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PREFACIO

“Tudo migra” (parafraseando os fildsofos gregos da primeira geracio),
mas tudo é fruto dos processos migratdrios no tempo e no espago, no Cosmo
como neste planeta, onde os ventos, as dguas, os continentes e até mesmo as
montanhas (em tempos idos, no fundo dos oceanos) sao objeto de mudanga,
de transformacao.

Também o homem, desde as suas origens, faz parte desse processo
migratério. Mas, diferentemente de sua espécie bioldgica, no que diz
respeito a sua forma mentis, seu instinto natural no confronto com o “Outro”
e com sua diversidade parece que nio mudou muito, a partir dos tempos
de Caim e de Abel.

Contudo, é no atual momento histdrico, em que “seis bilhoes de
Outros” dangam no mesmo ritmo transmitido em tempo real pelas sempre
mais “equipadas” tecnologias informdticas e de midias de massa, que
estamos num ponto de reviravolta e de nio retorno: para morarmos na
Cosmopolis e nos tornarmos, com todos os direitos, cidadios dessa cidade
globalizada, é necessdrio encontrarmos novas estratégias, em confronto
com aquelas destrutivas, autocentradas e narcisisticamente orientadas, que
tém caracterizado a histéria da presenca do homem no planeta. Estratégias
que tenham como objetivo chegar a transformar a atual forma mentis no
relacionamento com o Outro e com sua diversidade e que, antes mesmo de
delegar tal servigo a legislacoes locais, nacionais, supranacionais, delegi-lo
aos sistemas educativo-formativos.

O que foi dito é para esclarecer que esse no é um livro sobre imigrantes
nem um romance que transita entre fantasia e ciéncia. Quando muito,

parece, metaforicamente, com os “manuais parauso’. Migrantes, realmente,



somos todos nds que estamos viajando em dire¢io a um futuro, colocando-
nos de um lado a outro do mundo em dimensées multivariadas (tanto fisica
quanto virtualmente).

E, quando o “migrante” parte, ele se “equipa’...

...levando consigo a mala, onde guarda seu projeto de vida e toda sua
bagagem, feita de esperanca, de sonhos, nostalgias, medos, pela separagio
da rede familiar, amigdvel ¢ social. Como tal, a “mala” representa o
“recipiente” mais precioso para o imigrante, enquanto equivale a sua
identidade. Dentro dela, ele guarda seu modo de ser, a bagagem cultural,
o projeto de ir transplantar sua vida em outro lugar. Emigrar significa, de
fato, separar-se daquele conjunto de relagdes familiares e comunitdrias

que, na cultura de origem, protegiam e garantiam seguranga a cada
membro da familia (SANTOS FERMINO, 2008, p. 86).

O “migrante” cldssico, de todos os tempos, permanece, de qualquer
maneira, o sujeito em formacio, que estd para se transferir para o futuro,
desde o nascimento até sua primeira escapada do ninho familiar, para, aos
poucos, entrar na sociedade e, sucessivamente, no trinsito da sociedade
complexa. O objetivo deste trabalho passa, portanto, pela perspectiva de
dotar esta particular categoria de migrante dos “meios conceptuais” para
que ele possa colocd-los na “mala” (forma mentis), com o intuito de que
tais meios possam resultar tteis para afrontar “como cidadios do mundo”
a sociedade cosmopolita.

E a premissa para que possamos crescer todos como pessoas capazes
de fazer histéria e de construir o futuro para si mesmo e para a sociedade,
sabendo que a verdadeira transformagao comega sempre a partir de si mesmo
e que somente quem ¢ capaz de “renovar-se” constantemente, na mente e
no espirito, pode ser capaz de transformar-se e transformar o ambiente em
que vive.

Estamos, de fato, num momento particular, caracterizado pela urgéncia
de passar de um conceito de cidadania baseada em sentimentos e direitos
de pertenca para um novo conceito que privilegie a “pessoa” e seus direitos
e deveres.

Com base neste tltimo conceito, a “cidadania’ precisa ser repensada,

em fun¢ao de uma cada vez mais estreita relacio entre direitos e deveres
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para todos, por parte de todos indistintamente: autéctones e migrantes,
possuidores de direitos ou aqueles que devem, ainda, conquista-los.

Nessa dialética sobre direitos e deveres, hoje, notamos um vazio de
educagao dirigida aos direitos e aos deveres de cada um. Descobrem-se os
deveres reconhecendo e exercitando os direitos. Quer dizer: os direitos nunca
sdo gratuitos; sio o resultado de uma conquista permanente, e a possibilidade
de gozar deles depende da “produgio” que deles consegue fazer quem assume os
deveres correspondentes.

A tarefa da educagio é, entdo, a de ajudar o “migrante” a orientar-se,
a encantar-se, a “sentir-se parte” do complexo das institui¢oes e das regras
necessdrias para conviver na “cidade cosmopolita”. Podemos enquadrar nessa
dtica, também, os fatos de Rosarno (Caldbria, Itdlia), quando, uma centena
de migrantes, a maioria norte-africanos, se revoltam contra as condigoes de
trabalho. Ou, para ficar no nosso fundo de quintal, podemos lembrar os cada
vez mais frequentes episédios de conflitos com os migrantes andinos nas
grandes cidades como Sao Paulo; ou dos milhares de migrantes haitianos e
senegaleses que desembarcam em Brasileia, no Acre. Nesse processo, seriam
enquadradas, além da “defesa” que cada um faz dos préprios direitos, cada um
puxando a corda para seu lado (o governo, os migrantes, os administradores,
os residentes do lugar), também a defesa dos “deveres” que cada um dos
atores assume pelo fato de conviver em um mesmo espago transcultural.

Por ocasido das manifestagoes dos migrantes na Itdlia, no inicio de
marco de 2010, apareceu, por alguns dias, um manifesto publicitirio que
lancava a seguinte mensagem: “Vocés nos chamam de negros, ciganos,
clandestinos. Pertencemos 2 mesma raca humana”. Em consideracao a
iniciativa, com um pouco mais de coragem (ou como “cidadaos do mundo”,
poder-se-ia acrescentar: “com os mesmos direitos e deveres).

Logo: “SIM” — 4 assuncio da corresponsabilidade na dialética direitos-
deveres e “NAO” — a0 modo fingido dos autéctones, quando, movidos por
um “dé de si mesmos”, ndo conseguem tomar consciéncia, para além dos
direitos, também dos préprios deveres.

A “nova’ cidadania a qual é preciso educar/educar-“nos” deve ser
constituida como uma espécie de canteiro de trabalho, de laboratério,

que traz em si um repensar, a partir dos mesmos curriculos escoldsticos

Preficio | 9



formativos, os quais, por sua vez, exigem que os ingredientes fundamentais,
quer dizer, os valores, o saber, as relagoes, os métodos, as atividades e as
consequéncias, sejam revisitados e, depois, integrados a experiéncia pratica.

Mas...

... Os sistemas educativo-formativos estio, hoje, realmente em condicoes
de desconstruir esses mecanismos etnocéntricos para construir um “homem com
dimensdo transcultural?” Isto é, estariam tais sistemas aptos a formar um homem
com capacidade de exercer o proprio papel na sociedade, com base em um eixo
simétrico de paridade e de corresponsabilidade com a alteridade?

O que parece ser mais urgente para realizar, hoje, se quisermos passar
de culturas como “vidro” para culturas como “esponja’, se desejamos evitar
desencontros de civilizagao, é uma “revolucio mental e cultural copernicana”
capaz de atravessar todas as culturas, envolvendo indistintamente cada
um dos habitantes de Cosmépolis. Como ocorria na era pré-copernicana,
em relagao a educacio intercultural e/ou a cidadania, parece que estamos
num ponto em que as institui¢des, com seus programas orientados para
formar pessoas abertas a alteridade, ao encontro com o Outro e com a
sua diversidade, estio dominadas ainda pelo pecado original do “nés
etnocéntrico” (os migrantes estao chegando; eduquemo-/os a integrar-se).

Na realidade, a revolugio mental e cultural que estd por se realizar no
campo educativo da transculturalidade exige que partamos nao mais de um
“nés, umbigo do mundo”, mas, antes, da percepgao de nossa cultura como
“uma entre tantas’ que persistem no cosmopolitismo cultural. Portanto, é
necessdrio inverter a trajetdria do relacionamento educativo: “Chegam os
migrantes: eduquemo-7os para estar juntos” e encontrar, contextualmente,
as estratégias para construir a “ponte” para o encontro.

Deve-se insistir, contudo, que uma mudanga efetiva nessa direc¢ao
exige que os programas de educacio intercultural e/ou para a cidadania nio
sejam mais pensados/interpretados unicamente em fungio do fendémeno
migratério. Este representa, de fato, somente a ponta do iceberg, uma
parte do cendrio cosmopolita cultural, onde “todos nés”, indistintamente
(migrantes e autdctones, estudantes e docentes, geragoes de pais e de filhos),
tenhamos o dever de educar-m0-nos” para saber estarmos juntos, a trocar

aqueles “bens” de valor que todo portador de diferenca coloca em sua “mala”.
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A intercultura, como sustentam diversos autores citados no texto, nio se
ensina: pratica-se!

Esse é o motivo pelo qual também as novas competéncias que servem
para o “estar juntos na diversidade”, de modo a podermos realizar uma
cidadania ativa e responsdvel, nio podendo ser ensinadas, devem ser
“absorvidas” em um contexto pritico, que deve ser educativo por si mesmo,
isto é, que exige que todos os sujeitos institucionais (administragoes puiblicas,
sistemas educativo-formativos, denominagoes religiosas, terceiro setor,
associagoes de condi¢oes diversas) coordenem-se na base da partilha das
corresponsabilidades educativas.

Depois do estudo sobre a identidade, notamos também a necessidade
de passarmos ao estudo da cidadania, como elemento que se agrega
estreitamente a identidade, paralelamente ao seu processo de “coconstrugao”.
Realmente, nao se pode assumir uma identidade quando nio se reconhece
o outro como “pessoa’ de direitos, um dos quais se refere a cidadania;
nao se pode dar um conhecimento pleno de “quem sou eu”, sem que seja
reconhecido o direito de pertenga a algum contexto social. Como todos os
fendbmenos em evolucio, identidade e cidadania tém necessidade, ambas, dos
processos educativos, de uma pedagogia da alteridade, para dar condigoes
para que todos crescam como “pessoas’ e como “cidadios do mundo”,
nesta particular era histdrica, caracterizada pela elevada taxa de mobilidade
humana e, contextualmente, de pertencas a diferentes identidades e “espacos
transculturais”.

O leitmotiv, a ousadia motivacional da qual se originou o presente
trabalho, pode ser individualizado no atraso histérico notado em relagao
a uma “revolu¢io mental e cultural copernicana” no campo das relagoes
humanas, que estd ainda longe de acontecer, de ser concretizada. Ao mesmo
tempo, adverte-se que a tentativa de oferecer uma contribuigao nesse sentido
foi intencionalmente apresentada numa perspectiva provocativa, a ponto de
alguns conceitos/passagens parecerem alguém uma alucinagao.

Mas nio importa. Nesse caso, estamos em boa companhia, jd que essas
“alucinagdes” sugestivas nds as fomos buscar, propositalmente, ao selecionar
uma literatura que julgamos pertinente as finalidades de tal revolugio, cuja

necessidade consideramos importante, caso se queira sair do buraco de uma
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histéria cheia de tantos erros e horrores em relagiao ao ‘@lter”, ao “Outro”
portador de “diversidades”.

Uma contribuicao, porém, se tornou possivel, gracas unicamente
aos que sao os verdadeiros protagonistas deste trabalho, isto é, os diversos
autores, mencionados de quando em quando, dentro de cada palavra-chave.
O trabalho que resolvemos fazer, de fato, foi o de querer enquadrar/interpretar
cada temdtica a partir de mais de um ponto de vista, baseando-nos em
estudos que atestam a urgéncia de mudar, diante das transformagoes sociais
j& avancadas, em escala planetdria, e, depois, a consequente necessidade de
adaptar a eles os processos educativos.

Trata-se de uma escolha metodolégica do nosso texto, que, a0 mesmo
tempo, manifesta claramente seus préprios limites, ao relegar as palavras-
chave a um espago de poucas pdginas e num determinado tempo dedicado
ao presente. Isso tudo diante da dimensao que as problemadticas tratadas
certamente terdo num futuro préximo. Procurou-se enfrentar tais limites,
convidando o leitor a se tornar, também, protagonista desta arriscada
viagem, aprofundando e elaborando, depois, os contetidos, com base nas
referéncias bibliograficas e na literatura apresentada como fundo teérico de
cada drea temdtica.

Os destinatdrios deste trabalho sao, em primeiro lugar, as vérias figuras
de trabalhadores presentes nas estruturas educativo-formativas (docentes,
formadores, educadores) e, mais amplamente, todos os que trabalham nas
instituigoes publicas, nas administragoes locais, nas denominagoes religiosas,
no terceiro setor, no associacionismo de diversas origens. A Pedagogia da
Alteridade se sintoniza também com a Pedagogia Social, enquanto inspira
metodologias abertas ao didlogo, diante de uma diversidade cultural que se
apresenta sempre mais presente e exigente.

De fato, vamos dizer claramente: este livro é dedicado a cada um de
nés, como “migrantes”, em viagem pelo espaco-tempo, munidos de nossas

mochilas, em dire¢io a “cidade cosmopolita”.

Vittorio Pieroni

Antonia Fermino

Geraldo Caliman
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1

DIVERSIDADE CULTURAL E EDUCACAO

A partir do século 15, a humanidade presenciou um periodo de
ocidentalizagio do mundo, num processo histérico de colonizagio da
Africa, da América e da Asia. As raizes histéricas da globalizagio econémica
e cultural atual se encontram na imposi¢ao do etnocentrismo ocidental, uma
visio de mundo e um modelo ocidental de sociedade que se mantém por
meio da dominagio colonial. Segundo Marin (2002), tal processo se dd por
etapas: evangelizacio, civilizagao e desenvolvimento.

A primeira etapa desse processo se associa a evangelizagao dos povos
conquistados, que comega com o ritual do batismo e se institucionaliza com
uma pertenca a Igreja.

A segunda etapa parte do principio segundo o qual os indigenas, sendo
entao considerados selvagens, deveriam ser “civilizados”. Depois do batismo,
comega o processo de alfabetiza¢io (em castelhano ou portugués), e a escola,
quando presente, é o instrumento de dominagao colonial. A Gnica integragao
possivel se faz pela aceitagio da lingua e da cultura oficiais dominantes,
o que se dd em prejuizo da diversidade cultural e linguistica local.

A terceira etapa do processo de ocidentalizagao se articula por intermédio
da imposi¢ao do desenvolvimento aos “subdesenvolvidos”. A modernidade,
com a constitui¢ao do Estado-Na¢io como modelo politico de Estado,
impoe a defesa de uma nagio artificiosa que supoe um povo e uma histéria,
uma lingua e uma cultura homoggéneas. Os paises europeus, induzidos por
uma ideologia de modernizagao, legitimam a expansao do capitalismo ¢ a
realizacio do mito do progresso e, posteriormente, do desenvolvimento, do

crescimento econdmico indeterminado, da globalizacao, na nova economia.
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O problema é que, no afa de “modernizacio”, o racionalismo ocidental
constrdi-se e se aprofunda numa separacio entre a busca de produtividade/
rentabilidade e o lugar reservado a natureza, na visao de mundo das culturas
dominadas. Privilegia-se a cultura escrita em detrimento da cultura oral e
narrativa.

Antes, a modernizagdo; hoje, a globalizagao. Ambas impéem um
“modelo de cultura Gnico” em detrimento da diversidade cultural.
A pretendida universalidade da cultura ocidental veicula um modelo de
sociedade que induz as “outras culturas” a recuperarem seu “atraso” por meio
desses processos de abertura ao progresso, 2 modernizagio e a globaliza¢io.
A imposi¢io da universalidade da civilizagio e da cultura ocidental se
encontra na légica da exclusao da diversidade cultural. Tal exclusao se torna
instrumento de homogeneizacio e de estandardizagao cultural. Essa visao,
tipica de um paradigma funcionalista, passa, automaticamente, a excluir
as diferencas, a consideri-las somente quando elas conseguem mostrar
disposi¢ao efetiva para os mecanismos colocados em agao pelo sistema social,
para nivelar tendéncias culturais, em consonéncia com o Estado-Nag¢ao, tais
como a integragao social, a socializa¢io, a motiva¢io pelo lucro, a persuasao
e até a coergao.

Os conflitos culturais nao sio novos. O Renascimento ¢ paradigmadtico:
emerge dai um pensamento racional que favorece a distingao entre filosofia
e religido, entre humanismo e cristianismo. O humanismo faz do homem o
sujeito central do universo. Estabelece a separacio entre homem e natureza
e, consequentemente, entre cultura e natureza. Em tal visao antropocéntrica,
0 homem alimenta a vocagao de submeter e dominar a natureza.

O triunfo do racionalismo significa para alguns povos sua supressao
mediante diversos tipos de holocausto; para outros povos da terra, uma
catdstrofe cultural, a desvalorizagao de suas culturas; para as sociedades em
geral, a imposi¢ao do consumismo como norma, num divércio entre o ser
e o ter, em que se consome para depois existir. Os contetidos culturais se
transformam em mercadoria, e mil anos de diversidade cultural desaparecem
nas prateleiras dos supermercados. As multinacionais vendem culturas
como, por exemplo, Walt Disney; para as relagoes sociais, a destruigio

dos lagos familiares, a exacerbac¢ao do individualismo (competitividade,
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pragmatismo, utilitarismo) e, consequentemente, o surgimento de formas
de miséria como a solidao, o mal-estar social, o estresse e a debilitacio dos
lagos afetivos.

A Declaragio Universal sobre a Diversidade Cultural, promulgada pela
UNESCO (2002), reconhece como a diversidade cultural representa, para
o género humano, uma dimensao tao necessdria quanto a dimensao da
diversidade bioldgica representa para a natureza. Reconhece, também, a
importancia da interagio harmoniosa entre pessoas e grupos com identidades
culturais e de politicas que favorecam a inclusio e a participa¢io de todos os
cidadaos, garantindo a coesio social (UNESCO, 2002).

O préprio governo brasileiro, em resposta as necessidades de
compreensdo em relacio aos grupos culturais diversos que compdem
nossa sociedade, cria, em agosto de 2004, a Secretaria da Identidade e da
Diversidade Cultural, incumbida de promover e apoiar as atividades de

incentivo a diversidade cultural, como meio de promogio da cidadania

(GERALDES p. 480).

1.1 O neoliberalismo e a globalizacao

Ainda sob a esteira da terceira etapa da ocidentalizagao, surge o
neoliberalismo como dindmica que pretende abrir espagos para o paradigma
do mercado e do consumo, em contraposi¢io ao decadente paradigma
da produgio, incapaz de integrar os individuos excluidos do mercado de
trabalho e de suas fontes de renda. E parte de um processo que, na década de
1990 termina com o deslocamento do eixo de funcionamento da sociedade
da produgio para o mercado. Na produgio, o trabalho era a principal
referéncia; no mercado, sio os valores do consumo. A inclusio nio se faz
tanto pela participagio no mercado de trabalho, mas pela participagio no
consumo (LEAL, 2004).

O neoliberalismo nasce depois da Segunda Guerra como reagio politica
e tedrica contra o intervencionismo estatal e o Estado Social, sob a batuta
de Friedrich August von Hayek (7he Road to Serfdom). Em 1947, enquanto

o Estado Social se colocava em prética, Hayek convocava seus colegas sob
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uma orientago ideolégica. Fundou-se a Sociedade de Mont Pelerin (Suica),
para combater as medidas de solidariedade social prevalentes depois da
Segunda Guerra e preparar para o futuro do capitalismo liberado de toda
regra e constrigao do Estado.

Em 1974, ocorre uma profunda recessao econdmica. As ideias neoliberais
comegam a ganhar terreno, afirmando-se, mediante as ideias de Hayek e seus
discipulos, que as raizes do mal estavam no poder excessivo dos sindicatos,
que nao permitiam a estabilidade monetdria, a restrigao dos gastos sociais
e a reducio de impostos, condi¢des sine qua non para a superagao da crise
capitalista. O crescimento retornaria, naturalmente, quando se conseguisse
uma estabilidade monetdria por meio da “desfiscalizagdao”, da limitacio de
encargos sociais e da desregulamentag¢ao da economia. Tal processo comega,
de fato, com Margaret Thatcher, na Gra-Bretanha, e continua com Reagan,
nos Estados Unidos (1980), seguido pela Alemanha (1982) e outros paises.
Segue tal processo a implantagio de medidas, como a privatizagao de
setores econdmicos, a criacdo de uma legislagao antissindical, a supressao
de importantes gastos sociais, a desregulamentagio da economia.

Esses processos de difusdo das ideias e das priticas neoliberais
tendem a agravar alguns desafios e processos sociais que jd sofriam
o impacto da industrializa¢io, quais sejam: a industrializagdo da cultura, a
instrumentalizacio da biodiversidade e da diversidade cultural, a emergéncia
de choques culturais com grupos nio redutiveis as culturas hegemoénicas.

A industrializacdo da cultura estd associada ao desenvolvimento
econdmico e a expansio dos mercados em uma economia globalizada.
Ao longo década de 1990, multiplica-se o crescimento (produgao e
distribui¢ao) das industrias culturais. Percebe-se que é na diversidade que
reside a riqueza da humanidade. E os mercados passam a “vender” as culturas
exéticas, algumas jd em processo de extingao; a vender, também, produtos
da natureza, transportando-os para as vitrines das catedrais do consumo,
os shoppings centers, imitando a maneira como na Idade Média se tratava a
diversidade como objeto de curiosidade e de estigmatizagao.

A biodiversidade e a diversidade cultural passam a ser focalizadas pela
midia e pelo consumo. Este tltimo surge como expressao positiva de

um objetivo geral que busca valorizar e proteger as culturas do mundo
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diante do perigo da uniformizagio. De fato, na atualidade, a cultura de
massas triunfa e se impoe gragas aos meios de comunicagio, forcando
uma homogeneizagao cultural em proveito do modelo americano de
desenvolvimento. A estandardizagao cultural se traduz em ocidentalizacio
ou americaniza¢io dos costumes, que caracterizam uma maneira de viver,
de produzir, de consumir, de vestir-se e de comer. O sistema capitalista, em
sua expansio, transforma tudo aquilo que toca em mercadoria, inclusive o
patrimoénio cultural presente nas tradi¢oes e na diversidade de manifestagoes
dos povos e da natureza. Tal “industrializagao” da diversidade ocorre,
também, na Europa atual, colocando em crise de identidade as tradicionais
culturas europeias.

A “modernidade liquida” coloca em crise os sujeitos que se encontram
desenraizados, imersos em uma mistura cultural coletiva de tipo globalizada,
sem referenciais ou c6digos normativos, valorativos e identitdrios seguros
(BAUMAN, 2007). Assistimos, no entanto, a certas resisténcias a globalizacao:
as culturas desenvolvem uma enorme diversificagdo e reinvencao das
tradi¢des e das buscas de referenciais. Emergem grandes movimentos
pautados pelo respeito a biodiversidade, pela defesa da diversidade cultural
e pela oposi¢ao a uniformizacio da cultura.

Uma educagio pautada pela interculturalidade poderd criar condigoes
de possibilidade para o encontro das culturas na perspectiva de uma
complementaridade benéfica para todos, criar uma abertura ao respeito pela
diversidade cultural, contrdria a educagio etnocéntrica e excludente.

Paradoxalmente, vivemos em um momento mais preocupado com a
difusao dos direitos humanos que, de fato, com a atengao as culturas em
situacdo de risco. Diante da complexidade de ofertas culturais, consideram-se
como superados os paradigmas de uma sociedade industrial onde prevalecia
uma cultura majoritdria dominante. Hoje a complexidade social gera, de
um lado, a globalizagao, e, de outro, a diferenciagao. Em tempos de crise,
reforcam-se as identidades. As culturas reforcam sua diferenciagao, enquanto
cada grupo cultural tende a se contrair, reforcar sua identidade, como
estratégia mesma de defesa contra as inimeras ameagas a sua integridade.
A globalizacao gera condigoes para que cada uma dessas identidades culturais

se sinta atraida pelas sedu¢oes de ofertas culturais que se realizam por meio
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da prépria economia de mercado. Exemplos dessas sedugoes encontramos,
principalmente, no 4mbito da oferta de servigos virtuais e da rede internet
(CARNEIRO, 2001).

Atrds desse jogo entre diferenciagio e globaliza¢io, vemos como
a coesdo social ¢ atingida em cheio por confrontos étnicos, religiosos,
linguisticos ou culturais: curdos, chechenos, bascos, bésnios, indigenas
reforcam suas posigoes contra as ameagas identitdrias.

Nesse contexto de difusao da diversidade cultural, existem trés campos
de pesquisa nos quais muito se deve ainda caminhar. So eles: a cidadania
ambigua, a hibridagio cultural, as identidades predatérias.

O conceito de cidadania ambigua emerge a partir da queda do Estado-
Nagio, idealizado hd mais de um século, como grande sustentdculo politico
da sociedade industrial, que pressupunha uma dupla unicidade: um Gnico
Estado, uma tinica Nacdo. O conceito de cidadania derivado tinha seu eixo
na identidade nacional e a escola como o grande sistema conformador dessa
identidade. O conceito de identidade estava atrelado ao de etnicidade.

Com as migragoes, principalmente na comunidade europeia, pergunta-
se: Quem consegue constituir-se como Estado-Nagao hoje? Ainda mais
quando se percebe que — fruto também da complexidade social — o mundo
deixou de aceitar docilmente a proposta ocidental de valores.

O conceito de cidadania num Estado moderno que se acredita
multicultural é ambiguo. Antes de tudo, é necessirio desatrelar os conceitos
de cidadania do conceito de etnicidade. Ter-se-4 de buscar formas mais
flexiveis de definir a cidadania. Por enquanto, o que encontramos de
flexibilizacao dessa relacao se encontra na “hifeniza¢ido” de cidadanias,
do tipo “italo-brasileiro-europeu”.

Cornejo Espejo (2012, p. 239) comenta:

La pugna entre la propia identidad y aquella proveniente de un sistema
transnacional difuso, interrelacionado e interdependiente, pareciera ser
el sello distintivo de los nuevos escenarios latinoamericanos producto
de la globalizacién. En ese contexto de tensiones, uno de los grandes
desafios de la accién educativa deberia ser la creacién de una ciudadania
como dmbito de participacién, de modo de conciliar identidad cultural

diversidad. Esto es, la escuela deberia promover una “ciudadania
y p
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intercultural”, que no es otra cosa que una ciudadanfa consonante con
la democracia pluralista que incluye la diversidad cultural (CORNEJO
ESPEJO, 2012, p. 239).

Carneiro, por sua vez, se refere a um processo de hibrida¢io das
culturas, proveniente dos contatos interculturais ditados pela globaliza¢ao.
A um provdvel sonho histérico e sinistro de pureza étnica, as sociedades
atuais respondem com uma generosa mistura de gentes. O autor identifica
processos hibridatérios diversos: hibridagio resultante de processos
migratdrios que, em geral, se radicam na ignorincia das populagdes ou
em seu silenciamento, por intermédio de processos de homogeneizagao
forcada, em torno do patriménio simbdlico das elites (ex. Brasil); hibridagao
de “resisténcia”: trata-se de grupos que se colocaram as margens dos
centros de poder por contravengio as politicas estatais de segregagdo, de
“normalizagdo” e de controle social; hibridagoes produzidas por mercados
comunicacionais sem fronteiras, compostos por comunidades virtuais que
se difundem em escala planetéria, on-/ine, através de meios de comunicagio
poderosos e capilares.

O que se espera do pesquisador em relagdo ao estudo do processo
de hibrida¢io? O primeiro inimigo da hibridagao seria o preconceito,
na medida em que o pesquisador considere esse processo como traigao
a pureza de comportamento cultural ou 4 “norma” de configuragao
étnica, combatendo, assim, sistematicamente, a intercultura; considerando
desviantes os comportamentos que se diferenciam da norma monocultural;
alimentando processos silenciosos de “branqueamento” dos filhos,
de “descontaminag¢io”, em favor de um modelo “superior” de valores e de
padrées étnicos; cultivando uma cultura de desprezo ou de 6dio por
manifestagoes de hibridacao.

Um terceiro campo de pesquisa refere-se as identidades predatorias.
Trata-se daquelas identidades que subsistem em sociedades que alimentam
a pandemia do 6dio, do racismo e da xenofobia, sob ideologias politicas e
ideias de superioridade racial, étnica, social e econdmica. Entram nessa drea
de pesquisa todas as identidades culturais em condicoes de desigualdade
na reparti¢io de direitos e de riquezas, em situacio de crise econdmica, em

luta por prevaléncia politica, que vém sendo impostas as proprias fronteiras
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politicas de maneira artificial e que alimentam o incitamento irresponsavel
dos meios de comunicagdo social contra grupos conviventes num mesmo
territorio.

Diante desses processos em andamento, provocados pela onda
globalizante, na dinimica interativa entre as diversas culturas que se chocam,
conflitam, mas também se enriquecem, resta saber qual o papel da educacio.
Seriam os cidadaos capazes de reagir as tendéncias neoliberais, globalizantes,
como também aos Estados e aos grupos hegemoénicos? Em quais niveis
essas reagoes poderiam ser construidas: nos niveis de politicas publicas, ou
das relagdes sociais? No nivel macrossocial ou no microssocial? Com uma
pedagogia impositiva, conservadora, opressora, ou através de uma pedagogia

respeitosa das relacoes interculturais?

1.2 Crise e reorientacao da educacao tradicional

O paradigma da educagio dominante no século 20 foi de tipo utilitdrio
e centralizado na aprendizagem como condi¢io para o sucesso profissional,
para o acesso ao conhecimento util e para a fruigio consequente de bens
econdmicos. No entanto, resultado de evolugées histérico-culturais,
existe hoje um novo paradigma em que a construgio dos novos saberes é

eminentemente relacional, nio meramente instrumental. Por isso,

[...] uma nova concep¢io ampliada de educa¢do devia fazer com que
todos pudessem descobrir, reanimar e fortalecer o seu potencial criativo
— revelar o tesouro escondido em cada um de nds. Isto supde que se
ultrapasse a viso puramente instrumental da educagio [...] e se passe a

considerd-la em toda a sua plenitude: realizacio da pessoa que, na sua

totalidade, aprende a ser (UNESCO, 2004, p. 90).

Tal concepgao pressupde experiéncia profissional, mas também a
construgao social interativa dos conhecimentos. Por isso, o Relatério Delors
contempla os quatro pontos cardeais sustentadores da aprendizagem futura,
tao conhecidos de todos: 0 aprender a ser, o aprender a conhecer, o aprender
a fazer e o aprender a viver com os outros. Algumas consequéncias desse

novo paradigma, desenhado pela Unesco no Relatdrio Delors, contemplam:
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* A aprendizagem ao longo de toda a vida: a educagio nio se confina
numa etapa inicial da vida, mas passa a estar presente em todos os
ciclos de vida;

* O aprender vivendo e o viver aprendendo;

* A compreensio que leva a participagdo: “Eu compreendo, logo
participo”;

* A aprendizagem contribui para ganhar inteligibilidade sobre a vida
e sobre o0 mundo;

* A aprendizagem como participagio: “Eu participo, logo existo”.
Na medida em que as institui¢bes evoluem e que a vida em comum
se complexifica, mais necessitam de conhecimentos e saberes que
habilitem a pessoa ao exercicio pleno de seus direitos e deveres sociais
e de cidadania.

Mas se, por um lado, a demanda por educagao se alarga por todo o arco
da vida de uma pessoa, por outro, as pedagogias oficiais sempre privilegiaram
os modos coletivos, curriculares, ligados ao periodo infanto-juvenil de
organizar o ensino, questionando a praticabilidade dos processos de ensino
individuais, nio formais e distribuidos nos véirios periodos e espagos nao
exatamente escolares.

Os processos de ensino e aprendizagem podem ser considerados
necessidade fundamental capaz de alicerar o direito também fundamental
de desenvolvimento integral da pessoa humana. Maslow (1948), em sua
hierarquia das motiva¢oes humanas, afirma que a auséncia de satisfagao dos
niveis inferiores de necessidades conduz a apatia, a hostilidade e  destruigao
pessoal. Mais ainda quando se trata da frustracio da necessidade de aprender
em continuidade, que se revela fonte de mal-estar individual e social de
tipos variados, como a exclusao, o insucesso, a miséria e o envolvimento em
culturas de violéncia (CALIMAN, 2008).

Novos jeitos de aprender, segundo Carneiro (2001), incluem

modalidades como:

* O Aprender Ensinado: a primeira fase da vida, em que se torna
necessdria a primeira socializagio na escola fundamental, fora do
ambiente familiar, na perspectiva da aprendizagem de regras de

convivéncia e de participagio na vida;
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* O Aprender Assistido: tipico da aprendizagem virtual, em que
as intervengdes externas (de assisténcia, de ajuda) ocorrem por
solicitagdo de quem aprende, mais que por oferta de quem ensina;

* O Aprender Autdnomo: uma parcela do saber que emerge como
construgio pessoal e social.

Esses trés modos de aprender sao, segundo o autor, em condi¢oes
normais, simultineos e sobreponiveis. No entanto, acrescentamos os
processos educativos nao necessariamente ligados aos processos de ensino-
aprendizagem, mas também aqueles que ocorrem em ambientes nio
escolares, ndo formais, voltados sempre mais para as demandas ligadas a
grupos especificos, com necessidades de socializagio, atingidos por situagoes
de vulnerabilidade e de risco social. O estimulo aos processos educativos
centralizados nas relagoes humanas privilegia uma “aprendizagem” mais
voltada ao desenvolvimento de atitudes, valores, culturas do que aos
processos cognitivos. S0 processos educativos mais adaptados para uma
pedagogia compreensiva e sensivel as exigéncias da diversidade cultural.

A espécie humana tende a formagdo de culturas, memérias da vida
partilhadas. Num mundo complexo e globalizado, um cinone global de
acesso ao conhecimento é incompativel com a coexisténcia de manifestagoes

culturais distintas. As culturas seriam, segundo Carneiro (2001),

[...] estaleiros das edificacbes de aprendizagem e [...] os processos
educativos vencedores no primeiro quartel do século serdo, sem ddvida,
os que conseguirem tornar misciveis uma elevada qualidade de aprender
ensinado, onde ainda predomina uma dose significativa de ensino por
componentes ou disciplinas, com formas extremamente diversificadas de

novo aprender, mais propicias a assimilagao de novo conhecimento (p. 36).

[...] As culturas solidamente aprendentes serdo as que proporcionarem
essa estranha coexisténcia de modos de aprendizagem, aproveitando o
melhor da respectiva tradi¢ao — analitica ou holistica — e potenciando os
fatores de abertura ao novo conhecimento cada vez mais disponivel em

todas as latitudes e longitudes [...] [p. 37].

As culturas vitalmente aprendentes serdo aquelas que, amantes da
DIVERSIDADE criativa, sao capazes de coexistir ¢ de aprender com as
outras culturas [p. 38].
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A escola inter e multicultural parece ser aquela mais capaz de eleger a
riqueza da diferenca e da convivéncia entre culturas diferentes, como fator

de aprendizagem e de desenvolvimento.

1.3 A tolerancia e os valores da interculturalidade

O mundo atual vive um periodo em que sio exacerbados os direitos
individuais ou grupais especificos. Essa afirmagao irrestrita e absolutista
dos direitos individuais foi estimulada pelo neoliberalismo. Nesse contexto,
crescem os riscos que pesam sobre a humanidade, de modo especial o risco
de alastramento da rejei¢io do outro. Exemplos vieram dos acontecimentos
no Timor Leste e na Bésnia, durante a década de 1990. Por outro lado,
sendo a escola parte integrante e contextualizada da sociedade, observamos
que diferentes manifestagdes de preconceito, discriminagao, diversas formas
de violéncia — fisica, simbdlica, bullying— , homofobia, intolerancia religiosa,
estereStipos de género, exclusao de pessoas deficientes, entre outras,
estdo presentes em nossa sociedade, assim como no cotidiano das escolas
(CANDAU, 2012, p. 236).

Todavia, crescem atitudes xendfobas, fandticas, preconceituosas e
sectdrias, que devem ser combatidas. Segundo Carneiro (2001), sio sintomas

do aumento da intolerincia:

* A multiplicagio dos conflitos étnicos ou nacionais;

* A discriminagio orientada a grupos minoritdrios;

* A xenofobia que atinge: refugiados, exilados politicos, trabalhadores
migrantes, comunidades flutuantes e imigrados;

* A proliferacio de organizacoes e ideologias racistas;

* O aumento dos extremismos ¢ dos fundamentalismos religiosos;

e O acréscimo da violéncia contra simbolos intelectuais, escritores e
lideres minoritdrios;

* O fomento de intolerincia por parte de movimentos e ideologias
politicas que pdem a culpa na criminalidade, na miséria;

* O crescimento da intolerincia contra marginalizados e socialmente

excluidos, pertencentes a grupos vulnerdveis.
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Outrossim, assiste-se a desintegracao do Estado-Nagio, motivada pela
dissolucio da ordem estabelecida pela guerra fria; pela vulnerabilidade de
instituigoes democrdticas ainda pouco amadurecidas; pela explosao mididtica
e pela difusdo de idiossincrasias culturais; pela faléncia dos organismos pds-
guerra na gestao de conflitos intranacionais.

Se olharmos para a maioria dos conflitos armados, poucos tém como
protagonistas os Estados entre si. A maior parte se enquadra na categoria
das guerras civis: nagoes em armas perante a impoténcia dos Estados para
gerir a ordem e a coesdo dentro de suas fronteiras.

O surgimento de movimentos religiosos messidnicos e de seitas
preenche o mercado da procura espontinea por espiritualidade, que uma
ordem materialista estafada suscita.

A midia também tem sua parte de responsabilidade e potencialidade
na difusio da tolerancia. Filmes como Gandhi, A lista de Schindler, A escolha
de Sofia, A missdo sao exemplos dessa difusdo. A luta pela tolerancia contra
a diversidade requer politicas ativas e mobilizadoras. Mas é na consciéncia
dos homens que se deve fazer brotar os antidotos para os germens da
conflitualidade.

Diante de uma conjuntura que privilegia a globalizagao, as tendéncias
neoliberais e que marginaliza manifestagdes culturais centendrias, quais
matrizes poderiam reorientar a educagao? Tal educa¢io se orientaria por
uma multicultura ou por relagées interculturais?

Candau (2012, p. 242) trabalha a diferenca entre os conceitos de
multiculturalismo e interculturalidade. O primeiro conceito se alia a
ideia da afirmacdo de diferentes grupos culturais nas suas diferengas.
A interculturalidade, por sua vez, acentua as inter-relagoes entre diversos
grupos culturais. Melhor, a autora se refere a uma interculturalidade
critica, transformadora das culturas, capaz de “questionar as diferengas e
desigualdades construidas ao longo da Histéria entre diferentes grupos
socioculturais, étnico-raciais, de género, orientagao, etc.” (p. 244).

Carneiro (2001, p. 78 et seq.) sugere diversas estratégias para atuar em
projetos interculturais:

A implantagdo de projetos educativos interculturais, para promover uma
cultura da paz. A educagio intercultural tem de reorientar as verdadeiras
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prioridades para valores e atitudes. Aprender a escutar o préximo, adquirir
aptidoes comunicacionais com o diferente, apreciar o patriménio cultural
dos outros, descobrir o fascinio da diversidade, resistir ao autocentrismo
cultural, combater o sectarismo cego, libertar-se de preconceito e de dogma
redutor sdo tarefas ingentes da educagio moderna.

A educagdo para os valores da interculturalidade: no ensino das Linguas,
da Histéria e da Geografia; na formacio pessoal e social; na educacao
religiosa. Os sentimentos de tolerincia ndo sao inatos nos individuos. Eles
s40 desenvolvidos a partir de um compromisso inteligente e ativo, com base
em valores universais que se adquirem ao longo de uma vida de formacio.
Esses valores, uma vez interiorizados, levam as pessoas ao reconhecimento

de sua “pobreza” perante a variedade do outro.

A tolerdncia ativa: a cultura da paz é diferente de uma tolerincia
nao relativista. A tolerAncia nio pode ser entendida como um convite a
indiferenga. A tolerincia ativa é aquela que procura o outro como projeto
de vida, partilha com o outro, sem olhar fronteiras de raga, de condi¢io, de
lingua, de etnia ou de religido. Do mesmo modo, nio se confunde tolerincia
com relativismo. Bobbio afirma que “A verdadeira tolerincia é a firmeza
de principios, que se opde a indevida exclusdo do que ¢é diferente” (apud
CARNEIRO, p. 82). A tolerancia nao é incompativel com o sentimento de

pertenga, ao contrdrio, a pressupoe (nagao, cultura, histéria, crenca).

1.4 Estratégias para administrar contatos
com uma segunda cultura

As estratégias que um individuo usa para administrar o contato com
uma segunda cultura teriam um efeito na performance (senso de competéncia
social, bem-estar psicolégico) académica ou de seu trabalho (COLEMAN;
CASALI; WAMPOLD, 2001).

Esse processo, normalmente, é chamado de “acultura¢io”, no qual
os individuos utilizam estratégias e processos especificos que os ajudem a
administrar os contatos com uma nova cultura.
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La Fromboise, Coleman e Gerton (1993) encontraram seis processos
usados para descrever os mecanismos de aproximagao de uma segunda
cultura. Essas modalidades descrevem o que ocorre quando as pessoas
entram em contato com pessoas de uma cultura diferente.

Trés desses processos sio os de assimilagdo, de aculturagio e de
separagdo: um movimento de aceitagdo (assimila¢ao e aculturagao) ou
de recusa (separagao) da nova cultura. Os outros trés processos diante do
contato com uma segunda cultura sao: a alternincia, a integragio e a fusio.
Segundo tais conceitos, ¢ possivel manter um envolvimento com a cultura
de origem e, a0 mesmo tempo, desenvolver competéncias ligadas a uma
segunda cultura. O conceito de alternancia assume ser possivel revezar
entre duas culturas, da mesma maneira que uma pessoa consegue usar linguas
em contextos diferentes. O conceito de integragao assume ser possivel aos
individuos de culturas diferentes coexistirem sem comprometerem suas
identidades culturais. O conceito de fusdo subentende que as pessoas de
culturas diferentes que estdo em contato permanente com outra cultura
tendem a assumir tal diversidade ou a fundir-se para criar uma nova cultura.

Coleman ez al. estudam os processos e as estratégias que as pessoas usam
para adquirir fins particulares dentro de contextos particulares: o contexto
no qual uma pessoa administra as diferengas culturais e os objetivos que
ela pretende adquirir naquela situacio tendem a influenciar suas escolhas
estratégicas. O individuo que entra em contato com uma segunda cultura
tende a fazer uma série de escolhas com base no modo como ele quer se
associar a ela. Se o objetivo da pessoa for tornar-se um membro pleno da
segunda cultura, entdo ele vai usar a estratégia da assimilagao. Se ele nao quer
se tornar um membro pleno, mas somente associar-se a segunda cultura,
entdo ele usard a estratégia da aculturacio. Se o sujeito quiser se associar a
mais de uma cultura, mas nio contemporaneamente, ele pode usar uma
estratégia da alternincia. Se ele se orientar pela negagao das duas culturas,
usard a estratégia da fusao. Se ele quiser que a segunda cultura coexista com
a sua cultura de origem, usard, entao, a estratégia da integracao.

O modelo de Coleman ez al. sugere que sao os objetivos individuais
que as pessoas tém em relagao a contextos particulares que irdo determinar

as estratégias (integracao, alternancia, fusio, separa¢io, assimilagao,
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aculturacio) a serem usadas para administrar a interagio com a diversidade
cultural.

Os autores testam a hip6tese de Coleman segundo a qual ¢ o contexto
que determina a escolha da estratégia de contato com a diversidade cultural.
Os resultados confirmam a hipétese, ou seja, a estratégia que uma pessoa vai
usar para entrar em contato com a diversidade cultural depende do contexto
social no qual ela vai ser usada. Por exemplo, um adolescente pode usar as
estratégias da assimila¢io ou da acultura¢io num contexto ligado a sala de
aula e usar as estratégias da separacio ou da integracao no contexto social
de bairro. Outros aspectos interessantes das conclusoes mostram que os
adolescentes das classes média e alta (de ascendéncia europeia), e que sao
também um grupo dominante no contexto da pesquisa, tiveram um menor
nivel de preocupagio com a administragao (“coping”) da diversidade cultural,
enquanto adolescentes pertencentes a minorias étnicas tendem a utilizar

mais as estratégias de “coping”.

1.5 A educacao intercultural inspirada nos
principios da alteridade

Toda educagio tem a que ver com a realidade para a qual estd orientada.
De fato, nao hd educagio que nao esteja imersa nos processos culturais
do contexto em que se situa’, assim como “ndo é possivel conceber uma
experiéncia pedagdgica ‘desculturalizada’, isto ¢, desvinculada das questoes
culturais da sociedade” (CANDAU, 2008, p.13).

O Brasil, segundo Fleuri (2002), historicamente constituido como uma
sociedade multiétnica e culturalmente hibrida, enfrenta desafios: no plano
politico, o desafio de promover a igualdade de direitos e oportunidades
para individuos e grupos, garantindo o direito a diferenga pessoal e cultural;
no plano social, o desafio de favorecer o desenvolvimento autbnomo de
sujeitos individuais ou coletivos para construir relagdes de solidariedade;
no plano educativo, o desafio de desenvolver a disposi¢ao para explicar e
resolver os conflitos.

Fleuri entra na questao dos pressupostos epistemoldgicos da intercultura,

na conceituagao da educacio intercultural, no estudo da intercultura nas
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relagdes entre etnias, geragdes e movimentos sociais, visando a elaboragio
de subsidios para a formagao de educadores.

O autor se propoe a estudar os contextos intersticiais que constituem
os campos identitdrios, subjetivos ou coletivos, nas relagdes e nos processos
interculturais. A intercultura revela-se como um objeto de estudo inter-
disciplinar e transversal as temdticas da cultura, da etnia, das geracoes e de
movimentos sociais.

Hoje, as nogdes de universalidade e similaridade das culturas humanas,
desenvolve-se um conceito de cultura como a totalidade acumulada de
padrées culturais, de sistemas organizados de simbolos significantes.
Todos os grupos humanos desenvolvem padrdes culturais. Existe uma
enorme diversidade de padroes culturais. O objeto de estudo focaliza-se
nao exatamente nas similaridades empiricas entre os comportamentos
dos diferentes grupos sociais, mas na relagao que os diferentes grupos —
portadores de padroes culturais diversos — estabelecem entre si.

A prépria educagio entra aqui como a promogio de contextos € processos
relacionais estratégicos que permitem a articulagdo entre diferentes contextos
culturais: o processo educativo consiste na criagao ¢ no desenvolvimento
de contextos educativos, e nio simplesmente na transmissao de contedos
disciplinares especializados. Trabalhamos, entdo, com uma concepgao de
educacio, como ambiente que integra diferentes sujeitos e seus respectivos
contextos culturais, e de educador, como articulador de mediacoes culturais.

Ghiggi (2001) sugere como, no “varejo”, a comunidade educativa e
o educador podem promover contextos e processos relacionais proativos,

capazes de ativar a educagao intercultural:

* Educagio para o acolhimento: trata-se de uma atitude de respeito
a diversidade, centralizado no respeito ao diverso e baseado no
reconhecimento da paridade de direitos. O acolhimento vem
associado a alguns niveis distintos que caracterizam a maneira do
acolher: tolerincia, aceitagio, respeito, solidariedade e critica.

* Educagdo para a escuta: escuta porque cada um sabe que existe se
os outros se ddo conta de sua presencga, escuta de histdrias de vida,

escuta de si mesmos.
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* Educagio para o didlogo entre culturas: o encontro entre as culturas
acelera os processos de crescimento pessoal, as revisdes e as superagoes
de horizontes caducos.

* Educagio para a alteridade: caracterizar a relagdo de troca em base a
complementariedade, ao duplo discurso, 4 introdugio da interagio na
prética educativa, da troca, da reciprocidade, partindo do principio
segundo o qual o encontro com a diversidade gerard a ideia de
heterogeneidade; aceitando-a, poderemos descrevé-la, poderemos
falar sobre ela, construir sua légica interna. Nesse sentido, parece
obsoleto falar de assimilagao, de integragao e de inser¢ao social. Cada
identidade requer a aceitagao de sua realidade: de afro, de gay, de
mulher, de ancido, de cigano, de menino de rua... Ninguém pretende
mudar para assumir a identidade oferecida pelo outro, mas a aceitagao
da diversidade com base na alteridade permite um novo pacto,
uma nova negociagio em que cada um reconhece a identidade do
outro, mas conjuntamente, complementarmente, tratando-se em
condigdes de pares.

* Educacdo para a solidariedade: a diferenga como riqueza. A solida-
riedade se estende as atitudes e is estruturas. Atinge a esfera pessoal,
mas também a social e a politica. Mais que educagio, a solidariedade
exige uma cultura da solidariedade: passar da boa vontade individual
a agbes organizadas, com base no bem comum e na reciprocidade; que
tenha uma referéncia central em um sistema de valores e de relagoes;
que se baseie num humanismo do “nés”, da alteridade, em vez de um

humanismo do eu.

Esse periodo, entre um final de século e o limiar de outro, no qual
mais se proclamou a tolerincia, coincide também com um periodo em que
a intolerAncia se fez sobremaneira presente, manifestando-se especialmente
na forma de limpeza étnica. Depois da “guerra fria”, chega o periodo da “paz
fria”, em que se repetem os horrores dos genocidios. Num periodo de grande
desorientagdo, em que se torna necessario repensar um projeto de sociedade
e de educagio, muitos se apresentam como arautos de modelos do passado.

A intolerincia terd se tornado mais intensa? Ou serd a humanidade que
nao conseguiu assimilar as transformagées culturais da época, tais como:
avizinhanca global estimulada pela midia; a crise das agéncias de socializagio,

como familia e escola; a explosao das liberdades pessoais (individualismo);
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a mobilidade cultural e as interfaces de contato; o enfraquecimento do papel
do Estado; a faléncia dos mecanismos de regulagio (socializagio e controle
social); os fundamentalismos étnicos e religiosos; a miséria, a exclusdo e a
marginalidade; a difusao e a organizacao do crime. Sao mudangas que afetam
transversalmente todas as culturas.

Viver no novo oceano das culturas exige competéncias especificas:
a compreensao horizontal das sociedades multiculturais e o privilégio da
integragdo (contra a segregagio), da cooperagio (contra a dominagio) e
da acolhida (contra a competi¢ao). Implica o desenvolvimento de uma
cultura de didlogo, de estima pela humanidade, de valoragao das culturas.
E a educagio, através de suas escolas e de processos educativos, se destaca
como fator por exceléncia de mudanca intercultural e de construgio dessa
cultura do respeito, da abertura e do didlogo diante da diversidade cultural.

E o que nos propomos a demostrar nas pdginas que se seguem.
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2

UM MAPA PARA COSMOPOLIS

Cenario

A figura cldssica do “migrante” deve referir-se in primis aquele sujeito
em formagao desde o momento de sua entrada na “cidade cosmopolita” e,
em seguida, quando faz as primeiras saidas do nicho familiar para adentrar
o trinsito da sociedade complexa. E neste ponto que se torna alguém “com
direito” & educagao (segundo o termo original de “conduzir para fora”).

A capacidade para se orientar na “cidade cosmopolita’ constitui,
de fato, uma dimensao indispensdvel para a criacio daquela cidadania
pluriforme, que se apresenta como a grande meta civil de nosso tempo
e como condigio para seu desenvolvimento no respeito a povos, nagoes,
etnias, linguas, religides que, por diversos titulos, aspiram a identidade,
a igualdade e a diversidade. Os processos educativos devem, por isso, ajudar
a preservar esse rico patrimoénio, a construir um crivel e eficaz “pacote”
(multi)educativo de conhecimentos tteis para compreender o que somos,
onde estamos andando, com quem, em dire¢ao a quem, por que, em vista
de quais metas a conquistar.

E necessdrio, portanto, preparar o jovem para equipar-se com uma
“mochila” (forma mentis) na qual ele possa colocar um patriménio de
conhecimentos, de ideias, de competéncias, de esperas, com as quais
possa percorrer a aventura da vida e sentir-se preparado para interagir
com o “outro” e com sua “diversidade”. De fato, é dentro dos sistemas

educativo-formativos que se deve enfrentar também as temdticas culturais
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que aparecem sempre mais decisivas para a concep¢io da cidadania e da
democracia. E a essas “outras” culturas que cada um é chamado a “se abrir”.

De fato, a globalizacio galopante de conhecimentos, de tecnologias,
de bens e servicos constrange a realizar complexas mediagoes que implicam
a possibilidade de multiplas pertencas e identidades e a capacidade de
viver diversas “cidadanias”, no plano politico, juridico, cultural, religioso,
econdmico e psicoldgico. Trata-se de cidadanias em geometria varidvel, que
vao desde a familia até o grupo espontineo, o lugar de trabalho, a cidade,
a regiao, a nagao, a etnia, a comunidade religiosa. O Sistema Educativo de
Instrugdo e Formagio deve, portanto, ajudar os jovens a nio se perderem no
labirinto da sociedade complexa, dotando-os de “bussolas” e de adequados
“motores de pesquisa’.

O objetivo ultimo é chegar a reorganizar a “(con)vivéncia’ para torni-
la mais racional, isto é, mais apta a receber grande quantidade de pessoas
diferentes, pela idade, pelo sexo, pela mentalidade e pelo estilo de vida, sem

que isso comporte incompatibilidade e luta para a exclusdo reciproca.

2.1 Aldeia global

Globalizagao, sociedade global, aldeia global estao certamente
entre as palavras mais usadas hoje em dia, sujeitas as mais contrastantes
interpretagoes. Produto do pensamento liberal, o fen6meno é considerado,
por um lado, uma feliz meta da histéria e, por outro, alguns s6 veem os
efeitos contraditérios delas. Mas, de qualquer modo, todos concordam
em constatar seus ritmos sempre mais velozes com os quais é mais fécil
ultrapassar os confins do espago-tempo, colocando em contato lugares e
culturas até hd poucos decénios afastadas.

Na origem do “global”, contudo, nao estd s6 o melhoramento
das comunicag¢des, mas, em particular, a ideia do “mercado livre”
(POCCHETTINO; BERNALI 2003, p. 79s). O processo de liberalizacao
estd na base da rdpida integragio dos fluxos internacionais do comércio
e dos sistemas financeiros, na convicgio de que a liberdade mercantil

traz bem-estar a todos. A hegemonia conquistada pelo modelo ocidental
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nos planos econdmico, financeiro e cultural e a multiplicagio dos atores
da global governance, gracas ao crescimento de instituicoes e de acordos
supranacionais, sio os elementos que melhor caracterizam o atual processo

de globalizacao.

O choque do futuro. Edgar Morin (1994, p. 8) sustenta que existem,
na sociedade contemporinea, sinais claros de uma passagem progressiva
de modelos de identificagdo restritos ao pequeno grupo para formas
sempre mais difusas de participacio planetdria. Pela sua caracteristica
de transversabilidade, com respeito as diferencas e as segregacoes sociais
e culturais, fen6menos e problemdticas tais como a ameac¢a nuclear,
o desenvolvimento do pensamento ecoldgico, a crescente diversidade
entre paises ricos e pobres, a universalizagio do mercado e da cultura,
a compressao espago-cultural do planeta, por obra dos meios informdticos
e da comunicagao, nos envolvem na primeira pessoa e podem, por isso,
representar, a0 menos potencialmente, o fundamento de uma forma de
consciéncia planetdria.

O processo de globalizagao estd, hoje, de fato, estreitamente ligado
ao do multiculturalismo; comporta, portanto, a pesquisa de espagos
de autenticidade e de identidade tornados cada vez mais incertos pelo
fenémeno de “contaminagio” cultural. A tendéncia homologante que
existe no processo de globalizacio, de fato, é contextual, ao provocar com
as proclamagées formais da igualdade, produzindo aquela que, ainda no seu
tempo, foi definida como “sociedade de risco” (GEHLEN, 1984, p. 67),
onde os sujeitos, levados a viver num estado crénico de alarme, a partir
do momento em que esse mundo de excluidos, que pretendem ter mais

“direitos”, é considerado uma ameaga.

O “tsunami” da pds-modernidade. Para R. De Vita (1999, p. 27s.),
o homem da pés-modernidade é mais um “Narciso” do que um “Ulisses”:
permanece agarrado, como um ndufrago, nos destrogos, as suas pulsagoes
e desejos, por causa da falta de um substrato de valor. Nao estando mais
em condi¢oes de selecionar, pela auséncia de uma consciéncia critica

“heterodirigida”, nao enfrenta o problema de uma escolha e, por conseguinte,
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coloca-se numa posicao de perene experimentagio (a palavra de ordem é
“experimentar tudo”, desde as drogas até os esportes mais dificeis).

Mas isso nao ocorre de maneira dolorosa. Assim, produz-se uma espécie
de “experimentalismo pragmadtico”, pelo qual, por exemplo, cancela-se
do préprio sistema de significados a expressao “para sempre”, elimina-se
a capacidade de escolha e de responsabilidade, diminui-se a ligagao entre
os dados e os significados. A avalia¢io da cotidianidade leva a diminuir a
carga dos projetos e, por conseguinte, aumenta a navegacio de pequena
cabotagem. A incerteza compromete nio s6 a vida associativa, mas também
a dimensao individual, por causa daquela que ¢ indicada como a “crise de
sentido” e de identidade, que poe em discussio contetidos e conceitos e,
por isso, impde repensar todas as categorias ocidentais do relacionamento
com a alteridade.

Em um espaco global-local, onde o sujeito estd contemporaneamente
em mais lugares, em uma simultaneidade desterritorializada, também a
identidade fica inevitavelmente envolvida. O enfraquecimento do tempo
histérico e, com ele, da identidade coletiva a qual pertence o individuo, se
traduz em enfraquecimento do tempo biogrifico e, portanto, também da
identidade individual. Difunde-se, assim, um tipo de identidade carente de
sentido, de referéncia, concentrada exclusivamente no presente, fortemente
autocentrada, produzida pelo abandono do conhecimento, da continuidade
e da interdependéncia de significado entre passado, presente e futuro. Por
causa da desestruturagio do tempo biogrifico, o homem fica mais fraco
ao conceber as préprias escolhas em termos de decisdes vinculantes para
o futuro, de formar uma perspectiva de vida centrada na selecao de um
objetivo prioritirio. Compreende-se, entdo, por que o tipo de tempo a que
se refere esse individuo seja o tempo da cotidianidade, que se caracteriza pelo
encolhimento dos horizontes de expectativas e que suscita um sentimento
difuso de impoténcia.

A ideologia do “4dtimo-fugitivo” torna-se prevalente, e é exatamente na
musica e no ritmo, que sio a vida do corpo, que se vai procurar a percepgao
do tempo e os significados para enfrentar a cotidianidade. Nesse contexto,
valoriza-se e potencializa-se o simbolo, frequentemente transferido para

os modos nos quais se torna “cultivada” a linguagem do corpo (tatuagens,

34 | Vittorio Pieroni; Antonia Fermino e Geraldo Caliman



piercing, acupuntura, pintura e embelezamento dos cabelos, modas, etc.).
Tudo isso na esteira de um desejo desconsagrante de impor sua propria
diversidade. E o espaco do precisar “causar admiragio” a qualquer pregco,
para distinguir-se, para a procura de fragmentos de identidade numa
realidade sempre mais homologada ao modelo publicitdrio, na qual uma
histéria tem a dura¢io de um relimpago e uma emocio, a densidade de
um flash. E para que, em tal contexto, uma identidade possa aparecer e ser
reconhecida, também um cabelo colorido é usado para esse processo de
“individualizagao”.

O pingue-pongue global-local: & procura da identidade perdida. O espago
onde habitamos e o tempo em que vivemos estio se tornando o ponto de
confluéncia no qual global e local se entrelacam e onde o individuo percebe
sua identidade somente se inventam pertencas, lugares e significados locais,

nao mais transmitidos pelas suas culturas.

Na pés-modernidade, a vida social se encontra diante de uma
multiplicidade: ndo hd acontecimento que informe, por si, uma gerago
ou uma sociedade..., mas os acontecimentos e sua velocidade fazem o
social-histérico perder sua potencialidade [...]. O sentido familiar,
o sentir-se em casa, o sentido do comunitdrio nio deriva mais ou nio
somente do lugar, do habitar, mas dos modos aos quais se recriam
as particularidades e as identidades com as quais 0 homem entra em
relagio com o mundo. As identidades se formam nos modos, no
trabalhar comunicando, mais que nos lugares que conservam caracteres
de familiaridade, confianga, comodidade, que eram baseados na rotina
cotidiana dos sujeitos (BONOMI, 1996, p. 30).

A crescente complexidade do sistema social, o processo de globalizagao
e, a0 mesmo tempo, de “glocalizagao” associam-se a uma fragmentagio da
vida social e individual, ao reaparecimento de fenémenos de “glocalismo” e
de etnocentrismo. E a realidade é caracterizada por uma incerteza estrutural
e por uma contraditoriedade radical. No fundo desse cendrio, nota-se a
figura de um “cidadao do mundo”, mais virtual que real, que sai a procura
de “reconhecimento” dentro da dimensao “local”, para poder superar o

sentido de falta de um pais a que pertencer, produzido pela erradicagao
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cultural/valorizante. Desse modo, as pertencas locais vém da desorientagio
produzida pelo radicalismo cultural/valorizante. Assim, as pertencas locais
sao usadas para reger a ligacio entre o impulso para a homogeneizagao e a
reivindicagdo da prépria “diferenca” (étnica, cultural, religiosa).

“Globalismo” e “glocalismo” supoem a existéncia de um e de outro,
estdo estreitamente interligados. Nesse quadro, também o localismo pode
tornar-se um espago de defesa do individuo, com uma identidade defensiva
definida como “o minimo” (LARSCH, 1985, p. 7). Por dentro desse curto-
circuito global-local, chegam a falar valores-guia e sistemas unificantes e
convergentes no plano ético e social. Dai segue-se que, ao alargamento dos
horizontes cognoscitivos, sempre mais virtuais, se associa o fechamento
do homem sobre si mesmo, a interrogar-se “quem sou eu?” e “para onde
estou indo?”. Interrogacoes hoje tornadas mais dramdticas pela auséncia de
referéncias certas, fornecidas pelo sentido de pertenca.

A exigéncia de redefinir a prépria identidade, imposta pelo crescente
pluralismo e pela necessidade de confrontar-se com a indiferenca,
o relativizar-se do sentido de pertenca, a redefini¢io das formas de direito,
exigem o problema do sentido da vida, previsto nas “pertengas diferentes”,
em que, mais que a “verdade”, se procuram a tranquilidade e a felicidade

imediata, no estilo de “use e jogue fora”.

Consequéncias e perspectivas

a) Em nivel comercial. A transnacionaliza¢io das empresas, por um
lado, assegura sempre mais a concentragdo em maos de poucos
(gracas a falta de transparéncia e, em certos paises, também de
democracia), a0 mesmo tempo; por outro, permite produzir, com
custo mais barato, oferecendo baixos saldrios. De tal modo se
registra um curto-circuito perverso, em que, com o rebaixamento
dos custos e dos saldrios, se aumentam os lucros e, por conseguinte,
também as pobrezas. Uma economia global sem ética e sem regras
constringe trabalhadores e estados a colocar-se em competitividade

entre si, para atrair os investimentos: cada um procura colocar
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)

o custo do trabalho, as despesas sociais ¢ os ambientais abaixo do
proposto pelos outros. Assim, a competitividade global leva a guerra
entre os pobres, entre o Norte e o Sul do mundo, numa espiral
canalizada cada vez mais para baixo.

Nos processos de identificagao. Para A. Maalouf (2007, p. 101),
o verdadeiro perigo da globalizac¢io estd na homologagdo universal.
Um “tsunami” de imagens, de sons, de ideias e de produtos submerge
o planeta inteiro, transformando a cada dia nossos gostos, modas,
aspiragdes, comportamentos, estilos de vida, até mesmo a visao de
mundo, transformando também a nés mesmos. Tudo isso veicula
algumas inquietudes: a atual agitacido das comunicagdes em escala
planetdria, ao contrdrio de levar a um enriquecimento reciproco,
a multiplica¢io dos meios de expressio, a diversificagio das opinides,
conduz ao empobrecimento das expressoes “globais”; o pulular
das culturas, em vez de ser um fator de enriquecimento entre os
“diferentes”, arrisca-se a levar a uma uniformidade homologante.
E ainda mais: os processos de globaliza¢io tornam mais problemdtica
a conservacao do equilibrio entre inclusdo e exclusao, universalismo
e reconhecimento das diferencas, entre os que tém e os que nio tém
direitos. Nesse contexto, a questdo da “cidadania” se torna um dos
principais fatores de confronto e de contenda sobre as soberanias
e sobre as identidades, inclui exigéncias de reconhecimento
das diferencas pessoais e coletivas e, a0 mesmo tempo, veicula
instancias de transformagio da gestao do espago publico e politico.
Nota-se, também, um aspecto negativo na progressiva perda das
identidades territoriais, corroidas pela constante homologacao das
diferentes culturas étnicas a0 modelo ocidental, que produz, como
consequéncia, a ocidentalizagao do mundo. Assiste-se, assim, a uma
espécie de comercializagdo, na qual consumir, comprar e vender
representam a condi¢ao primdria de sobrevivéncia.

Nos processos educativos. Seria um desastre, caso a mundializagao em
curso funcione num sentido tinico: de uma parte, os “transmissores
universais”, de outra os “receptores’; de uma parte, os que estao

convencidos de que o resto do mundo nada lhes pode ensinar;
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de outra, os que se entregam ao encanto da novidade enviada pelos
persuasores ocultos, desertando e/ou incubando um complexo de
inferioridade pelas culturas, tradi¢oes, valores nos quais cresceram,
considerados agora “periféricos”, nao mais adotdveis, longe das
modas/culturas dominantes. Na pds-modernidade, o verdadeiro
desafio consiste no educar para adquirir uma “consciéncia da
diversidade”, para reconhecer que todo o universo é um pluriuniverso,
que saiba ser, a0 mesmo tempo, uno e mdltiplo, todo e parte, ter
independéncia planetdria e senso das raizes, origem cultural e

transculturalizacio, identidade tinica e multipla.

Desafio

Os homens do presente vivem numa condigdo de “alta transitoriedade’,
uma condigdo na qual a duracio dos relacionamentos é reduzida, a
“venda” das relagies extremamente ripida. Nas suas existéncias, coisas,
lugares, pessoas, ideias e estruturas organizativas, tudo é consumido
as pressas. Impée-se, entdo, um alto grau de adaptabilidade. Mas
existem limites também na adaptabilidade. Nio somos infinitamente
eldsticos... Quando esta capacidade é desfeita, a consequéncia é o

choque do futuro, pelo qual o sujeito perde referéncias importantes
para sua identidade (TOFFLER, 1988, p. 48).

2.2 Desenvolvimento versus codesenvolvimento

Quando se encara o tema do desenvolvimento em geral, apela-se e/ou
faz-se referéncia a estatisticas “economicistas”, diante daquilo que, segundo
estas, atualmente, ¢ o cendrio dos outros 6 bilhoes de pessoas que povoam

o planeta:
* mais de um bilhao de pessoas lutam diariamente para nio morrer

de fome e outros trés bilhoes entra no patamar da pobreza extrema;

* 20% da populagao mundial consomem 80% dos recursos;
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e contudo, também o conceito de “desenvolvimento” estd em
permanente evolugdo, tanto como o sio contextualmente
e/ou paralelamente os que se referem a educa¢io, a intercultura,

A identidade, aos direitos humanos, 4 cidadania.
O que se deve entender, hoje, por desenvolvimento?

As “pobrezas” que ainda hoje ameagam a sobrevivéncia de uma parte
nio indiferente da humanidade nio sao atribuidas somente 2 questao
econdmica, mas dependem também de outras causas, entre as quais a falta
de instrugdo, a pressio demogréfica, a falta de distribui¢io dos servicos
essenciais, a violéncia geral, a violagio dos direitos humanos, as guerras,
o nimero de refugiados... Em resumo, a falta geral de oportunidades para o
acesso a qualidade de vida e a realizagao pessoal.

Por isso, hoje, o termo desenvolvimento deve ser entendido como por
em agao uma série de intervengdes para enfrentar o perverso curto-circuito
dos fatores que forgam paises e/ou classes sociais a viver na mordaga da
pobreza; Podem-se, pois, considerar positivamente as intervengoes que
levam 2a satisfagdo das necessidades primdrias (pobreza, fome, doengas,
etc.), mas, de acordo com o contexto, é necessdrio incorporar a dimensao
essencialmente cultural-educativa (alfabetizacio bdsica, educacio, formacio
superior, continua, etc.) e a aquisi¢do/defesa dos direitos fundamentais
(de construcio de identidade e de formagio de uma consciéncia critica a
cidadania, as oportunidades para todos).

Em outros termos, a dimensao da mudanga deve ser vista com o objetivo
de oferecer oportunidades que permitam, antes de tudo, potencializar
as capacidades do “recurso-homem”. De acordo com essa aproximagao,
todo individuo deve ser colocado na condigio de conquistar competéncias
e recursos necessirios para, depois, chegar a uma vida qualitativamente
digna de ser vivida.

Diante dessa mudanca de perspectiva, em que sentido se pode ainda falar
de cooperagio para o desenvolvimento?

Por se esperar que tal possa acontecer, sobretudo na fase do encami-

nhamento, que seja tipicamente organizada de modo a gerir a emergéncia,
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e que a intervengao nio seja nunca unilateral — de sentido Gnico —, como
geralmente ¢ verificada (no passado, mas também ainda hoje). O mesmo
termo “cooperar” estd indicando que no processo de desenvolvimento
todos devem estar juntos: quem vem “de outro lugar” para realizar-se, como
também os autdctones, se se quiser, realmente, garantir que as intervengoes
sejam duradouras no tempo e, sobretudo, respeitosas com a cultura local.

Contudo, terminada essa primeira fase, isto é, quando jd foram
injetadas novas energias que permitiram uma solugido do problema,
compete a comunidade local ter em maos — projetar de novo — o processo
de desenvolvimento, de acordo com objetivos e escolhas autdnomas, de que
deve responsabilizar-se em primeira pessoa.

Atualmente estd se abrindo caminho também com uma prospectiva
ulterior, o “codesenvolvimento” (LOMBARDI, 2009). Se for realizado com
equilibrio, com mentalidade aberta 2 “mundialidade”, por causa de suas
implicancias, parece ainda ser preferido o modelo precedente de intervengao.
Apesar de ter sido, inicialmente, entendido como instrumento para frear
os fluxos migratérios, sua mais atual interpretacio prevé que os préprios
migrantes que, a0 manterem as relacoes (pessoais, associativas, politicas)
com o pais de origem, assumam a responsabilidade de projetar e realizar
intervengoes enderecadas a seu desenvolvimento.

Trata-se de uma estratégia na qual os beneficidrios do desenvolvimento
possam ser contemporaneamente tanto os paises de origem dos migrantes
quanto os de chegada. De tal modo, que possam desempenhar um papel de
gonzo entre os dois mundos do processo. Realmente é o migrante que vai
realizar um papel ativo, para contribuir com o melhoramento do préprio
pais de origem, gracas a um eficaz processo de integracao ao pais de chegada.

Desse modo, as migragdes podem ser consideradas como uma forga
positiva que contribui, de modo significativo, para o desenvolvimento
humano, do qual se beneficia tanto quem migra quanto quem permanece,
tanto o pais de chegada dos migrantes quanto o de origem, a partir do
momento em que o codesenvolvimento considera os destinatdrios nao mais
como sujeitos passivos, mas como atores/protagonistas, na primeira pessoa,

do melhoramento das préprias condi¢oes de vida.
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Como tal, o codesenvolvimento pode ser definido como a valorizacio
do potencial regenerativo que as migragoes tém em relacio com os problemas
humanitdrios, visto que representa um modelo de intervengao, em grau
de transformar as migra¢des numa leva de crescimento, gracas ao auxilio

reciproco entre os povos.

Desafio

O direito ao desenvolvimento é um direito inaliendvel do homem,
em virtude do qual todo ser humano e todos os povos tém o direito
de participar e de contribuir para o desenvolvimento econémico,
social, cultural, politico, no qual os direitos do homem e todas as
liberdades fundamentais podem ser plenamente realizados, e de
beneficiar-se desse desenvolvimento (ONU, 1986).

2.3 Migracoes

Constituem um dos fendmenos mais conaturais a experiéncia e ao
processo evolutivo do homem na histéria, a partir da sombra das origens de
sua presenca no planeta.

No momento histérico atual, as migragoes se caracterizam por assumir
diversas dimensoes: de modo geral, ocorrem em escala planetdria; mas,
com as empresas espaciais, jd assumiram dimensio interplanetdria; além
disso, verificam-se tanto nos espagos geogrificos (em nivel transcontinental,
internacional, nacional, local, urbano, camponés) quanto nos virtuais e,
neste Ultimo caso, parece que nao existem “fronteiras”.

Esses fluxos, por sua vez, sao o produto de diversas ordens de motivagdes:

* turisticas (milhdes de pessoas que se deslocam, anualmente, para
férias e/ou para negécios, para gastar o tempo livre de acordo com
projetos que vao desde a cultura até o esporte, a diversao, a saiude);

* ccondmicas (multinacionais, produ¢io de mercadorias e de capitais,

proventos);
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* religiosas (Praga S. Pedro, Lurdes, Compostela, Meca); realizagao
pessoal e dos préprios projetos de vida (procura de melhores opor-
tunidades no campo educativo, cultural, profissional, trabalhista);

* ¢, ndo por ultimo, estdo os produtos de condi¢oes humanas pro-
blemdticas (pobreza, guerras, genocidios, desastres ambientais,

injusticas, desigualdades).

Se se observa o conjunto desses fluxos, nao se pode desprezar a
constatagio de que eles ocorrem paralelos as transformagdes das sociedades,
num quadro de crescente globalizagdo dos sistemas de governance,
entrelacados com desequilibrios econdmicos e sociais.

Se, pelo contrério, tais fluxos s3o logo “cortados” no deslocamento de
massas provenientes dos paises menos desenvolvidos para os paises ricos,
a tipologia de migrantes representa somente uma quota minoritdria do
fendmeno (estimada em torno de 3% da popula¢ao mundial). Além disso,
deve-se ressaltar que quem migra nio sio propriamente os ultimos, quer
dizer, os que nao conseguiriam enfrentar os custos dos seus deslocamentos,
mas, em geral, s30 os jovens, as vezes, até bem ricos; isto ¢, o capital humano
e os recursos intelectuais e profissionais de um dado pais que vao a procura
nao sé6 de melhoramento da prépria qualidade de vida, mas também de
maiores oportunidades de realizacio de si mesmos e dos préprios projetos.

E, contudo, mesmo sendo um efeito perverso, provocado pelas
desigualdades de oportunidades, pelas guerras e, mais geralmente, pelos
desequilibrios sociais que seguem os processos de globaliza¢io, esse ultimo
tipo de migragao, diferentemente das riquezas e dos capitais, é submetido
a rigidos controles, proibicoes, bloqueios. O fenémeno das migragoes dos
paises menos desenvolvidos impée, por isso, uma reflexdo principalmente
sobre os “direitos” e sobre as efetivas “capacidades de protecao” deles, a partir
do momento em que o debate sobre a acolhida dos migrantes e sobre os
processos de identificagio estd ocorrendo num clima de crise de valores e
de perda de orientagio.

A amplitude do fendmeno que depende dos atuais processos migratdrios
coloca em risco, de fato, a defesa da dignidade humana e do efetivo gozo

dos direitos fundamentais do homem. A estrutura sobre a qual se baseiam
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os Estados modernos acaba, em razio de sua complexidade e defesa, por
se colocar como fator de oposicao a realizagiao dos direitos humanos.
Também se deve notar a diferenca que existe entre os direitos do cidadio
(“excludentes”, porque baseados na diferenca entre cidadao e estrangeiro)
e os direitos do homem, que sdo excludentes, porque orientados para a
realizagao de uma sociedade de oportunidades iguais.

O eixo “nés-céntrico”, construido ao redor da dialética do “nés-outros”
e do “amigo/inimigo”, infelizmente responde ainda hoje a uma estratégia
baseada na marginalizagdo e, em certos casos, na eliminacio do diferente,
ou sob o egocéntrico pretexto de sujeitd-lo/reduzi-lo & prépria imagem
e semelhanca. A condicio que se pretende, em resposta a uma pretensa
integragao dos migrantes, baseia-se, ainda hoje (e talvez mais que nunca), na
pretensa pureza identificadora, imutdvel, fechada, impermedvel, artificiosa,
construida sobre a ideologia dualista/antitética do “eu/néds” contra o “tu-vés”,
nao levando em consideragao que, em um momento histérico, caracterizado
pelas pluralidades (técnicas, culturais, religiosas), também as identidades sao
destinadas, inevitavelmente, a evoluir, reciprocamente, gracas as diferengas
de que sio portadoras. E, pois, chegado o momento no qual é necessdrio
se colocar em uma dtica nova, em que se reconhega nao s o respeito pela
diversidade, mas também o dever de diversificar as aproximagoes em que
ela é estudada.

O direito de migrar foi reconhecido pela Declaracio dos Direitos
Humanos, com base na qual se afirmou, no artigo 13, a liberdade de
movimento de todos os individuos, e depois foi repensada, diversas vezes,
nas Convengoes Internacionais.

Assim como a abelha migratéria, também o migrante tem o direito
de procurar mundos diferentes do seu. O fato de se tornar parte de um
namero crescente de pessoas leva a relativizar o préprio mundo cultural,
constatando-se que existem culturas diferentes, e que a prépria é uma
entre tantas.

As migragoes levam, por isso, a se perguntar que tipo de sociedade
estamos construindo e, a0 mesmo tempo, levam a projetar uma “cidade”
na qual se ampliem os espagos de pertenca e de participagio e se restrinjam

os de marginalizacio e de excluso. Isso tudo exige reformular as politicas

Um mapa para cosmépolis | 43



de acolhida com um plano de solidariedade harmonizada, para gerir o
fendmeno com escolhas preventivas e com instrumentos institucionais e
educativos que permitam a todos os “migrantes’ do planeta projetar um

futuro sustentdvel.

A quem compete esse trabalho?

Os sistemas escoldstico-formativos podem oferecer solugoes eficazes?

Para responder a essas perguntas, é necessario “mudar a mentalidade”,
afirma A. Maalouf (2007, p. 44), considerando o migrante como “partner”,
na solugao dos problemas sociais de um pais, mais que um “problema”.

E sobre o assunto, ele deixa as seguintes mensagens:

* Aos imigrantes: “Quanto mais vos empenhais na cultura do pafs que

vos recebeu, tanto mais podereis impregnd-la com a vossa’;

® ¢ aos aut6ctones: “Quanto mais um emigrado sentir respeitada sua
prépria cultura de origem, tanto mais se abrird a cultura do pais que
o acolheu”.

Portanto, uma espécie de contrato moral, no qual

* acultura do pais de acolhida deveria indicar com precisio que coisa
fazer da bagagem minima & qual toda pessoa deveria aderir, e que

coisa se deve legitimamente contestar, recusar;

* enquanto da parte dos migrantes dever-se-ia pedir que componentes
da prépria cultura de origem merecessem ser transmitidos ao pais de
adogdo como fator de enriquecimento e quais, ao contrdrio, deveriam

ser deixados no “guarda-roupa’”.

Para o autor, a palavra-chave estd no relacionamento de reciprocidade:
se o pais cuja lingua eu estudo nio respeita a minha, deixa de ser um gesto
de abertura falar sua lingua. Torna-se também um ato de vassalagem e de
submissdo. Ao contririo, se aceito o meu pais de adogio, se o considero
como meu, se sinto que ele faz parte de mim e que eu fago parte dele,

e me comporto de acordo com isso, entdo, tenho o direito de criticd-lo.
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Paralelamente, se esse pais me respeita, se reconhece minha contribui¢io, se
me leva em consideragio, com minhas peculiaridades, como parte integrante
dele, entdo tem o direito de refutar certos aspectos da minha cultura que

poderiam ser incompativeis com seu modo de vida e o com espirito de suas

instituicbes (MAALOUE, 2007, p. 45).

Desafio

[O migrante] se encontra separado, combatido, condenado a
atrai¢oar tanto a prépria nagio de origem quanto o pais de adogio
[....] se o partir quiser dizer que algumas coisas foram recusadas
— a repressdo, a inseguranga, a pobreza, a falta de horizontes.
14l recusa é acompanhada de um senso de culpa: reprova-se de
ter abandonado tantas lembrangas agraddveis [...], até mesmo os
sentimentos que se tem em relagio ao pats de adogio sido ambiguos,
para ld foi porque se espera uma vida melhor, mas essa expectativa
estd carregada de apreensdo, diante do desconbecido; temem ser
recusados, humilhados, todo comportamento que denota ironia,
desprezo ou dd [...] por isso, o primeiro reflexo é o de deixar passar
despercebida a prdpria diferenca; a tentagio inicial é de imitar os
autdctones MAALOUE, 2007, p. 41).

2.4 Fraude étnica

O que é a identidade étnica?
Que sentido existe em falar de identidade étnica num contexto de

globalizacio homologdvel?

De acordo com M. Kilani (2001, p. 9s.), em torno de termos de uso
corrente como na¢do-nacionalidade-nacionalismo, comunidade, identidade-
identificagdo, integragdo, migrantes-migragoes, cidadania, direitos humanos,
etnia-etnicidade, pureza étnica, raca-racismo-neorracismo, cultura, diferencas
culturais, muticulturalismo, lingua nacional e linguas regionais reina a maior

confusdo, por causa de seu cardter marcadamente ideolégico. Sao termos,
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artefatos, relacionados ideologicamente, construtos sociais arbitrarios,
convencionais, como poderosos instrumentos a servico da manipulagao
ideolégica.

Contudo, permanecem como termos que, no uso comum que deles se
faz, impoem-se para descrever realidades indiscutiveis e inconfundiveis, em
nome de uma presumida identidade coletiva dentro da ordem natural. Desse
modo, conclui o autor, acaba-se por ocultar os jogos do poder, os interesses
econdmicos e os conflitos sociais subentendidos em tais termos. A ideologia
que interpreta o mundo em termos de divisdes étnicas e que traga os confins
entre 7ds e os outros poe em relevo a repulsa ao cruzamento e, naturalmente,
esconde a recusa a igualdade e, portanto, também a universalidade dos
direitos.

As etnias sao o resultado de processos de aculturagio queridos ou
favorecidos por externos, ou pelos mesmos grupos que brigam pelo
acesso a determinados recursos materiais e simbdlicos. Nesse contexto,
termos como etnia e etnicidade constituem verdadeiras e préprias “jaulas”,
construgdes simbdlicas produzidas por circunstincias histéricas e politicas
e determinadas por “congelamentos” estdticos, imutdveis.

E se a etnicidade — diz ainda o autor — é uma intervenc¢io, também é
o conceito mesmo de cultura, de categoria com o qual, frequentemente, se
identifica o contetdo da etnicidade. A prova vem do fato que, enquanto era
garantida a supremacia do Ocidente, nio existiam guerras entre as culturas,
ao passo que hoje as culturas se encaminham para suplantar os Estados,
constituindo-se como instrumentos de afirma¢io de identidade, como
expressao das disparidades entre diversas dreas da civilizagao, servindo para
separar “nés” dos “outros”, para organizar as diferencas entre os diversos
grupos sociais.

As nocoes de etnia/etnicidade e outras a elas relacionadas, de fato, sio
construgoes culturais, mediante as quais um grupo produz uma defini¢ao de
si e do outro coletivo, determinando “fronteiras” por meio da autoatribuigio
de uma homogeneidade interna e, contemporaneamente, de uma diferenca,
a respeito do diferente de si. Esse ser das culturas, uma espécie de containers
fechados nos quais estariam colocadas as tradi¢oes auténticas de uma

comunidade, de um povo, de uma etnia ou de uma nagio leva, a0 mesmo
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tempo, a negar a realidade segundo a qual todas as culturas sdo, pelo
contrério, o produto de interagdes, de trocas, de influxos provenientes de
“outro lugar”, nunca nascem “puras’.

A antropologia cultural, por sua vez, trouxe a luz o fato de que os
grupos humanos tém a tendéncia para elaborar defini¢oes positivas a
respeito de si mesmo, enquanto que, para distinguir-se, produzem definicoes
negativas a respeito do outro. Por isso, visto que, ao confrontarmo-
nos com outras culturas/tradicoes, estamos “naturalmente” inclinados a
demonstrar a superioridade de nossa raca/cultura/civilidade/religiao através
de mecanismos de segregacio e/ou de exclusio, destinados a salvaguardd-las.
Tudo isso leva a construgio do esteredtipo.

Em dltima anilise, o conceito de eznia revela-se cheio de significacio,
que apresenta seu natural eznocentrismo, a partir do momento em que serve
para estabelecer os grupos ficticiamente dotados de uma irredutivel pureza
identificadora exclusiva/excludente. Substancialmente, é uma categoria
construida, um modelo cognitivo de percepgio e de classificagao, que recorre
a elementos de identificagao, com a finalidade de construir fronteiras/confins
que funcionem como barreiras seménticas entre os grupos.

A etnicidade, por isso mesmo, é normalmente combinada com a parte
da humanidade que sio os “outros”. Subentende-se por “outros” os que
nao fazem parte da nossa sociedade/cultura dominante, isto é, os que sao
identificados por um significado imperfeito, ao qual falta alguma coisa que
os faz serem percebidos por quem tem ou teve o poder de definir os “outros”
(com particular referéncia aos colonialismos de diversas entidades) como
diferentes, imigrantes, marginalizados, culturalmente atrasados..., em uma

palavra, ... étnicos!

Desafio

Na realidade, étnicos somos todos nds, do momento mesmo em que
cada um de nds é um outro, um diferente, em relagio a seis bilhies
de Outros.
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2.5 Estigma étnico e construcao do “estrangeiro”

O estigma étnico aparece quando se leva em conta que a identidade do
“estrangeiro em si” coincide fout court com a identidade social da etnia, da
cultura, da religido de pertenca. Ativa-se, assim, um processo de etiquetagem
que se “marmoriza’ no esteredtipo construido para aquele dado grupo.
Enquanto tal, vem a ser a grade de leitura e/ou das expectativas através das
quais se interpreta o comportamento de cada um individualmente, uma vez
que este estd agregado a um grupo especifico.

Estigmatizar os “diversos” e suas “diversidades”, cristalizando alguns
de seus caracteres que aparecem depois na verificagio do esteredtipo, é uma

operagao prejudicial, provocada pelo fato de que:

* no nivel individual, significa criar um efeito efetivo, enquanto, ao
construir o esteredtipo, o comportamento do “diverso” se torna
previsivel;

* o nivel social, admite estabelecer as fronteiras entre “nés” e “eles”,
de modo a justificar a segregacao;

* ¢, no nivel da pritica da cidadania, leva a efetuar uma “limpeza
étnica’, marcando, com disposi¢coes apropriadas, os estereStipos

ligados aos processos étnicos, culturais e religiosos.

Na realidade, em um contexto de alta mobilidade humana, as iden-
tidades dos “diferentes” (estrangeiros, migrantes, etc.) nao podem ser
consideradas tout court estereotipadas e nao modificdveis, enquanto que,
nos processos de mobilizagao/migracio, experimentam-se, por sua prépria
natureza, sincretismos e transformagdes culturais que unem elementos da
cultura de pertenga aos de culturas com os quais, quase sempre, se entra em
confronto, indo a0 encontro de inovagoes e aquisi¢oes tais que modifiquem
as identidades originais, levando para frente, assim, processos de hibridacao/
mesticagem.

A etiquetagem na base do preconceito étnico-cultural-religioso pode,
por isso, bloquear esse processo inovador, no caso de o “diverso” sentir

ameacada sua prépria identidade e/ou reprimida a prépria cultura diferente

48 | Vittorio Pieroni; Antonia Fermino e Geraldo Caliman



daquela que é dominante e/ou lhe sejam impostos processos de homologacio/
assimilagdo. Chega-se, assim, a gerar o processo de “autoguetizagio”, que
transforma as multietnicidades em uma série de gaiolas etnicamente
fechadas, de cujo sentido interno tomam for¢a os impulsos fundamentalistas
destinados a provocar/veicular fend6menos de radicaliza¢io e de cristalizagio
das “diferengas”, tanto nas politicas estatais quanto no substrato mental
dos cidadios.

Tudo isso ajuda o jogo de uma estereotipia da identidade, a ponto de
segregar/bloquear as pessoas dentro de suas conchas, em ambientes étnicos
culturais e religiosos fechados, impermedveis ao exterior. Nisso reaparece
também o processo de constru¢io do “estrangeiro”, que, de acordo com

E. Colombo (2002, p. 22 et seq.),

* ¢ exatamente 0 nosso contrdrio, portanto, deve ser interpretado
como “inversdo”; isto acarreta o argumento de que “nds” somos a
normalidade, a “medida das coisas”, o umbigo do mundo, o ponto
de referéncia certo ¢ inapeldvel, com o qual todos os “outros” devem
concordar;

* ¢interpretado como “defeito”, no sentido de que ao estrangeiro falta
alguma coisa que, ao contrério, “nds” temos;

* ¢ interpretado de acordo com a ldgica do portador de anomalias
(fisicas, caracteristicas, sociais, culturais, etc.), de excessos ou, seja
como for, de “diferencas” referentes aquilo que “nds” estabelecemos
como norma;

* tem a pretensio de ir viver fora da prépria terra para chegar a “nés”,
ameagando, assim, de perto, o equilibrio sobre o qual se baseia
nosso modo quieto de viver e/ou o eixo cultural sobre o qual nos
acomodamos acriticamente.

Como tal, a presenca entre “nds” do estrangeiro ¢ geralmente inter-
pretada como um “risco”, visto que sua “diversidade” nao combina com
a “nossa’, desestabiliza nossas certezas, torna-se um perigo que ameaca/
desestrutura o equilibrio de nosso mundo, de nossa vida, de nossa “crenga”,
de nossa incontestdvel supremacia. Dai segue que é necessdrio, o mais ripido
possivel, correr para os abrigos, defender-se, fechar-se/entrincheirar-se,
levantar “muros” que impegam a diversidade de ultrapassar, de contaminar

nossa “pureza’.
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Resumindo: o estrangeiro, principalmente quando encapsulado
na etiqueta de migrante, gera sempre medo, suspeita, hostilidade, visto
ser um objeto de desestabilizagio do nosso quieto modo de viver, que
produz contamina¢io e traz consequéncias de hibridismo. O mesmo
processo de desterritorializacao e a consequente contaminagao dos “espagos
transnacionais” sao considerados uma ameaga, no que diz respeito a coesao
das culturas, visto que desintegram as categorias sobre as quais repousam as
pacificas regulamentagoes locais.

A alavanca do cAmbio, ao contrério, estd em posi¢oes diametralmente
opostas. Partindo do principio de que cada um de nés é estranho ao outro,
segue-se que cada um de nds é chamado a tornar-se peregrino, “migrante”,
a por-se em viagem em diregao a um novo espago comum, “transicional”,
onde cada um, exatamente a partir das diferengas individuais, possa realizar
o préprio papel de protagonista, para enriquecer a si mesmo, aos outros e
a0 contexto circunstante.

Para chegar a esses niveis ¢ necessdrio atrelar-se ao didlogo, 4 mediagao

e 4 continua renegociagio de tempos vividos e de significados.

Desafio

No outro e no diferente podemos, de alguma maneira, encontrar

a nds mesmos.

Sempre mais premente que nunca é, hoje, o dever de reconbecer no
outro e no diferente o que hd de comum.

No nosso mundo cada vez menor, encontram-se culturas e religises,
usos e sistemas de valores profundamente diferentes: seria wma ilusio
pensar que nossa convivéncia no planeta possa ser regulamentada
por um sistema de puros valores econdmicos, por uma espécie de

religido econdmica planetdria [...].

Trata-se de manter sob controle os préprios preconceitos pessoais, a
esfera egocéntrica dos impulsos e dos interesses privados, de modo
que o outro ndo se torne ou nio fique invisivel (GADAMER,
1991, p. 21).
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2.6 Preconceito — esteredtipo — discriminacao — racismo'

Quando o jogo estd dificil e tudo ¢ filtrado/observado com os 6culos dos
preconceitos, chega 0 momento em que a sociedade ativa toda uma sequéncia
de reacoes que, ricocheteando cada vez mais baixo, vao produzir o racismo.

Este ultimo, por sua vez, hoje, apresenta um papel menos visivel no
plano da agressividade conclamada e se torna sempre mais um problema de
cardter relacional sociocultural. Enquanto se colocam no pregao algumas
expressoes manifestamente racistas, de fato, elas continuam como férmulas
que consideram “aceitdveis” os mesmos preconceitos de sempre. Nao basta
destruir e tornar ilegais os atos discriminatérios e abertamente ofensivos,
quando os pensamentos, os comportamentos nao sao trocados/destruidos/
revistos.

Se é verdade que nao se deve baixar a guarda nos confrontos das formas
de racismo aprovado e violento, atualmente, deve-se aprender a limpar o
racismo onde ele se esconde, isto é, nos discursos “desracionalizantes”, nas
formas dissimuladas da linguagem, da cultura e da politica, se se pretende
chegar a realizar concretamente as “oportunidades iguais” para todos, sem
discriminagio e desigualdades. E necessério destruir o estereétipo préprio do
racismo: isto nao ¢ relegdvel simplesmente ao interior de uma patologia social
delimitada por formas de violéncia desencadeada por grupos minoritérios
ideologicamente formados e conhecidos; existe um racismo escondido e
camuflado por formas de tolerincia cotidiana, capilarmente difundidas no
tecido social, que dio suporte a preconceitos e a esteredtipos culturais de que
estd cheio o imagindrio coletivo.

Em outras palavras, hoje o racismo ¢ essencialmente um problema de
tipo antropoldgico e cultural, nao sé ideoldgico. Portanto, é urgente comegar
a desmascarar as formas ambiguas de quem se esconde por trds de aparentes
discursos antirracistas, mas que, no fundo, d4 cobertura & manutencio do
status quo, das palicadas mentais e dos comportamentos discriminatérios

de sempre.

1 Estes titulos foram tirados, e reelaborados, de uma publicagdo que, embora datada, apresenta ainda
pontos para uma reflexao: PIERONI, V. Non solo noi: ricerca-sperimentazione sul razzismo. Bologna:

EMLI, 1997, p. 27-37.

Um mapa para cosmépolis | 51



Por outro lado, preparar-se para descobrir metdforas negativas,
ambiguidades, subentendidos, omissoes, linguagem e palavras ofensivas,
grafites insultantes, codigos que escondem comportamentos discriminatdrios,
pois oposi¢des retdricas sobre o racismo nao esgotam o empenho para
colocar premissas positivas na luta contra as manifestagoes mascaradas, sob

as quais se escondem essas formas.

Preconceito, P. Scilligo (2008, p. 807-808) assim o definiu:

Uma imagem mental com conotagbes afetivas de sinal negativo a respeito
de um grupo ou de uma pessoa externa, baseado nos esteredtipos ou
imagens que cada um faz, na prépria cabega, de pessoas e grupos. Dos
preconceitos podem derivar modos de agir particulares, ndo desejados,
nas pessoas ¢ grupos; a estes modos de agir se dd o nome de discriminagées.
Quando os preconceitos ndo refletem nem a capacidade e os méritos
individuais, nem os comportamentos de pessoas ou grupos especificos,
entdo desdguam em atividades discriminatdrias que negam aos grupos
e as pessoas, a igualdade de tratamento e se tornam instrumento de

incompreensao, de divisio e de conflito.

O processo verifica-se nestes termos: o juizo formulado sobre um
“outro diferente de si” tende a evitar que se faca uma verificagdo entre um
dado elaborado subjetivamente e outro, objetivamente. Isso porque na
base existe a convicgao de que o préprio ponto de observagao/percepgao da
realidade seja entendido como o tnico possivel; convicgao que, por sua vez,
baseia-se quer na preguica mental para “olhar além”, quer na obstinagao de
uma mente que acredita estar sediada no verdadeiro e no justo, de tal modo
que a aproximagio a “diversidade”, sob qualquer vestimenta de “alteridade”
que se manifesta, resulta pesadamente viciada/sinalizada por preconceitos
ideol6gicos. Como tal, o preconceito é o primeiro da fila de uma série de
comportamentos que levam a recusa do “outro”.

Quando, entio, a contraposi¢io “eu-outro” é elaborada na dupla
dimensio de uma identidade construida sobre o tal we-group, que representa
o universo da seguranca e das certezas, eis que, no impacto com a incégnita

causada pela presenga do “outro”, o sistema dos preconceitos e da construgao
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de esteredtipos se ativa, colocando em movimento um contra o outro,
0 we-group e o out-group, os quais, na maioria das vezes, se degeneram
em processos de discriminagao, recusa, negagao ao “outro” do direito de
existir. Sendo assim, qualquer preconceito funciona de modo mascarado,
em fungao do préprio afastamento. Por exemplo, é ficil fazer a defesa dos
migrantes, rotulando os outros de racismo, e, 20 mesmo tempo, manifestar
um preconceito, dissimulando comportamento discriminatério entre os
sexos, entre norte e sul, entre meridionais e setentrionais. Em todos esses
casos, dificilmente se fica imune a pressio desconhecida do pensamento
preconceituoso.

Virios sao os autores que, jd a partir da segunda metade do século
passado, interessaram-se pelo processo de formagao do preconceito.
D. Krech ez al. (apud ARTO, 1991, p. 307), por exemplo, destacaram no

preconceito quatro elementos essenciais:

* ¢ um comportamento desfavordvel a um sujeito;
* tem a tendéncia a ser altamente estereotipado;
* apresenta-se sobrecarregado de intensa emogio;

* nio ¢ susceptivel a mudangas, diante de informagdes contraditdrias.

Por trs da caréncia cognitiva, esconde-se, por isso, certa atitude de
nao querer ir além do “ji conhecido”, a ndo querer verificar/aprofundar/
colocar em discussao as certezas consolidadas. Dessa maneira, o preconceito
pode ser visto como um componente essencial do modo como as pessoas
“calibram” seu préprio relacionamento com os outros. Como tal, reentra
no nosso conjunto de ideias, no nosso tipo de visao da realidade; pertence a
categoria das coisas 6bvias que, porém, extravasam de uma avaliagao objetiva
da realidade. E um costume gracas ao qual se colocam em movimento
mecanismos inconscientes de adormecimento e repressao da razao. Como
consequéncia poderd ocorrer que quem tem preconceitos radicais nao
mude de opinido, nem mesmo diante do surgimento de provas evidentes
em contrario.

Uma contribuigdo respeitdvel sobre o modo como se formam os
preconceitos vem até mesmo de alguns estudiosos da escola de Frankfurt
(em particular, Adorno e colaboradores) (ADORNO, 1973), os quais os
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consideram estreitamente ligados a um tipo de “personalidade autoritdria”,

caracterizada por

* rdpida adesdo aos valores convencionais;

¢ submissio irracional as autoridades;

* agressdo contra quem viola os valores preestabelecidos.
* identificagio com os poderosos;

* tendéncia a projetar sobre os outros as pulsdes inconscientes.

Na prética, os fatores que favorecem o preconceito estio voltados,
essencialmente, para uma personalidade reprimida, inibida, com fortes
tensoes a descarregar no exterior as préprias negatividades. Mas se as bases
do preconceito forem individualizadas em mecanismos psicoldgicos internos
a personalidade do outro, outros fatores, de natureza mais propriamente
social, concorrem para determinar esse comportamento, tais como a
educacio, muito ligada ao processo primdrio e secunddrio de socializacio;
as competi¢des entre grupos sociais; o conformismo acritico; os processos
de discriminacio, as ideologias, os persuasores ocultos filtrados pela midia.

O objeto do preconceito, de fato, pode ser representado por uma
ampla gama de “diferencas” fisicas (cor da pele, sexo, idade, etc.) ou
ligadas ao sistema sociocultural de pertenca (diferencas étnicas, culturais,
religiosas, profissionais, de estado social). Ao mesmo tempo, o fend6meno
do preconceito pode ter extensoes diversas: em nivel internacional (paises
ricos e pobres, norte e sul), nacional, local (os chamados nacionalismos,
bairrismos); além disso, interessa a cada individuo como aos grupos. Em
todos esses casos, o objeto da discriminagio serd sempre o “outro”, enquanto

portador de “diversidade” em relagio a centricidade do we-group.

Esteredtipo. O mecanismo social de perpetuagio do preconceito é o
estere6tipo. Quando encontramos uma pessoa diferente (por etnia, cultura,
religido, etc.), vem logo & mente a imagem do protétipo individualizado no
grupo de pertenca. Uma vez que essa imagem ¢é automaticamente associada
a categoria de referéncia, considera-se que tal pessoa possui parte ou
grande parte das caracteristicas tipicas do grupo de pertenga, apresentando
distor¢oes sobre a percepgao e a avaliagio de sua personalidade.
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O esteredtipo é um esquema abstrato, construido por meio de palavras
e imagens emprestadas do contexto sociocultural, o qual, por sua vez, pode
produzir ideias e crengas manifestadas pela repeticao no encontro com os
outros. E a imagem sintética que medeia a relagao com a realidade. Nés,
realmente, s6 percebemos o que nossa cultura j4 preparou para nés. E
préprio do estereStipo simplificar a realidade social, enquanto, sendo uma
forma de generalizacio, tende a distinguir um grupo com base em alguns
pontos caracteristicos e designar todos os individuos que dele fazem parte
através desses elementos. Os estereStipos, além disso, ndo sio somente
imagens, mas também crengas que, por sua vez, traduzem ou orientam as
agoes, enquanto esquemas pré-fabricados e, sempre fiéis a si mesmos, que
agem por meio de mecanismos que se fazem de filtro ao integrar e/ou excluir
a realidade circunstante.

O esteredtipo, por isso, faz parte da representagao mental de uma
realidade totalmente generalizada, que estd baseada numa organizagao de
conhecimentos muito superficiais e arbitrarios.

Além disso, o constituir-se de esteredtipos referentes a fendémenos
particulares ou a sujeitos sociais entra numa dinimica cada vez mais
frequente na vida moderna, gragas, sobretudo, ao papel da midia, que age
tanto como instigadora quanto como amplificadora da estereotipia social,
dando-lhe, a0 mesmo tempo, ratificagao e difusio.

A estereotipia, de fato, encontra terreno fértil no complexo das
caracteristicas muito acentuadas e visiveis, como a cor da pele, a aparéncia,
o nome, o sexo, a idade, o modo de falar, comportamentos tipicos, ritos e
tradi¢es, todos os elementos que, uma vez introduzidos nos canais dos 7ass
media, encontram imediatamente um grande espaco de difusao na “praga”
do imagindrio coletivo.

Frequentemente ocorre de os processos comunicativos entre sujeitos de
diferentes proveniéncias sociais, culturais, étnicas serem preconceituosamente
orientados por esteredtipos que servem para definir melhor o préprio
autocentrismo: “parece indiano”, “fuma como um turco”, “trabalha como
um negro”... Esses esteredtipos, em geral, filtram por via emotiva e,
exatamente por isso, influenciam os processos cognitivos mais do que se

pode acreditar. De fato, constituem o himus negativo contra todo tipo
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de diversidade sobre a qual cresce e da qual se alimenta o racismo latente/
servil, pronto para demonstrar as préprias razées, toda vez que se verifica
uma combinacio favordvel.

H. Tajfel (1969, p. 79-97) define o preconceito como uma imagem
mental com conotagoes afetivas de cunho negativo contra um grupo
externo, e o esteredtipo como o aspecto cognitivo dessa imagem. Na pratica,
quando falamos, usamos conceitos, que sio o produto de uma atividade de
categorizagdo. Essa operagio cognitiva descreve o que percebemos nio nas
suas infinitas e pontuais facetas, mas o realiza por meio de blocos légicos, por
categorias l4gicas que encerram um conjunto o mais homogéneo possivel

de objetos ou acontecimentos.

A esse respeito, G. Kaniza ez al. (1983, p. 348) observaram que:

Foi demonstrado que, quando agrupamos numa tinica categoria pessoas
ou acontecimentos sociais, somos levados a acenar 2 semelhanca dos
membros da mesma categoria e que, vice-versa, quando estes elementos
pertencem a duas categorias sociais diversas, somos levados a acentuar
sua diferenca. Quando a sinergia entre essas duas categorias ¢ elevada,
dd-se o substanciar-se de um juizo estereotipado de sinal negativo, que
investe o diferente. Por exemplo: se a categoria estrangeiro estd unida a
de um sujeito que, acriticamente, julgamos como desprezivel, eis que
se juntam automaticamente duas atitudes dogmdticas de cuja unido se

formam blocos 18gicos que levam 2 oposicao.

Portanto, a categorizagao social consiste numa obra de desmembramento
e de simplificagdo da realidade, colocada em ato da parte de quem percebe,
com o escopo de dar-lhe uma ordem e uma organizacio, de tal modo a
tornd-la desfrutdvel. Em resposta, encontrar o outro, sobretudo quando este
¢ acentuadamente diferente de nds, significa aceitar o risco da “precariedade”
de nossas certezas ¢ o tipo relativo da mudanga em nosso modo de pensar
e de ser. E ¢ exatamente isso que dd medo e que leva a construir aquelas
barreiras/palicadas mentais que tém a fungao de agir em sentido defensivo,
a respeito da exigéncia/evidéncia de dever mudar, antes de outras coisas,

a si mesmo.
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Discriminagdo. A discriminagéo é, geralmente, associada aos processos
de diferencia¢do. Por isso, podemos individualizi-la, particularmente, no
interior das relagoes de desigualdade, mas com uma prerrogativa muito
peculiar: distingue-se deles, para definir “espacialmente” o racismo, do qual
uma das manifestagoes mais evidentes é o apartheid.

Diferentemente da segregagio, a discriminagio aceita o grupo racial,
mas o faz com tendéncia a inferiorizd-lo. Como tal, torna-se instrumento de
reivindicagoes sociais, de conflitos, de fendmenos de mobilidade ascendente
ou descendente. Sob esse ponto de vista, a discriminagao pode ser definida
como a fronteira que marca a distincia com a diferenga. Esta, de fato, funciona
exaltando qualquer tipo de diferenga em nivel individual ou cotejado dentro
de um determinado grupo (étnico, social, racial, etc.), conferindo-lhe um
significado de exclusio.

Existe, por isso, um circulo vicioso entre preconceito e discriminagao:
se o preconceito é uma “imagem” que o individuo (ou o grupo) faz a
respeito de si mesmo (autoestereStipo) e dos outros (heteroesteredtipo),
a discriminagdo é o comportamento prdtico, mediante o qual se manifesta
o preconceito. Quando uma parte acha conveniente estabelecer uma
discrimina¢io nos confrontos da outra, cria-se uma imagem desta outra,
que justifica, preventivamente, o processo discriminatdrio.

A esse propésito, Scilligo (1991, p. 106) afirma que:

[...] dos esteredtipos e dos preconceitos podem derivar modos particulares
de agir contra pessoas ou grupos. A tais modos de agir se pode dar o
nome de discriminag¢ées. Os problemas aparecem quando os esteredtipos
e os preconceitos se traduzem em discrimina¢des que nao refletem nem a
capacidade e os méritos individuais, nem os comportamentos de pessoas
ou grupos especificos, e desembocam em agdes que as pessoas nio
desejam, porque sdo de natureza predominantemente negativa. Nesse
sentido, sdo definidas atividades discriminatdrias, pois negam aos grupos
e as pessoas a paridade de tratamento que elas poderiam desejar; tomados
neste sentido, os estereStipos, os preconceitos e as discriminagdes

tornam-se instrumentos de incompreensio, de divisdo e de conflito.

De qualquer género que sejam as diferencas sociais ou culturais

implicitas, sobre as quais se baseia a discriminac¢do, acontece, as vezes,
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de elas coincidirem com as diferengas claramente visiveis no aspecto fisico:

cor da pele, tipo de cabelo, aparéncia.

Estas diferencas fisicas constituem um simbolo cémodo e facilmente
reconhecivel das diferencas sociais e culturais, que, apesar de implicitas,
sd0 as que realmente contam. Deste modo, a raga e nio a cultura, as

crengas ou o interesse econémico vém a ser considerados como fator

discriminatério (BATTIE, 1978, p. 375).

A pirdmide racista. Do quadro do conjunto ligado a formagao dos
preconceitos, dos estereStipos, das discriminagoes, ¢ possivel fazer confluir

o todo para algumas dimensoes de fundo da personalidade racista:

* subsistem no individuo atitudes/comportamentos negativos que
podem ser definidos como “emergentes” enquanto se manifestam
e vém 2 tona através de reagbes de recusa nos confrontos com o
“outro” e com a “diversidade”, visivelmente invocadas, as vezes,
como “explosivas’;

* mas existem, também, outras formas de negatividade que, habitual-
mente, nao sio vistas como formas manifestas de recusa do “outro”
e que, contudo, permanecem sedimentadas dentro do individuo,
no “estado submerso/latente”, mas que emergem pontualmente
a superficie, todas as vezes que se confrontam/defrontam com o

“outro-portador de diversidade” (considerando que nio sou racista).

Isso leva a reconhecer o racismo por meio da imagem de um sistema

piramidal, subdivido entre:

* uma parte “emergente”, representada pelas atitudes/comportamentos
“que se veem”, geralmente ligados a fendmenos de apartheid,
de intolerAncia, de agressdo, de discriminagio e que, em geral,
representam somente a ponta do iceberg do fendmeno;

* ¢ uma parte “submersa’, constituida pelas atitudes que fazem
de tudo para se mascarar e/ou das quais ainda nio se tem plena

consciéncia, mas que, geralmente, estao dentro de néds, em estado
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latente, camuflando-se sob diversas formas; portanto, esteredtipos,
preconceitos, conformismo, we-group, negagiao do “outro” e de

sua “diversidade”.

Mas sao exatamente as formas de “racismo que nao se v&” que devem
ser mais temidas, porquanto sao as mais comuns/difusas entre as pessoas e,
a0 mesmo tempo, mais toleradas pela opinido publica, visto que sao tidas
como diminuidas no impacto com a diversidade.

E efetivamente, quanto mais a personalidade de um individuo estiver
baseada na recusa da diversidade, da intolerincia, da incapacidade de
se colocar no lugar do “outro”, na obstinagio em acreditar que possui o
monopdlio da verdade, permanecendo rigidamente ancorada nos préprios
preconceitos, tanto mais ela serd levada a fazer emergir o “racismo submerso”,

dissimulado, camuflado, cujas caracteristicas dominantes sio:

* frequente recurso a projecdo: as caracteristicas de si recusadas
(“eu negado”), por sua vez, sdo projetadas para o exterior, contra o
“outro diferente”; operacio que, enquanto, por um lado, evita colocar
em crise a propria imagem, por outro, compensa as segurancgas do
eu, evitando qualquer forma de introspec¢io e de autoandlise;

* tendéncia A repressdo: sempre com a finalidade de salvaguardar sua
prépria imagem, a parte do “si” ndo aceita ¢ reprimida, deslocada,
a fim de evitar confrontar-se com a prépria consciéncia critica;

* conformismo: neste processo, sente-se fortemente a necessidade
de aderir aos valores e/ou as pressoes provenientes da ideologia
dominante do we-group;

* atitude de discriminagdo: caracterizada por manifestar forte tendéncia
a ler a realidade essencialmente em chave de dualismos/polarizagoes

extremas (bom/mau, certo/errado, branco/preto, etc.).

Neste ponto, a coisa mais dificil estd em aceitar “honestamente”
que ninguém pode se considerar totalmente imune a tais impulsos.
Num ponto mais ou menos aceito, somos um pouco levados a projetar,

a discriminar, a ter preconceitos, a pensar por esteredtipos, a descarregar
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sobre o “diferente” as préprias negatividades, no momento em que nos

confrontamos, cotidianamente, com a “diversidade do outro”.

Desafio

Antes ou depois é necessdrio chegar a reconbecer que cada um de

nds € também um “racista” em potencial.

2.7 Miscigenacao/hibridacao (e entornos)

Os meios de comunica¢io de massa, a difusiao do turismo nos paises
exdticos e/ou a procura de “um lugar ao sol”, a globalizagao das vendas
de bens e produtos provenientes de todas as dire¢oes do “outro lugar”,
unidos aos processos migratérios, levaram 4 convivéncia no mesmo espago-
tempo, em comunidades e mercados pertencentes a culturas diferentes e,
contextualmente, ao uso/consumo de estilos de vida, costumes, crencas,
religi(’)es, culturas, artes, expressoes e representagdes estéticas as mais
variadas. Essa dinimica de troca deve ser interpretada como uma situagio na
qual fendmenos, tais como a hibridacio e a mesticagem, nao s6 sao possiveis,
mas sio ja inevitdveis.

Para melhor compreender o fenémeno, é necessdrio partir da nogao
de “espago transicional”, isto ¢, um espago (nao necessariamente fisico ou
geografico) que faz lembrar a metifora da “terra de ninguém”, em cujo
interior entram dinamicamente em contato individuos pertencentes as
mais diversas sociedades e culturas. Nao obstante as diversidades que os/
as caracterizam, é possivel que em tal espago se ativem relacionamentos
e processos de troca, permitindo que valores diferenciados se encontrem e,
se for o caso, sejam compartilhados. O que provém dai é uma espécie de
“mosaico cultural”, formado nao simplesmente pela soma das partes, mas
principalmente por elementos de contaminagio que, entrelagando-se e
reelaborando-se, dao vida a um cendrio totalmente novo e original. Tudo isso
se pode realizar no momento em que os “ocupantes” desse espago adquiram/

tornem préprios, um pouco de cada vez, os elementos de outras culturas,
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a ponto que nio se reconhecerem e/ou nao fazerem referéncia somente a
uma matriz cultural origindria (SANTOS FERMINO, 2008, p. 22).

Por sua vez, a travessia das fronteiras e dos espagos comporta, inevita-
velmente, a transformagao da identidade. Daqui algumas questoes de fundo

se originam:

O que acontece quando as “fronteiras” sdo ultrapassadas, e a interagio entre
grupos étnicos produz identidades hibridas ou que néo coincidem mais com as
pertengas de origem?

“Qual” identidade adquirir em tempo de miscigenagio?

A combinagio entre espaco transicional e identidades mestigas, hibridas,
entrelacadas introduz no tecido societdrio o “transmigrante”, uma nova
figura com identidade “diaspérica” e com “cidadania transfronteiri¢a”, como
a define M. Ambrosini (1996, p. 183-208). Uma figura que, para poder
realizar-se, tem necessidade de renegociar a prépria identidade: repertérios
culturais e préticas sociais, sejam da terra de origem, sejam do pais de chegada,
sao reelaborados para construir novas identidades e estabelecer sempre novos
espacos permedveis de contaminagio. Desse processo resultam identidades
culturais multiestratificadas, sincréticas, fluidas, baseadas na “apropriagao
seletiva” de ingredientes pertencentes a virias culturas, dando lugar, entéo,
a “comunidades transnacionais” e/ou a “espagos transnacionais negociados”.
Essas comunidades e esse espago, de acordo com o autor, verificam-se, em
particular, quando, para os migrantes, o pais de origem se torna uma fonte
de identidade e o de chegada, uma fonte de direitos, provocando, assim,
uma mistura complexa entre direitos e identidades, cultura e politica, que
irao constituir a assim chamada “cidadania transfronteirica”.

Dai segue que hibrida/“mesti¢a” continua também sendo a mesma
identidade. Esse é o motivo pelo qual, hoje em dia, uma identidade vivida
como “mono” ¢ chamada, inevitavelmente, a desconstruir-se, enquanto
na atual cultura do mundo, caracterizada por mudangas e transformagées,
derivadas de contatos e de trocas em escala planetdria, vai-se caminhando
para uma nova identidade, contaminada/hibrida/mestica, cosmopolita, de

“cidadaos do mundo”.
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E Remotti (1996) sustenta abertamente que nao existe uma identidade
como esséncia origindria e monolitica. A identidade é sempre uma construgao
cultural, um processo aberto ao encontro, a troca, a contaminagio. Portanto,
deve-se contestar para passar a cultivar um pensamento plural da identidade;
quer dizer, requer-se fazer uma revolugao antropolégica, passando do
paradigma cultural da identidade para o paradigma da diferenca. Dessa
mesticagem cultural deveria nascer, de acordo com o autor, um “eu novo”,
uma identidade aberta, migrante, némade, mestiga, fronteiriga, nao mais
reconduzivel ao feiticismo das raizes e das pertengas. Uma “identidade
migratdria’, em que a pertenca seja de natureza transversal, de modo que
permita adquirir uma “mente némade”, mais livre, plural. Somente as
personagens “mesticadas” realmente sabem construir as “pontes”, colocar em
ligagio as diversidades, tecer vinculos, ampliar os horizontes... e, como tais,
fazem parte da categoria dos “homens em dimensao transversal”.

Tudo isso faz lembrar a exigéncia de tomarmos consciéncia, de uma
vez por todas, de que estamos em tempos de hibridagao, numa condigio
de contaminagdo, numa forma mestigdvel do pensamento e do agir. Por
isso, trata-se de repensar outra pertenga, mais transversal, menos ligada
ao que ¢ estdtico (terra, origem, raizes, etc.) e mais dinimica, levada a
valorizar a capacidade de assimilar-se reciprocamente. Uma identidade que
se “entrelaca” como em um bordado, entendida, entio, nao mais como raiz
Ginica, mas como raiz que se entrelaga com outras raizes.

Hibrido ¢ tudo o que tem “cheiro de fronteira”, alguma coisa que
estd nos intersticios, nos “espagos transicionais’, que pertence a diversos
ambitos a0 mesmo tempo. Dai se segue que também as culturas sao
hibridas, “arquipeldgicas”, abertas as infiltracoes e as contaminagoes.
O conceito de “sociedade monocultural” (uma sociedade = uma cultura =
uma identidade = um Estado/Na¢a0”) hoje vem a ser mais uma construgao
politico-ideolégica do que uma “realidade dada”, pois se baseia na ideia de
que exista e, sobretudo, de que seja necessdria uma s6 cultura, unificante e
tendencialmente homoggénea, que identifica uma sociedade.

E vice-versa, as culturas sao sempre mesticadas, isto é, sempre existiram
em todas as sociedades processos de hibridagio. Nio existem culturas que

nao se tenham entrelacado; toda cultura é o éxito de um amdlgama hibrido
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dentro do qual, bem ou mal, convivem as diferencas. Consequéncia: no atual
momento histérico, também a sociedade pés-moderna ¢ hibrida: o que é
passado convive com o que é contemporaneo, a cultura local com a global.

E a dificil estrada da miscigenagao, na exigéncia de se acolherem as
diferengas do outro, os caracteres de sua cultura, pois até mesmo o didlogo
estd em condi¢des de transformar, de abrir espacos de transformagio, de
criar comunicagdo. Mas, para poder dialogar, é necessirio adotar um novo
modo de pensar, “migrante”, dindmico, capaz de sair da propria casca, para ir
interceptar o ponto de vista do outro e depois voltar a si mesmo enriquecido.
Portanto, um pensamento antidogmadtico, critico, dialégico, em condigoes
de compreender que a pluralidade e a diferenca sio um valor ¢ um recurso
que permite utilizar as categorias do confronto, do respeito, do didlogo e
da cooperacio.

Por sua vez, o pluralismo cultural implica abandonar o pensamento
inico, a pretensio de verdade absoluta. O ser em caminho para a “cidade
cosmopolita” requer capacidade reciproca de aprendizagem, de didlogo, de
colocar em comum os recursos e interpelar todas as culturas, as tradigoes, as
religides, para conseguir tais metas. Para construir uma sociedade pluralista,
¢ necessdrio conhecer e afrontar o que nos diferencia. Infelizmente, ainda
hoje, as relagoes interculturais baseiam-se em relacionamentos de forga
entre a maioria e a minoria, portanto, assimétricos, enquanto que o diélogo
intercultural exige condigées de paridade, de simetria: quanto mais uma
sociedade se torna pluralista, mais emerge o problema ético e, portanto,
a necessidade de didlogo e de negociacao sobre um mesmo plano de paridade

e de reconhecimento das diferencas reciprocas.

Desafio

A civilizagcdo humana é o resultado de infinitas hibridagaes,
trocas, sincretismos culturais, cruzamentos realizados no encontro

de grupos, de linguas, de conexoes de rodo género, estratificados no
tempo pelas geracoes (BERNARDI, 2000, p. 31).

Um mapa para cosmépolis | 63



2.8 Inclusao/exclusao e

... cidadania. A histéria de como a possibilidade de se tornar membro,
em sentido pleno, de uma dada comunidade (e, portanto, de se tornar para
todos os efeitos, “cidadios”) foi dada a alguns e negada a outros, de acordo
com E. Gargiulo (2008, p. 134s.), que baseia as raizes dela no sistema
capitalista: um sistema caracterizado pela dupla exigéncia (econémica e,
simultaneamente, ideoldgica) de manter limitado, em escala mundial,
o niimero de pessoas com as quais dividir a riqueza produzida e de propagar
uma mensagem universalista, para esconder essa limitagao. A difusao dessa
mensagem foi confiada 4 retérica, que envolveu a cidadania, ocultando sua
imagem negativa e, sobretudo, obscurecendo as multiplas trajetérias de
“poder” por ela subentendidas.

No século 20, observa ainda o autor, cresceu enormemente em nivel
internacional a necessidade de controlar a mobilizagao das pessoas, em
particular, os fluxos migratérios tornaram-se objeto, de maneira sempre
mais premente, das politicas dos Estados e das institui¢oes internacionais.
A alternincia da cidadania traduziu-se, assim, na histéria das estratégias através
das quais a mobilizagdo das pessoas e, de modo particular, dos trabalhadores é
limitada e regulamentada. Nesse sentido, o controle da mobilidade tornou-se
um instrumento bésico de inclusio e de exclusio, a0 mesmo tempo.

E ¢ a limitagdo a liberdade de movimentagao dos “nao cidadaos”
que vem evidenciar a caracteristica que diferencia a “cidadania social”,
entendida como a condigio generalizada de quem ¢ titular de direitos sociais,
fragmentando-a em status diversos e especificos (estrangeiro, migrante,
refugiado, clandestino), reforgando, consequentemente, a dimensao exclusiva,
exercida pelo direito a cidadania. Os que gozam de “direitos sociais”, como
nao cidadaos, de fato no sao ipso facto cidadaos em sentido formal: seu status
formal ¢ diferente e muito mais vulnerdvel juridicamente, em relagao ao do
“cidadao”. A “cidadania social” é, pois, para os estrangeiros, uma condi¢io
estritamente dependente das regras estabelecidas pelo pais que os recebe.

Se bem que a cidadania, em teoria, seja comumente entendida como
modelo de convivéncia social fortemente inclusivo, respeitoso da liberdade

individual e centrado na participagio do cidadao na vida politica, apresenta,
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ainda hoje, uma dimensdo prevalentemente de cardter exclusivista, quando
concede direitos sociais a algumas categorias de sujeitos e nega tais direitos
a outras categorias. No momento em que ¢, inevitavelmente, unida a uma
pertenca nacional, entendida como a tnica delegada a garantir os direitos
humanos, a cidadania ¢ algo que inclui e exclui, a0 mesmo tempo. Como
tal, ¢ um instrumento ambiguo das democracias: atualmente, ¢ interpretada
mais por excluir do que por incluir, por defender mais do que por integrar,
enquanto tende a preservar uma pureza étnica baseada na continuidade do
povo, do Estado e da nagio.

Projetada nesse sentido, a histéria da cidadania ird coincidir com a
das modalidades mediante as quais os grupos dominantes, utilizando-se
instrumentalmente do poder politico dos Estados, tém exercido sua
hegemonia nos confrontos dos grupos sociais subordinados, tanto no
sentido interno quanto no externo dos préprios limites estatais. Assim,
os direitos de cidadania, ideologicamente proclamados como universais,
de fato, permanecem circunscritos a grupos particulares de pessoas, fazem
parte de um projeto hegemonico. Por conseguinte, ainda hoje, a presenca de
uma pluralidade de szatus em que estao apoiados os “direitos sociais”, isto &,
a fragmentacao da “cidadania social”, aparece como instrumento de gestao do
conflito social e torna-se a estratégia privilegiada para garantir a acumulagio

e a concentragao da riqueza, em favor das categorias dominantes.

. construgdo da identidade. Esse processo de discriminacio entre
cidadios incluidos e excluidos ndo pode ter uma recaida direta sobre o

processo de formagao da identidade. Sustenta L. Ferrajoli:

A discriminagdo maior para a identidade ¢ hoje a discriminacio entre
cidaddos e nio cidadios [...]. Por forca desta discriminagio, a cidadania
que, historicamente, foi um fator de inclusio, um fator de igualdade,
hoje estd se tornando o dltimo fator de identidade, que tem um papel de
exclusio e de diferencia¢io: existem cidadanias excelentes e cidadanias
que nio valem nada (2008, p. 54-55).

Invertendo os termos, pode-se afirmar que a procura pela identidade
baseia-se, essencialmente, no principio do reconhecimento e da inclusao do

“cidadao”. Neste ponto, ¢ licito perguntar:
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O que acontece quando a procura da identidade ocorre dentro dos espagos

transculturais, “‘transicionais™

E 0 momento em que se chega a criar aquela nova figura “transfronteirica”,
produzida pelo encontro-desencontro-confronto entre “eu-tu/nés-vés”,
em que ninguém permanece como antes. A caracteristica, nesse caso, estd
exatamente no colocar-se no meio, entre os diferentes, e, portanto, nio ser
levado unicamente a um “eu” ou a um “tu”, mas dizer que se faz de “ponte”
entre os diferentes portadores de “diferenga” (SANTOS FERMINO,
2008, p. 22).

Nisso, o “espago transicional” se torna o lugar onde coexistem sujeitos
heterogéneos, que colocam em discussdo as mais profundas e radicais
convicgdes, que entroncam certezas e constringem a repensar, a redefinir
categorias consolidadas, entre as quais se inclui a identidade. Em via
normal, a defesa da prépria identidade leva, instintivamente, a marcar
limites bem definidos pelos cédigos fundamentais da cultura de pertenca;
mas, N0 momento em que se Cria esse espago de intermediacio, fica mais
facil “escavar” tais demarcagdes. Assim, “o consolidado”, tudo o que possa
parecer definido para sempre, vem, aos poucos, sendo desconstruido,
mediante continuos confrontos com “a diversidade”, os valores, os conceitos,
os vérios pontos de vista apresentados pela alteridade. E, entio, que o que
podia parecer puro, polido, transparente, se “turva’, se contamina, ao entrar
em contato com a alteridade. Todos os processos de identidade sio, pois,
processos dindmicos, de constante negociagao entre o “si” e os outros.

A. Sen (20006, p. 188) dedica parte de suas publicagoes 4 demonstragao
do fato de que o individuo nao é o produto de uma tnica identidade, mas
a sintese de diversas identidades, que o protegem do perigo de ser sugado
e anulado em uma delas. Segundo o autor, querer reduzir o sujeito dentro
do quadro de um paradigma identificador abstrato e formal priva-o, de
fato, da capacidade de concorrer com espirito critico para a determinagio
dos processos evolutivos dos proprios elementos identificadores. Quem,
pelo contrério, continua a professar ideologias de exclusiao baseadas na
contraposi¢io entre um “‘eu/nds” e um “tu/vés”, fomenta sentimentos de

xenofobia e de racismo e nao aceita que a evolucio das identidades e sua
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contaminagio por via da incidéncia dos processos migratérios constituem,
para todos os efeitos, um processo irrepriml’vel. Ou, vice-versa, o espago para
o encontro-desencontro-confronto entre as “diferengas” é determinante para
a defini¢ao do préprio “eu”, enquanto gera consequéncias imprevisiveis sobre
os processos identificadores: o permanente contato/confronto intercultural
produzido pelas novas formas de convivéncia entre “reciprocamente
diversos” ¢ a causa de uma inevitdvel transformacao das identidades, em
diregao a algo de novo e de “diverso”, incidindo na percepgao de si mesmo,
que vem a ser tanto o cidadio autdctone quanto o recém-chegado.

... direitos humanos. Nossa cultura ocidental estd ainda bastante
“intoxicada’ pela cultura grega, que taxou o “outro”, o diverso, o estrangeiro,
como bdrbaroi. Essa visdo estereotipada é, ainda, o “pao cotidiano” de uma
cultura que, no passado, influenciou e continua a influenciar comportamentos
e atitudes discriminatdrias, muitas vezes julgados assimilados e amplamente
legitimados pelo senso comum.

A alternativa ao status quo ndo é menos critica/pejorativa: para que
possa ser aceito, o “diverso” deve ser “integrado” a sociedade, isto ¢, deve
trocar, tornar-se “confidvel”, aceitar cargos subalternos, desvirtuar a prépria
diversidade, até mesmo negar a identidade original. O simples fato de ser
um “diverso” leva, inevitavelmente, a colocd-lo numa posi¢ao de alteridade
problemadtica, negativa, que exclui um relacionamento de reciprocidade
sobre um eixo assimétrico. O estigma social que golpeia essa alteridade o
exclui do acesso aos direitos e as relagdes sociais mais amplas, obrigando-o
a retirar-se dos “espagos” que lhe sao préprios e/ou a entrar, na maijoria das
vezes, numa cadeia de empobrecimento, de invisibilidade e de ilegalidade.

E, igualmente, o processo de inclusao deveria acontecer na base do
slogan “Nada em cima de néds, nada sem nés” (GRIFFO, 2007, p. 177),
quer dizer, em condigao de paridade, com respeito aos outros membros da
comunidade, em termos de reconhecimento social e de participagao nas
decisoes sobre regras sociais e sobre agdes para se colocar em pritica, a fim de
conseguir oportunidades semelhantes. E assim que, até hoje, infelizmente,
ao direito de igualdade se contrapoe uma desigualdade de fato.

Diante dessa problemdtica, virios autores perguntam:
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Como é possivel ajuntar em um dnico catdlogo direitos humanos iguais

para seres considerados “diversos”™?

Para L. Bonanate (2008, p. 536-538), a resposta ¢ prevista: o risco da
igualdade causa medo. Se ele (o “diverso”) é igual a mim, significa que eu
sou igual a ele. E é exatamente isso que nio responde, que causa medo, ou
seja, o ente absorvido numa condi¢ao na qual arrisca a se fazer igual a uma
“diversidade” a qual nao deseja absolutamente se assemelhar. Contudo, os
“confins ndo existem na natureza — continua o autor — , nio tém nenhuma
justificacdo, senio a de serem o produto de evolugoes histdricas, na maior
parte das vezes, baseadas em conquistas bélicas. Dai segue que nenhum
cidadao de qualquer lugar pode gabar-se de ter o direito de dominio
reservado sobre qualquer coisa que lhe cabe por puro acaso, nio apoiado
sobre “direito” algum (a escolher, por exemplo, nascer na China ou na Africa,
em vez de nascer na Europa).

A esfera da pertenga — sustenta ainda o autor — introduz elementos de
separagao com a cidadania. Esta implica um processo de inclusio (ingresso/
admissio em certo ambiente) que, em consequéncia, produz separagio,
sendo exclusio, com prejuizo de todos quantos venham a ser incluidos.
O modelo democrdtico ao qual normalmente se faz referéncia é, ao
contrdrio, aquele que, mesmo respeitando toda autonomia de pensamento,
se empenha em procurar, para cada um, oportunidades/condi¢des iguais
para poder participar das decisoes e da elaboragio das decisdes comuns.

A resposta democridtica estard, entao, no construir uma base minima
(uma espécie de minimo denominador comum) de direitos fundamentais ou
elementares, a partir do direito a vida, a saide, a alimentago, a instru¢io,
que nenhum sistema juridico pode negar, como direitos universais e, como
tais, irrenuncidveis. Num mundo caracterizado por forte mobilizacao
humana, circular e incessante, esses direitos sao destinados a afirmar-se,
gragas ao puro e simples “conviver” de ragas, religides, etnias, culturas
diversas, presentes num mesmo “espaco transcultural”.

Para G. Griffo (2007, p. 172), a exclusdo baseia-se em agbes tais
como a recusa da paridade de condigdo, a negagio da pertenca, através

de tratamentos diferenciados, sem justificagio, o cancelamento do outro
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como pessoa titular de direitos humanos, enquanto que a inclusao, pelo
contrério, é um processo fatigante, de crescimento de conscientizagio, de
recuperagao da dignidade das pessoas excluidas, de levar em consideragao as
novas necessidades, de reequilibrio dos poderes dentro da sociedade. Como
tal, a inclusao ¢ um direito/processo que intervém para reescrever as regras
da sociedade que exclui, que golpeia as pessoas em diversos pontos de vista:
estigma social, empobrecimento, ferrete da diversidade negativa, recusa
ao didlogo. Em consequéncia, o autor sugere que, dentro do processo de
inclusao, seja introduzido um papel particular realizado pelas mesmas pessoas
que sio excluidas. De fato, se o percurso de inclusio é um reconhecimento
de novos direitos, valores e principios, ele nio pode ser obtido senao com a
contribuigao daquelas pessoas sujeitas a condi¢oes de exclusao.

Por seu lado, A. Papisca (2007, p. 33) prefigura a “cidade inclusiva’
como a estrutura de uma 4rvore, na qual os “diversos” componentes sao
parte de um “todo”; como consequéncia, os “ramos da drvore”, isto é, as
cidadanias particulares, devem ser disciplinadas no respeito aos contetidos da
cidadania universal (as raizes e o tronco da drvore), a fim de que possam ser
funcionais para o exercicio harmoénico da identidade. A cidadania universal
reassume ¢ harmoniza de tal modo as cidadanias anagrificas, e a cidade
inclusiva torna-se o lugar que favorece/postula a cidadania plural. Logo, é a
“fenomenologia do plural” que obriga as institui¢oes a redefinir-se e a abrir/
desenvolver canais multiplos de representagao e de participagido democritica.

J. Habermas (2008) sustenta que é necessdrio, antes de tudo, mostrar
clareza sobre o limite da “inclusdo”, determinando que ela nio significa
monopdlio assimilador, mas, antes, abertura entre os que se julgam
reciprocamente estranhos e que assim desejam permanecer. Dai o convite a
se fazer referéncia a um universalismo sensivel as diferencas.

De acordo com G. Brunelli (2008, p. 121), as linhas divisdrias
de pertenca das sociedades plurais estao profundamente recortadas
e articuladas, e isso impde aos estudiosos desafios que requerem percursos e
itinerdrios novos, diferentes daqueles que levam a constru¢ao do direito do
Estado-Nacio, baseado sobre conceito de cidadania baseada essencialmente
sobre a exclusdo. Ao mesmo tempo, fica claro que a inclusio pode tornar-

se um risco, se for baseada na homologac¢ao das diversidades identificiveis
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presentes nas sociedades plurais. Segundo o autor, a via de construcio de
um pluralismo inclusivo, de um constitucionalismo que se torne dialogivel,
ainda estd para ser criada e verificada.

Finalizando, M. Santerini (2001, p. 68-69) afirma que, num mundo
agora interdependente em todos os seus componentes, o processo de exclu-
s40 ndo ¢ apenas uma suposi¢ao, mas uma escolha obrigatéria. Isso significa
educar para a cidadania, como cédigo de vida “horizontal”, que coloca em
primeiro lugar a inclusdo do outro na ordem da sociedade. Realizar inclusao

significa, portanto, partir da consideracio dos direitos de todo ser humano.

Desafio

A inclusido rorna-se efetiva somente através do envolvimento/

participagio direta das pessoas excluidas e discriminadas.

2.9 Integracao

O tema da inclusio, por sua vez, torna-se particularmente emergente
diante da intensificagao da mobilidade humana e da consequente necessidade
de se encaminharem processos de integragao.

A esse termo sao atribuidos significados e valores diversos, de acordo
com as modalidades de representagdo das mudancas culturais mediante as
quais sao interpretadas as transformagdes das sociedades multiculturais.
A multiculturalizagdo, realmente, diz respeito a todos os deslocamentos
e transferéncias de pessoas e grupos que, por motivos diversos, decidem
transferir-se para contextos culturais novos, realizando relagoes com eles.
Por isso, muda contextualmente também até mesmo o conceito com base

no qual é prefigurada a integragio.

Nem assimilacio nem melting por. Em matéria de integragio dos
sujeitos em mobilizagao, foram realizadas diferentes estratégias nos paises
de chegada. Aquelas que, em geral, foram mais analisadas pela literatura sao

assim apresentadas:
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* melting pot: modelo norte-americano que considera o pais de
chegada como um terreno abandonado, no qual o recém-chegado
pode sistematizar-se com armas e bagagens, sem mudar nada de
seus hdbitos;

* assimilacionista/integracionista: modelo adotado, sobretudo, na
Franca, que, ao contrdrio, considera o pais de acolhida como
uma pdgina jd escrita, como uma terra cujas leis, valores, crengas,
caracteristicas culturais estdo jd fixadas, de uma vez por todas, e que
os imigrantes nada mais devem fazer do que conformar-se;

* coletivista: modelo anglo-saxao (Suica, Holanda, Reino Unido) de
“integragao coletiva’, que reconhece as minorias direitos coletivos,
além do direito a expressdo da prépria cultura de origem na esfera

publica.

Todas essas estratégias mostram, a0 mesmo tempo, seus limites:
o modelo francés, mesmo tendo assegurado no passado a integracao de certo
namero de imigrantes, continua a exigir a assimila¢io da cultura nacional,
sem conseguir, hoje, garantir a inser¢ao social, a igualdade e a tutela dos
direitos universais. Nos outros dois modelos, a aceitagao incondicional
das minorias e sua promogao, por meio das chamadas “a¢des positivas”, na
realidade favorecem a radicalizacio dos conflitos e acentuam a segregacio/
marginalizagio dos grupos prejudicados econémica e socialmente.

Sdo, pois, diversos e contrastantes e, mesmo, confusos/camuflados,
sob a aparéncia de outros termos (aculturagio, assimilagao, etc.) os modos
de entender e de administrar o processo de integracao. Na sociedade
pés-moderna, por isso, o conceito tradicional de integrac¢ao parece
particularmente “débil” e insuficiente, diante das emergéncias originadas
da pluralidade e da diversidade dos componentes. Nem a assimilagao
nem a fusio podem ser consideradas respostas eficazes para o problema, e
muito menos a precisa guetizagio/separagao entre os portadores de culturas
diversas, com consequéncias conflitantes na convivéncia. A integragao entre
sujeitos diversos e a coesdo entre eles, ainda hoje, necessita de instrumentos
adequados, que possam salvaguardar a peculiaridade de cada um, garantindo

a convivéncia colaborativa de todos.
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G. Favaro (2007, p. 27-31) reconstruiu o processo, baseando-se nos

seguintes modelos:

1. integragdo multicultural: atribui forte espaco de protagonismo as
diversas comunidades étnicas, com a finalidade de reconhecer e de
valorizar as diferencas e os diversos contributos culturais;

2. integragdo indiferente: prevé um percurso de inclusio-assimilagio
dos grupos minoritdrios na sociedade dominante, colocando as
diferencas culturais no espago privativo-social (“pequenas pdtrias”);

3. integragdo intercultural: as culturas nao sao mais consideradas formas
rigidas, saturadas, mas produtos da metamorfose dos processos
de intercAmbio e de contaminac¢io reciproca que se realiza entre

histérias e culturas diferentes.

Esta terceira via, afirma o autor, hoje parece a que melhor se pode
percorrer, pois procede de dois bindrios: de um lado, o da inclusao e da
extensao dos direitos e deveres a “todos” os cidadaos, indistintamente
(autéctones ou nio) e, de outro, o do reconhecimento das “pluralidades”.
O desafio ¢é chegar a superar a légica assimilativa e, para isto, os lugares
de mediagdo por exceléncia sio representados pelos sistemas educativo-
formativos e pelos programas a eles conferidos. A integragao intercultural,
de fato, entra num projeto e num processo que deve ser intencionalmente

procurado e sustentado nas suas diversas etapas e articulagoes.

Propostas elestratégias para a mudanga. Exige-se que o conceito de inte-
gragio seja enriquecido de novas conotagoes semanticas. Quer dizer, nota-se
a necessidade de que a integracdo social seja enriquecida por um significado
que exprima a capacidade de recompor a fragmentagao, de modo a fazer
conviver algumas culturas diferentes, sem que sejam obrigadas a dissolver-se
na cultura dominante e/ou a homologar-se a ela, por causa dos processos
de assimila¢io. A vastidao e a complexidade do fenémeno, juntamente
com o cardter emergencial, requerem respostas multiplas, interdisciplinares
e multidimensionais. Antes de tudo, ¢ necessédrio especificar melhor o que
se entende com o termo “integracao’. A esse respeito, V. Cesareo, antes de

encaminhar uma pesquisa sobre a “integraciao” dos imigrantes aos paises de
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chegada, percebeu a necessidade de redefinir o conceito a ser adotado na

relevancia, partindo das seguintes interrogagoes:

Em que consiste a “integragio”, o que se entende, hoje, com esse termo?

Qual é o quadro tedrico de referéncia assumido no contextualizar

a integragdo?

Qual é 0 modelo de integragio realisticamente desejdvel?

Respondendo, o autor e seu grupo de estudos chegaram a seguinte

definigio:

A integragio

consiste no processo multidimensional, finalizado a uma convivéncia
pacifica, dentro de uma determinada realidade histérico-social, entre
individuos e grupos culturalmente e/ou etnicamente diferentes,
baseado no respeito reciproco das diversidades étnico-culturais, com
a condi¢do de que estas ndo leiam os direitos humanos fundamentais
e ndo coloquem em risco as instituigdes democrdticas;

consiste sempre em um processo que necessita de tempo; esta
¢ uma meta que nio se adquire de uma vez por todas, mas que ¢
constantemente requerida;

declina-se, em nivel econémico, cultural, social e politico; por isso
mesmo, sua natureza multidimensional, se ficar limitada a um dnico
Ambito, serd necessariamente parcial;

cada uma dessas dimensoes d4 vida a graus diversos de integragio;
portanto, pode-se verificar, por exemplo, uma elevada integragao
econdmica em contraposi¢ao a uma fraca ou nula integracio social
ou politica (ou vice-versa); as diversas dimensdes podem posicionar-se
no tempo, de modo diacrdnico;

por fim, a integragio ¢ bidirecional, quando ndo se refere sé aos
migrantes, mas também e, conjuntamente, aos cidadaos do pais que

os recebe (CESAREOQ, 2009, p. 23).

Foi publicado, também, um estudo no qual se pretende demonstrar

que a integragao, antes de ser objeto de ensino, deve ser praticada, nao

somente nas escolas, mas, em particular, no extracurricular, isto é, naqueles

ambientes publicos (pragas, jardins, parques, etc.) que permitam a imigrantes
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e autdctones reunir-se para desenvolver atividades de comum interesse.
E assim que D. Zoletto (2010) péde demonstrar, por meio de uma clara
experiéncia nos “campos de jogo”, que o jogar junto pode ser um exercicio
prético de cidadania, pode significar aprender com os acontecimentos
a se tornarem “cidaddos-juntos”. Neste caso, o desafio do autor consiste
em sair das rigidas aulas académicas para descer aqueles espagos informais
transformados em campo de jogo, na tentativa de demonstrar/prefigurar
que o futuro de uma sociedade multicultural, o modo como serd capaz de
transformar-se de multicultural em inter/transcultural, depende também e,
em certos casos, sobretudo, dos contextos que permitem as culturas estarem
juntas, dialogarem, mudarem de “garrafas” para “esponjas”, com vistas a
construir, sempre “juntos’, percursos de cidadania.

Um dos fatores que se entrecorta e faz o “trait-de-union”entre a cultura
de pertenga e o processo de integracao ¢ a identidade. Nesta, concentram-
se todas as problemdticas inerentes a pessoa e, por extensio, aos grupos
e as comunidades. O percurso que leva a constru¢io da identidade em
qualidade de “cidadaos do mundo” passa, inevitavelmente, pela integragao
das pluripertengas, e nao de sua subtragio; isto comporta submeter 2 critica
os elementos irracionais que consideram bdsico somente o lago étnico e
territorial-nacional. E necessrio, por isso, procurar educar esse “cidadao do
mundo” a construir uma identidade capaz de enfrentar o pluralismo sem
medo do outro.

Um apoio ulterior ao processo de integragao que, por sua vez, ird
enriquecer as categorias de identidade e pertenca, para A. Papisca (2007,
p. 27-28), vem da internacionalizacio dos direitos humanos e diz respeito

as seguintes referéncias:

* um pardmetro ontolégico universal: a identidade do ser humano
(human being, personne humaine) como membro da “familia hu-
mana’, cujo status de titular origindrio de direitos humanos é agora
formalmente reconhecido pelo Direito Internacional dos direitos
humanos, que ultrapassa as jurisdi¢des nacionais particulares;

* uma referéncia espacial e funcional em espago regional: a identidade

do “ser europeu”, que integra as identidades anagraficas preexistentes,
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portanto, A pertenga ao espaco europeu e, desejavelmente, a polis

Uniao Europeia.

Ambas as referéncias colocam em estreita relagcio a cidadania e as
instituicoes de governance coerentemente com a légica intrinseca de todo
projeto serio de educacio civica e politica.

Uma boa prética para a integragdo foi realizada em algumas escolas
do norte da Europa (CODA SPUETA, 2004, p. 148-149), baseada nas
seguintes estratégias:

* antes de tudo, poder dispor de docentes preparados para a gestao
das diversidades culturais;

* nao recorrer a métodos pedagdgicos centrados unicamente nos
estudantes, mas, antes, preparar o docente;

* abandonar o contato multicultural, para favorecer processos de
integragdo que prevejam o coenvolvimento de todos e, em igual
medida, os mesmos direitos/deveres;

* adequagio dos servigos, adaptando-os as oportunidades da oferta
formativa mais complexa;

* maiores recursos as escolas que tém por finalidade assegurar formas
apropriadas de instrugio aos grupos em desvantagem;

* apoio ao bilinguismo;

* valorizagio de todos os recursos da familia (coenvolvimento de pais,

irmaos, etc.) e da comunidade de pertenca.

Desafio

Viver, hoje, na sociedade complexa exige enfrentar a tensio
positiva e dindmica entre estincias do universalismo e exigéncias
do particularismo. O fechamento defensivo na prépria identidade
cultural ou émica pode levar & eliminacio dos recursos da pessoa
[...] esses objetivos devem ser repensados dentro de um projeto de

educagio para a cidadania (SANTERINI, 2001, p. 73).

Um mapa para cosmépolis | 75



3

DIREITO A TER/EXERCER DIREITOS E DEVERES

Cenario

Os direitos ‘fundamentais”. Existem direitos invioldveis, universais, que sio

comuns a toda a humanidade, enquanto pertencem a todo homem na terra, sem

distingdo de raga, cor da pele, sexo, lingua, religido, status social, origem nacional?

L. Ferrajoli (1994, p. 208) procurou responder a esta pergunta,

especificando “quais” seriam esses direitos fundamentais e quais seriam os

[{9K] »
titulares”:

a)

b)

Quais sdo? Sao os direitos subjetivos, que se referem individualmente
a todos os seres humanos, independentemente da cidadania e da
capacidade de agir: poder de negociagio, direito de agir, autonomia,
liberdade contratual e juridica, de consciéncia, de pensamento,
de culto... A caracteristica da universalidade torna-os, por isso
mesmo, direitos inaliendveis, que nao podem ser nem vendidos nem
comprados.

Quem sdo os titulares dos direitos fundamentais? Pelo que se disse antes,
infelizmente, isso no coincide com o modo vigente de considerar a
cidadania. O direito 4 cidadania, de fato, rompe a “igualdade” entre
pessoa e pessoa, enquanto exige que se faca diferenca entre quem
¢ considerado estrangeiro e quem ¢ “cidaddo”, na base da pertenga a
outra classe de direitos: residéncia, circula¢ao no territério nacional,
direito ao trabalho e & subsisténcia, para quem nio tem direito ao
voto, etc. A cidadania, entdo, é o que faz a diferenga em matéria

de direitos politicos, pois nio reconhece e/ou ndo garante certos
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direitos humanos ou, até mesmo, certos direitos sociais (como escola,

satde, previdéncia social, etc.); como tal, a cidadania se torna um

fator de exclusio e de discriminagdo, em contraste com a tdo citada

universalidade dos direitos fundamentais. O “truque” estd no fato de

que os Estados atribuem esses direitos somente a quem é considerado
.

“cidadao” e ndo & “pessoa”. A problemdtica — nio solucionada —

inocula uma ulterior cadeia de interrogagdes.

Que relagdio se instaura entre o tradicional status de cidaddo, o variegado
patriménio identificador que se mostra na presente sociedade cosmopolita e o
igual reconhecimento dos direitos indispensdveis ao livre desenvolvimento da
personalidade de cada individuo?

Os direitos humanos podem contribuir para a passagem dos monocultu-
ralismos aos pardmetros de igualdade, partilha, troca, didlogo intercultural?

E como?

Uma sociedade que pretende ser “civil”, como solidamente conhecida
pela pluralidade, requer, antes de tudo, a matura¢io da consciéncia de todos
seus membros em reconhecer igual direito as diferencas das quais cada um
de nés é portador.

A esse respeito se faz ainda intérprete L. Ferrajoli, questionando se a
igualdade ¢ uma norma ou somente um termo convencional, como pode
ser o “universalismo”, por forca da qual se concorda que todos somos iguais,

mas “sem garantias’.

Este € o sentido da igualdade: valorizagio igual das diferengas. E ¢ esse
também o sentido do universalismo: os direitos fundamentais, a comegar
por aqueles de liberdade, sdo, principalmente, direitos & prépria
diferenca, sdo direitos ao igual valor e respeito da prépria identidade,
qualquer que ela seja [...] se assumimos esse significado do universalismo,
ndo s6 nao hd oposi¢ao entre universalismo e multiculturalismo, mas, o
que ¢ mais importante, o universalismo torna-se condi¢do e garantia do
multiculturalismo: somente afirmando o direito igual de todos & prépria
identidade ¢ que se garante a convivéncia pacifica entre diferentes [...].
Se a igualdade ¢ uma norma, como sio também normas os direitos
fundamentais, o verdadeiro, grande e ndo resolvido problema é o de sua
ineficiéncia, € o de suas garantias (FERRAJOLI, 2008, p. 53).
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O ‘calcanhar de Aquiles” dos direitos humanos universais. Ao mesmo
tempo, nao faltam ceticismos e criticismos nos confrontos sobre a afirmagio
dos direitos humanos fundamentais e universais. A critica mais comum,
estimulada, principalmente, pelas teorias sobre o relativismo cultural, é a de
que isso ¢ fruto simplesmente da cultura ocidental, de serem os ocidentais
instrumentalizados com o objetivo de homologar 0 mundo a imagem e
semelhanca do Ocidente, mediante uma nova forma de hegemonia e/ou de

imperialismo cultural ocidental.

O desafio. Para Barel, ¢ visto essencialmente nas normas/leis que um
Estado moderno deve realizar para favorecer os direitos iguais a todos,

indistintamente.

A laicizagdo da ideia de Estado, sempre menos “Na¢io”, e mesmo do
vinculo de cidadania, sempre menos expressivo do que uma efetiva
homogeneidade da cultura de origem, faz do multculturalismo um
modo de ser “natural” das sociedades estatais, acentuado, mas nio criado,
pelo fenémeno da imigragio de massa. Um modo de ser que produz
o Estado, como fiador dos direitos e das liberdades, garante, também,
o pluralismo ¢ a sobrevivéncia das diferentes culturas. Por essa via,
o Estado moderno ¢, entiao, chamado a estabelecer as razoes essenciais
para que cada uma dessas culturas possa conviver pacificamente com
as outras e seja compativel com os principios e os valores postos como
fundamento do mesmo Estado na sua unidade [...]. Daf a necessidade
de que o Estado adote normas que protejam, garantam e promovam
a diversidade cultural dos individuos. Nesta 6tica, o principio de
igualdade se substancia no direito de eles serem tratados de modo
igual, salvaguardando, ao mesmo tempo, as préprias diversidades
(BAREL, 2009, p. 47-48).

A recaida sobre a educagdo. Estamos, pois, diante de uma problemdtica
que assume uma dimensdo fundamental no terreno da instrucio e da
formagao, considerando que a formagio pessoal e profissional de cada um
¢ garantia de liberdade efetiva. A visio do homem como fonte e titular de
direitos constitui, por isso, o “pedestal ético” sobre o qual se podera construir

a nova educagio para a cidadania.
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3.1 O “pedestal ético” dos direitos humanos universais

J4 se passaram mais de 60 anos desde a Declaragio Universal dos Direitos
Humanos. Hoje, mais que nunca, ¢ necessdria uma séria reflexao sobre um
dos mais importantes principios morais da humanidade, que até hoje ainda

estd insolavel: o do reconhecimento dos direitos humanos “universais”.

O percurso histérico. Depois da Segunda Guerra, foram colocados em
evidéncia os limites do modelo de Estado-Nacio, em favor de um modelo
alternativo, que coloca no centro das atengdes nao mais o Estado, mas
o individuo, como “sujeito” primdrio de direito. Entre 1945 ¢ 1948, foi
crescendo sempre mais uma sensibilidade em relacio aos direitos humanos,
que, progressivamente, se desenvolveu, deslocando o acento, em 4mbito
juridico internacional, do direito estatocéntrico e internacional para a norma
humano-céntrica, baseada na centralidade do ser humano e do conceito de
dignidade universal. O caminho empreendido vai dar no assim chamado
corpus dos direitos humanos, sucessivamente codificado na Declaragio,
aprovada em 10 de dezembro de 1948. Esta nasceu como resposta as
bem conhecidas e gravissimas violagoes da dignidade humana, que se
verificaram nos decénios precedentes, e abriu a estrada para numerosos
outros documentos, tratados e convengoes referentes aos refugiados, a
infincia, ao apartheid, A tortura, etc., que constituem o nucleo essencial
de uma visio baseada na dignidade da pessoa humana. A ideia de fundo
que inspirou a Declaragio era que, para se construir um mundo de paz e de
prosperidade, dever-se-ia considerar prioritdrias as condigoes de vida de cada
individuo e que, por isso, todas as pessoas deveriam ser respeitadas.

A Declaragio teve o mérito de ser o primeiro reconhecimento inter-
nacional de cardter universal dos direitos e das liberdades fundamentais.
Fonte de inspiragao e base de numerosos tratados sobre direitos humanos,
nos anos sucessivos, ela representou o fundamento do direito internacional
em matéria de direitos humanos.

Jd em 1950, estudiosos de vdrias disciplinas, cientistas de vérias condi-
¢oes politicas e geograficas, homens de diferentes crencas religiosas encon-

traram-se em Paris, para afirmar os seguintes principios (UNESCO, 1950):
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1. a humanidade é uma e todos os homens pertencem 4 mesma espécie
do homo sapiens;

2. raga nio deve ser confundida com cultura;

3. os grupos nacionais, religiosos, geogréficos, linguisticos, culturais, nao
coincidem, forgosamente, com os grupos raciais;

4. o patrimonio cultural desses grupos nao apresenta conexdes com o
patrimonio genético que os caracteriza;

5. o termo “raga’ deve ser substituido por “grupo étnico”;

6. todo ser humano ¢ capaz de aprender como partilhar a vida comum,
como compreender a natureza do servigo reciproco e como respeitar
0§ contratos sociais;

7. a coopera¢do ¢ a meta & qual tende todo homem;

8. todo homem, visto que pertence 8 humanidade, é uma parte do todo.

Os tratados que se seguiram a Declaracio tiveram como objetivo
promover comunidades humanas, baseados no respeito, na cultura dos
direitos humanos, na supremacia da cooperacio. Sobre isso, A. Papisca
(2007, p. 29) afirma:

A civilizagdo juridica de que necessita a interculturagdo ¢ a de fazer
coincidir o status da pessoa com o status do cidaddo do mundo. A estrada
a ser percorrida para a cultura dos direitos humanos ¢, pois, a de construir
pontes entre as diversidades, para poder realizar, juntos, a civilizagdo do
(com)viver. Por conseguinte, o pluralismo cultural que caracteriza as
sociedades modernas exige que todos os cidadios do mundo se preparem

para essa perspectiva inevitdvel, por estar toda ainda a ser construida..

Ao status quo: aspectos contraditorios e sujeitos a critica. 0] que resta, /Joje,
da “universalidade” dos direitos da Declaragao? Deve ser considerada como uma

imposicdo do imperialismo cultural ocidental?

Sao virios os estudiosos que sustentam que o limite desses direitos
estd em constatar que seu respeito se liga ainda a um sistema juridico de
um Estado-Nagio, e nao a uma ordem cosmopolita na qual o “cidadao
do mundo” serd sempre defendido enquanto tal, nos seus direitos, por
institui¢des que ultrapassam o Estado-Nagao. Como consequéncia disso,
pode-se observar, de acordo com R. Papini (2008, p. 58), que, de 1948 para
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frente, o longo percurso dos direitos humanos através dos vérios tratados
continua ainda inexequivel e, além disso, enfrenta contradigoes evidentes.

Tais direitos, de fato, ainda nestes anos, estao no centro de um conflito
de interpretagoes que se refere tanto a esfera tedrica quanto a da pratica
politica. Na primeira situagio, continuam a ser da atualidade os problemas
relativos ao fundamento moral e biolégico dos direitos humanos e ao
processo histdrico que diz respeito as certezas morais e as dinimicas politicas
e juridicas que procuram, neste espago de tempo, formalizar-se e tornd-
los direitos e deveres comuns. O tema da universalidade vive, assim, ainda
hoje, um desafio ligado a pretensoes relativistas sobre o terreno cultural e
a reivindicagdes de soberania por parte de cada Estado. O debate parece
tornar mais 4gil, no terreno tedrico, o ponto de vista de um universalismo
historicamente interessado na diversidade, que, contudo, arrisca a se
enfraquecer frente 4 incapacidade concreta de ampliar os direitos.

Diante deste impasse R. Gallissot (2001, p. 108) afirma que “o atual
conflito situa-se entre quem recorre aos direitos humanos para a defesa do
préprio status quo e que quer fugir do constrangimento que identifica os

direitos humanos com a nagao”.

Outros autores consideram esses direitos muito extensos, muito
abstratos, cada vez mais em contradicio com os novos direitos. Em
particular, W. Sweet (2008, p. 94) observa:

Nos paises em desenvolvimento, certos direitos (moradia, seguranca,
saude) estdo acima dos recursos disponfveis, nao sio aplicdveis a
certas culturas [...] o mundo atual nfo é mais o de 1948; ¢ pluralista,
internacionalizado, mas, a0 mesmo tempo, fechado dentro dos confins
nacionais e subnacionais. Viver moralmente neste mundo exige o
reconhecimento explicito das diversas culturas e tradigées [...]. Torna-se
sempre mais necessario respeitar as culturas e as tradi¢ées diferentes,

como também seus valores dominantes.
E possivel, hoje em dia, fazer com que os habitantes do planeta,

independentemente do seu Estado, cultura e religido, se sintam efetivamente

representados?
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D. Archibugi procurou dar, a seu modo, uma resposta a problemitica,

enquadrando-a na seguinte perspectiva:

Todo ano, em setembro, retine-se, em Nova York, a Assembleia Geral
das Nacoes Unidas. E uma tribuna importante, na qual os chefes de
governo de 192 paises expdem suas visdes sobre a politica mundial. Mas
ndo necessariamente os cidaddos se sentem representados pela posi¢io
do préprio governo [...] nio se diz que a populagio tenha as mesmas
normas de seu governo sobre os grandes problemas da humanidade,
tais como questdo ambiental, emergéncias humanitdrias, ou ajuda para
o desenvolvimento [...]. Em matéria de economia, as decisdes mais
importantes sio tomadas no vértice do G7 ou do G8. Ficam de fora 184
ou 185 paises e, com eles, mais de cinco bilhoes de habitantes da terra
[...]. Além disso, os diversos G 7, G 8, G 20, G extra-large ou G extra-
small nao tém estatuto nem sio obrigados a respeitar a publicidade dos
atos, e muitas das decisbes tomadas sio imperscrutdveis para os comuns
mortais. Todo ano retine-se em Davos o exclusivo World Economic
Forum. E um clube onde os representantes das grandes empresas, alguns
membros dos governos e vdrias outras celebridades debatem sobre os
problemas do planeta. Mas as celebridades s3o poucas; os habitantes do
planeta sio muitos. E se ndo és uma celebridade, Davos te ignora. Nio é
necessdrio ser uma star para participar no World Social Forum, realizado
em Porto Alegre. O World Social Forum quer ser um “espago aberto,
plural, diversificado, ndo governativo e ndo partiddrio” [...], mas sua
legitimidade ¢ limitada e nunca se tem certeza que representa as dezenas
de milhares de participantes que animam suas discussdes. Quando
se ¢ um simples cidaddo, ndo existe nenhuma possibilidade de poder
expor os proprios problemas e, ainda menos, de expressar as proprias
opinides. E um problema relevante para a politica mundial, porque a
exclusdo gera ressentimentos [...]. Alguns visiondrios sugeriram formar
uma Assembleia Parlamentar Mundial, uma institui¢do complementar
da Assembleia dos Estados da ONU, que possa dar a todos o poder de
se exprimir, mediante os préprios representantes. Nao é de se esperar
que tal assembleia possa ter & sua disposi¢do muitos poderes. Deveria
ser uma fun¢do consultiva, concentrando-se nos problemas comuns
da humanidade. Numa época em que a democracia é universalmente
louvada como o tnico método legitimo de governo, parece estranho

que ainda ndo se tenha tido a vontade de realizd-la também no nivel
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que diz respeito a todos, no nivel planetdrio. Mas dar aos cidadios do
mundo um instrumento, mesmo que simplesmente simbdlico, poderia
ter efeitos imprevisiveis. Poderia fazer ver que o que estd escrito na agenda
dos vértices de Nova York, Davos ou Londres ¢ muito diferente do que
¢ percebido pelos cidaddos e é provavelmente por isso que as elites no

poder carimbam essa ideia como uma simples quimera (ARCHIBUGI,
2009, p. 40-41).

Desafio

Nosso tempo é tempo de contradigio: se através de organismos
supernacionais (Nagoes Unidas, Unido Europeia), os Estados
se associam para repensar a proclamagio dos direitos humanos,
ao mesmo tempo, esse é um modo de reafirmar sua soberania,
para defender o status quo..., chegando até a criar “ligas” para
os direitos humanos; sido instrumentalizados até o ponto de,

sobre sua legitimidade, ser jogada a mesma hegemonia do poder
(GALLISSOT, 2001, p. 108).

3.2 Direito “ad omnes includendos”

As razoes da reflexdo. O cendrio de uma sociedade fortemente marcada
pelos fenémenos de pluralidade e de multiculturalidade coloca em discussao
um dos principios bésicos do Estado atual, no momento em que se constitui
como nagao, na base de ser um conjunto de cidadios que compartilham a
mesma identidade cultural. Na realidade, vérios autores hoje creem que o
que deve caracterizar um Estado pés-moderno ¢ a passagem de um sistema
social duplo, baseado nos que tém ou nao direitos (inclusio/exclusio),
para um bem fundamentado no reconhecimento dos direitos para todos,
vindo, assim, a constituir a condi¢io para uma interpreta¢io auténtica de
cidadania. O direito de cidadania, de fato, é a resposta mais adequada para a
constru¢ao de um Estado pés-moderno, desde que baseada na prioridade do
reconhecimento de todo e qualquer individuo como “pessoa” antes mesmo

das intervengoes que podem ser promovidas em favor do cidadao.
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No Estado pés-moderno, portanto, as politicas sociais devem criar nao
somente as condi¢des para um exercicio universal dos direitos de cidadania,
mas devem também promover o crescimento, em todos os sujeitos, da
consciéncia de serem titulares de todos os direitos, civis, politicos e sociais.
Consequentemente, a missao das politicas sociais nao é somente proclamar
os direitos, mas, sobretudo, afirmar a exigibilidade deles, a fim de torni-
los concretamente desfrutdveis, para que possa ativar o protagonismo de
todos os sujeitos, responsabilizando-os pelo bem de todos os cidadaos, na
convicgao de cada um ser um recurso para o outro. Uma cidadania assim
entendida ¢ a condicio fundamental de inclusio de ‘todos” os sujeitos que
vivem dentro de uma comunidade, a respeitar as diferencas.

Partindo desses pressupostos, S. Rodota (2003, p. 50) afirma que
a cidadania entendida como “o conjunto das condigdes necessirias para
que a pessoa possa alcancar a plenitude dos direitos fundamentais pode
ser exigida também para além de outras e contra a tradicional légica da
cidadania nacional”. Isso leva a considerar que os limites entre direitos e
politica ndo podem ser marcados de uma vez por todas, mas estao sujeitos a
continuas revisdes e contrariedades, que tornam necessdria uma redefini¢ao
permanente da prépria no¢io de cidadania, em relagio ao estado de
avancamento do conceito de democracia.

Sobre o assunto, A. Papisca (1991, p. 27) retoma o ataque, refor¢ando

com firmeza que

[...] a cidadania deve ser redefinida com referéncia direta ao paradigma
juridico universal dos direitos humanos, de modo que quem mora num
territério seja cidaddo desse local, independentemente da nacionalidade
de origem. A forma Estado, na era da interdependéncia e dos direitos
humanos, deve ser redefinida com base nas exigéncias de multinacionalidade

e multiculturalidade.
Mas existe ainda quem, como K. Eder, permanega cético quando se

trata de estender a todos os direitos de cidadania, mesmo quando de dificil

realizagao, a partir do momento em que
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[...] a extensdo total dos direitos politicos de cidadania colocaria
em questdo a identidade nacional. Se todos sio cidaddos, o que serd
realmente a cidadania? A cidadania configura-se como estritamente ligada
a uma reserva de direitos; uma transformacio dos direitos humanos em
direitos culturais de cidadania; apresenta-se, portanto, como uma porta
escancarada para uma nova fundagio moral da cidadania [...] renunciar-
se-ia 2 identidade nacional em favor de uma nova forma de identidade
coletiva (EDER, 1992, p. 22).

Na Unido Europeia, a necessidade de promover uma cidadania ativa e
o respeito aos direitos do homem e da democracia, e também de reforcar a
luta contra qualquer forma de exclusao, levaram o Parlamento e o Conselho
europeus a adotarem uma a¢ao comunitdria estruturada, com capacidade para
responder ao paradigma do /ifelong learning. Entre os objetivos especificos do
programa, foram sublinhados reforcar o contributo do estudo permanente
da coesdo social, da cidadania ativa, do didlogo intercultural baseado na
paridade entre as diversas culturas (PARLAMENTO EUROPEOQ, 20006).

A luz dessa indicagio, segue que, se se quiser uma sociedade na qual
nao existam mais cidadaos de “série b”, é necessdrio que se pense em uma
nova cidadania em chave cultural, livrando-a do anacr6nico localismo e do
etnocentrismo estatocéntrico. Somente uma cidadania intercultural pode
ser, de fato, plenamente democrdtica. Enquanto a cidadania continuar a
representar um divisor de dguas entre quem ¢ iz e quem é out, ou uma
patente de acesso aos direitos, nao se poderd falar de oportunidades iguais

no respeito aos direitos humanos.

A alavanca de cdmbio. A. Papisca nio se subtrai ao desafio da pesquisa
de uma mudanga, dizendo que ela deve ser individuada no reconhecimento
juridico internacional dos direitos humanos, enquanto permite reconstruir
a cidadania, nao a partir das institui¢oes estatais, mas de seu titular
origindrio, o ser humano. Em outras palavras, a cidadania nao como stazus
prodigalizado pelo Estado, mas, antes, como patriménio imanente ao ser
humano, igual para todos, visto que todos sio igualmente membros da

familia humana.
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A internacionalizagdo dos direitos humanos e o processo de integracio
europeia oferecem numerosas oportunidades estratégicas para redefinir
o conceito de cidadania e abrir novos caminhos para sua prética.
O primeiro fornece o paradigma juridico-axioldgico para uma fundagio
autenticamente humanocéntrica, o segundo fornece o espago real para
exercer a (nova) cidadania, e ambos oferecem excelentes oportunidades
para desenvolver um processo educativo na marca da legalidade e das

responsabilidades partilhadas (PAPISCA, 2007, p. 27).

Assim, deve ser mudado o conceito de cidadania:

O tradicional conceito de cidadania, caracterizado pelo horizonte do
Estado-Nagdo estd, hoje, sujeito & discussao nao sé por motivos éticos,
mas também porque estdo em agdo processos de amplo alcance e de
mudanca estrutural, transversais as diversas realidades nacionais [...].
De fato, nds estamos convencidos de que a nova cidadania ¢ forjada
sobre esse estatuto e é, por isso, fundamentalmente universal, numa
18gica “ad omnes includendos”, por isso mesmo articulada no plural, no
sentido de que a dimensao universal ndo exclui as cidadanias particulares,
mas abre a experiéncia de uma identidade mais ricamente articulada...
[Daf que] o tema do didlogo intercultural, colocado no seu contexto

natural global e transnacional, estd estreitamente interligado com o da

cidadania (PAPISCA, 2007, p. 25).

Uma sociedade civil, portanto, pode ser definida, de fato, s6 quando
estiverem eliminados os principios de exclusio, tanto na parte interna
quanto na parte externa. Com isso, estd plenamente de acordo M. Santerini,

quando sustenta que

[...] a nova cidadania ampliada, assumidas todas as identidades coletivas,
deveria considerar os direitos particulares nio somente dos individuos,
mas dos grupos [...] o elemento culturalmente diferente torna-se o
fundamento de uma nova identidade coletiva das sociedades modernas.
A elaboragio de tal projeto parte dos paises ocidentais e parece sempre
mais indispensdvel a quem o considera como uma resposta a crise do
Estado-Nagdo e da cidadania atual, diante da irrup¢do dos problemas
étnicos (SANTERINI, 1994, p. 239).

Direito a ter/exercer direitos e deveres | 87



Um ulterior fator, apto a favorecer a inclusio social, aparece, de acordo
com S. Rizza, na capacidade interna desta de criar as condicoes e de ativar
instrumentos adequados. A esse escopo é necessdrio, antes de tudo, que os
membros dessa sociedade sejam associados pelo objetivo de conquistar o
bem comum, isto é, de ser uma sociedade soliddria em que a solidariedade
represente a “trama’ do tecido social. Nesse contexto, consegue-se salvar

sinergicamente também a cidadania.

A capacidade planejada tem necessidade de elaborar imagens do futuro,
dando corpo as decisbes do presente, para que sejam orientadas para
a realizagdo dos possiveis/desejdveis cendrios futuros. Como tal, ¢ um
instrumento metodoldgico de previsdo. Por seu lado, a previsao de uma
sociedade multicultural coesa baseia-se nas atuais tendéncias para operar
e aperfeigoar os valores relevantes (inclusdo, direitos iguais, cidadania,
etc.), na tentativa de aperfeigoar/prever/descrever a sociedade que se
deseja no futuro, na tentativa de individuar, a partir de agora, seus
pontos de forca e de fraqueza. Todavia, a simples descri¢ao da sociedade
do futuro ndo basta; ¢ necessdrio trabalhar concretamente nas escolhas
politicas estratégicas a serem adicionadas aos recursos disponiveis
destinados ao projeto. O cendrio de uma sociedade civil solidamente
conhecida pela multiculturalidade necessita, em primeiro lugar, de
maturagdo da consciéncia de todos os seus membros para assumir suas
proprias responsabilidades e, a0 mesmo tempo, de estratégias apontadas
para a formagdo de redes sociais baseadas em atividades soliddrias
(colaboragio entre institui¢des, escolas, servigos, agéncias educativas,
etc.). Como complemento, essa metodologia de interveng¢do requer

que as atividades promovidas para tal finalidade sejam constantemente

monitoradas e verificadas (RIZZA, 2004, p. 160).

Tudo isso nos leva, ainda, & metdfora da drvore, prefigurada por
A. Papisca (2007, p. 33), na qual as raizes e o tronco sio o estado juridico
que coincide com a cidadania universal da pessoa, enquanto que os ramos
sao as cidadanias nacionais e/ou subnacionais. Como tal, a cidadania é uma
categoria juridica e conceitual “plural” e, por isso, deve ser vista como um

conceito evolutivo, transversal/transnacional.
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Desafio

O estado juridico ordindrio das pessoas nio é o de cidaddios de um
dado Estado, mas de membros da mesma familia humana. Por isso,
é necessdrio libertar o conceito de cidadania da pertenca nacional
e repensd-la numa base de pertenca humana, isto é, no estaruro
da pessoa. Uma sociedade educada, privilegiando sua pertenca &
comunidade do género humano, antes que a uma nagio ou estado

particular (PAPISCA, 2007, p. 33).

3.3 Direito de ser reconhecido como “pessoa”

A atengio a conquista dos direitos humanos universais recai diretamente
sobre o conceito de “pessoa”. Por sua vez, uma nova concepg¢ao de “pessoa’
ajuda a elaborar uma nova cultura educativa, cuja impostagao de fundo nao
poderd ser sendo neo-humanistica, individuada nos valores emergentes da
solidariedade, do desenvolvimento, da prote¢io ao ambiente, da tutela dos
direitos humanos, da mundialidade. Essa inovacio nao pode ser conseguida
senio mediante procedimentos democrdticos e participativos; ela implica
a escolha da projetagao, da flexibilidade, da colaboragao, da promogio do
primado do homem, diante das inadequagées devidas ao gigantismo dos
aparatos burocrdtico-administrativos.

Um primeiro passo nessa diregao pode consistir no facilitar a pessoa
a possibilidade de situar-se num horizonte de sentido, de modo a poder
satisfazer as exigéncias que surgem no dom da existéncia e na natureza
dialégica e relacional do ser humano.

Tudo isso comporta a reivindicagdo de uma série de direitos

“ad personam”, como:

O direito de levar uma vida digna. O conceito de “dignidade humana”,
que prevé que cada individuo seja dotado de direitos invioldveis e inaliendveis,
ajudou a encontrar uma nova era no Direito Internacional. A seguranga

humana, a diversidade cultural, a inclusio social sao todas elas condicoes

Direito a ter/exercer direitos e deveres | 89



determinantes do real respeito a pessoa. Somos diferentes um do outro,
cada um ¢é Gnico, mas temos direitos a igual dignidade e a ter direitos iguais.

Com a Declara¢io Universal dos Direitos Humanos, de 1948, a “ratio”
constitucional do direito foi promulgada em nivel mundial, superando
os confins da soberania Estado-Nacio. Pela primeira vez, na histéria da
humanidade, a pessoa humana foi reconhecida como s#jeito, e nao mais como
mero objeto do Direito Internacional. J4 no “PreAmbulo” se proclama que
“o reconhecimento da dignidade de todos os membros da familia humana, e
dos seus direitos iguais e inaliendveis, constitui o fundamento da liberdade,
da justica e da paz no mundo”. Além disso, o artigo 1° declara: “Todos os
seres humanos nascem livres e devem agir, uns para com os outros, com
espirito de fraternidade”. E no artigo 29, faz-se observar que o respeito dos
direitos ¢ indissocidvel da ética do dever e da tomada de responsabilidade:
“Todo individuo tem deveres para com a comunidade, na qual somente ¢
possivel o livre e pleno desenvolvimento da sua personalidade”.

Por sua vez, as Nacoes Unidas, ao proclamarem o Decénio para a
Educagdo aos Direitos Humanos (1993-2004), que tinha como objetivo criar
“poderosos estimulos capazes de motivar toda pessoa ao aprendizado, ao
crescimento, a criatividade, 4 vida”, pensaram num ensinamento dos direitos
do homem que fosse ponto de referéncia forte sobre o qual construir uma
ética coletiva e subjetiva e uma identidade individual e grupal “facilmente
multiplicdvel”.

Diante dessas intervengoes, A. Papisca (2007, p. 27) observa que, sendo
o Direito Internacional o “barqueiro” que leva a ética humana universal na
arca da politica e da economia, ele constitui também o nicleo fundamental
de toda estratégia educativa genuina, ou seja, ele é um instrumento
particularmente ttil para as finalidades pedagdgicas, pois consegue fazer
referéncia a valores que, pelo fato de estarem incluidos nas normas juridicas
internacionais, nio podem senio ser aceitos como objetivos educativos.
Esse espaco dilatado oferecido pelo Direito Internacional coincide com
o espago vital de todos os membros da familia humana. Por isso, o autor
sustenta que o status juridico da “pessoa humana” nao emana do poder
anagrafico do Estado (tal szatus de cidadania, neste caso, nio ¢ prodigalizado,

mas simplesmente “reconhecido”), simplesmente porque, na organizagio
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internacional, seu titular é “sujeito ordindrio de direitos fundamentais,
mesmo antes de ser cidaddo deste ou daquele Estado”.

Em outras palavras, todos os seres humanos sao naturaliter cidadaos do
planeta Terra. Neste sentido, a cidadania universal é “primdria”, enquanto que

as cidadanias anagraficas (nacionais, europeias) sao tidas como “secunddrias”.

O direito de ser diferente. O direito a “dignidade humana” constitui, por
sua vez, a base sobre a qual se sustenta o respeito pela diversidade de cada
um: a dignidade do outro exige o respeito dos direitos fundamentais de cada
um. Atengio, porém: o reflexo claro do direito é o dever. Meu direito é o dever
dos outros. O direito dos outros é meu dever respeitd-lo. Assim, a pessoa deve
ser sempre considerada como um fim, nunca como um meio. Somos iguais,
temos todos direito a0 mesmo respeito, mas temos todos, também, o dever
de respeitar a dignidade do outro.

Tudo isso produz, ao mesmo tempo, algumas interrogagoes sobre
certos aspectos contraditérios, que podem emergir de uma interpretagao

errada do relacionamento igualdade-diversidade.

Como conciliar a contradicio entre a afirmagio de que somos todos iguais
com aquela que afirma que somos todos diferentes e temos direitos a nossa

identidade, isto é, temos direito de conservar a diversidade?

“Quais” direitos reconhecer no “estrangeiro” (entendido como “alteridade”):
0s que conduzem a sua identidade especifica e diferente, ou negar-lhes a diferenga
para reconhecer seus direitos de igualdade, de acordo com a concepgio universal

dos direitos humanos?

Uma primeira resposta a tais interrogacoes pode vir do relacionamento
entre identidade e alteridade. Os direitos nascem sob a tutela da dignidade
e da identidade humana, mas os limites entre o Eu e o Outro, se tornam,
hoje, sempre mais impalpdveis, enquanto que a identidade se define sempre
mais como processo necessariamente dialégico negocidvel.

A respeito da problemadtica se faz ainda intermedidrio A. Papisca, o qual

augura que a esperanga utopica seja
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[...] que os direitos humanos, longe de serem a religiao dos anos dois mil,
possam tornar-se sempre mais um instrumento de comunicagio eficaz,
tipico das sociedades complexas, e que, independentemente do fato de
serem uma “invengdo” ocidental, possam, definitivamente, sustentar
uma defini¢io da identidade humana processual ¢ dialégica e nio se
transformar num meio para criar barreiras posteriores entre os homens.
O reconhecimento das diferengas ¢, seguramente, uma conquista do
nosso tempo, que deve ser preservada e sustentada [...] com a finalidade

de promover um conceito dindmico e dialégico do relacionamento entre
identidade e alteridade (PAPISCA, 1996, p. 80).

O direito de ter uma “biissola” de identidade para orientar-se nas relagées
com 0 Outro. As certezas derrocadas, denunciadas em seu tempo nas obras de
autores notdrios, tais como E. Morin (1988), em O ﬁtturo se chama incerteza,
edeP. L. Berger (1994), em O pluralismo enfraquece todas as certezas, chama
a atengao sobre a urgéncia de individuar e, depois, colocar em ato estratégias
para conciliar a identidade com as diferencas culturais.

A esse respeito, R. De Vita (1999, p. 63s.) afirma que o didlogo
entre “diferentes”, o respeito reciproco e a procura de uma identidade nao
podem ser garantidos e satisfeitos unicamente por um sistema de direitos
comuns ¢ nem mesmo de “direitos humanos”; eles constituem, contudo,
a condi¢do minima necessdria para se iniciar o relacionamento social e o
reconhecimento reciproco. Numa realidade pluralista, os direitos nio sio
mais somente uma “prote¢do” do individuo nos confrontos de um poder
externo, mas contribuem para a plena realizagio de sua identidade, enquanto
contribuem para definir o “eu”, estabelecendo as relagdes com o “outro”.

O homem aspira a ser aceito incondicionalmente pelo outro, por aquilo
que ¢ e, nisto, ter direitos significa que existem aspectos do ser humano que
devem ser respeitados. No pluralismo e na consequente situagao de incerteza
que dai deriva, o direito vem a assumir uma funcio ética pelo fato de orientar

para as relacoes com a alteridade.

O direito & dignidade da pessoa. A. Maalouf (2009, p. 100) elenca uma
série de direitos inerentes a dignidade da pessoa humana, que ninguém

deveria jamais negar aos seus semelhantes, quais sejam:
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* viver como cidadio juridicamente reconhecido, sem sofrer discrimina-
¢oes; poder viver em qualquer lugar, com dignidade;

* poder ter acesso ao estudo, sem obstdculos, 4 sadde, a uma vida decente-
decorosa;

* escolher livremente o préprio estado de vida, os amores, as crengas,

respeitando a liberdade prépria e a dos outros.

Mais recentemente, A. M. Veglid (2009, p. 521-527), falando de

imigragoes, citou outros direitos, tais como:

* o direito 2 vida e & integridade fisica e moral, sem ser submetido
a torturas, vexames desumanos e degradantes;

* o direito ao reconhecimento da prépria personalidade juridica e da
liberdade pessoal e da seguranca;

* o direito 4 honra, 2 intimidade pessoal e familiar, & inviolabilidade
da casa e da correspondéncia;

* o direito & escolha de um cdnjuge e a manter uma familia;

* o direito a conservar a propria lingua e as tradi¢des préprias;

* o direito & liberdade de pensamento, de opinido, de consciéncia e de
religio e de poder manifestd-lo, ficando unicamente sujeito as limitacoes
prescritas pela lei, ou necessdrias para proteger a seguranca, a ordem,
a satide, a moralidade, os direitos e as liberdades fundamentais de todos;

* o direito a propriedade dos bens legitimamente adquiridos, sem
possibilidade de ser privado deles arbitrariamente, ¢ a defender em juizo
os préprios direitos ¢ as liberdades fundamentais dos outros;

* o direito de recorrer 4 prote¢do e a assisténcia do Estado de origem e,
no que se refere  infincia, o direito & prote¢io e & educagio.

Desafio

Educar para os direitos humanos nio significa simplesmente acrescentar
e diversificar os programas escoldsticos, garantindo uma espécie de estéril e,
de qualquer modo, inatingivel tratamento igual entre as diversas culturas
e também ndo é educar & incomensurabilidade do Outro-de-Si. Significa,
antes de tudo, educar para a possibilidade de colocar em relagio e de
comparar nossos valores com os dos outros e procurar o espago transacional
necessdrio para a expressio das diferengas e do encontro das igualdades,
espago em que ordem e a desordem concorrem para definir a continua ‘fusio”
dindmica dos horizontes a serem atingidos (PAPISCA, 2007, p. 81).
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3.4 Direito a imigracao

O problema da universalidade dos direitos, por sua vez, nao pode
desprezar as relagdoes com os problemas subentendidos nas diferencas
culturais (possiveis conflitos de civilizagao, de cultura, de religido, de
necessidade de acolhida e de didlogo, etc.).

De modo particular, com a explosio dos fluxos migratérios, as
populagdes de dreas geograficas menos desenvolvidas mudaram-se para
aquelas economicamente mais ricas, procurando condi¢des melhores de
vida. Essa situagao de encontro entre grandes grupos humanos no status quo
estd provocando formas de intolerdncia/desencontro mais que de aceitagio,
permuta e partilha de “bens pés-materialistas” que cada um traz consigo.
Na origem do “nao reconhecimento” do “outro” e de seus direitos estao as
identidades radicadas/entrincheiradas na defesa do territério, da classe social,
da cultura, da religiao, da lingua, da raca de pertenca.

Igualmente, para os migrantes serem reconhecidos como cidadaos
significa terem a oportunidade de desenvolver, a0 maximo, as préprias
potencialidades e de procurarem o melhor para a realizagio de si mesmos
e dos proprios projetos de vida. Por isso, refletir sobre transformagées de
direito a cidadania significa ir ao encontro dos futuros cendrios dentro dos
quais a humanidade inteira deverd viver nos préximos anos, isto é, preparar
as geragdes presentes e futuras para enfrentarem, de modo mais adaptado
e flexivel, as inevitdveis transformacoes sociais.

A esse respeito, Colombo ez al. (2009, p. 124s.) sustentam abertamente
que, nesse contexto, a cidadania deve ser considerada antes de tudo “um
direito a ter direitos”, premissa indispensdvel ao direito de ser protagonista
do préprio destino. O reconhecimento da cidadania constitui, entdo, uma
prerrogativa sine qua non para se exercerem direitos-deveres; para tornar-se,
sob todos os efeitos, membro de uma comunidade; para participar das
decisoes coletivas, tendo direito a intervir, a ser ouvido e respeitado. Por
sua vez, o “reconhecimento” destréi a equagio cidadania-nacionalidade e
caminha em dire¢do ao pedido de formas de cidadania plural, transnacional,
colocando em causa a necessidade de se adotarem novos critérios com os

quais reconhecer o direito a cidadania. Dai a exigéncia de individuar e de
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colocar em ato formas de reconhecimento fluidas, capazes de adaptar-se
a contetidos mutdveis e em constante transformacio.

Isso tudo leva, portanto, a seguinte interrogagao:

No contexto histdrico atual para a alta mobilidade humana, com qual

titulo se conquista a cidadania?

E uma questio que permanece sem resposta, a que nio se deu ainda
uma resposta definitiva nem mesmo das Organiza¢des supranacionais.
Os dispositivos internacionais dos direitos fazem referéncia ao direito
de deixar o préprio pais, a migrar, mas nio ao direito de entrar “como
cidaddo do mundo” no pais que se escolheu para continuar a viver a prépria
existéncia como “pessoa’.

Esse ius migrandi, portanto, existe somente na teoria, pois na pratica
estd impedido as pessoas; e a cidadania se tornard um “divisor de dguas”
entre os que tém ou nio tém um estado juridico reconhecido. Reivindicar
o direito a migracao significa, além de regular os fluxos migratdrios, evitar
também se administrarem os processos migratérios como simples recursos
a servigo dos processos econdmicos, isto é, trata-los como “mercadoria” que
migra, como simples for¢a de trabalho, privada dos direitos fundamentais
(“pedimos bragos e vieram pessoas”).

Contudo, 2 mundializagao dos mercados nao parece que haja confronto
em uma correspondente internacionaliza¢io dos direitos humanos e das
vontades politicas democraticamente orientadas ao “reconhecimento”,
quando adequadamente dirigidas, em termos promocionais dos direitos-
deveres civis e politicos universais, as migracdes podem representar, pelo
contrdrio, uma oportunidade de promogao integral da pessoa no encontro
entre “diferencas”, 14 onde a pluri/multi/interculturalidade constitui um
fator efetivo de enriquecimento reciproco.

Segue-se dai que, no “reconhecer” o outro como pessoa tinica, é impres-
cindivel reconhecer, a0 mesmo tempo, as “diferencas” que o acompanham,
caracterizando-o, tais como os simbolos culturais e religiosos, os usos, as
tradigoes e as formas de expressio (modo de vestir-se, de comer, de rezar,

etc.). Na sociedade moderna dos fluxos migratérios e da mobilizacao
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humana, o simbolo representa, de fato, uma “veste” que o portador de
diversidade usa, fazendo-o sentir-se bem na nova cultura.

Essa é uma proposta provocativa ao conectar as temdticas emergentes
dos direitos humanos com a conflitualidade social ativada pela convivéncia
dentro da mesma realidade dos grupos humanos “diversos”, as vezes, até
conflitivos, mas que, nio obstante, a globaliza¢io tornou interdependentes
de qualquer ponto de vista (econémico, cultural, politico, etc.). E bom
ter presente, de fato, que a rede das relagoes intersubjetivas nao estd mais
centrada no esforco de compor as contradigoes sociais; ao contrdrio, os
aspectos contraditdrios sao reconhecidos e valorizados como tais.

As culturas desenvolveram-se, em grande parte de sua histéria,
em condi¢oes de interdependéncia e, hoje, os fluxos migratérios mais
velozmente as tém colocado em contato, impondo uma politica cultural
comum do reconhecimento reciproco que os direitos humanos pareceriam
garantir, com a condigao de se mostrarem capazes de enfrentar a negociagio
entre “universal” e “particular”.

A resposta educativa deve, portanto, ir a0 encontro de um desenganchar-
se/superar-se da dimensao estatal ou nacional. Ou seja, ver além do restrito
“jardim” dos privilégios de Estado, para amplid-lo em beneficio daqueles que
desejam af entrar com a plenitude dos direitos fundamentais, se se quiser
realmente evitar uma globalizagao “selvagem”, ou melhor, um faroeste de

conflitos, para ir & conquista de “terras” mais promissoras.

Desafio

Até as “montanhas” migram (as Dolomitas, em tempos idos,
g
estavam no fundo do marl).
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4

IDENTIDADE COMO “PUZZLE”

Cenario

O processo de globalizagdo, o pluralismo cultural e a consequente
situacdo de incerteza e de fragmentagio social e individual, hoje, colocam
sempre em discussao o conceito de identidade e impdem repensar as categorias
ocidentais de identidade e de relacionamento com esta. A circulacio das
culturas e os processos de comunicagio entre elas, os imponentes fend6menos
migratdrios, as transformacoes do trabalho e da producio e a globalizagao
no conjunto dos fenémenos que ela provoca dilataram a complexidade e as
diferenciagdes sociais e radicalizaram a tensao entre impulsos homologantes
e espessura de identidades solidamente radicadas no “glocalismo” (cultural,
étnico, religioso). A tal ponto que B. Castiglione chega a observar:

Nio se sabe se a identidade ¢ um produto ou o processo que o produz.
Parece um cardter primdrio do homem e, a0 mesmo tempo, aparece
como uma construg¢io, manifesta-se por meio da igualdade e da

identificagdo, mas também por meio da diferenca e da individualizagio.
(CASTIGLIONE, 1999, p. 52).

Identidade é... colocar “fronteiras” entre “en” e “tu’?

Neste quadro, prossegue a autora, as categorias da identidade sao
reassumidas em duas metdforas: a do recepiente ¢ a do caminho: na primeira
metifora, o individuo é uma espécie de “recipiente” dotado de limites
préprios, que restringem um dentro (os processos mentais, 0 si mesmo,

a consciéncia) e um fora (todas as coisas das quais recebemos informagoes,
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os outros, o ambiente); de acordo com a metifora do caminho, ao contririo,
as categorias do dentro e do fora sdo substituidas pelas das diferencas,
encontro-desencontro, negociagio, novas aquisigoes. Permanece um fato
que a cultura ocidental sempre mostrou incapacidade, contradi¢ao ou, ao
menos, grande dificuldade para enfrentar o “outro”, de modo objetivo, em
decorréncia de suas concepgdes que provocaram a remog¢ao do “outro”,
a colonizagao selvagem, os processos forcados de “inculturagao”.

Na realidade, uma visao descentralizada a respeito desse nicho cultural
ocidental estd inclinada a enquadrar a alteridade como o veiculo da nossa
dilatagio, porque é compreendendo o outro que estd em mim que eu amplio
a mim mesmo. A procura de identidade, entdo, nio pode prescindir de um
relacionamento com o outro. Por isso, o Ocidente é colocado em discussao
pela presenca das subjetividades alheias.

Contudo, o encontro com o “tu” nao ocorre de modo indolor, quando
exige necessariamente o interrogar-se sobre o “eu”. No nivel instintivo, de
fato, a alteridade ¢ vista como antagonista e, até mesmo, como inimiga da
propria individualidade; por isso, em geral, é vivida como “outro de si”
e como concorrente/adversdria das préprias potencialidades de expressao.
O problema aparece depois, quando se passa ao ato publico, negando ao
outro sua individualidade.

O né fundamental, portanto, estd nisto: como conciliar pesquisa,
construgdo, afirmagdo, reivindicagio da propria identidade com o pluralismo, o
didlogo, as diferencas culturais e antropoldgicas, a partir do momento em que
o outro, o diverso, o estrangeiro, o migrante..., independentemente de nés
0 querermos ou nao, sao colocados no nosso meio. Esse “corpo estranho”,
de fato, é uma figura perigosamente suspeita diante de pertenca e exclusao,
que ¢ impedida de falar com um “nés”, porque nao ¢é “algum de nés”, nao
pertence a um we-group, pelo que, sua presencga se estabiliza em um “que
nao tem direito”.

E uma posicio jd por si exposta a alto risco de conflito: de identidade
realmente é que se vive, como de identidade é que se pode morrer. Porque,
como apresentam os estudos antropolégicos (REMOTTI, 1996), todo
grupo tem a tendéncia de definir-se “positivamente” para distinguir-se do

<« . » . . <« »
negativo que atribui ao “outro”.
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Uma faca de dois gumes. Sobre o conceito de identidade, portanto,
as interpretagdes podem ser ambivalentes, “de dois gumes”, podem variar

de um extremo ao outro.

* Identidade como sinénimo de conflito:

Se o ambiente de crescimento ¢ fortemente homogéneo, a dialética entre
identidade étnica e identidade cultural serd minima; mas se, como no
caso dos migrantes, o crescimento ocorre em ambientes nos quais nio sé
os modelos culturais sao multiplos, mas também os grupos étnicos que os
reelaboram, a tensio de identificagio durante o processo de crescimento

serd altamente conflitiva (DI CARLO, 1999, p. 137).

Identidade como fator de discriminagdo. Para M. Santerini (1994,

<« » ’ . .
p. 180), o “outro” é um modelo e um espelho; por conseguinte, existe
em todas as pessoas um desejo de identifica¢io e, a0 mesmo tempo, uma
necessidade de diferenciar-se. Para entender quem se é, que lugar se ocupa,
qual papel se realiza na sociedade, é necessiria uma continua procura de
reconhecimento da diferenca dos outros. E no relacionamento com os outros

que cada um reflete a si mesmo, encontra a confirmagio do “quem sou eu”.

* Identidade como conceito ambiguo, uma limina de dois gumes.
De acordo com Z. Bauman (2009, p. 74),

[...] quem procura uma identidade, encontra-se inevitavelmente diante
da desalentadora tarefa de dar forma quadrada a um circulo: sio dife-
rentes, mas iguais; sio separados, mas insepardveis; no independentes,

mas unidos.

Para o autor, a histéria moderna é um esfor¢o continuo para afastar
sempre mais os limites daquilo que pode ser modificado. Nessa “obsessiva’
procura, reaparece também a identidade. Contudo, ele adverte: “a depen-

déncia e a identidade nao sdo uma apdlice para toda a vida”.

* Identidade como fendmeno dinimico, negocidvel. Um individuo

conquista a identidade pela cultura em que cresce. Contudo, no caso de um

Identidade como “puzzle” | 99



menino de origem migratéria, crescido na cultura do pais de chegada dos
genitores, os tragos somdticos que o estigmatizam como “diferente” podem
realizar um papel mediante o qual poderd nascer uma nova identidade social,
de pertenca, que, porém, nao serd a da cultura de origem dos genitores nem

a adquirida no pais onde ele nasceu e/ou cresceu.

* Identidade como pesquisa. De Vita (2009, p. 122) julga que a situagao
pluralistica e multicultural e o alto grau de diferenciagao e de possibilidades
de escolha que atualmente tem o sujeito em formagao oferecem novas
oportunidades para a pesquisa, a redefini¢do e a constru¢ao de uma
identidade subjetiva e coletiva, nao somente no plano dos direitos ou da
reconstrucio dos espacos e dos contetidos da democracia, mas que requer
também uma reflexdo nova, a luz das condi¢des politicas e sociais mutantes.

Por conseguinte, a complexidade, hoje, se evidencia em dois problemas
centrais: de uma parte, a governabilidade do sistema, com sua exigéncia de
ordem e de unidade, no multiplicar das diferengas; de outra, a identidade
do sujeito, também vista como relagao problemdtica entre a pesquisa
de unidade subjetiva e a diferencia¢io dos papéis e das pertengas. Para a
construc¢io da identidade, torna-se fundamental, entao, o reconhecimento
por parte dos outros, enquanto a individualizagio, a diferenca dos outros,

contém, também, a0 mesmo tempo, o reconhecimento de “quem sou eu”.

O obstdculo da escolha no supermercado das identidades. O encontro-
confronto entre identidades diferentes, que se verifica contextualmente
nas oportunidades aumentadas de mobilidade social e, em particular,
através dos fend6menos migratdrios, provoca, como consequéncia, novos

questionamentos sobre o conceito de identidade.

No supermercado das identidades (devido as transformagoes sociais,
culturais, mididticas), qual identidade selecionar e por quanto tempo manté-la?
Mais particularmente: dentro de wuma sociedade multicultural, caracterizada por

Jforte mobilidade humana, qual identidade é possivel formar?

E fato que hoje se vai, progressivamente, desenvolvendo um novo

conceito de identidade, com fronteiras cada vez mais desfocadas e incertas.
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A. Sen (2006, p. 40) pergunta-se, por exemplo, nao tanto se é possivel
escolher qualquer identidade, mas, antes, se temos realmente a liberdade de
escolher qual prioridade designar para as diversas identidades que podemos
assumir vez por outra. Segundo o autor, a constru¢ao da identidade realmente
assumiu a forma de um irreprimivel experimento: as vezes, experimenta-se
uma identidade, mas muitas outras aparecerdo no curso da vida.

A identidade ¢ uma dimensio a cuja complexidade e complicagao se
acrescenta, portanto, contextualmente, a multiplicidade étnica e cultural
com que as modernas sociedades se misturam, seja na qualidade, seja na
quantidade das formas. Em um contexto de mobilidade humana, o sujeito
deve confrontar-se com uma defini¢io de si mesmo, dada pela sociedade
de chegada, a qual, sentindo-se “invadida”, é levada a fechar-se como
um caracol, a recusar-se a reconhecer o migrante, considerando-o como
um “que ndo tem direito” ao acolhimento e muito menos a cidadania,
interpretando-o como um nao nacional (estrangeiro), um nao igual (pela
cultura, lingua, religiao). Como tal, o migrante deve confrontar-se com o
problema da identidade, sacudido entre a persegui¢ao da pluralidade dos
novos “mundos de significado”, frequentemente em contraste com ele, e os
empurrdes para a homogeneizagao.

A esse respeito, F. Lazzari (2004, p. 91) observa que a experiéncia
da mobilidade humana problematiza o processo de construgio do “si” e
da identificagao sociocultural. Nao ¢ a distincia geogréfica nem a pouca
alimentagio da cultura de origem que podem colocar em crise a identidade
pessoal de um imigrante, mas, sim, as experiéncias negativas causadas
pela falta de reconhecimento e de pertenga. Para que isso nio acontega,
¢ necessdrio um processo relacional como medida do “reconhecimento”
que os outros dao da prépria identidade e da personalidade. No processo
de constru¢ao do “si”, de fato, o individual, o relacional e o cultural sao
indissocidveis e encontram apoio naqueles espacos familiares, escoldsticos
e educativos, que se tornam decisivos para os fins da autopromogio da

identidade do imigrante e de seu papel como “ator social”.

O desafio. A procura da identidade torna-se, de algum modo, uma

questdo irrenuncidvel, a partir do momento em que o ser humano,
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tornando-se parte de um determinado contexto sociorrelacional, deve,
necessariamente, adquirir sua identidade especifica, que lhe permita
confrontar-se com o “diferente de si”.

Contudo, como observa Z. Bauman (2009, p. 8), nesse “mar humano
em movimento”, também as identidades “flutuam”, do mesmo modo que
ocorre na natureza, pelo rebentar e pelo recolher das ondas; também nas
identidades existem formas “fluidas”, fendmenos que o autor define “de
fluxo”, de mudanga incessante, onde as formas emergem e sao destinadas a
desaparecer, para se formarem, de novo, em outro lugar, sempre com novas
configuragdes. Nesse movimento “flutuante”, assimilagdo e separagio sao duas
alavancas que todo processo de identificagao é obrigado a usar. A identidade
torna-se, assim, uma questao de “organizacdo” das coisas: pesquisa de
conexoes, ajuntamentos, CONstrugoes, assimilacgao de coisas separadas, como
se se tratasse de um “puzzle” (perplexidade) a ser reconstruido. E ai, onde
flutua entre assimilagao e separagao, que a identidade se constrdi.

Nesse sentido, a assim chamada “identidade” se revela como alguma
coisa que deve ser constantemente revisitada, reajustada, reinventada,
alguma coisa que é necessdrio construir ou selecionar, no supermercado das
ofertas identificadoras. E, nesta fase de constru¢io, um dos componentes
essenciais da identidade do individuo ¢ exatamente a dimensao cultural,
a qual, por sua vez, faz lembrar a questao da pertenga a grupos, a comunidades,
a povos, que constituem o patrimdnio dentro do qual alguém cresce,
tanto em nivel de tradi¢ao (passado), quanto em nivel de elaboragio de
novas aquisigoes (presente), devidas aos processos de mobilizacao (fisica,
geografica, intelectual, cultural, mididtica, virtual).

Tudo isso poe em causa a questao dos direitos culturais, associada a
da aquisicao de identidades méveis e pluralistas. Os direitos culturais sao
considerados, hoje em dia, uma nova geragao de direitos humanos universais,
que se agregam aos direitos civis, politicos, econémicos e sociais. Isso exige
a conquista de um equilibrio ditado pela necessidade de se construir um
“espago publico comum”, um espago “transcultural”, onde os cidadios de
“muitas culturas” possam partilhar elementos que lhes permitam “viver
juntos” e construir o proprio futuro, garantindo a cada um a constru¢ao da

prépria identidade.
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4.1 ldentidade como “risco”

Desastres ecolégicos, epidemias, terrorismo, guerras, genocidios...
fazem cada vez mais parte da cronica cotidiana, e o cidadao moderno tem
a sensagdo de estar envolvido de perto e, a0 mesmo tempo, de sentir-se, de
algum modo, ameagado. O permanecer num estado de risco generalizado,
por sua vez, provoca um sentimento de intolerncia/sofrimento, no momen-
to em que se projeta “entre nds” o “diferente”; quando tal “diversidade” é
circunscrita a presen¢a do migrante, é possivel que se desencadeiem formas
xené6fobas que levem a interpretd-lo como um inimigo que deve ser elimina-
do ou, no limite, ser colocado numa condicao de de “nao reconhecimento”
de seu direito como pessoa e como “cidadao”, mantendo-o, portanto, num
estado de “invisibilidade” social (“nao te [re]conheco, logo nao existes”).

Viver nesse contexto significa fazer parte de uma “sociedade de risco”,
onde também a aquisi¢io de uma identidade “arrisca-se a tornar-se risco”,
quando estd sujeita a formas particulares de extremismos: identidades que
sofrem pela falta de reconhecimento por parte de instituicoes e legislagoes
erigidas como “fortalezas” (fundamentalismos, nacionalismos, localismos,
xenofobias). Em todos esses casos, os danos provocados pelo etnocentrismo
s40 bastante evidentes no nivel da fragmentacio da identidade pessoal e da
instabilidade dos vinculos interpessoais, quando nio permitem entrar num
processo de interagao, didlogo, troca.

Virios sdo os autores que tratam da identidade na base dos riscos que
comportam uma interpretagao diversa e/ou um “fundamentalismo nds/

etnocéntrico’.

Identidade “pldstica”. Existe para quem jd viu, antes de tudo, uma
dréstica troca na formagao da identidade.

Ao individuo da modernidade, marcado por uma identidade sélida e
durdvel, construida em “ago e cimento”, sucede o sujeito pés-moderno
que, ao invés, resulta pldstica e, por isso, mével, canceldvel e recicldvel,
imersa naquela “modernidade liquida” da qual nos falou Z. Bauman, que
restituiu o sentido de incerteza e de precariedade que acompanharia a

vida dos homens do nosso tempo (CHIOSSO, 2009, p. 65).
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Do angulo visual do mundo filoséfico,

[...] os modernos aparecem como peregrinos no tempo, que se movem
de acordo com uma meta e um projeto no qual a identidade se
torna, na construgdo deles, previsio e percurso. Os pds-modernos, ao
contrério, ter-se-iam acostumado a viver no deserto, a viver a experiéncia
da fragmentagdo do tempo e a ter a percep¢io exata da distincia
irrecuperdvel entre os ideais do Eu e sua realizagio (BODEI, 1997,

p. 184).

De acordo com essa Otica, a ética reduz-se a estética da existéncia: a
vida é considerada digna de ser vivida na medida em que se manifesta como
uma forma de “espetdculo”.

Para M. Kilani (2001, p. 17), a ideia de que a origem e a identidade
estejam estreitamente ligadas entre si e se expliquem uma & outra é uma
crenga fortemente enraizada, mas reduz abusivamente a identidade do
individuo a sua origem étnica, pressupondo que ela se construa unicamente
através da pertenca a um grupo étnico. Como consequéncia, a dupla
identidade-origem pode ser relegada ao racismo: esse costume de etiquetar,
estigmatizar, fixar-se nada mais faz do que alimentar o racismo e, a0 mesmo

tempo, dele se nutrir.

Identidade “liquida”. 7. Bauman (2009, p. 59s.) é conhecido por
reconduzir o problema da identidade nio mais a uma conservagio estdvel,
mas ao fato de manté-la num estado “liquido” de “flutuagio livre”, feita de
elementos heterogéneos em continua transformagio. O autor afirma que,
de fato, neste momento histérico, estamos passando da fase “sélida” para a
fase “fluida” da modernidade, e os “Huidos” sio chamados assim exatamente
porque nio mantém, por muito tempo, uma forma, que continuam a trocar
sob a influéncia de qualquer minima forca. Nesse contexto, as identidades
se tornam “liquidas” e flexiveis, mas, a0 mesmo tempo, tornam-se também
mais frégeis. Em consequéncia, a palavra “identidade”, segundo o autor,
hoje, evoca mais a tendéncia a fechar-se em tantas “pequenas pdtrias”,
para uma reivindicagio, talvez obsessiva, do valor da prépria diferenca,
como resposta defensiva & desorientagio provocada pelos processos de
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modernidade liquida, que levam o individuo a fechar-se em uma identidade
“feita de semelhanca, no desejo de livrar-se de uma complexidade cheia de

riscos e refugiar-se no abrigo da uniformidade, numa concha de pertenga

tnica” (BAUMAN, 2000, p. 210).

Dai que, também, a simples pergunta “Quem sou eu?” arrisca um
“solipsistico mondlogo”, se nao for sustentado pela pergunta: “Qual é o
meu papel na sociedade?”. De fato, é esta tlltima que leva a abrir espagos de
confronto e de interagio com tantos outros “Quem sou?”, provenientes de
diversas pertengas.

Assim como a globalizagio nio é um puzzle que pode ser composto em
base em uma figura preestabelecida, o mesmo se pode dizer da identidade
no magma do multiculturalismo. Z. Bauman (2000, p. 211) afirma, ainda,
que a ambivaléncia da identidade se experimenta somente na “modernidade
liquida”, onde se projetam num mundo em que tudo é fugaz. Procurar
aquietar o senso de desambientagao, de precariedade dos projetos de vida
de homens e mulheres, brandindo certezas do passado e, por conseguinte,
explicar a desorientagio, apoiando-se somente nos “textos sagrados”, ¢ como
tentar esvaziar o mar com um pequeno balde.

Para os habitantes de um mundo feito de modernidade liquida, de
atitudes de simples adesdo as regras, o julgar na base dos precedentes
e o ficar firme em uma légica de continuidade nao sio mais fatores de
seguranca, mas flutuam sobre a onda de oportunidades cambidveis e de
pouca duragao. Nesse sentido, os projetos aos quais jurar fidelidade para toda
a vida perderam sua capacidade e atragao; encaixar as pegas para encontrar
a melhor solugao possivel é algo sem o qual se pode passar com facilidade.
Em tal contexto, as autoridades sio caducas ou desprezadas; os idolos que
atraem sao recordados somente nos jogos de pergunta e resposta da televisao;
as novidades sao logo consumadas; as institui¢oes e os poderes indestrutiveis,

em certo momento, se tornam inuteis.
Identidade como “umbigo do mundo”. Ha pouco tempo, a identidade

pessoal foi considerada “construida sobre” e/ou “determinada” pela pertenca

a uma monocultura. Na era pés-moderna, ao contrédrio, nota-se bastante
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forte a necessidade de rever tal conceito. Pergunta-se, de fato, o que é feito
da identidade, hoje, num contexto em que assistimos a contaminagio e,
portanto, ao enfraquecimento de todas as pertengas (territoriais, culturais,
religiosas, ideoldgicas, de género) que, até o momento, constituiam o
perimetro dentro do qual se construiu e tomou forma a identidade.

Até a subdivisao da populacio mundial de acordo com a civilizagao,
as etnias e as religioes estd jd superada, como produto de uma aproximagao
que A. Sen define “solitarista” (2006, p. VIII), visto que considera os seres
humanos membros somente de um grupo bem definido e que, como tal,
deve ser considerado um modo errado de interpretar qualquer habitante do
planeta, pois contrasta com a ideia de que somos diversamente diferentes.

Também A. Maalouf considera ambigua ou com dois gumes a identidade
que pertence a um conceito “tribal-fundamentalista”, quando nao se sabe
em que se baseia sua legitima defesa e onde a ultrapassa, prevaricando sobre
os direitos dos outros (MAALOUE, 2007, p. 36).

Para F. Rimoli (2008), a universalizagao do paradigma dos direitos
fundamentais do homem pode comportar o risco de um mal dissimulado
etnocentrismo ocidental, num achatamento homologante, ou, até mesmo,
gerar o risco de ignorar as diferengas, no momento em que se decide acolher
tudo o que ¢ homologavel e que deveria ser recusado. E aqui que o conceito
de identidade torna-se ambiguo: o lado de mim que recuso no “outro”
— afirma o autor — ou as feigoes do “outro” que nio reconheco em mim
transformam qualquer um que chegue a0 meu limiar de percep¢ao em perigo
potencial, nos confrontos com o possivel inimigo que atenta contra minha
integridade. Essa identidade ¢ fingida, continua afirmando E Rimoli: o eu
autorreflexivo, solipsista, “umbigo do mundo”, fruto da cultura ocidental,
¢ um eu que constréi o “outro” a partir de si mesmo, que pretende ser a
medida de qualquer coisa e que, para se autodefinir, recorre simplesmente
A recusa do outro. E um conceito de identidade presente na cultura grega
e que estd presente também no ainda nao resolvido né problemdtico das
culturas ocidentais. A essas culturas interessa se a pertenca étnica, a ideia de
raga e os integralismos religiosos constituiram momentos de discriminagio e
de exclusao, quando nao de conflito, em vez de integracdo. Assim, também

a ideia de nagio e até o sentimento patridtico sao subjugados a exigéncia
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de conservagio do “si” coletivo, que, por sua vez, é concebido como gonzo

do eu individual.

Identidade “virtual”. No ciberespaco, que lugar ocupam as ‘new medias”

no processo de construgio da identidade?

Z. Bauman (2009, p. 87s.) observa que, exatamente na época do
pluralismo e da comunicagio sem limites, assiste-se ao paradoxo da
incomunicabilidade entre os seres humanos: no ciberespaco, de fato, nao
existem “confins”, pelo que tudo se relativiza, ou melhor, “se liquefaz”.
Sa0 exatamente as new medias, continua o autor, que contribuem para
o caleidoscépio das identidades mutdveis. No mundo liquido, feito de
identidades fluidas, as regras do jogo mudam depressa; as midias fornecem
“extraterritorialidade virtual” no orientar os deslocamentos da atencio,
e os objetos de tais deslocamentos constituem um “bazar multicultural”.
O instrumento eletronico foi abragado com tanto entusiasmo, porque exerce
a funcio de modelar, sem trégua, nossas identidades por toda a vida em
uma unica. No mundo fluido, investir por toda a vida numa s6 identidade
nao tem sentido: as identidades, de fato, sao roupas para se vestir de vez em
quando, e nio para se usar sempre.

Por isso, vive-se segundo a lgica do usa e descarta: velocidade de
consumo e escoamento. Contudo, o medo de acabar numa descarga estd
sempre a espera: a partir do momento em que a identidade perde suas garan-
tias sociais, a “identificagio” torna-se sempre mais importante para aqueles
individuos que procuram desesperadamente um “nés” do qual fazer parte.

Explica-se, entao, a sempre mais, cada vez mais, concorrida presenga
dos “navegadores sem rumo’: celulares e internet representam “comunidades
virtuais”, e grupos mididticos formam um fragil substituto de formas
de socializagdo, usadas nas relagées por meio de objetos de consumo
controlados de forma maniaca, para demonstrar que se estd “na onda” e
que alguém pensou em nés. A verdadeira razdo, de acordo com o autor
(BAUMAN, 2009, p. 52s.), estd no fato de que, na sociedade liquida, o
que todos tememos é o abandono, a exclusdo, o ser expulsos, jogados no

rebotalho. E assim que as rubricas dos celulares, dos e-mails, do Facebook,
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do YouTube... substituem a comunidade ausente, mas, a0 mesmo tempo,
induzem a perder a capacidade de entrar, espontaneamente, em interagao
com pessoas reais. Uma vez que os grandes “portos” (as institui¢oes) foram
fechados, que os equipamentos que os tornavam atraentes se perderam,
e os quebra-mares que os tornavam seguros foram desmantelados, os
“navegadores da sociedade liquida” passaram a construir e a demarcar tantas
pequenas cabotagens pessoais onde jogar a 4ncora e depositar suas frégeis
identidades. Nao confiando mais na rede da navegagio publica, montam
ciosamente guarda na entrada de seu desembarcadouro privado, para
defendé-lo de intrusos. Explica-se, assim, porque as hodiernas e variegadas
formas sob as quais se esconde o fundamentalismo identitdrio estio em
continuo aumento e transformacio, de acordo com a légica do consumo-
escoamento.

A partir do momento em que os habitantes de uma sociedade cada
vez mais privatizada e desregularizada nao tém mais referéncias firmes/
confidveis para a constru¢io da identidade, os individuos mais expostos
a serem desassociados, aniquilados e abandonados procuram refugio em
tantos pequenos portos “artificiais”, ou flutuam em formas idénticas,
oportunistas, que o autor define como “comunidade guarda-roupas”, isto

¢, comunidades que tomam corpo quando aparecem os problemas pessoais

(BAUMAN, 2009, p. 33).

Identidade “intoxicada”. A identidade liquida e virtual faz eco também
aquela de reivindicagao identitdria que leva a doenga e/ou que produz

intoxicagao.

Quando o sujeito, os grupos humanos e suas instituigoes defendem,
com violéncia excessiva ou com obstinacio, sua identidade e seus
direitos, existe o risco de doenca psiquica, de intoxicagdo identitdria

(RECALCATT, 2007, p. 22-23).

Também G. Brunelli considera um risco a intoxica¢io identitdria.
A hipétese que a psicandlise sustenta é a de que quanto mais existir um
refor¢o do eu, tanto mais sofrimento existird; dai que, quando o sujeito,

as comunidades ou as instituicbes defendem com excessiva viruléncia sua

108 | Vittorio Pieroni; Antonia Fermino e Geraldo Caliman



identidade, suas fronteiras, corre-se o risco de uma intoxicagao identitdria.

De modo particular,

[...] quando se cultiva um sentimento de inevitabilidade, a respeito de
qualquer identidade dnica presumida — muitas vezes até beligerante —
que nds possuimos [...] a imposi¢ao de uma presumivel identidade tnica
frequentemente ¢ um componente fundamental daquela arte marcial que
consiste num fomentar conflitos sectdrios (BRUNELLI, 2008, p. 63-64).

Identidade como “limpeza étnica”. Se a etnicidade é, por alguns, consi-
derada um logro, também a identidade étnica nao fica atrés, se considerada
na 6tica da “pureza étnica’. Para poder manter-se neste estado de “pureza’,
o individuo deve ver-se a si mesmo em oposi¢do a qualquer outro.

A identidade étnica, por conseguinte, ¢ uma defini¢do de si mesmo e
do outro coletivo, que tem as proprias raizes em determinadas relagdes de
forca. O resultado complexo desse modo de definir a si mesmo e aos outros
¢ uma ideia da humanidade construida sobre o “nés” contra o “vés-outros”.

Por sua vez, estes “vos-outros” sao distinguidos na base do que o olho ou
a imaginagao colhe como caracteristicas idiossincrdticas da alteridade: uma
série de elementos estereotipados ou preconceituosos sao assim chamados a
traar “confins/muros intransponiveis”.

Assim, pode-se dizer que a identidade étnica é causa e, a0 mesmo tempo,
justificativa de um processo de “etnizagio da diferenga”, uma estratégia que
consente aos individuos que se consideram membros de um grupo entrarem
em contraposi¢ao, em conflito com outros grupos concorrentes.

As consequéncias aparecem no nivel dos fundamentalismos étnicos:
um fendmeno que se expressa sempre mais sob a forma de contrastes,
reivindicagoes, conflitos, “limpezas étnicas”, perpetrados em nome da
“supremacia étnica” e da “autenticidade”. A etnia, portanto, tem um inegdvel
peso sobre as autoapresentagdes que os sujeitos que a ela pertencem fazem

da prépria identidade.
Identidade ‘armada’. Para demonstrar essa tese, E Remotti parte da

suposi¢do segundo a qual “sé se pode morrer de identidade”, sempre que
esta se torna uma necessidade obsessiva, fundamentalista (REMOTTI,
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1996, p. 57s.). A obsessdo pela pureza da identidade, de acordo com o
autor, ji produziu grandes ruinas. E explica, assim, o processo: reduzir,
desbastar, arrancar, cortar... sio atividades que penetram na familia do
“separar”, especialmente numa 6tica de construgio da identidade. Uma
identidade robusta que se agarra a particularidade, porque esta é garantia
de coeréncia, e a coeréncia é um valor tipico da identidade. Trata-se de uma
questao mecénica: redugao da multiplicidade, aumento da particularidade,
incremento da coeréncia, afirmagio da identidade. Neste ponto, estamos a
um passo do deslize da discriminagao a eliminagio.

E assim que a identidade pode chegar, também, a tornar-se “armada”.
Para promover a violéncia, de acordo com A. Sen (2006, p. 179), basta
o cultivo de um sentimento de inevitabilidade a respeito de qualquer
“presumida identidade tinica”. Como pensa o autor, o que leva a transformar
o conceito de si mesmo em instrumento homicida é querer ignorar todas
as outras formas de identificagdo, para concentrar-se no redefinir uma
identidade “Gnica”, mediante uma forma aguerrida de defesa.

Uma prova clara da presenca histérica desse fundamentalismo belicoso,
segundo E Remotti (1996, p. 52), vem da descoberta e das sucessivas
conquistas do continente americano, que nio tém um significado correto
da abertura dos europeus para a alteridade, mas constituiram, antes, uma
experiéncia de vexagio e de anulagio dela. Uma identidade armada com
espadas e fuzis, com simbolos de identidade, como a cruz e os textos
sagrados, nos quais a verdade ¢é fixada para sempre e para todos. O texto
escrito ¢ algo que fixa a identidade, que a desliga do “fluxo” e do turbilhio
das “possibilidades alternativas” para fixd-la, para sempre, numa forma de
“verdade-fortaleza”, absolutizada e inexpugnavel.

A essas afirmagoes faz eco também E. Bein Ricco (2009, p. 27s.), para
o qual esse “fundamentalismo identitdrio” é um bunker, um mundo mental
fechado, “obsessionado pela possivel permeabilidade e pela contaminagao
por verdades “outras”. Na escolha fundamentalista, o outro é construido
como inimigo; o fundamentalismo é uma posi¢ao de exclusio que radicaliza
a contraposi¢iao como elemento constitutivo da identidade. O tecido civil
se fragmenta, assim, numa série de “guetos blindados” que, no seu modo

de expressar-se, no seu modo de comportar-se, representam um modelo
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de organizagao da sociedade, baseado no diferencismo multicultural, em
cuja base os direitos e as normas legislativas variam de acordo com as
instincias étnicas, culturais, religiosas, apresentadas pelos grupos identitarios,
dominantes no territério. Desse modo, torna-se indtil o horizonte normativo
universalista, baseado na igualdade diante da lei, de todos os individuos-
cidadaos, independentemente de sua filiagao identitdria. Sao esses os riscos
reais de uma identidade declinada em sentido fundamental-aldeia global.
Cria-se, assim, uma espécie de simetria paradoxal: quanto mais a
globalizacio tende a produzir homologagao, mais aumenta a exigéncia de
diferenciagdo; quanto mais se estende o mercado das trocas e dos espagos
de comunicagio, mais cresce a necessidade de “radicagao”. Chega-se, assim,
a provocar um curto-circuito entre global e local: 0 mesmo processo de

“desterritorializa¢io” leva a necessidade de “reterritorializar” o préprio habitat.

Desafio

Somos ameagados por dois riscos: o expediente identitdrio ¢ a
homologacdo cultural, riscos que, levados ao excesso, provocam, no
primeiro caso, o relativismo cultural (portanto, dificuldade para
estabelecer bases étnicas comuns), e, no segundo, o aniquilamento
de qualquer diferen¢a [...] devemos encontrar um caminho
intermedidrio, a fim de que a contaminagcio das culturas produza
enriquecimento e nio fechamento ou desencontro (BONANATE;
PAPINI, 2008, p. 15).

4.2 Identidade como processo

Raizes migrantes, com rodas. A aparente contradi¢io entre raizes e
rodas, presente na metdfora, na realidade, estd de acordo com os autores
que sustentam que a identidade nao é dada s6 uma vez, mas se constrdi e se
transforma durante toda a existéncia.

Segundo A. Maalouf (2007, p. 97s.), cada um de nés é depositirio

de duas herangas: uma vertical, que vem dos antepassados, das tradigoes
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de um povo; a outra, horizontal, que vem de uma época, dos contempora-
neos. Esta tltima, hoje em dia, torna-se sempre mais determinante. As duas
herangas coenvolvem também o préprio conceito de identidade: de uma
parte, é o que recebemos por via vertical; de outra, é o que nos tornamos
sob o efeito da mundializa¢io cultural, quer dizer, criaturas tecidas de fios
de todas as cores, que compartilham, com a grande comunidade de seus
contemporaneos, o essencial de suas referéncias, comportamentos, crengas,
conhecimentos.

Para sublinhar esse processo, o autor lembra um exemplo pratico
(MAALOUE 2007, p. 28s.): um individuo tirado de seu contexto étnico
origindrio, depois dos primeiros anos de vida, e levado a um contexto
totalmente novo/diferente, tao logo cres¢a e “tome consciéncia” de sua
“diversidade origindria” (tragos corporais, cultura de nascimento, tradicoes
familiares), vai se encontrar na necessidade de abrir um caminho entre o seu
“eu”, que cresceu nele por meio da socializagao primdria/secunddria que lhe
vem do contexto no qual foi introduzido depois do nascimento, e a influéncia
exercida pelos que estdo a sua frente e que o consideram com base na sua
“diversidade origindria”, da qual ele nao pode se livrar (a partir, exatamente,
de seus tragos corporais indeléveis). Os “seus” modelam-no, plasmam-no,
de qualquer jeito lhe apresentam crengas, comportamentos, convicgoes,
lingua, sentimentos de pertenga; mas tio logo ele saia do contexto familiar,
na escola, na vida social, os “outros” (amigos, grupos de colegas) lhe fardo
sentir, antes ou depois, e de diversos modos, a “sua diversidade”, as diferengas
que tracam os limites de sua personalidade, provocando feridas e continuos
golpes de alfinete. Sao essas experiéncias/feridas que determinam nele, de vez
em quando, a interrogagao sobre “Quem sou eu realmente?”. Nesse ponto,
a solugao que o autor dd é encorajé-lo a assumir sua prépria diversidade
como soma de suas diversas pertencas, em vez de confundi-las numa sé,
erigida como instrumento de exclusao.

Também para Z. Bauman (2000, p. 83), a identidade deve ser vista
nao como um dado imodificdvel, mas como alguma coisa do futuro, como
um processo, enquanto toda pessoa é dotada de uma identidade composta,
constituida por uma multiplicidade de pertencas (familia, cultura, lingua,

religidao) que, contudo, estao em continua transformagio, pelo que as
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pertencas nio poderdo ser percebidas sempre da mesma maneira, estarao
sujeitas a permanentes transformacdes, tantas quantas as experiéncias da
vida comportam; por isso, também, a identidade estard sujeita a continuas

mudangas.

A sinfonia dos multieus. Sobre esse “eu miltiplo”, entendido como
produto de pluripertengas que sao, de vez em quando, vividas e introjetadas
durante o curso da vida, estio de acordo diversos autores.

Segundo P. Malizia (2008, p. 59), cada um de nds tem uma
multiplicidade de pertengas, que ativam uma bateria de “eus” que o sujeito
deve saber colocar em relacionamento dialégico, a fim de obter uma sinfonia
harmoniosa, com a finalidade de equilibrar a prépria personalidade. Esse
¢ o motivo pelo qual a identidade nio pode jamais ser considerada tnica,
reduzida a uma s6, mas ser considerada proviséria, que estd em continuo
“tornar-se”; ¢ um processo complexo cujo trago distintivo é a diversidade:
somos todos “diferentemente diferentes”.

R. De Vita (2009, p. 127) observa que, de acordo com a mesma
tradicdo socioldgica (Max Weber, Durkheim, Simmel), a identidade
individual nio ¢é feita somente de elementos estritamente individuais, mas
também de “territdrios” partilhados, de pertengas moduladas sob as formas
do viver e do agir que cada um partilha, de vez em quando, com os outros.

Para E. Genre (2009, p. 264), falar, hoje, de identidade da pessoa, de
constru¢io da identidade, significa p6r em discussao um principio critico
que arrasta consigo o conceito de autonomia do sujeito, que ocorre gragas
a um duplo movimento: enquanto o sujeito vai a procura de si mesmo, ao
mesmo tempo, ele tem necessidade de organizar os impulsos que provém
do ambiente circunstante. Nessa tensio entre mundo interior e mundo
exterior, a identidade fica em constante movimento, nio pode ser uma meta
adquirida de uma vez por todas.

Com base nesses contributos, portanto, o conceito de identidade pode
ser interpretado como processo em “formagio permanente”, que se constroi
em relacdo a socializa¢io de um szatus e também como principio regulador
de desenvolvimento, como tal, sempre aberta a novas aquisicoes, observando

as distAncias dos modelos predefinidos.
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Identidade como terceira via. E preciso, porém, atengio para nio cair
no extremo oposto: assim como se nota cada vez mais a exigéncia de se sair
das “dificuldades” de uma identidade “monolitica”, “de sentido tGnico”,
a0 mesmo tempo, ¢ necessdrio evitar um ‘melting pot” de pertencgas, que
nao contribuem diretamente e/ou eficazmente para a constru¢io da
identidade. E necessario, portanto, encontrar um equilibrio entre os dois
extremos, individualizando, indo ao encontro-confronto de uma terceira
via, alternativa.

Essa terceira via, baseada no encontro-confronto entre “raizes”
multiétnicas/culturais, hoje, pode ser facilmente aberta e assumida, de
acordo com E. Colombo (2008, p. 41-47), pelos filhos dos imigrantes de
segunda e de terceira geragoes, os quais podem experimentar primeiramente
formas de colocagio transnacional que lhes permitam assumir os modelos
para suas agdes e para suas identifica¢oes, tanto pelo fluxo de cultura
global quanto pelos contextos locais dentro dos quais estao inseridos ou
daqueles que provém dos genitores. Como tais, eles nao sao considerados
simples reprodutores das “diferencas” dos pais, resultado mecénico da
agao da cultura, das tradigées ou das “raizes” que poderiam ter herdado,
nem sempre material maledvel, antes que se adaptem, sem resisténcia,
aos modelos dos grupos dominantes. Ao contrdrio, eles cada vez mais
negociam e definem espagos de reconhecimento, modelos de comunicagao
e formas de identifica¢do que sao destacadas da cidadania étnica e cultural,
sem assumir, porém, acriticamente, o modelo de cidadania dominante no
pais de migracao dos pais. As segundas e terceiras geracoes devem, portanto,
ser vistas como lugares possiveis de formagio de novos cédigos, formas de agdo
e de identificacio que antecipam tendéncias mais generalizadas em diregio a
elaboragio de novas ideias de cidadania, menos ligadas a dimensao nacional,
mas nem por isso menos eficazes no definir direitos e deveres, linhas de
inclusio e de exclusio.

A exigéncia do reconhecimento do valor igual entre culturas diversas é
expressio da necessidade universal de ser aceito na prépria particularidade
étnica, como elemento essencial do sentimento de identidade.

Em consequéncia, torna-se necessirio que a identidade nao seja

vivida como uma comunidade-fortaleza, mas como uma “fronteira aberta”,
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como um patrimdnio cultural que deve interagir com outras orientagdes e
esquemas de pensamento. E uma identidade que ¢ lancada “laicamente” no
relacionamento com a alteridade, que sabe abrir-se ao universal, avangando
ideias e projetos com os quais medir-se.

Se é verdade que o modo de ser e de pensar de cada um de nés é,
inevitavelmente, condicionado pela heranga cultural de que depende a
prépria identidade, isso nao significa — afirma E. Bein Ricco (2004, p. 29)
— que devamos permanecer “fechados” no préprio caracol, mas que ¢é
necessdrio abrirmo-nos ao confronto. Na abertura para “espagos-de-transito”
entre as diferencas, cada uma delas “desabsolutiza” a si mesma, faz com que
a contraposi¢ao identitdria ceda lugar ao reconhecimento reciproco, como
pressuposto bésico da convivéncia civil. S6 uma identidade capaz de aceitar
o préprio limite constitutivo pode derrotar a légica da separagdo e apostar no
encontro-confronto com o diferente, no qual a escuta/reconhecimento do
outro se consolida com a disposi¢ao de colocar-se em questionamento. Desse
modo, chegar-se-ia a salvaguardar o valor do pluralismo das diferencas,
unindo-o com o principio do universalismo da cidadania, que confere a cada
um a forma de identidade publica, que supera, sem negd-las, as pertengas
particulares.

Identidade como puzzle e/lou como prisma. Diante dos processos de
globalizacio, a identidade tornou-se uma questao decisivamente premente:
os pontos de referéncia sio cancelados, as biografias tornam-se puzzle
devido as solugdes dificeis e mutdveis. O problema, contudo, como sustenta
Z. Bauman, nao sdo as diversas pegas do puzzle, mas a maneira como se

encaixam um no outro. Por esse motivo,

[...] a alegoria do puzzle ¢ s6 um pouco parcialmente iluminante
[enquanto] a imagem final estd j& estampada no texto [para quem
consente] em assegurar-se de estar efetivamente na estrada certa
(a Unica estrada certa), em dire¢do ao destino j4 conhecido, ¢ quanto
trabalho existe para conseguir atingi-la. Nenhuma dessas facilidades estd
disponivel no momento em que compaes a tua identidade [...] a biografia
pode ser comparada somente a um puzzle defeituoso [...] a imagem que

deveria emergir no final do trabalho nio ¢ fornecida com antecipagio
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e, portanto, nio podes saber, com certeza, se possuis todas as pegas
necessdrias para compd-la, se as pegas estdo certas e se as colocaste no
lugar certo [ ... ]. A imagem do puzzle comprado no mercado é orientada
para o objetivo: partes do ponto de chegada da imagem final conhecida j4
precedentemente, pelo que estds seguro que, no fim, encontrards o lugar
certo de cada pega... no caso da identidade, todo o empreendimento
¢ orientado para os meios. Ndo partes da imagem final, mas de certa
quantidade de pecas das quais j4 tens a posse ou que te parece valer a pena
possuir, ¢ entdo procuras descobrir como ordend-las para obter certo
ndimero de imagens satisfatérias [...] a solugio do puzzle segue a légica
da racionalidade instrumental (escolher os meios adaptados para um
determinado fim), enquanto, ao contrdrio, a constru¢io da identidade
¢ guiada pela légica da racionalidade final (descobrir o quanto sio
atraentes os objetivos a serem atingidos com os meios que se tem em
maos). O trabalho de um construtor de identidades ¢ um trabalho de

“bricoleur”, que cria toda espécie de coisas com o material disponivel

(BAUMAN, 2000, p. 55-57).

Por sua vez, A. Maalouf (apud FUCECCHI; NANNI, 2004, p. 101)
insiste em sustentar que, num pluriuniverso de mil faces, cada um de nés
deveria ser encorajado a assumir a prépria diversidade e a conceber a prépria
identidade como um prisma, isto é, como a soma de suas diversas pertengas,
antes que confirmar uma sé identidade, para fazer dela instrumento de
exclusio. A identidade niao acontece de uma vez, é dinimica, desenvolve-se
e transforma-se. Dai emerge uma identidade que supera a légica do
aut-aut para substitui-la por aquela do ez-e, nao simples justaposi¢ao, mas
integracio fecunda e capacidade de se dar conta de todas as pertengas, de se
sentir um na multiplicidade.

Todos nés constituimos, de fato, um “complexo identitdrio”. Cada
identificagao constréi-se dentro de um sistema de relagoes, em que se
identifica em uma rede de pertengas (familia, cultura, religido, sexo,
idade, status, profissao). Dai que a identidade ¢, antes de tudo, plural e
multidimensional e, a0 mesmo tempo, varidvel no tempo e no espago,
exatamente porque é um fenémeno relacional e dindmico.

Infelizmente, cada vez mais, somos levados a fazer um uso instrumental

e distorcido da identidade: nio existe uma identidade como esséncia
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origindria e monolitica, pois ela ¢ sempre uma construgao cultural, um
processo aberto ao encontro, 4 troca, 4 contaminagio. E necessario, portanto
—afirma Nanni-Curci (2009, p. 145s.) — contestar a reificagdo, a etnicizagdo e
a biologizagio da identidade, é necessdrio cultivar sempre um sentido plural,
no que diz respeito a prépria identidade, ja que somos todos mestigos.
Nisso estao plenamente de acordo, também, R. Gallissot ez /., quando

afirmam que

[...] aidentidade de cada um de nds é varidvel, plural, multidimensional,
nio reduzivel, como hoje se costuma fazer sé6 com a identidade étnica,
religiosa ou nacional [...] as identidades e as culturas, pertencendo
inteiramente ao dominio da histéria, sio sempre o fruto ‘impuro’ e
mutdvel de complexas alternincias de trocas, superposicoes, hibridagoes
e sdo, portanto, fendmenos dindmicos e continuamente sujeitos a
mudangas. O cardter “mestico” é a norma cultural (GALLISSOT et al.,
2001, p. 189)

Por isso, mais que de identidade no singular, deve-se comecar a falar
de processos e de estratégias identitdrias. Infelizmente, estamos ainda bem
longe desse objetivo. Um exemplo prdtico vem das populagoes de origem
migratdria, em cujas confrontagdes, quando sio superados conflitos e
racismos de vérias entidades, a “marca da diferenga” passa, ainda, dos pais
para os filhos e aos filhos dos filhos. Os filhos continuam a ser chamados
de “imigrantes”, mesmo se nasceram no pais de chegada dos pais e sao seus

cidadaos para todos os efeitos e nunca viram o pais de origem dos pais.
Identidade como ‘ponte”. A ponte

e éatravessada nos dois sentidos e, como tal, é simbolo de reciprocidade;

* ¢ necessdria para superar as separagoes, as fraturas que separam os
territérios vizinhos;

* pode indicar a possibilidade de superagao dos obstdculos naturais;

* seu cruzamento se abre ao encontro dos que estdo no “outro lado”;

* pode em comunicagio duas realidades;
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* ajuda na superacio das “diversidades” e das laceragoes prejudiciais;

* atribui dignidade igual as realidades que coloca em interacao/didlogo.

Para J. Habermas (1991, p. 184), o que se faz de “ponte” na construgao
da identidade sdo os processos relacionais, comunicativos, a partir do
momento em que podem transformd-la no quadro de um processo continuo
de aprendizagem. Para prosseguir na procura da identidade, faz-se necessdrio,
portanto, entrar num “espago’ de didlogo; enquanto tal, a identidade se
torna pesquisa, processo dinimico aberto as diversas “margens”. Abrindo-se
ao outro, o sujeito expde sua identidade em confronto com o outro. Toda
afirmagdo de identidade pode, pois, existir somente no interior de um
complexo jogo de reconhecimentos reciprocos. Trata-se nao tanto de “misturar”
a prépria identidade, mas de inserir-se num contexto de comunicagio e de
didlogo no qual, pela troca, haja um enriquecimento e uma transformagio
reciprocos, em que ninguém permanece mais o mesmo, em que a estranheza e
o localismo se entrecortam numa identidade construida com a contribuigao
que estd na “outra margem’.

Assim, também para P. Malizia (2008, p. 58s.), falar de identidade-
ponte significa promover aquela “abertura” que a leva a desembocar no
outro: a identidade, de fato, nio é nunca “fechada”, “concluida”; nao
existem identidades definitivas e puras, mas agregacoes de elementos
transversais pertencentes a diversas identidades, a partir do momento
em que a identidade é um processo sempre aberto a “novidade” e a
imprevisibilidade do encontro com o outro. Assim, as razdes da identidade
se conjugam com as do didlogo: nao se dialoga sem identidade, e esta se
estrutura e se transforma no didlogo. Quando se fala de identidade, fala-se
também, e principalmente, de diferenca: é a diferenca que torna possivel
o relacionamento no encontro com o outro. Falar de identidade “forte”,
portanto, nao quer dizer consider-la exclusiva: quanto mais alguém ¢ ele
mesmo, mais estd em grau de estabelecer relagoes com o outro diferente e
enriquece mais a prépria identidade.

Na pritica, a metdfora da ponte contribui melhor que outras para dar a

imagem da “relacdo entre polaridades opostas”. Na era da pds-modernidade,
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com a “mistura’ vertiginosa que nos envolve a todos, impde-se, entao, um
novo conceito de identidade. Afirma ainda A. Maalouf (2004, p. 38s.)
que aqueles que conseguem assumir/viver/realizar totalmente a prépria
identidade, fazendo-se de “ponte”, sdo os “fronteirigos”, os quais se fazem de
“estafeta” entre as “diferentes diversidades”, constituindo o elemento bdsico
no meio da sociedade em que vivem.

Na pesquisa realizada por Besozzi er al. (2009), esses “fronteirigos”
sao notados, principalmente, nas “geragoes-ponte” (as segundas e terceiras
geracoes), que devem enfrentar a passagem do projeto migratério dos pais
para uma inser¢do estdvel para si na sociedade, para seus filhos e para os
filhos de seus filhos. Os autores sustentam, por isso, que essa transformagao
geracional dos fluxos migratérios deverd levar a superagao da visao redutora
e, as vezes, ofensiva, que considera as migragoes unicamente como proveito
puramente instrumental, violando, quase sempre, os direitos humanos.
Com as novas geragoes, as migragoes “sé para trabalho” transformam-se,
inevitavelmente, em migragdes “de populacoes”, tornam-se, entao, uma
questdo de “pessoas” com direito de reconhecimento e de cidadania completo.

Dai também o convite, dirigido a todos, indistintamente, para chegar a
amadurecer uma “mente multicultural”, aberta a exploragao e ao confronto
com a diferenga, em condigoes de refundar uma convivéncia com a marca
do respeito reciproco, mas também da assungio de responsabilidade, no
exercicio dos direitos e deveres, por parte dos autctones como também
dos migrantes e por parte de cada um dos grupos e institui¢des, na gestao
dos processos de integraco. Assumir a diferenga como um valor significa,
de fato, entrar num jogo de confrontagio sem “limites”, que mantém longe
as fdceis tentagdes de caida no etnocentrismo. Esse jogo, antes mesmo que
no social, é centrado na construgio da identidade, enquanto composta
de “alteridade”, de “eu-outro”, em que o “eu” para ser “reconhecido” tem
necessidade de negociar a si mesmo com um “outro diferente de si”.

A alteridade é, entiao, um elemento basico/constitutivo da identidade,
da qual, em definitivo, se pode afirmar que a constru¢iao depende,
essencialmente/inevitavelmente, do encontro-confronto-troca com o outro,

portador de diversidade.
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Desafio

Enquanto a identidade podia orgulhar-se da pertenca a outra
cultura, a uma etnia e a um enraizamento nos mesmos lugares e
comunidades, a coisa podia funcionar. Mas se hoje a identidade,
como aparece evidente para as segundas geragbes, é uma identidade
de migragiio e de travessia e, portanto, apresenta uma pluralidade
e um dinamismo dentro de si mesma, entdo a metdfora da drvore
ndo basta mais. E necessdrio recorrer & metdfora da viagem e
acompanbar a cldssica referéncia is raizes com outra, inédita, wuma
referéncia is rodas. Para que cada wm de nds continue a ser como
uma drvore com as raizes, mas também com o dinamismo das rodas.
N6s somos identidades abertas e vivas, como drvores semoventes
na nossa sociedade da mobilidade humana, que nos pede para
dinamizar também a linguagem, as metdforas, as imagens de que
nos servimos na prdtica educativa (NANNI, 2008, p. 14).

4.3 O meu exame de identidade

Retornando ao assunto... Se comparada com o atual momento histérico,
caracterizado por intensos processos de contaminagio social e cultural,
a construgao da identidade pode ser considerada um produto multicultural:
de fato, o pluralismo cultural é o novo construtor da identidade. Por sua vez, a
multiplicidade de pertencas que caracteriza as sociedades pluralistas implica,
no plano da participagao social e cultural, uma capacidade de governo de
si mesmo, a fim de que a vida possa desenvolver-se de modo harmoénico e
suficientemente coerente com um projeto de vida a ser realizado.

Contudo, como observa M. Pellerey (2008, p. 36), o perigo embutido
em uma pluralidade de afiliagao aparece quando nio foi construido ou,
ao contrdrio, se perde um “eu-cerne” de identidade que faz de ponto de
referéncia no interpretar, no dar sentido, no viver a prépria experiéncia no
plural. O pluralismo cultural passa também pelo sistema “si”, enquanto cada

pertenca leva com ela um influxo sobre os valores, sobre a maneira de ver e de
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julgar fatos e pessoas, segundo as normas de comportamento e de acio, que,
frequentemente, geram conflitos e divisoes na esfera da unidade interior.

E, efetivamente, vdrios autores fizeram constantemente notar como
as culturas estdo perdendo progressivamente seus confins, produzindo
culturas hibridas que relativizam a prépria nogao de identidade. Na “vila
global”, a comunica¢do anula, de fato, as distdncias espaciais e temporais;
consequentemente, é necessirio proteger-se tanto do relativismo que
nega o valor das diversas culturas, quanto do fundamentalismo ou do
etnocentrismo, que absolutizam somente o valor da prépria cultura.

O outro nao pode ser reduzido a um esteredtipo, mas também nao pode
ser reduzido a uma diversidade tao grande com a qual nao possamos manter
relagao. Os dois polos que criam problema sdo a tentagao de reduzir o outro
a uma imagem de si préprio e a convic¢ao de que o outro é tao diferente
que com ele ndo temos nada em comum. Se relegada ao plano macrossocial,
essa posi¢ao pode levar ao desencontro de civilizagoes. Anteriormente, se viu
que, frequentemente, uma identidade monolitica, entendida/vivida como
um feitico a ser defendido, para evitar a contaminagio, torna-se fator de
desencontro e de violéncia.

Para E Remotti (1996, p. 56), a identidade ¢ afirmada, reivindicada,
imposta em relagdo aos grupos que se constituem, eventualmente, na
competi¢io e/ou que se dispoem a luta pelos “recursos” (de qualquer tipo:
religiosos, econdmicos, territoriais).

Z. Baumann reconduz o problema da identidade nao mais a uma
conservacio estdvel, mas ao fato de manté-la num estado de “flutuacio
livre”, feita de elementos heterogéneos em continua transformagao.

Outros interpretam essa transformagio como uma espécie de “noma-
dismo”, no processo de construgao da identidade, que supera as “raizes”,
os confins rigidos e as pertengas exclusivas, para “aventurar-se” por novos

“espacos” (étnicos, culturais, religiosos, ideoldgicos).

Ninguém hoje ¢ exclusivamente uma coisa sé. Etiquetas como indiano,
mulher, mugulmano ou americano sio somente pontos de partida
que, se por um momento sio seguidos na experiéncia vivida, sdo, em
seguida, logo abandonados. O imperialismo consolidou numa escola
global uma mistura de cultura e de identidade. Mas seu presente pior,
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paradoxalmente, foi ter consentido que cada um acreditasse ser somente
e, sobretudo, exclusivamente branco ou negro, ocidental ou oriental.
E, ao contrério, os seres humanos, assim como forjam a prépria histdria,
também forjam as préprias culturas e identidades étnicas (SAID, 2004,

p. 166).

Para L. Sciolla (1985, p. 105),

[...] a identidade representa o sistema de significados que, colocando
em comunica¢io o individuo com o universo cultural dos valores e dos
simbolos sociais compartilhados, permite-lhe dar sentido &s préprias
acoes aos proprios olhos e aos dos outros, fazendo escolhas e dando

Aty 5pria bi ﬁ'
coerencia a propria biograna.

Também E Rimoli (2008, p. 1-2) observa que, diante do reforcar-se
dos integralismos religiosos e politicos, e do insinuar-se da sociedade da
seguranca, que multiplica as formas de controle e de vigilincia, somente
uma pesquisa equilibrada de reconhecimento reciproco, que evite tanto
o devastador conflito de uma irremedidvel dialética oposicionista, como
o intransponivel limite de presumida impossibilidade de um verdadeiro
encontro paritdrio, ou a utépica confusio das diferengas, pode superar
o dilaceramento que na drea geopolitica das sociedades complexas se
manifesta na dificil integragao das diversidades. Ao encontro-confronto
entre civilizagdes, hoje, talvez se prefira a colisao, o poder homologante e
monodimensional das légicas de mercado global que reavivam a “aldeia
global”, a qual, com frequéncia, estd na origem dos micronacionalismos
e dos fundamentalismos hiperidentitdrios e da ideia sobre o “outro”,
considerado como inimigo ou com refugo téxico planetdrio. Entre as duas
alternativas extremas, conclui o autor, de um lado, o “outro” entendido
como ameaca a prépria identidade e, de outro, pelo contririo, entendido
como fator constitutivo do préprio eu, desenvolve-se uma sucessio de
possibilidades de inclusao/exclusao. Todo o né da questio estd na tensao que
se cria entre identidade e alteridade. Infelizmente, ainda hoje, a identidade,
em geral, constréi-se com prejuizo para ou contra a alteridade, reduzindo,

assim, as potencialidades que provém do encontro-confronto com o “outro”.
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Uma identidade fragil tende, de fato, a se construir em torno de um
“tu/vds”, interpretado como inimigo a quem se opor, de modo a estruturar/

consolidar os tragos distintivos do “ex/nds”. Mas é bom perguntar-se:

Se é a “alteridade” que define e sanciona a identidade, e se esta é percebida

como inimigo, qual identidade se poderd oferecer?

A solucdo estd no observar tanto o lado da biologizacio quanto da
etnizacio da identidade, mas ¢ necessdrio, sobretudo, superar, de uma vez
por todas, um modelo de procura de identidade baseado na contraposicio.
Isto é, na qual se vé que é importante ter “inimigos” para poder se definir.
O relacionamento identidade-diversidade deve ser procurado, contudo,
na interdependéncia do reconhecimento reciproco. E, seja como for, a
alteridade aflora sempre, aninha-se no préprio coracio da identidade. O lugar
do encontro com o outro, que é 0 encontro com o “outro si’, mas “diferente
de si”, nao pode senio excluir o espago da pluralidade social e do pluralismo
democrético.

Portanto, o problema central estd em valorizar as diferengas. Somente
partindo das diferengas reciprocas, pode-se ir em busca “daquilo que temos
em comum”. O novo conceito de identidade situa-se, aqui, dentro dos
processos relacionais, no complexo jogo dialético de reconhecimentos

reciprocos, onde ocorre a integracio sem cair na tentagio de uma fusio.

A ‘alteridade” como ‘sombra” insepardvel no processo de construgio da
identidade. No momento histérico atual, a “revolu¢io mental-cultural
copernicana’, que ainda nao foi realizada, estd, entdo, em inverter o proprio
conceito de identidade: de estdtica para dindmica, como alguma coisa
em continua construgdo, devido a sua natureza “relacional”, pronta para
confrontar-se.

Em outros termos, estd no conceito de “natureza plural” da identidade
e, como tal, é uma construgio em permanente transformagio, um processo
aberto ao encontro, as permutas, a contaminacio. E, na ética das “sociedades
plurais”, identidade e diversidade estao em relagio de interagao, em vista

de uma complementagao reciproca. Portanto, nem “eco” nem “narciso”,
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nem a dispersao na absolutizagao da identidade, mas antes uma consciéncia
identitdria, guarnecida pela vontade de didlogo, de encontro e de mutua
fecundagao com outras identidades.

Para A. Melucci (2000, p. 121-122), o conceito de “identidade”

contém trés elementos:

[...] permanéncia ou continuidade de um sujeito individual ou coletivo,
acima das varia¢bes no tempo ¢ das adaptagdes ao ambiente; delimitagio
desse sujeito em relagdo aos outros; capacidade de reconhecer-se e de
ser reconhecido [...]. A identidade individual é, pois, a capacidade de
um ator agir diferenciando-se dos outros ¢ permanecendo idéntico a
si mesmo. Mas a autoidentificacio deve gozar de um reconhecimento
dos outros, para poder manter-se ¢ moldar-se. A possibilidade de
distinguir-se dos outros deve ser reconhecida por estes outros [...].
A autoidentificagdo, por sua vez, apoia-se na possibilidade de situar-se
dentro de um sistema de relacionamentos (“Eu sou para Ti ou Tu és
para Mim”). O paradoxo da identidade é, pois, que a diferenga, para ser

afirmada e percebida como tal, supde a reciprocidade.

De acordo com o autor, o processo identitdrio ocorre, pois, no interior
de uma variabilidade em quatro polaridades: autorreconhecimento/
héteroreconhecimento/autodiferenciagdo/hétero-diferenciacio. Desse modo,
a identidade coincide com a capacidade varidvel de um sujeito ter, juntos,
em equilibrio, os quatro polos desse sistema de relagdes: reconhecer os
efeitos de sua agdo como préprios, afirmando sua diversidade e conseguindo
reconhecimento.

E necessirio, pois, tomar consciéncia, antes de tudo, da inevitdvel
presenga da alteridade, enquanto se acompanha constantemente a identidade,
como se fosse uma sombra da qual ndo se consegue livrar; mas, sobretudo, é
mister reconhecer que a identidade (aquilo que nés acreditamos ser, como
“Unicos”) é feita de alteridade. Tudo isso significa que construir a identidade
nao exige reduzir, eliminar a multiplicidade, mas, antes, introduzir, utilizar,
recorrer, incorporar a alteridade ao longo dos processos metabdlicos de sua
construcgao.

A utilizagio da alteridade torna-se evidente, de modo particular,

nos continuos processos de “negociacio” da identidade. Uma identidade
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“cega’ para a alteridade, que nio se disponha a um continuo processo de
“negociagao/compromisso/contaminagio” com esta, estd inevitavelmente
destinada ao “empobrecimento”, por causa da dristica diminui¢io dos
recursos/riquezas que somente a alteridade pode oferecer e garantir. Dai
que a alteridade seja um ingrediente indispensdvel da identidade, um
componente size guo non de sua constru¢ao mesmo.

Em dltima andlise, nem a identidade nem as diferencas podem ser
consideradas absolutas. Por isso mesmo, devem ser repensados os conceitos
e os contetidos da identidade, em func¢io de uma nova dimensio aberta
ao didlogo e ao confronto, pluralista, conscia de ndo ser autossuficiente,
cujas convicgoes fortes e sugestivas sejam relativizadas e cujo conceito de
“unicidade” se torne flutuante e itinerante. O reconhecimento do direito
do outro a sua diversidade comporta, a0 mesmo tempo, a promog¢iao do
didlogo e do confronto, ultrapassando, assim, a posi¢ao estdtica etnocéntrica.
Uma identidade, quanto mais “forte”, orgulhosa das préprias raizes, mais
deve estar aberta ao tipo de didlogo que coloca em evidéncia os pontos com
os quais se pode concordar e os outros que nos diferenciam. O didlogo
implica, por isso, interlocutores conscios da prépria identidade e dispostos
ao enriquecimento reciproco.

Passando para a vertente educativa, a pesquisa da identidade deve
provocar nos individuos o encontro com o “direito a diversidade”. Isso exige
partir do educar a “conviver com os préprios muitos/si mesmo”, para poder

conviver com multi-identidades, com geometrias varidveis.

Educar para...

a) ... saber conviver com os préprios multieus...

Para R. De Vita (2009, p. 122), a identidade apresenta-se sob o signo
da multiformidade, como um conjunto de muitos “si mesmo” integraveis/
interagiveis. Nao é uma entidade formada de uma sé vez, mas fruto de uma
interacdo entre o “interno” e o “externo”. E uma rede de relacionamentos
flexiveis, ndo estiticos. E o produto de um movimento centripeto e de

um movimento centrifugo: o primeiro estd a servico de um processo de
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conservagio de si mesmo, e o segundo, de transformacio de si mesmo, no
contato permanente com alteridades multiplas.
De acordo com Bocchi-Ceruti (2004, p. 12),

[...] este jogo de reconhecimentos reciprocos, em si mesmo e nos outros,
pode fazer emergir novas ideias de coletividade e de cidadania, subtraidas
tanto da degradagio de pertengas arcaicas rigidas e homologantes,
quanto da atracio de novas pertencas totalizantes.

Uma primeira consequéncia, em nivel sociorrelacional, consiste,
portanto, em educar para reduzir, progressivamente, o cardter autocéntrico
do eu e em fazer emergir, contextualmente, liames com a alteridade,
tendendo para o viver juntos na qualidade de “cidadaos”.

De acordo com G. Chiosso (2009, p. 67), de fato, a cidadania nio se
nutre mais de virtudes civicas ligadas ao sentido de pertenca; ao contrdrio,
ela é concebida como fruto da contaminagio entre culturas e como expressio
de identidades multiplas. Na era pés-moderna, torna-se cidadao nao mais e/
ou ndo somente como parte e expressao de certo lugar, de certa histéria e de
uma memdria coletiva, mas, sobretudo, quando se ocupa um espago-tempo
cada vez mais feito de interferéncias e de articulagoes, de segmentagoes e
de redes, de pluralidades de pertengas. Dai que a educagao para a cidadania
e para a convivéncia democritica, hoje, nio possa senao se originar desses

pressupostos.

b) ... poder conviver com multi-identidades em geometria varidvel.
De tal modo, que a pergunta que emerge espontinea no fim desse

excursus sobre a identidade é:

Em uma sociedade multiétnica/multicultural, qual identidade é possivel

formar?

A essa pergunta, E Pajer (2009, p. 243 et seq.) procurou responder
diretamente, partindo do pressuposto que a identidade pessoal é fruto
progressivo de uma pesquisa dindmica que se constréi a medida que

se torna capaz de realizar projetos com a alteridade. O eu nido pode se
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formar em sua identidade senao assimilando os valores em interagio com a
cultura ambiente. Por sua vez, o contexto-ambiente, em geometria cultural
multipla e varidvel, onde o eu cresce e se alimenta, pode ser diferentemente

interpretado:

* quando o eu se encontra/desencontra com um modelo cultural
diferente do que herdou, o outro, o “diferente de si” pode ser
percebido como “inimigo” ou como “adversdrio” (etnocentrismo
autorreferencial);

* quando, ao contrdrio, a pluralidade cultural é entendida como riqueza,
ela favorece as relagoes € o “intercAmbio”.

Neste tltimo caso, continua o autor, entra em jogo um conceito
de educagao que visa a habilitar o confronto construtivo entre pontos de
vista diversos e a estabelecer novas relagées que incidirdo na construgao
da identidade pessoal. E nesse contexto de diversidade cultural que adquire

sentido a distin¢ao entre

* identidade prescrita: uma identidade-muro, imposta pelos outros,
desde quando se ¢ pré-adolescente, com o escopo de defender-nos;

* identidade exigida: aquela aspiragio a emancipacio, que faz parte
do processo de crescimento bioldgico e psicoldgico; € a identidade-
espelho, procurada para satisfazer a necessidade de apropriacio do
capital simbélico;

* identidade amadurecida: coincide com o perfil da personalidade
adulta, conquistado/definido por meio de um longo exercicio
de discernimento de escolhas; como tal, qualifica-se como valor
“relacional” e “dialogal”, como “reciprocidade” nos confrontos com
outras identidades diferentes.

E este tltimo tipo de identidade, argumenta, ainda, F. Pajer, que o atual
contexto pluralistico induz a promover na agio educativa. No encontro
entre culturas, a comunicagio ocorre entre pessoas que amadureceram uma
plena consciéncia do que sio, quais raizes tém, a qual grupo pertencem.
Por sua vez, essa tomada de consciéncia e esse sentido de si mesmo

trocam, desenvolvem-se, progressivamente, em relagio ao outro, ao tipo de
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comunicag¢io que ¢ instaurado, a partir do momento em que a vontade de
compreensao cultural cria a possibilidade de ultrapassar a prépria cultura,
para anuir a outro mundo, “universalizando” os conhecimentos.

A identidade volta, como consequéncia, a uma peregrinacao interior, ¢
um processo criativo em permanente transformacao, pelo que é necessirio
proteger-se, sobretudo, de aproximé-la da identificagao fout court. A mesma
pessoa pode ser considerada, sem a menor contradi¢do, de cidadania
americana, de origem caribenha, com antecedentes africanos, crista ou
muculmana, progressista, mulher..., cada uma destas coletividades, a que
uma pessoa pode pertencer simultaneamente, confere-lhe uma determinada
identidade. Nenhuma delas pode ser considerada como a unica identidade
ou a Unica categoria de pertenca.

A multiplicidade das identidades deve corresponder, entio, uma
disposi¢ao de conviver com uma identidade “diaspérica”, disposta a se
colocar em discussao e conexa a um ndcleo de virtudes civicas, capazes de
fazer da experiéncia do outro também um instrumento privilegiado para o
conhecimento/descoberta de si.

De acordo com G. Chiosso (2009, p. 74s.), o principio da democracia
das culturas baseia-se na convicgao de que a identidade constitui um bem a
ser resguardado, mas sem se fechar em si mesma, aprendendo a dialogar com
outras identidades, outras culturas, outras comunidades. Uma educacio,
portanto, funcional para a superagio de uma nogio estdtica de identidade,
que, infelizmente, hoje em dia, parece despreparada e inadequada para
interagir com as variedades e multiplicidades dos portadores de diferencas.
Trata-se, substancialmente, continua o autor, de educar para a construgio
de identidades particulares e comunitdrias, capazes de tomar distincia de si
mesmas e de suas ideias, para colher, no outro, o “companheiro de viagem”
com quem dialogar, confrontar-se e enfrentar problemas comuns.

Quando se aceita o conceito dinimico de identidade, afirma
M. Santerini (1994, p. 189s.), segue-se que o migrante nio leva consigo
somente sua identidade cultural de origem, mas também a nova, de
quem entrou em relagdo com outra cultura. A nova identidade cultural
pode ser considerada o resultado de variagdes que se articulam na base de

uma identidade étnica origindria, que, porém, continua a viver também

128 | Vittorio Pieroni; Antonia Fermino e Geraldo Caliman



na mistura com outras. A nova identidade é a de quem colocou no
relacionamento sua origem com o novo contexto com o qual entrou em
relagdo. Dai que o processo educativo passa pela comunicagio em termos de
compreensao do outro, fazendo um percurso que parte do conhecimento e
atravessa a necessidade de “reconhecimento”. Nesse sentido, educar significa
reconhecer o outro na sua diversidade, criando canais de comunicacio sem
discriminagdes. Trata-se, pois, de estarmos conscientes de que a relagao
educativa colabora com a constru¢io de uma nova identidade sociocultural,
que se nutre da troca de pertengas multiplas. O “efeito-espelho” induz, desse
modo, a confrontar-se e, consequentemente, a relativizar-se.

Por isso, em definitivo, a eficdcia da educagao para a cidadania e paraa
convivéncia democrética depende daquela “disposicdo nomddica/diasporica”,
gracas  qual o sujeito entra em reciprocidade com outros, torna-se disponivel
para o acolhimento da diversidade e sente-se cidadao de um mundo global,
parte ativa de uma histéria que o interpela e o envolve em um quadro de
valores partilhados. E nessa plataforma “identitdria transcultural” que se

devem confrontar os processos educativos das sociedades pds-modernas.

Desafio

Diante de “6 bilhoes de Outros™, com quem confrontar minha
identidade, “en sou o que sou, mas ndo posso saber o que serei!”
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d

A CULTURA E SEUS “MULTIPLOS"

Cenario

O conceito de “cultura” pode ser representado na forma de um
iceberg: a parte que emerge é composta de literatura, pintura, arquitetura,
escultura, musica e artes variadas, enquanto a parte submersa contém
variegadas peculiaridades, entre as quais, de modo particular, o modelo de
relacionamento, o conceito de beleza, a gestao dos papéis e das emocoes e
muito mais.

Para se realizar um relacionamento intercultural, requer-se, por
conseguinte, o conhecimento das caracteristicas principais da prépria
cultura, para, depois, se assumir uma atitude, principalmente, de respeito
com as diferencas que separam as culturas com as quais hd confronto,
fazendo apelo a um processo de desconstru¢io da prépria forma mentis, para
depois realizar a relagio por meio de agoes positivas, baseadas no didlogo,
na confronta¢io, no intercAmbio.

Tudo isso leva ao conceito de “identidade cultural”, cujo crescimento e
maturagao ocorrem quando a identidade consegue abandonar o “pensamento
tnico”, gerado pela cultura de pertenga, para conquistar a poliedricidade
necessdria aos contextos cada vez mais varidveis e para modificagoes culturais
cada vez mais em movimento. Em suma, assim como para a identidade,
também a cultura, por suas caracteristicas interativas e fluidas, ¢ destinada

a continuos “reajustamentos’ e mesti¢agem.

Um conceito a ser novamente levado em consideracio. Partindo desses

pressupostos, ninguém, pois, pode considerar a prépria cultura e a tradi¢ao
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de pertenca como a mais certa, como a Unica, superior a todas as outras.
Infelizmente, até agora temos sempre vivido, e ainda hoje continuamos
a viver, como filhos de uma cultura separadora, e por isso nos obstinamos a
dividir, circunscrever, catalogar, excluir o diferente que pertence a “outra”
cultura, ao “nio nés”, separando-o de si mesmo, a fim de poder domini-
lo, enquadré-lo, defini-lo, e nao para compreendé-lo, respeitd-lo e, muito
menos, entrar em didlogo.

Quando, entio, o portador de outra cultura é migrante, segue-se
que o né critico no relacionamento “cultura-migragio” tem como caixa
de ressonincia conflitiva a “liquefagao” de seus valores culturais ou do
sincretismo indiferente (melting pot) ou de homologacio.

E preciso, entdo, tomar consciéncia de que o nosso verdadeiro “pecado
original” ¢ ter crescido com a ilusao de que a nossa fosse a “cultura”
(Gnica, porque dominante, a mais civilizada). Ao mesmo tempo, nio ¢é
menos inquietante, também, o aspecto inverso, quer dizer, o da ocultagao
e do conformismo em escala planetdria: nos quatro 4ngulos do mundo,
encontramos, de fato, as mesmas informagoes, os mesmos vestudrios,
a mesma publicidade dos bens de consumo, de tal modo que se pode
afirmar que o mundo futuro serd sempre mais o de uma cultura midiatizada,
estandardizada, homogeneizada, esterilizada.

Tudo isso chama a atengao para o relacionamento entre os individuos e
as culturas de pertenga. Se, em certa medida, a cultura determina o homem,
por sua vez, o homem a determina com suas adaptagoes e inovagdes.
Exatamente por isso é que a cultura ¢ interpretada no sentido de uma
elaboracao coletiva em perpétua transformagio e continuamente sujeita
a alteracoes, reelaboragoes e reinterpretagoes individuais e coletivas.

A esse respeito, A. Rivera (2001, p. 101) apresenta o exemplo das
“culturas em didspora”, nascidas depois das relagdes entre as culturas dos
imigrantes e as dos paises dominantes. O autor sustenta que, nesse caso,
deve-se estudar o nascimento de culturas “terceirizadas”, que transcendem
sejam as culturas de origem, sejam as dominantes, que pertencem as
sociedades de chegada. Sao consideradas como resultado de “elaboragées”
sincréticas que se baseiam em reinterpretacoes cruzadas de formas culturais de

origens diversas, fruto de contaminagées, de hibridagoes e de miscigenagées.
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J. A. Banks (2008, p. 129-139), ao analisar os desafios que, hoje,
destacam os direitos culturais dos cidadaos de diversos grupos étnicos,
religiosos e linguisticos, constata que a tendéncia que prevalecia no passado
era a da integragdo na perspectiva de uma “cidadania assimilativa”. Essa
posicao se choca, hoje, com a tendéncia nao s individual, mas também de
grupos sociais e comunidades particulares, que tendem a associar-se para
conservar tradigoes e formas de vida originais. E esse o motivo pelo qual a
hodierna literatura se esfor¢a por afirmar que a educagio para a cidadania
deveria assegurar, também, a manutencio dos elementos culturais de origem.

Mesmo que o mundo nunca tenhassido tao interligado e interdependente,
deve-se reconhecer que nele estdo se acentuando, a0 mesmo tempo,
movimentos que afirmam, sempre com mais forca, sua identidade particular.
Diante desse fend6meno, educar para o didlogo intercultural parece
o instrumento fundamental para superar as dicotomias existentes entre a
cultura de origem e a do pais de chegada, entre globalismos e aldeias globais.

A solugio, entio, deve ser individualizada no educar para saber
“estar com” o outro, colocando em confronto os antagonismos, em vez de
evitd-los, simplesmente, porque no didlogo todos sio obrigados a se abrir,
a tornar conhecida sua prépria posi¢do, preparando-se para o confronto.
Todo relacionamento em base dialogal, de fato, obriga cada um a entrar

em comunicag¢o, a repensar os préprios conceitos refletindo-se no outro.

“Reespagar’/ "desterritorializar” as culturas. O objetivo é chegar a
interpretar o desafio para a mudanca, na base do dado segundo o qual
os territdrios nao sao mais “possuidores de uma cultura tnica’. Tudo isso
comporta, antes de tudo, partir do “reespagar” o conceito de cultura. Nesse
sentido, nenhuma cultura tem mais referéncia em um “lugar geogréfico
exclusivo”, pois estd intrinsecamente entrelagada com uma inevitdvel
contaminagio que mistura tudo com todos: como sempre aconteceu na
histéria, as transmigra¢oes das populagdes tém provocado nao sé6 uma
mistura de etnias, linguas, costumes, religides, mas também de culturas.

Dai que uma identidade-mono, atualmente, sinénimo de “empobre-
cimento”, de adiamento da procura de uma identidade “equilibrada” entre

as culturas, em condigdes de reorientar o préprio caminho dentro dos
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processos de transformagio social em ato, requeira a vontade de aventurar-se
em espagos e/ou “mundos” sempre novos, nao somente do ponto de vista
geogrifico ou virtual, mas também “mental” e, sobretudo, educativo. E neste
sentido que o processo de desterritorializagao/re-espacializa¢ao provocado
pelas ondas migratérias (mas no s6 por elas) leva a transformagées culturais
radicais e, como consequéncia, também ao nascimento de um “homem
novo”, cada vez mais obrigado a enfrentar os valores que transcendem essas
“garantias” dadas, até o presente momento, pela tradi¢io, pela religido, pela
etnia, pela lingua, pelas expressoes tipicas da propria cultura.

A hipétese de continuar é, pois, a realizagdo de um “espa¢o” comum,
onde se mover e comunicar. Um espago onde, nao obstante as diferengas,
seja reconhecida e defendida a identidade de cada cultura, por meio de regras
intersubjetivamente negociadas e respeitadas.

De acordo com U. Fabietti (1996, p. 163), para prosseguir na pesquisa
da identidade (seja ela pessoal, social, ou cultural), somente a “razio da
solidariedade”, baseada numa “razdo antropoldgica’, capaz de relativizar o
lugar de cada um de nés na histéria e no tempo de conectar-nos com os
outros, poderd relativizar as culturas e as tradicoes de pertenca, sem absolutizar
as diferengas.

O problema, contudo, torna-se mais complexo quando a amplificada
possibilidade de mobilidade, seja fisico-geografica, seja simbélico-virtual,
consente redesenhar “novas geografias de agoes”, reestruturando o espago de
acordo com os cendrios fluidos que contém um supermercado de identidades
em que o eu se torna ‘turista’. Desse “espago” fazem sempre parte nao
somente os itinerdrios daquele turista que Z. Bauman (2001) define como
cacador de emogoes, livre para mover-se a seu bel-prazer, mas também
todo género de “migrantes”. Nesse caso, o espaco se complexifica e perde
a prépria densidade, as culturas nao sao mais territorialmente radicadas,
mas se deslocam, tornando a experiéncia da diferenca parte constitutiva da
realidade local.

Ao mesmo tempo, o autor chama a atengdo para o risco de se confiar
tout court naquelas que ele define como “comunidades cabides”; de um
contexto globalizado, fonte de medos de homologagio e de incerteza, nascem

sempre mais fortes a buscas de identidades e pertengas, que as levam, depois,
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a “agregar-se” a qualquer cultura mais confortdvel. Como consequéncia,
o autor convida-nos a repensar o conceito de cultura, enquanto, hoje, esse

conceito se ressente de certa ambiguidade.

De “pedra” a “esponja’ a alavanca de cimbio. Os processos migratérios
que caracterizam o atual periodo histérico apresentam novas perguntas
e perspectivas sobre convivéncia, especialmente do ponto de vista do
encontro-desencontro-confronto entre culturas: Exige-se, entdo, uma
andlise dos fendmenos em dimensao mundial, que permita aprofundar
instrumentos e métodos para responder aos desafios sociais em condigoes
de enfrentar as ripidas mudancas.

Sobre isso, observa M. Santerini que

[...] a grande problemdtica que reveste a convivéncia humana nasce
da evolugiao dos direitos culturais e do reconhecimento de seu
pluralismo. A Declaracio de 1948 afirma somente sua universalidade
[...]. A pluralidade [das culturas] foi utilizada também para contestar
a universalidade dos direitos ¢ para justificar as diferencas na sua
aplicagao. Encontramo-nos, entio, mais uma vez, diante do dilema
entre universalismo e particularismos, entre o risco de etnocentrismo e

o perigo de uma rentncia a sua validade (SANTERINI, 2004, p. 234).

A Declaragio de 1948, seguiu-se a Declaracio da Unesco de 1966, que
estabeleceu:

Toda cultura tem uma dignidade ¢ um valor que devem ser respeitados

e salvaguardados.
Todo povo tem o direito e o dever de desenvolver a prépria cultura.

Em sua fecunda variedade, a diversidade e a influéncia reciproca
que exercem umas sobre as outras, todas as culturas fazem parte do
patriménio comum da humanidade (zpud SANTERINI, 2004, p. 235).

Se se quiser tirar uma conclusio dessa premissa, é necessdrio partir do
pressuposto de que para conhecer qual é, na época da globalizagio, a cultura
que estd na cabeca de uma pessoa, o lugar de origem e a etnia de pertenca

contam pouco.

A cultura e seus “multiplos” | 135



O desafio a que todos se referem estd, entdo, no fazer coexistir
universalismo e particularismo, globalismo e aldeia global, pluralismo e
diferenciacdo. Em outras palavras, chegou 0 momento em que é necessirio
trocar/(des)construir nossos comportamentos, estere6tipos e preconceitos,
que parecem tao seguros € nos quais construimos nossas “fortalezas”

conceituais.

Desafio

Mas, na realidade, quanto estamos verdadeiramente dispostos a mudar?

5.1 Multiculturalismo versus intercultura

Visto como defeito. Com o termo “sociedade multicultural”, geralmente,
alude-se a uma sociedade na qual deveria ser reconhecida e respeitada a
diversidade cultural e na qual se deveria realizar uma pacifica convivéncia
entre “‘comunidade” de origem diversa e pertenca cultural. O termo,
contudo, se presta a ser confundido, pois tem um “pecado original”, um
defeito hereditdrio: quem as nomeia, geralmente, imagina que as diversas
“comunidades” ou “etnias” sejam entidades estdveis, definidas e definitivas
e, a0 contrario, que as pertengas sao mutdveis, no estar continuamente
submetidas a contaminagées e contribui¢oes provenientes de culturas
diversas. Nessa visao, além disso, em geral, acentua-se o problema da
manutencio e da defesa das diferencas culturais.

Sobre o equivoco, concorda também Z. Bauman (1999), quando
sustenta que o termo ‘multiculturalismo” faz lembrar a ideia de que as
culturas sejam totalidades insuficientes e, como tais, impermedveis, fechadas,
engessadas; de que pertencer a uma cultura depende do fato de se ter nascido
af, nao de uma escolha livre ou da condicio social, das circunstincias e
experiéncias da vida; de que as identidades mestigas, a hibridagao cultural,
a troca e a contaminac¢ao entre culturas sejam algo de anémalo, de nao

natural, ao contrdrio de ser a normalidade e a regra. Por isso, o autor propoe
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substituir o termo “multiculturalismo” pelo conceito de polivaléncia cultural
e de sociedade policultural.

Também A. Sen parece tomar distincia do termo:

Apresentaria sérios problemas, sob o perfil das reivindicagoes morais e
sociais, um multiculturalismo que insistisse no fato de que a identidade
de uma pessoa deva ser definida pela sua comunidade ou pela sua
religido, deixando de lado todas as outras afiliagées que um individuo
possui [...], contudo esta visio estreita do multiculturalismo tem
assumido um papel predominante em algumas das politicas oficiais
britinicas dos dltimos anos, ao promover ativamente as novas “escolas
religiosas”, institu{das apenas para meninos mugulmanos, hinduistas e

stkbs (além das precedentes escolas cristas) (2006, p. 162).

Fazendo referéncia a sua experiéncia pessoal, o autor (SEN, 20006,
p. 158-160) individualiza a problemdtica naquelas situagdes nas quais
culturas e tradigoes diversas coexistem lado a lado, sem se encontrarem
reciprocamente. Como consequéncia, convida a distinguir entre
multiculturalismo e o que ele define como “monoculturalismo plural”,
pois a liberdade cultural, frequentemente, pode entrar em conflito com o
conservadorismo cultural.

A questao, portanto, permanece aberta e exige delinear o modo como
se fazer conciliarem os direitos fundamentais da pessoa com o pluralismo
cultural, ou seja, é necessdrio chegar a construir uma sociedade policultural
que possa oferecer a cada um condigdes sociais concretas para fazer escolhas
individuais; uma sociedade na qual as diversas pertengas culturais dos
cidaddos nao sejam obsticulo ao reconhecimento e ao gozo dos direitos
de cidadania.

Um conceito avangado..., mas nem tanto. V. Cesareo (2008, p. 15)

distingue:

*  Monoculturalismo: baseia-se na ideia de que exista e, sobretudo, seja
necessdria uma s6 cultura, unificante e, portanto, tendencialmente
homogénea, que identifica uma sociedade territorialmente

circunscrita; o monoculturalismo, por conseguinte, nio deixa espago
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para as diferencas étnico-culturais, pelo que elas devem ficar sujeitas
a processos de assimilacio ou de expulsao;

e Pluralismo cultural: admite a existéncia de diversas culturas dentro
de uma mesma realidade societdria e exige, simultaneamente, uma
rigida separagdo entre a esfera publica e a regida por leis comuns
universalmente aceitas, enquanto que a esfera privada é o lugar da
livre expressao das diferencas; como tal, o pluralismo cultural nio
apresenta a questdo dos direitos étnicos, mas sublinha a essencialidade
dos direitos individuais;

*  Multiculturalismo: distingue-se dos precedentes e se apoia na exigéncia
de reconhecimento das diferengas culturais; portanto, remete 2
afirmagio das dignidades pares de cada uma das identidades culturais,

isto ¢, do igual valor de culturas diversas.

A distin¢do entre as trés modalidades enfrenta a questao da diferenga
étnica, respectivamente como recusa, aceitagio limitada e sua valorizagio.
E assim que multietnicidade e multiculturalismo caminham juntos.
Sempre de acordo com Cesareo (2008, p. 14), de fato, a multietnicidade
pode ser definida como uma situagio de (co)presenga em um determinado
espaco fisico ou relacional de diferentes grupos étnicos portadores de
diversos patriménios culturais. Como tal, a multietnicidade implica,
necessariamente, o multiculturalismo, enquanto os diversos grupos étnicos,
presentes num mesmo territério, possuem, por defini¢ao, uma cultura
prépria, com elementos diferentes dos das outras culturas.

Pode-se, entdo, chegar a afirmagao, segundo a qual, a sociedade
multiétnica é sempre multicultural. A expressio “sociedade multiétnica”
refere-se A etnicidade, um elemento que tem seu fulcro nos mitos, nas
memdrias, nos valores e nos simbolos, numa descendéncia comum, mais
precisamente, no encontro mito-simbolo, no qual os simbolos realizam
a fun¢do de “guardioes das fronteiras”, enquanto consentem visualizar a
barreira que existe entre “nés” e “eles”, entre insider e outsider, enquanto
oferecem explicagdes e justificativas para a identidade de grupo aqueles que
dela fazem parte. Esse reforco é a fonte de identidade de um povo e, ao
mesmo tempo, um meio para assegurar a integragao social no seu interior.

Por seu lado, A. Sen (2006, p. 167s.) afirma que o principio moral,

na base do multiculturalismo, estd no fato de que todos os individuos,
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como expressao da natureza humana universal, tém igual valor e merecem
0 mesmo respeito e as mesmas oportunidades para realizar-se. A dignidade
dos seres humanos exige, pois, instituigoes democraticas nao repressivas, nao
discriminatdrias e abertas ao debate. Essa visao garantiria, segundo o autor,
a expressao dos direitos universais e, a0 mesmo tempo, a salvaguarda dos
particularismos culturais. E sobre a questio politica do reconhecimento que
pode estar baseada a educa¢io multicultural, entendida como capacidade
de promover o valor da variedade cultural e de aproximar suas diversidades,
enquanto aumenta a qualidade de vida de todos.

Como tais, a multietnicidade e até mesmo o multiculturalismo nio sio
s6 fatores objetivos, mas também o resultado de processos de construgao
social das diferencas, quer dizer, assumem um papel significativo nos
processos de diferenciacio social que contemplam a alocagao dos recursos
sociais. A queda da construg¢ao social da diferencga estd naquela “revoluc¢io
mental-cultural-copernicana’, segundo a qual ninguém pode mais considerar

a prépria identidade e a tradigao de pertenga como o “umbigo do mundo”.

A ultrapassagem: de wm multiculturalismo “melting pot” para a
interculturalidade como “mosaico”. O termo “intercultural”, ao contrdrio,
estd af indicando aquelas situagoes nas quais sujeitos sociais, portadores de
memorias histéricas e de caracteristicas étnicas diversas, interagem gerindo
as préprias diferencgas e as dos outros. Desse modo, é superado o mero
reconhecimento da presenca das “multi” culturas para afastar o foco da
atengao sobre a relacao (“inter”) entre elas.

A esse respeito, A. Sen (2006, p. 167s.) afirma que o conceito de
multiculturalismo deve ser urgentemente repensado, seja para evitar
a confusio de conceitos sobre a identidade social, seja para combater a
exploragio interessada das divisoes as quais essa confusao de conceitos abre
o caminho.

O que deve ser evitado, em particular, é a confusao entre multicultu-
ralismo e liberdade cultural, de um lado, e monoculturalismo plural, com
separagio na base religiosa, de outro. Uma nagio nio pode ser vista como
um conjunto de segmentos isolados, com cidadaos aos quais sao consignadas

caixas estabelecidas no interior de segmentos predeterminados.
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Para sustentar essa tese, aparece também aquela de J. Figel (2008,
p. 24), que afirma abertamente que se deve superar, ir além das sociedades
“multiculturais”, para torni-las “interculturais”. As culturas e as tradicoes
de todo pais niao devem fundir-se num melting pot sob o qual, em geral,
estd prefigurado o multiculturalismo, fazendo com que elas se tornem
uma massa indiferenciada, mas serem parte de um grande mosaico em que
cada “peca” vive por si, tem um valor inico no conjunto da “composi¢io”.
E, para tal, o autor convida a promover redes sociais territoriais, que possam
por em interagio e em didlogo os diversos grupos presentes num tnico
espago geografico.

A cultura define as identidades, os valores, os costumes, as tradicoes,
o modo de relacionar-se, com os quais cada um se identifica. Por sua vez,
o didlogo ¢ a premissa que provoca a jungao com outras culturas, com o
objetivo de se conhecerem, se respeitarem e se enriquecerem reciprocamente,
no enfrentamento de problemas comuns. Por conseguinte, a educagio nos
contextos de formagao escolar e extraescolar, ¢ determinante para se aprender
a “estar juntos”, para poder compor o mosaico intercultural.

Também V. Cesareo (2008, p. 19) coloca-se a favor da passagem do
“multi” para o intercultural, ao sustentar que o grande desafio que caracteriza
o momento histérico atual é o de conciliar a exigéncia de existir um cédigo
comum de convivéncia com a procura de reconhecimento das diferencas
culturais especificas. O cendrio das propostas apresentadas, até o momento,
para a consecugio desse objetivo — observa o autor —, apresenta, de um lado,
a “Cila” monoculturalista, que traz riscos conexos a um imperialismo da
cultura dominante e, de outro, a “Caribdis” multiculturalista, na qual pesa o
risco do relativismo cultural. A porta de saida dessas dguas insidiosas poderia
ser a integracdo intercultural, que tende a conciliar os direitos universais
com as diversidades culturais. Nesse contexto, a intercultura distingue-se
do multiculturalismo, na medida em que seu elemento distintivo é constituido
pelo didlogo entre as diferentes culturas, com a consequente abertura nos seus
confrontos e uma atengio a dinamicidade das transformagées culturais.
Noutros termos, a intercultura facilita o didlogo, acentuando os encontros
entre as culturas, baseados na troca simétrica bidirecional, e nao somente nas

diferencas, como acontece com o multiculturalismo.

140 | Vittorio Pieroni; Antonia Fermino e Geraldo Caliman



Desafio

Em tempos de nomadismo e de hegemonia mididtica, a cultura
torna-se também ela “‘némade’, dindmica, interativa, permedvel,
contamindvel. Nesse contexto, a passagem a se fazer é a da cultura
como ‘pedra” (pronta para o choque) para a cultura como “esponja”
(indicada para a mudanga) NANNI, 2008, p. 100).

5.2 Transculturalidade

O termo encontra referéncia e sustentagao no diciondrio francés
(métissage) (LAPLANTINE, 1999, p. 543), em que sdo apresentadas
as contribui¢oes de alguns estudiosos (Malinowski, Freyre, Ortiz) que
concordam em sustentar esse conceito: da troca e da interagdo entre diversas
culturas emerge, ndo um mosaico composto pela soma das partes, mas, antes, um
[fendmeno totalmente novo, independente e original, enquanto os individuos nio
se reconhecem mais em uma matriz cultural original e exclusiva.

A peculiaridade do termo “transculturalidade” pode ser mais bem

compreendida se for distinta daquele de “acultura¢io” e de “interculturagio™

* coma “aculturagio” se faz referéncia a um processo de transformagio
de uma cultura pelo efeito do encontro com uma ou com mais
culturas; todo contato cultural acontece de acordo com um processo
dialético que contribui para estruturar formas culturais novas e, na
maioria das vezes, caracterizadas/acompanhadas por fend6menos
conhecidos como “colonialismos civilizantes”, que, como de
costume, dao acesso a fortes tensoes, contrastes, prepoténcias,
violéncias;

* por “interculturacao” entende-se um sistema de aprendizagem
(geralmente mais informal) baseado em modalidades de inzer-acao
que permitem ao individuo sentir-se parte de um determinado
grupo, em nome do qual e por conta do qual assume normas

comportamentais, servigos, fun¢oes e trabalhos na vida social;
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Assim, o sujeito cresce contemporaneamente cCOmo pessoa vista
tanto em sentido cultural quando em sentido sociorrelacional;

e com o termo ‘transculturalidade” entende-se, ao contrario, sublinhar,
principalmente, em consideragio a interculturacio, os aspectos
dinadmicos, processuais, de ida e volta e de reciprocidade, que

caracterizam os relacionamentos entre as culturas.

“Pensar transcultural”...

Ao definir o conceito de “transculturalidade”, o termo trans contribui
para dar ao processo uma dinimica toda prépria, projetual e processual,
gragas a um espago de confronto que vem interpor-se com a alteridade e que,
contextualmente, cria as premissas para desconstruir o centro de gravidade
de uma mentalidade “culturocéntrica” (onde se pensa estar no “centro”, com
referéncia a cultura de “periferia” de que o “outro” é portador).

O problema, contudo, estd na pritica. A prética transcultural pode ser
pensada assim, se coloca em jogo, em realizagdo, todos os sujeitos presentes
em um mesmo “espago”. E exatamente em vista desse jogo e de sua recaida
no nivel da construgio da identidade pessoal e social que, em nossa pesquisa
(SANTOS FERMINO, 2008), pensou combinar o “cultural” com o

“trans-”, para depois uni-los com o “espago transicional”.

Em consideragdo a mobilidade geoétnica, que hoje caracteriza cada vez
mais a biografia pessoal e de populagoes inteiras, essas oportunidades de
troca, por sua vez, sio contextualizadas dentro daquilo que Winnicott
define como “espago transicional’, isto é, espago intermédio/intersticial
que oferece aos valores diferenciados entre si a possibilidade de
encontrar-se, de integrar-se e de poder dividir-se, que, no caso presente,
tem relacdo com a experiéncia do “migrar”, enquanto esta sempre
estd na origem do encontro/confronto com o outro no seu tornar-se
portador de “diversidade”. Da correlagio entre esses conceitos, deriva,
entdo, o titulo que caracteriza e antecipa a temdtica do presente estudo:
naquele espago transicional onde os adolescentes de origem migratdria se
encontram a confrontar-se com mais culturas, o fendmeno de todo novo

que emerge vai se referir i construgio de identidade, entendida nio como
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a soma das culturas com as quais se entrou em contato, mas, antes, como
0 produto de elaboradas negociaces, ‘transitando” entre culturas diversas.
Num certo sentido, pois, o termo “transcultural”, combinado com
“espaco transicional”, apareceu como iddneo/exaustivo ao colocar em
foco a temdtica que se quer enfrentar, preferindo-o a outros que se lhe
avizinham, mas que nio o completam totalmente, como poderiam
ser os de identidades transnacionais, transversais, mesticas (SANTOS
FERMINO, 2008, p. 22).

4

... para atravessar as “fronteiras” e os “territérios” da “diversidade’

O conceito de “transculturalidade” encontra, entao, a prépria definicio,
em relacdo com o atravessamento de fronteiras, com as ultrapassagens dos
limites culturais, no sentido de chegar a superar aqueles espagos conhecidos,
para alcancar “outros espagos”, menos conhecidos ou desconhecidos, dos
quais se fazem veiculos os portadores de “diversidade”. Para entrar nesses
espacos, a identidade cultural tem necessidade de “colocar as rodas” nas
proprias raizes identitdrias, isto ¢, tornd-las “ndémades”, capazes de atravessar
todas essas novas realidades, formas, fronteiras, limites, c6digos e significados
que contém movimentos de contato/contaminagao.

O termo sugere uma “viagem”, uma mobilizagao dentro e fora de si,
uma preparagio para um nomadismo de pensamento/a¢io necessdrio para
“imergir-se” na “diversidade” da cultura do outro, atingindo as riquezas
de que este ¢ portador. A esséncia da “viagem” ¢é constituida exatamente
pelo entrar nos “outros”, nos “territérios” de confins/fronteiras, num
relacionamento dialogante, fazendo ressaltar todos os pontos de vista
étnicos-culturais-centrais dos quais se pretende partir em nossas atitudes
mentais, no momento de nos confrontarmos com a diversidade. O didlogo
pode comecar quando se é efetivamente levado a abandonar o “centro”,
a descentralizar-se para recompor o equilibrio num eixo simétrico de
paridade com a “alteridade”. Os operadores de “fronteira” (chamados,
também, de “transfronteiri¢os”) sdo, entio, todos aqueles que decidem
atravessar fronteiras, entre viagens fatigantes de ida e volta, em territdrios

habitados pelos “diferentes”.
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Ao mesmo tempo, deve-se também reconhecer que manter as préprias
“fronteiras” (identitdrias, culturais) é condicdo para o didlogo. Nao pode
haver didlogo na uniformidade: no didlogo, a “fronteira” conquista corpo
proprio na visibilidade das diferengas, no reconhecimento reciproco, na
importincia atribuida ao “outro”.

Aproximar-se da dimensao transcultural significa, portanto, redimen-
sionar/tornar a consultar todas as certezas que asseguram o préprio horizonte
de pensamento e de vida, adquiridas através da cultura de pertenca.
Somente, assim, a transculturalidade se torna uma passagem por outros
mundos e modos de conhecimento, criando a possibilidade de modificar o
préprio horizonte cultural, pela pesquisa de um novo modo de colocar-se
diante da realidade. Nessa “mobilidade mental” estd a aposta sobre a qual se
baseia a educacio transcultural.

Querendo ou nao, hoje se sente mais forte a necessidade de colocar
em ato a “revolu¢ao mental-cultural copernicana” que, enquanto contribui
para demolir-reconstruir o centro de gravidade de uma mentalidade
“culturocéntrica’, a0 mesmo tempo, estd em condicoes de, posteriormente,
recriar certas grelhas mentais transculturais que permitam colher, para depois
“acolher”, o significado dessa invisivel e, a0 mesmo tempo, real presenca.

Desafio

Como nos posicionamos diante daquele “OUTRO que nio N6s”,

que estd irredutivelmente “em-nds” sempre?

5.3 Dialogo inter/transcultural
Aprender a desconstruir..
A abertura 2 inter/transculturalidade é subversiva e desestabilizadora,

contesta convicgoes fundamentalmente consolidadas, que nunca foram

postas em discussdo. Faz-nos entender que a visao que temos do mundo,
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ou melhor, que 0 “nosso mundo” nio é o unico. Por isso, deve-se aprender
a desconstruir esse esquema mental monolitico e dualista. O pensamento
ocidental, de fato, é produto de culturas racistas, colonialistas, sexistas e
baseia-se numa série de antagonismos (bom/mau, branco/preto, autéctone/
migrante, identidade/diversidade), caracterizados por uma oposicao bindria
que, por sua vez, gera uma hierarquia conceitual em que o primeiro termo
¢ interpretado/etiquetado como positivo, para contrap6-lo ao segundo, que
¢ interpretado/etiquetado como negativo.

Oposta a esse modelo é a procura por um pensamento dialégico,
baseado na continua capacidade de desconstruir, de sair de uma légica
bindria de um mundo rodeado/impermeabilizado/engessado, na tentativa
de inventar novas formas de relagoes simétricas, em cuja base se completam,
gragas ao confronto, a hibridagio e a intercomunica¢io que provém do
encontro com a “alteridade”.

O pluralismo nasce do conhecimento de que nao existe uma
verdade dnica. Dai que a proposta nao pode ser a de uma ética dialdgica,
compartilhada, fruto do encontro entre “outras”. O problema de sempre,
contudo, estd no como fazer conciliar a “diferenga” (cultural, étnica, religiosa)
com a “identidade”. A esse respeito, da antropologia cultural vem um aviso:
devemos evitar pensar na identidade como um feitico, um deus a quem
sacrificar nossa razao, em nome dos fantasmas da “autenticidade”. “O que
deve ser salvo ¢é a diversidade, nao o contetdo histdrico que cada época lhe
conferiu...” (LEVI-STRAUSS, 1967, p. 143). S6 assim ¢ possivel se mover
em um “espago comum’, transicional, dentro do qual, malgrado as diferengas,

ode-se ver reconhecida a prépria identidade, para poder “negocii-la”.
p prop para p g

... para conquistar a “cultura da diferenca”

O verdadeiro né que se deve desfazer estd, entdo, na relagao “identidade-
diversidade”. A esse respeito, A. Nanni (1994, p. 112) observa que a condigao
do pacto nao estd em abdicar a prépria identidade e sim no trabalho de
estabelecer uma relagao de reciprocidade no didlogo, de modo a adquirir,
pouco a pouco, a “cultura da diversidade”.
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A identidade constréi-se somente na base do didlogo com a diversidade.
E o relacionamento com a diferenca que permite ao individuo compreender
a si mesmo, pois ¢ somente no relacionamento, no momento dialégico, que
o si”e o “outro de si” se identificam e se entendem reciprocamente. Nesse
sentido, pode-se dizer que a diversidade ¢ “aquilo que faz a diferen¢a” com
a identidade, demonstrando, assim, o limite que esta dltima tem, isto é,
que ela ndo pode jamais se considerar completa, definitiva; limite que, por
sua vez, lembra a necessidade de um deslocamento de si mesmo, que leva a
reconhecer a centralidade da relacio identidade-diversidade.

Nessa perspectiva, também a diferenga nao deve ser concebida como
um simples relacionamento entre “diferenca” e “identidade”, mas algo que
representa seu elemento constitutivo, ponto de confronto para alcangar a
plena objetividade, constantemente submetida a verificagao. Tudo isso supoe
a vontade e, portanto, a capacidade de comunicar, de negociar, de “lancar
pontes” que coloquem em contato com o que ¢ “diferente de si”.

Defender a prépria diversidade inclui, assim, o empenho de defender
e de reconhecer, também, a diversidade do outro, criando-se um espago de
encontro no qual as regras de convivéncia sejam continuamente redefinidas/
renegociadas, e em cujos confrontos cada um faca sua prépria parte, quando
assume as “responsabilidades”.

Sobre isso, A. Papisca observa que:

O didlogo intercultural, colocado em contexto global natural e
transnacional, estd estreitamente unido 2 cidadania, isto ¢, & prdtica da
democracia [...] como instrumento transcultural que facilita a passagem
da condi¢do potencialmente conflitiva da multiculturalidade para o
estdgio dialégico da interculturalidade (PAPISCA, 2007, p. 44).

O desafio de sempre é colocar em didlogo, conjugar uma relagio
equilibrada entre “diversidade” e “identidade”, quer dizer: é necessdrio formar
a consciéncia critica de uma identidade vivida/construida, mas, ao mesmo
tempo, “relativa’; de uma diversidade legitima, mas nao “absolutizada”,
baseada na capacidade de saber relativizar o lugar de cada um de nds na
histéria. Em poucas palavras, relativizar as identidades sem absolutizar as

diversidades. Devem ser identidades “fortes”, porém, nao absolutizadas,
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em continua procura, sempre abertas 2 imprevisibilidade e dispostas a se

“colocarem em jogo” permanentemente.

Em tempo de mesticagem, ‘diversidade” se chama “didlogo”. Os constru-
tores do didlogo inter/transcultural se caracterizam por proceder de maneira
interativa e colaborativa, para a compreensao dos problemas e das posi¢oes
dos outros. E através do didlogo inter/transcultural, observa M. Pellerey
(2008, p. 34), que ¢ possivel chegar a uma visao compartilhada de valores
comuns, que, por sua vez, favorecem o estender e o aprofundar de valores e
prerrogativas com os quais é possivel basear a pertenca a uma comunidade
humana universal, como: a protegao das liberdades individuais, a garantia
dos direitos fundamentais, o reconhecimento e o respeito pela dignidade
de todo ser humano.

Por seu lado, as culturas tém um papel fundamental na estruturagio
da base da personalidade, na interioriza¢io de modelos de comportamento,
no desenvolvimento de comportamentos, na aquisi¢io de modalidades
de participagdo na vida social. E no interno de uma comunidade humana
concreta que nos identificamos com os modelos e os estilos de vida que ela
consegue transmitir. Contudo, na era da transculturalidade, o conceito de
pertenga a uma sé comunidade, entendida como elemento unificante na
transmissio do processo educativo, ndo é mais aceitdvel. O processo de
socializagdo primdria, tipico da primeira educagio que é dada em familia,
hoje deve prestar atengao a presenca de uma multiplicidade de modelos
e estilos de vida propostos nao somente pela experiéncia diferente de
uma sociedade multicultural, mas também pelo grupo dos pares e pela
experiéncia mididtica/virtual proposta pelas cada vez mais (pre)potentes
tecnologias informdticas.

M. Pellerey (2008, p. 34) sustenta que, através do didlogo intercultural,
¢ possivel sentir-se pertencente a uma comunidade humana, pondo em jogo
as potencialidades de cada um, em favor da promogao dos direitos humanos,
da cultura da paz e da reciprocidade. Para isso, é necessdrio redescobrir o
papel das “comunidades de pritica”, comunidades nas quais se alimenta
e se cultiva um empenho educativo inter/transcultural de respeitar algumas

regras:
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* antes de tudo, para ser proficuo, o didlogo deve ocorrer entre pares;
a paridade estd na sabedoria compartilhada da igualdade dos seres
humanos, enquanto os “iguais” sdo titulares origindrios da cidadania
universal;

* o didlogo, por sua vez, deve ser orientado para objetivos concretos,
mais que para a comparagio de culturas, religides, estilos de vida;

* 0 objetivo primdrio a se conseguir em comum ¢ a construgio e o
desenvolvimento da “cidade inclusiva’;

¢ na “cidade inclusiva”, a dinimica evolutiva das identidades
desenvolve-se, principalmente, por meio do didlogo intercultural, na
dire¢io de uma “identidade civica transcendente”, uma identidade
superior ou, se se julgar melhor, um grau superior de consciéncia
civica universalista, metaterritorial e transcultural, aberta & partilha

de responsabilidades.

Também R. Panikkar (2004, p. 152) deu uma contribui¢io ao didlogo

entre “diferentes”, elencando quais deveriam ser suas caracteristicas:

a) antes de tudo, é necessdrio adquirir uma forma mentis em grau de
. « M »
reinterpretar a “alteridade”
* 0 outro existe como “sujeito” ¢ ndo somente como objeto; existe
por si mesmo, nao me pediu para existir;
* 0 outro existe “para” cada um de nds (superagio do solipsismo);
* 0 outro ndo é objeto de conquista, de conversao, mas, ao contrdrio,
¢ sujeito com direitos préprios, com os mesmos direitos meus;

a relagdo, portanto, é sempre biunivoca;

b) somente depois da descentralizagio, é que se pode passar, sucessiva-
mente, 4 posi¢ao num eixo dialogal-simétrico:

* a predisposi¢do para dialogar ¢ o principio étnico supremos;
a alternativa é o desastre (guerras, separagoes, faléncias);

* no didlogo, tudo deve ser colocado no tapete: um didlogo
“dialogante”, que dé espaco e dignidade a ambos os interlocutores;
de outro modo, entra-se na légica perversa do vencedor/perdedor;

* ninguém tem o direito de promulgar uma ética: a ética se descobre
em conjunto; no didlogo, ¢ possivel dar as “regras” para uma

convivéncia pacifica.
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O cendrio final, continua o autor, poderd ser o de um mundo no qual
as “diferencas” convivam uma ao lado da outra, contanto que se consinta a

cada um existir e conservar-se como tal, e ao custo de se aprender a dialogar.

Desafio

Como sair da légica perversa do “pensamento tinico”, monocultural,

para entrar no ‘espago dialogal” inter/transcultural?
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6

EDUCAGAO INTER/TRANSCULTURAL

Cenario
Os “grilos falantes” interpelam os sistemas educativo-formativos.

O que é educagio inter/transcultural?
Em que contextos ela existe?

Que competéncias e atitudes exige?

A pesquisa socioantropoldgica e pedagdgica demonstrou que as culturas
nao sio estdticas, monoliticas, engessadas, definidas de uma vez por todas;
a0 contrdrio, sdo permedveis, enquanto vao ao encontro de processos de
transformacao e de inculturagio; isso significa que se envolvem e que
estio em contato com outras culturas. Cultura e identidade sao, pois,
conceitos “em formagiao”, nao sio dados definitivos, mas em permanente
adaptabilidade, de acordo com as influéncias a que vao ao encontro, sendo
entidades relacionais. Portanto, nio sio as culturas que se encontram, mas
o fenémeno ¢ dado por “pessoas” que, encontrando-se, veiculam as culturas
de pertenga.

Tudo isso estd na base de um modo diferente de fazer intercultura nas
classes escolares e/ou nos processos educativos: o objetivo da aproximagcio
intercultural é o de como aprender a estar juntos no didlogo e no intercambio
reciproco, € nao o de aprender a cultura do outro.

Para se chegar a essa meta, é necessdrio, antes de tudo, estar dotado

daquele “relativismo” que permite que cada um se liberte da prépria prisao
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cultural, isto ¢, possa sair das gaiolas do dogmatismo, para, assim, ter acesso
livre a capacidade de didlogo e de se dispor ao encontro com a alteridade,
sem preconceitos. Isso significa, definitivamente, educar/educar-se para uma
forma mentis versatil, plural, dialogante, tendendo a escuta, ao encontro
e ao confronto. A cultura, de fato, nunca é “Gnica”, mas é “plural”. Por
isso, também as sociedades nio sio “monoculturais’, e o individuo nunca
¢ totalmente dominado por “uma” cultura de pertenga. Nisso os fluxos
migratérios (mas nao somente eles) nao tém feito outra coisa sendo obrigar
a realizar-se o fendmeno de miscigenagao que sempre existiu na histéria da
humanidade.

Contextualmente, aos fluxos migratérios e, consequentemente, a
insercdo nos sistemas educativo-formativos dos jovens das segunda e terceira
geragoes de origem migratdria, observa-se que esses jovens devem representar
nio tanto uma emergéncia quanto, mais ainda, um desafio aos processos
educativos de inclusao social e de aprendizagem do futuro, de modo a

promover:

* 0 desenvolvimento do pensamento critico;
« arecusa dos lugares comuns e dos estere6tipos;
« asuperacio de todo provincianismo cultural;

+ o interesse/estimulo 4 descoberta de outras culturas.

Diante dessa mudanga da problemdtica e, portanto, do eixo educativo-
formativo da intervencio, a propria educagao intercultural deve rever seus
programas, que s3o tendenciosamente estabelecidos sobre os “efeitos” (as
migragoes), antes de sair 4 procura das “causas” (as contaminagoes a que
chegaram e que, ainda, inevitavelmente, vio de encontro as culturas).
E tarefa da educagio intercultural, portanto, fazer emergir as “diferencas” e,
a0 mesmo tempo, fornecer conhecimentos, comportamentos, habilidades,
para favorecer as dinimicas relacionais que permitem viver em uma
sociedade plural, respeitando e procurando compreender as diferencas
reciprocas. A intercultura, além disso, deve ser entendida como um processo
educativo a ser ativado no s6 na escola, mas a ser praticado cotidianamente

nas atividades extracurriculares, nos lugares da vida ativa e da profissao, nos
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servicos, no territério, nos momentos de vivéncia em comum. Como tal,
a educagao intercultural diz respeito nao somente aos processos migratérios,
mas deve abranger a gama inteira das relagdes que se verificam de vidrios
modos e em diversos contextos (diretos, virtuais, mididticos) entre sujeitos

pertencentes a mundos culturais diversos.

6.1 Fundamentos da educacao inter/transcultural
1. Que significa educar, hoje, numa sociedade inter/transcultural?

A esse desafio e diante da urgente necessidade de redefinir os objetivos
da educagio, vérios autores procuraram dar uma resposta, caracterizando,
antes de tudo, quais sio os “fundamentos” da a¢io educativa e propondo
modelos de intervengio indicados para a educacio multi/inter/transcultural
e para a cidadania.

A resposta mais imediata e espontinea ¢ orientada para a necessidade
de formar uma pessoa “livre”, capaz de assumir, com responsabilidade, seu
préprio papel na sociedade. Tudo isso, por sua vez, comporta especificagoes

e aprofundamentos posteriores.

a) Significa, em primeiro lugar, abandonar, para sempre, o conceito
de ‘cultura vinica” para reconhecer valor igual as culturas. A “cultura
Gnica’, estdtica, carregada de etnocentrismo, por ser ligada a um
territério e a uma etnia, criadora de imagens estereotipadas, nao
deve mais existir, porque mediante a transculturalidade, o préprio
conceito de cultura “pegou carona” nas contaminagoes culturais
migratdrias, mididticas, virtuais, que permitiram ultrapassar os
“confins”. Por isso, hoje é necessdrio desterritorializar e desetnizar
o proprio conceito de cultura, que nao deve ser interpretada mais
como “garrafa”, mas como “esponja’; nio mais como contendor
monolitico e impermedvel, pronto para o “choque” com outras
“garrafas”, mas como uma realidade mével, porosa, permedvel,

pronta para a contaminagao e paraa ‘troca . Numa sociedade onde,
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por causa da forte mobilizagio e dos processos de midiatizagio, tudo
se mistura, se contamina e se globaliza, a identidade cultural apresenta
uma pluralidade e um dinamismo que leva, inevitavelmente,
a contagiar e, se oportunamente, educar, e que convida para serem
abertos, para sempre, novos encontros. Para se ser o mesmo nestes
encontros, ¢ necessdrio saber “quem somos”, “de onde viemos”, isto &,
possuir uma identidade forte, mas nao entrincheirada, segura, mas
nao fundamentalista (muro contra muro), flexivel como pontes
levadigas, de modo a poder tragar o caminho futuro, sabendo “onde
quero ir” e “junto com quem”. As diferencas culturais representam,
de fato, um desafio a educacio. Se o fundamento da a¢ao educativa
na situagao pluricultural é o respeito a cultura de origem, os tragos
de personalidade devem ser interpretados a luz dos caracteres da
prépria cultura de pertenga. O pedido de reconhecimento do
valor igual para as diversas culturas torna-se expressao de uma
necessidade humana, profunda e universal, a de ser aceito; sentir-se
aceito, tanto na proépria particularidade étnica, quanto nas préprias
potencialidades humanas, é um componente essencial para se

conquistar um forte sentimento de identidade.

b) Significa educar para os direitos humanos. A verdadeira educagio
para os direitos humanos nio estd tanto em exprimi-los na sua
abstragao quanto no individui-los, onde sao pisados, dentro da vida
dos homens de nosso tempo, para depois se passar a defendé-los.

M. Santerini percebe, contudo, uma perigosa contradigio a respeito:

O problema dos direitos coloca-se na contradigdo entre sua afirmagio
de principio e seu concreto desconhecimento no mundo atual.
A simples proclamagio dos direitos, quando ¢ ineficaz, ¢ também
perigosa, porque instaura um dualismo entre um ideal inatingfvel e uma
realidade contraditéria. Esse perigo ¢ especialmente forte na educagio,
onde a mesma ineficdcia ¢ sentida como negagdo da validez dos mesmos

direitos, arriscando criar efeitos opostos (SANTERINI, 1994, p. 252).
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¢) Significa educar para os valores. L. Corradini individua estes valores:

Complexo de condi¢des que consentem a cada um ser uma pessoa sa,
bem integrada, nos seus componentes e suas dimensdes, aberta para o
mundo e para os outros, livre, curiosa, interessada em viver e em conviver
com outras pessoas € com institui¢des que sejam também sas, porque se
encontrou um sentido, ndo necessariamente um prazer, no fazer certas

coisas e no propor-se certas metas (CORRADINI, 2003, p. 300).

d) Significa educar para a reciprocidade e para a interdependéncia.

Atribuir valor a todas as culturas significa adotar a

[...] cultura da reciprocidade, baseada nas posigoes de simetria e inter-
cambialidade e na equidade nas trocas do dar-ter entre as partes em rela-
cionamento, de modo a que ambas tenham a tendéncia de dar e receber
na mesma medida ou quase [...] uma relagio ¢é reciproca quando nio se
espera ou ndo se constata que uma delas prevalentemente dé mais e a
outra prevalentemente receba mais (FOLGHERATTER, 2000, p. 130).

Dai se que, hoje, educar significa realizar a reciprocidade de uma
relacao dentro dos “conhecimentos” existentes nas dindmicas culturais.
O seu “conteudo” estd nos principios de igualdade, justica, dignidade, paz,
liberdade, realizados através da pesquisa, indo a descoberta dos “outros”, da
individualizagao das injustigas, das discriminacoes e das desigualdades. Tudo
isso, por sua vez, veicula/promove a necessidade de interdependéncia, a ser
assumida como sistema valorizante nas relacoes e a ser traduzida, depois,
em vinculos de solidariedade.

e) Significa adotar modelos/processos de mediago.

Medjiar ¢é aceitar um progredir lento, o tinico concedido a negociagoes
dificeis, provisérias e instdveis, que renunciaram « priori a pressa e a forga

da prepoténcia e da violéncia (TAROZZI, 2005, p. 300).

A arte do “mediar” torna o sujeito capaz de desenvolver reflexividade, de
fazer-se “ponte entre”, de reconstruir texturas relacionais e horizontes de

sentido, que espacejam de cd ¢ de 14 os “muros” e os “mares”. Mediagio
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significa, entdo, afastar-se do porto seguro das préprias certezas e, antes
de reforcar as defesas das verdades préprias, procurar continuamente os
caminhos incertos do confronto entre posi¢coes longinquas e conflitantes.
Atengdo, porém: em uma realidade pluricultural, a tentagio é de reduzir
a mediagdo a alguma coisa de adapta¢io e de conformidade a expectativas

7

e a regras preestabelecidas, aquela que ¢ comumente definida como
“integragdo”, “nés-centricamente” entendida como movimento que,
quem chega, deve realizar para adaptar-se a realidade s6cia e cultural dos
autdctones, como adaptagdo (uni)cultural, como manutencio de um
status quo, como reparagio dos desequilibrios produzidos pelos recém-
chegados, € nio como garantia das diversidades, como encontro entre
culturas diversas que se confrontam e se contaminam, intercambiando

as préprias potencialidades e enriquecendo-se reciprocamente.
proprias p q p

f) Significa, enfim, educar para uma “rova cidadania’, ou seja,

[...] formar o cidaddo capaz de superar os estreitos confins mentais e
culturais do jus sanguinis e do jus loci capaz de criticismo e de liberdade
de juizo, animado por uma tensio a constru¢do de novas convivéncias

sociais (SANTERINI, 1994, p. 244).

Uma sociedade pluricultural/multiétnica implica a redefinicao do
cidadao nio mais a partir do Estado-nagao, mas da “pessoa’. Tudo isso
comporta chegar a ultrapassar as trés dimensoes sobre as quais se baseia,
atualmente, a cidadania (legal, politica, social), para chegar a uma quarta:
a dimensao “simbdlica”’. Uma sociedade, além de “ser” jd por si mesma, pode
“tornar-se” de fato pluricultural/multiétnica, quando as institui¢des nao
humilham os préprios cidadios, nao os fazem envergonhar-se dos préprios
comportamentos, nao dos valores e dos simbolos nos quais se reconhecem
e/ou dos quais sio portadores, mas respeitam suas caracteristicas étnico/
culturais. Tudo isso faz com que o principio de cidadania seja estreitamente
unido ao de democracia. A tarefa prioritdria das instituigoes educativas
(a partir da escola, da religiao, da familia, do associacionismo) é a de educar
os jovens a viver junto com os outros, na sociedade plural, respeitando suas
regras e empenhando-se ativamente para a renovagao da vida democrdtica.

Se quisermos conviver na pluralidade hd necessidade de criar regras
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conjuntamente. Mas para formar as novas geragoes para a cidadania, afirma
A. Nanni (2009, p. 435-448), se faz necessdria a agdo de educadores,
docentes, formadores “armados” niao de uma cultura de trincheira e de
muros, e sim de uma cultura de vanguarda.

Enfim, a Gnica alternativa é promover, na educagao, uma sensibilidade
enraizada nas transformacoes recentes do mundo contemporineo, que exige
uma atitude ativa e corresponsdvel. Nisso a escola e os sistemas educativo-
formativos representam o Ambito no qual as condigoes de integracao cultural
devem ser construidas, como garantia do futuro das nossas sociedades.
Como consequéncia, eles devem superar a atual fase de emergéncia e de
sobrevivéncia, para adotar modelos culturais de convivéncia, com vistas

a inser¢do e a integragdo das novas e, cada vez mais, “diferentes” geracoes.

Desafio

Poderd uma Escola, que permanece sempre igual, fechada como um
molusco dentro do caracol na propria concha, diante de um mundo
em profunda mudanga, acolher as exigéncias que lhe impoe uma

sociedade em continua transformagio?

2. Escola/FP e educacgdo inter/transcultural

Critica e desafios & oferta de educagdo intercultural na escola.

A instituicdo escolar estd em condicio de voltar a ser um elemento bdsico
ara a construcdo da identidade do aluno, num contexto, hoje, sempre mais
¢ ]

sujeito & rdpida e premente transformagdo transcultural?

Que competéncias deveria ter um jovem em formagdo para construir a

propria identidade, reconhecer e conviver com quem é portador de “diversidade’?

Quais requisitos humanos e profissionais deveriam possuir um professor/
educador, a fim de considerar-se idéneo para a tarefa de construtor da identidade
transcultural?
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A essas interrogagdes foram dadas diversas respostas, algumas das quais
colocam em duivida até o sistema escoldstico.

M. T. Moscato faz notar, de fato, que

[...] agora a presenca de diversas etnias e identidades culturais que refutam
a assimilacdo cultural, que se propéem como fontes de identidades
formais alternativas, ¢ que, contudo, reivindicam a participagio politica
paritdria nas sociedades de residéncia, coloca em duivida a legitimidade da
escolarizagdo [...]. Daf que a redefini¢ao de um novo pacto de cidadania,
nas sociedades que se tornaram multiculturais, deve suportar uma

partilha da fungdo e das tarefas da escola (MOSCATO, 2006, p. 50-51).

Enquanto que, para M. Santerini,

O multiculturalismo, ou a defesa dos direitos culturais, também dos
“recém-chegados” e dos grupos minoritdrios, é ameagado nio tanto
pela desescolarizagio no pafs de acolhida, quanto pela homogeneiza¢ao
cultural, pela banalizagio que ameaga as formas originais e tradicionais,
sobretudo através dos mass media [...]. Trata-se de definir uma aparéncia
que esteja fora dos estreitos confins do nacionalismo, mas também
dos regionalismos fechados, realizada através de uma consciéncia
democrdtica comum. Expressao de direitos e de deveres (SANTERINI,
1996, p. 43-44).

Por seu lado, G. Chiosso (2009, p. 52-53) pergunta se em tempo de
pluralidades culturais e religiosos, de estilos de vida e de orientagoes éticas
diversas e, quem sabe, antagonistas, ainda seja possivel imaginar uma escola
“educativa’, capaz de propostas valorizadas e partilhadas, ou entio, se a
educacio pode realizar-se somente dentro de “escolas de comunidades”
coerentes com as especificas pertengas identitdrias. Se sobre a escola nao
¢ mais possivel fazer recair a tarefa da educacio do cidadao, continua
o autor, entdo ¢ legitimo perguntar se o éxito inevitdvel da pluralidade
contemporinea é uma escola “neutra’, isto ¢, totalmente absorvida pela
organizacio e pela gestao da aprendizagem, a ponto de confinar as grandes

questoes ideais na dimensao privada do individuo e da familia.
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Também G. M. Sabatino (2008, p. 206) reconhece que as resisténcias
que se opdem ao acesso intercultural dizem respeito, em particular, a
dificuldade para sair da imposigao nacionalista e etnocéntrica e & preocupagio
com a manutengio dos sistemas mérito/burocréticos, uma légica miope na

formagao dos professores.

O desafio. Se, ao contrdrio, se parte da posi¢ao oposta, que vé a educacao

intercultural numa dtica mais otimista, o ponto de partida é:
O desafio inter/transcultural pode tornar-se um recurso para a escola?

Sobre isso, uma primeira resposta vem de A. Nanni e Curci. Eles

afirmam que

[...] uma proposta séria de educagdo para a diferenca no somente nio
se poe em contradi¢io com a necessidade de identidade, mas vem ao
encontro deste “direito” da prépria diferenga. Contudo, deverfamos
também dar um passo 2 frente: isto ¢, livrar-nos do preconceito de que
a descoberta e o elogio da diferenca produzem um empobrecimento
da prépria identidade. Ao contrdrio, identidade e diferenca devem
estar constantemente juntas num relacionamento de interagio e de
reciprocidade [...]. Nesta Gtica, as identidades no s6 ndo se anulam, mas

também se completam (NANNI; CURCI, 2009, p. 147).

A sociedade cosmopolita é sempre mais encaminhada para estruturas
sociais que devem aprender a acolher pessoas diferentes por pensamento,
estilos de vida e expressoes da prépria cultura. Toda pessoa, de fato, ¢ um
texto que deve ser compreendido, visto que, cada um tem sua dimensao
narrativa, suas pré-compensagoes, seus horizontes. Colocando em didlogo
hermenéutica e intercultura, pode-se conseguir um instrumento educativo
privilegiado para a compreensio e o relacionamento com o outro, que
pode ajudar-nos a desconstruir a protegio das pré-compreensoes e dos
preconceitos.

A educagio intercultural deve empenbar-se, portanto, em repensar o alfabeto

da convivéncia e a gramdtica da civilizacido. Uma pedagogia hermenéutica
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e desconstrutiva ajuda no caminho nio ficil de saida da prépria cultura,
para entrar nos territérios de outras culturas, tendo o estilo do didlogo e
a capacidade de interpretar a realidade com esquemas novas e maltiplos.
E necessdrio, portanto, passar da escola da “instrucio” para a escola da
“pessoa” (CSSC, 2009) e da comunicagao intercultural.

S. Chistolini (2006, p. 25) nota que da educagio a convivéncia civil se
passa 4 educagio para a cidadania. Ambas levam ao mesmo fim educativo,
como elementos constitutivos do conviver/compartilhar a vida social.
E tarefa da escola transmitir normas e valores que permitam enfrentar o
desafio de casar a cidadania com a convivéncia dos direitos proprios e alheios.

A essas primeiras respostas propositivas fazem eco as de vérios outros
autores. Em particular, A. Casavecchia (2004, p. 110s.) afirma que na
“sociedade liquida”, onde as institui¢des estio sempre perdendo prestigio e
credibilidade, também a instituigio escolar poe a necessidade de redefinir-se
e de reposicionar-se, exatamente pelo seu papel de fronteira realizado dentro da
sociedade. Nio basta um repensar; é necessdrio redefinir e, depois, verificar os
objetivos que caracterizam o papel estratégico de “formar” as novas geragoes
para serem cidadaos ativos no construir novas formas de convivéncia,
diante dos fen6menos que coenvolvem a humanidade inteira: a mobilidade
humana nos seus epifendmenos, que vao das migragoes ao turismo de massa,
a globalizagio dos mercados, a crise financeira, ao multiculturalismo e aos
relativos processos de mesticagem/contaminagio das culturas, aos processos
de midiatizagao e de informatizagio. Na sociedade pds-moderna, de fato,
nio se pode fugir do encontro com o outro, com a diversidade. Diante dos
inevitdveis e sempre mais acelerados processos de mobilidade humana e,
na falta de uma via de fuga do encontro com o outro e com a diversidade,
a unica soluc¢do possivel é a de educar-nos, de aprendermos a conviver, na
base daqueles direitos universais de que é detentor todo homem. Nisso,
a escola se torna o primeiro e privilegiado ponto de encontro entre as
diversidades de culturas e de encaminhamento dos processos de construgao
da identidade num contexto caracterizado pela “pluralidade” (étnica,
cultural, linguistica, religiosa).

Para G. Zincone (2009, p. 154), o desafio a que é chamada, hoje,

aescola é o de repensar, a luz das mudangas de que sua populagio escolar sabe que
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tem necessidade. E um desafio ao qual nenhuma escola, independentemente
do nivel escolar, pode responder sozinha, mas que requer investir na pesquisa
de redes de colaboragao entre institutos de diversos ramos e graus e outras

agéncias educativas do territério. O mesmo autor, em outra obra, afirma que

[...] a escola constitui para os meninos e os jovens uma experiéncia de
imersio total e cotidiana, um terreno de contato continuo com os outros:
os companheiros, tanto individuais como em grupo, os professores,
o sistema educacional com suas regras. Um clima que sustente, com
suficiente serenidade, os percursos de socializagdo e valorizagio das
respectivas diferencas permitiria realizar aquela integragio como
interagdo positiva que, no caso de jovens — personalidades em construgdo
—, ¢ precondigdo necessdria para se chegar a uma integragio entendida

como integridade da pessoa (ZINCONE, 2001, p. 244).

V. Mazzoni (2005, p. 140 et seq.) parte do principio de que os jovens
de hoje estao presos a uma autocentralizagao mental pouco preparada/
predisposta a confrontar-se com o “outro”, principalmente se “diferente”.
Diante do problema, o autor afirma que, hoje, uma das missées principais
da educagao intercultural é ajudar os jovens a reconhecer a presenca de
qualquer coisa externa a si e a ter a for¢a de colocar-se em contato mediante
um confronto direito e dialético com o outro. O trabalho de descoberta da
alteridade, o intercAmbio entendido como comunicagio e relacionamento
entre si mesmo e o outro, a experiéncia do didlogo, a oferta de possibilidade
de intercAmbio e de crescimento cultural, a escuta, o confronto e a
problematizacio levam 4 necessidade de ir ao encontro e a descoberta do
outro. E uma experiéncia que deixa em aberto a prépria identidade e que
exige que ela seja colocada em jogo, para reconquistd-la numa dimensao mais
rica, mais densa de “alteridade”. Estd em jogo o préprio sentido de pertenca:
¢ no encontro com a diversidade que, de fato, se consegue descobrir mais
sobre si mesmo. Para o autor, educar para a cidadania néo tem nada a ver com
os tradicionais dmbitos de educacio civica ou de educacio para a convivéncia
civil, mas é necessdrio refundd-la, deslocando o horizonte de seus significados.

Também A. Nanni (2009, p. 435-448) afirma que a escola pode e

deve tornar-se lugar de democracia, atribuindo especial importincia a
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participagao ativa dos estudantes em todos os niveis: na sala de aula, na
escola, na vida extracurricular. No atual contexto de fragmentagio social e
de poder mididtico prevaricante, a educacio na escola tem sentido somente se
consegue desenvolver uma agio de contrapoder, destruindo e reconstruindo as
ideias, fornecendo aos jovens a possibilidade de assumir uma posigao e uma
consciéncia critica livre e, quando for o caso, também divergente, diante
das, cada vez mais, potentes mensagens subliminares, que tendem a fazer

prevalecer o pensamento tinico e conformista.

Propostas/modelos de intervencdo. Quase todos os autores que se ocupa-
ram do relacionamento entre educacio intercultural e sistemas educativo-
formativos tém oferecido a prépria contribui¢do também em vista da praxe,
alguns propondo os modelos de intervengao e outros, as competéncias-chave
a serem inseridas nos programas.

No primeiro caso, um dos modelos mais acertados, de acordo com
E. Besozzi, ¢ o do “didlogo intercultural”, em que se prevé uma situagao

na qual

[...] as diversas culturas se encontrem e se enriquegam mutuamente,
através de processos de intercAimbio que mantenham as diferencas entre
elas, a0 mesmo tempo em que as transformam (BESOZZI, 1998, p. 20).

Para M. Buber, ao contrdrio, a carta premiada, na promogao do didlogo
entre as culturas, estd na educacio para o “pensamento reflexo”, dirigido ao

“outro” diferente de nds, isto é, para ld onde

[...] o homem se faz Eu no Tu [...]. O didlogo intercultural torna-se a estrada
através da qual se experimenta a existéncia de sujeitos diferentes de nds,
permitindo ir além da visio do mundo pessoal para chegar aquela do mundo
intersubjetivo (BUBER, 1958, p. 66).

De acordo com L. Luatti (2009, p. 51 ez seq.), a educagao intercultural

¢ nio deve estar colocada tanto nas culturas, mas, mais ainda, deve estar

atenta as relagdes entre as pessoas;
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* 20 mesmo tempo, nao deve ser interpretada como rendncia, censura,
negagio, empobrecimento da cultura de pertenca;
’ . ~ ’ . A . Y on]
* além disso, ndo é exclusiva do fendmeno migratério;
¢ e nio é nem mesmo dever exclusivo da escola;
* na realidade, ndo existe intercultura sem didlogo, nio existe didlogo

que ndo seja intercultural.

Também M. Coda Spuetta (2009, p. 143s.) elencou uma série de

competéncias interculturais para serem adquiridas e que levam a

* comportamentos: valorizar e reconhecer as mudangas culturais e a
vontade de sustentar as inovagoes;

* conhecimentos e habilidades interculturais: o conhecimento de si
mesmo e da prépria identidade é o ponto de partida para entender as
“outras” culturas, para colher suas relagdes e significados;

* dotes de personalidade: elementos de adaprabilidade, flexibilidade,
empatia, ado¢do de uma “4tica alocéntrica”, para poder demolir, aos
poucos, a etnocéntrica;

* vontade de procurar e/ou capacidade de reconhecer-se no meio dos

valores comuns.

Para complemento e/ou para integracao dos modelos precedentes, estd
ai a “pedagogia da interagao”, como fator propedéutico para os processos de
integracao. Conhecer o outro e fazer-se conhecido faz parte de um processo
de descoberta segundo a qual as diferengas existem e sao um fator de
contraste para os processos de homologagio que caracterizam a globalizacao.

Para A. Corsi (2004, p. 305), de fato, é melhor falar de pedagogia do
intercdmbio e da integracio do que s6 de integragio. Uma pedagogia que tende
a facilitar o conhecimento reciproco e a disponibilidade para o encontro e o
intercimbio. Com esses fundamentos, os sistemas educativos e formativos
e os educadores nio podem senio se mover sobre pistas metodolégico-
diddticas inspiradas e orientadas para o didlogo, para o confronto e para a
troca entre “diferentes”. Em consequéncia, para o autor, uma metodologia
do didlogo, baseada na atitude de colocar-se no lugar dos outros, isto ¢, na
desconstrugdo de si e na reciprocidade dos pontos de vista, como produto da

maturidade da personalidade, se baseia nos seguintes pontos:
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¢ conhecimento de si e dos outros;

* aceitagio de si e dos outros;

* confianga em si e nos outros;

* atengdo para nio deixar prevaricar as préprias idéias, quando forem
diferentes das dos outros;

* capacidade de comunicagio aberta com os outros e de livre expressdo
das préprias ideias, sentimentos, comportamentos;

* capacidade de colaborar com os outros sem se exceder no protagonismo,
na dependéncia ou no antagonismo;

* capacidade de empenho responsével e participativo nos processos de

mudanga.

Uma proposta posterior vem da “psicologia transcultural”. De acordo
com G. Petracchi (1994, p. 49 et seq.), ela contribui para interpretar
o adolescente de origem migratdria no tanto com a volta abstrata aos
caracteres peculiares do ambiente de origem, mas sim da relatividade que
se manifesta em uma realidade nova que o estimula. Como tal, a educagio
inter/transcultural ¢, por isso, uma a¢io que empenha todos em conhecer
a si mesmos e o préprio ambiente no relacionamento com os “outros”.

Os objetivos sao:

* salvaguardar a identidade pessoal em uma situagdo onde estdo
presentes multiplos horizontes culturais;

* promover atitudes de reciprocidade entre os sujeitos em relagdo, o que
exige, antes de tudo, confian¢a em si mesmo e nos outros;

* capacidade de compartilhar valores e ideais.

Esse modelo comporta a comparagao sistemdtica das varidveis psico-
légicas em diferentes condicoes culturais. Quer dizer, procura explorar as
diversas culturas, na tentativa de individuar variagées, tanto nos compor-
tamentos individuais quanto nos modos da transmissao cultural. Sobre
essas variantes, deve-se exercitar, depois, a comparagio: assumem-se aqueles
espacos que podem ser confrontados, com o escopo de poder configurar um
quadro psicoldgico mais geral. Para tal finalidade, deve-se fazer referéncia
aos seguintes critérios de pesquisa: chegar a individualizar quais sao os com-

portamentos da pessoa e as caracteristicas psicolégicas que fazem referéncia
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As variaveis culturais e sociais, e quais varidveis tém carater dinimico, isto
¢, tém a possibilidade de mudar no tempo e/ou com a educagio. Na base
desses critérios de pesquisa, emergem algumas orientacoes que qualificam/
caracterizam a psicologia transcultural: o estudo das semelhangas e das dife-
rengas no funcionamento psicolégico individual dos vérios grupos étnicos,
e o das relagoes entre varidveis psicoldgicas e varidveis culturais, sociais,

ecoldgicas, bioldgicas.

Competéncias-chave da educagdio intercultural. Passando a analisar as
competéncias-chave a serem inseridas nos programas, as propostas partem
de diferentes instancias.

De acordo com G. M. Sabatino (2008, p. 193s.), na sociedade
multicultural, é necessirio alargar o papel educativo, nao tanto e/ou nao
tao repentino, de modo integracionista, mas principalmente de modo
participativo e responsdvel. Quer dizer, os sistemas educativo-formativos
que pretendem corresponder a realidade do pluriculturalismo das nossas
sociedades deveriam caracterizar-se como sistemas cooperativos, dos quais
participam todos os componentes da comunidade educativa como sistemas
integrados numa politica coerente de oportunidades iguais. Droga, bullying,
vandalismo, texto, apatia das novas geragdes, perda de valores, separagoes
familiares, familia que nao é mais capaz de educar... tém derrubado as
barreiras, transbordando nas salas de aula e arrastando os sistemas formativos
e com eles os seus recursos humanos e estruturais. Uma escola que “vai mal”
¢ a fotografia exata de um pais que vai mal; seus sintomas sio o sinal do que
estd para acontecer na sociedade. F necessario, portanto, construir um sistema
educativo formal (escolar) e informal (extraescolar), com a finalidade de
coopera¢io educativa, uma “rede formativa” aberta a todas as culturas e
realidades de pertenca.

A seguir, o autor sugere toda uma série de objetivos concernentes

diretamente a formagao dos professores, tais como (2008, p. 2006):

* competéncia nas prdticas educativas de uma sociedade multicultural
(did4tica da educagio intercultural);
* introdu¢io da dimensio intercultural na formagio de base e na

continua/em servigo;
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* organizagio de encontros/semindrios de estudo da pedagogia
intercultural, dirigidos aos professores ¢ a todos os operadores no
campo educativo;

* promogio de cursos de formagio ad hoc, para operadores do setor:
novas culturas e identidades, trabalho, legislacdo, justica, paz, cidadania;

* literatura sobre a imigracao;

* associagdo escoldstica entre professores dos pafses de imigracio e
os dos paises de origem, para conhecerem os sistemas reciprocos

educativo-formativos.

Para A. Nanni (2009, p. 438), as competéncias-chave da cidadania,
a serem exercidas no Ambito da construgio de si mesmo e das relacoes com

0S OUutros sao:

* aprender;

* projetar;

e comunicar;

* colaborar; participar;

* resolver problemas;

¢ individuar contatos e relacionamentos;

* adquirir e interpretar a informagio;

* capacidade de empowerment e de resiliéncia;

* reforcar o sentido da esperanca e da “possibilidade” de contrastar

pessimismo e fendmenos determinfsticos.

G. Chiosso (2009, p. 62) prefigura uma “civiliza¢ao do conviver”
contra o individualismo egocéntrico, indiferente a0 bem comum. Para o
autor, as opinides em jogo e os contrastes de natureza ideolégica encontram
seu limite no reconhecimento de alguns valores essenciais, postos na base
da convivéncia humana, como os de democracia, de justica, de autonomia
e de integridade do sujeito. E ao redor desse nicleo de valores que se
foi delineando, nos tltimos decénios, a exigéncia de educagio para uma
cidadania cosmopolita, enquanto a proposta dos valores compartilhados
nao renuncia a legitima tutela dos direitos individuais e, a0 mesmo tempo,
nao renuncia nem mesmo a identificar os pontos essenciais de referéncia,
em condi¢io de dar um sentido a vida social, superando a fragmentagao das

pertencas individuais particulares.
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Por fim, para G. Zincone (2009, p. 167 ez seq.), os desafios que devem

enfrentar, hoje, os sistemas educativo-formativos sao numerosos e se referem:

* A atualizagdo dos programas;

* adotagdo de recursos humanos e financeiros suficientes para promover
atividades de colaboragio entre o tempo escolar ¢ o extraescolar, com
o fim de criar um pacto educativo e formativo que, coordenado pela
escola, invista na familia e nas outras agéncias educativas;

* notar que o aluno de origem migrante ¢ uma presenga estrutural
(ndo proviséria, de passagem); por conseguinte, tal presenca deve ser
enfrentada com programas e instrumentos metodoldgicos que saibam
valorizar competéncias anteriores e, a0 mesmo tempo, ir a0 encontro
de seus valores e expectativas;

* monitorar as boas prdticas realizadas em fun¢io da inser¢dao dos
estudantes de origem migrante no grupo-classe ¢ em outros contextos
formativos, para depois favorecer sua transferéncia e difusio;

* em particular, monitorar e verificar se a formagio e as competéncias
das figuras inseridas dentro dos sistemas formativos (dirigentes,
docentes, mediadores culturais, voluntdrios) sio adequadas e,
sobretudo, atualizadas para responder as necessidades e s expectativas
de uma popula¢do jovem sempre mais heterogénea.

Uma preciosa contribui¢io para a integracdo no sistema escolar vem
de Camarlinghi ez al. (2010, p. 35-77). Depois da pesquisa deles sobre a
inclusio de alunos de origem migratéria, G. Favaro (2010, p. 75-76) propoe

colocar em operagio as seguintes agoes, assim reassumidas:

a) agodes de sistema:

* conhecer a situagio, ler as “vulnerabilidades”, recolher e analisar os
dados referentes aos alunos estrangeiros e sua evolugio;

* construir redes, estabelecer acordos/aliancas entre escolas e elaborar
protocolos para a gestdo codividida e coordenada dos fluxos dos
alunos recém-chegados para a harmonizagio das agdes de acolhida
e orientagio;

* difundir instrumentos e materiais diddticos: difusao de documentagao
e de instrumentos mididticos acessiveis on-line, 2 disposi¢io de
professores, dirigentes, operadores;

* formar e atualizar os docentes; inserir operadores multiculturais.
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b) acbes de integragio:

* acolher os alunos recém-chegados e suas familias: difusdo de materiais
(protocolos, optisculos) e utilizagdo dos mediadores linguistico-
culturais para facilitar a fase da primeira inser¢ao dos alunos recém-
chegados, envolvendo também suas familias;

* ensinar a lingua do pais que acolhe, como segunda lingua, e sustentar
o estudo: realizar dispositivos para o ensino de uma segunda lingua,
que possam ser desenvolvidos em diversos tempos do ano, em hordrio
escolar e extraescolar;

* orientar o estudante para o prosseguimento dos estudos com eficdcia:
dispositivos para a orientagio da continuidade na sequéncia dos

estudos.

) agdes de inclusio:

* reconhecer e valorizar as competéncias e os conhecimentos jd
adquiridos; elaborar inscrumentos/materiais multilingues para por
em evidéncia as competéncias e os conhecimentos antigos dos alunos
estrangeiros e para a valorizagdo das linguas de origem;

* educagio intercultural para todos os alunos, com a finalidade de
prevenir/combater esteredtipos e preconceitos reciprocos; reconhecer
as diferengas; ensinar o respeito e a abertura ao didlogo com os outros;

* educar para a cidadania na pluralidade: elaboragio ¢ promogio de um
percurso inovador de cidadania e de inclusio, que leve em conta as
transformagdes ocorridas nas comunidades e nas escolas e que ensine
aos alunos a se tornarem cidados, em contextos de pluralismo cultu-

ral, também mediante os direitos e os deveres comuns de cidadania.

Desafio

Uma ideia de escola é também uma ideia de sociedade; As escolbhas
atuais de politica escolar e as acoes de integragio, realizadas ou nio,
definem, hoje, o perfil e as caracteristicas que terd a nossa sociedade
de amanhd, que serd habitada sempre mais por mogas e rapazes

que vieram de longe, mas que estiio construindo aqui o seu futuro

(FAVARO, 2010, p. 77).
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(

“CIDADAOS? NOS NOS TORNAMOS”

Cenario

Com o termo “cidadao”, de modo geral, entende-se uma pessoa que
vive em sociedade com outra pessoa, numa multiplicidade de situacoes e
contextos. Por sua vez, o termo “cidadania” significada tanto o relacionamento
entre um individuo e o Estado, quanto os direitos-deveres que esse
relacionamento comporta. No conjunto, os dois termos subentendem a
capacidade de sentir-se cidadao ativo, que exerce direitos e que respeita os
deveres da sociedade de que faz parte, em qualquer nivel: do nivel familiar
ao escolar, do local ao regional, nacional e supranacional.

Tudo isso reapresenta o problema do “educar-nos”, isto é, saber “viver-
juntos” num “espago comum”, problema que, no momento histérico atual,
emerge cada vez mais agudamente, devido a diversos fatores: globalizagao
das economias e das culturas difundidas através de diferentes canais de
comunicag¢ao; fluxos migratdrios em escala planetdria, realizados de modos
os mais diversos e veiculados por motivagoes as mais diversas; fragmentagao
étnica e consequente crescimento de fendmenos de intolerancia/
marginaliza¢io pela exclusio de sempre maiores quotas da populagio do
status de “cidadao”. Tudo isso contribui para alargar a distancia entre os que
tém direito e os que nio tém, entre “quem estd dentro” e “quem estd fora”.

Na pritica, o renovado interesse pela ideia de cidadania nasce do debate
geral, do medo da convivéncia entre diferentes, de um lado, e, do outro, da
reivindicacio dos direitos. O desafio consiste, entdo, na necessidade de saber

conjugar o direito a cidadania com a exigéncia de acolher as diferencas. Em
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outras palavras, se se quiser saber “viver juntos”, é necessirio encontrar o
modo de conjugar a dimensio cosmopolita dos direitos humanos universais
com a de cada pertenga e das raizes culturais das condigoes.

No momento histérico atual, em particular com o intensificar-se
dos fluxos migratérios (identificdveis nao somente nos migrantes como,
também, em todos os que se mobilizam por turismo ou por trabalho, assim
como também naqueles que, nio sendo imigrantes, viajam pela internet ou
pelo celular, ou utilizam as diversas midias) e, no confronto entre culturas,

tradigoes, religides diversas, observa G. Chiosso:

Multiplicaram-se as tentativas para individualizar um ndcleo de “valores
partilhados” ou “valores comuns” [...] ao redor dos quais elaborar uma
nogao de cidadania marcada pelo respeito reciproco das diversidades. Esta
posicdo — que estd influenciando notavelmente os programas escolares
de numerosos paises europeus, sob a supervisdo, também, das sugestoes
de importantes documentos internacionais (entre eles o conhecido
Relatério Delors, Learning: the Treasure within, 1996) — ainda se
estd desencontrando com as teses daquelas culturas extrauropeias que
condenam, na teoria dos “valores comuns”, sua matriz intrinsecamente

iluminista e eurocéntrica (CHIOSSO, 2008, p. 198).

Esses fluxos, atualmente, se prestam mais que nunca para tornar
evidente a contradigao entre um pensamento do Estado que se constréi
em torno da equacio “um Estado=uma nagio=um territério=um povo=uma
cidadania” e o intensificar-se da for¢a da velocidade com a qual se realizam
os processos de globalizacio.

E na base dessa contradigdo que ¢ cada vez mais sentida a exigéncia de
apelar para os direitos humanos e para as normas de cidadania globalmente
“reconhecidas”, de acordo com o que observa S. Benhabi, j4 a partir da capa

de seu opusculo:

A caracteristica distintiva da época que estamos vivendo nio pode ser
. « . —~ » «- Yo »

explicada com as boas mors “globalizagdo” e “império”; antes, encon-

tramo-nos diante do nascimento de um regime internacional dos direitos

humanos ¢ da difusdo de normas cosmopolitas (BENHABIB, 2006).
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E a premissa para que o cidadio cresca com a oportunidade de promover
mudangas e transformagoes sociais de forma “democrética’, como pessoa
capaz de fazer histéria e de construir o futuro para si e para a sociedade, com
a consciéncia de que a verdadeira transformacao parte sempre de si mesmo e
que somente quem ¢ capaz de “se renovar’ constantemente na mente pode
ser capaz de transformar-se a si mesmo e ao ambiente circunstante.

Identidade e pertenga estdo, entdo, mudando e se exprimem agora
em novos contextos e com outros significados: estd-se passando de uma
concepgio de cidadania baseada em sentimentos e direitos de pertenca a
uma concep¢io que privilegia o individuo e seus direitos/deveres. Promover
a educagao para a cidadania comporta, por isso, ser aberto as diferencas de
contexto e as inovagoes evolutivas.

Nesse contexto globalizado, ser “cidaddo” significa chegar a adquirir
uma identidade que consinta ser ele reconhecido como “individuo que
tem direitos universais”, com base nos quais se exige pleno reconhecimento
da cidadania, que, por sua vez, comporta outro pleno reconhecimento da
diversidade de que cada um ¢ portador.

Infelizmente, a esta abertura mental, ele custa a prosseguir seu caminho,
nao obstante uma cada vez mais ampla literatura tente fazer brecha entre as

tais “segurangas etnocéntricas’, garantidas pela pertenca a um Estado-Nagio.

7.1 Cidadania “etnocéntrica”

A 'T. H. Marshall (1976) se deve a moderna teoria da cidadania, que,
na metade do século passado, incluiu a nogio de cidadania no ponto de
confluéncia entre os diversos tipos de direito (juridicos, politicos, sociais),
que encontram aqui o terreno para sua aplicacdo. Mas sio exatamente esses
trés planos que caracterizam a cidadania moderna, e que, pelo contririo,
hoje, sao colocados em discussao.

Virios sdo os estudiosos que, falando do estado da arte, oferecem a
prépria contribuic¢io a exploragao desse conceito, contestando, antes de
tudo, o recuo e a demora histérica com relagio a equagio Estado-Nagio-

Cidadania.
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R. Gallissot (2001, p. 270) observa, principalmente, como ainda
hoje permanece um acentuado estado de confusio entre nacionalidade e
cidadania, visto que se continua a oscilar entre os dois termos. Em sentido
juridico, a nacionalidade faz lembrar a soberania do Estado e, portanto,
significa simplesmente a capacidade politica ou, em sentido mais amplo, a
plenitude dos direitos reservados aos nacionais: um privilégio que exclui os
estrangeiros e, por isso, evidencia bem qual seja a contradicio existente no
conceito de “direitos do homem e do cidadao”.

Para E. Vitale (2005, p. 21 et seq.), o conceito de cidadania é obsoleto,
inadequado e exige uma reflexao: até quando os Estados, com suas fronteiras,
passaportes, permissoes de permanéncia, continuarao a distinguir quem estd
“dentro” e quem estd “fora”, entre os que tém ou nio tém direitos, entre cida-
ddios e estrangeiros? O papel de tornassol, que faz emergir a obsolescéncia do
atual conceito de cidadania, na realidade, é o fendmeno migratério, quando
nos poe em contato quotidiano com o “estrangeiro’, com quem nao pode
mais ser considerado nosso concidadao, e quando, hoje, o estrangeiro nao
pode mais ser considerado como um héspede, ou até como um inimigo, ou
ambas as coisas, antes que “pessoa”, em posse de direitos humanos universais.

De acordo com L. Zanfrini (2007, p. 81-97), os limites dentro dos
quais se vem ao mundo, e os documentos a que temos direito, nio sio,
certamente, menos arbitrdrios, do ponto de vista moral, do que outras
caracteristicas, como a cor da pele, o género e o patriménio genético. Em
ambos os casos, a distribui¢do deles entre os individuos nio segue nenhum
critério de méritos. Essa constataco, jd de per si, deveria ser suficiente para
solicitar a adogao de politicas o mais possivel compativeis com a visao de
um mundo sem divisoes, ou, quando menos, servir-nos de aviso a respeito
da sempre presente tentagao de pensar a cidadania como um mérito ou uma
recompensa moral, esquecendo, a0 mesmo tempo, como o nosso bem-estar
faz parte da mesma ordem global que gera a miséria e a inseguranca de tantos
migrantes atuais e potenciais.

Para M. T. Moscato, a cidadania, diferentemente da pertenga (que é
psicologicamente vivida como “dada”), deve ser “projetada”, “merecida”,
“reconhecida’, ligada a um “pacto” origindrio que deve sempre ser renovado.

Infelizmente, observa o autor,
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[...] no seu “nicleo psiquico”, a ideia da cidadania é precedida por um
constitutivo “senso do ndés”, do qual estard sempre simbolicamente
insepardvel. Trata-se da percep¢ao de uma identidade coletiva, idealmente
colocada no centro de um espago/horizonte simbélico, do qual os
“outros” sdo separados e externos e, consequentemente, vistos como
“estrangeiros” e, portanto, potencialmente ameagadores. Na sua base
arcaica (seja ela histdrica, seja psicoldgica), de fato, a ideia de etnia e a
colocagio do grupo étnico num espago histérico-geogrdfico definido
s30 uma coisa s6. Um povo se identifica com um espago geogrifico, o
territério que ele reconhece como “pdtria” (terra dos pais) e do qual se
mantém originariamente autéctone (como “nascido da mesma terra).
No seu primeiro nivel psiquico, portanto, a cidadania subentende
um sentido de pertenga que serd essencial para o desenvolvimento do
Eu pessoal nos sucessivos processos de identificagio [...]. E evidente
como esse arcaico (mas irrenuncidvel) sentido de pertenca constitui um
obstdculo prejudicial para qualquer necessdria integracio social entre
grupos e pessoas que se sentem como “estrangeiros . As inevitdveis
resisténcias reciprocas podem ser superadas nao sé no interior de novas
experiéncias e da sociabilidade positiva, mas também em relagdo a uma
educagio progressiva do sentido mesmo de pertenga [...]. E essencial
sublinhar que o sentido origindrio de pertenga, que acontece nas criangas
autdctones e também nos estrangeiros, nio deve ser estigmatizado ou
reprimido, porque é exatamente na sua origindria e arcaica energia que

se desenvolve o processo educativo pessoal e toda e qualquer educagio

coletiva para a educacio civil (MOSCATO, 20006, p. 44).

Colombo ez al. (2009, p. 45), fazem notar que sobre o conceito de

cidadania as tensdes permanecem, ainda hoje, mais que abertas, e se referem:

* 4 protegio das minorias étnico-culturais no interno dos Estados
nacionais;

* a0 cardter expansivo e inclusivo dos direitos subjetivos;

* aos processos de globalizagio que fazem depender a fruigdo efetiva

desses direitos da possibilidade de uma tutela internacional.

Até o presente momento, o conceito tradicional de cidadania estd

baseado nos de inclusao/exclusao do gozo dos direitos a todos os que nao
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sd0, por pertenga “natural”, cidaddos daquele Estado de direito do qual se
originou esse conceito.

Definitivamente, para todos esses autores, a “cidadania” é obsoleta,
a partir do conceito de “pessoa”, enquanto lesa os direitos fundamentais
universais. Esse tipo de cidadania representa, de fato, a defesa de um stazus de
privilégio, pelo qual, também a educagio para a cidadania, se estiver baseada
nesta dtica, arrisca-se a educar para viver de modo “exclusivo” esse tal status
privilegiado, e nio contribui para um projeto global/planetdrio de “inclusao
democrdtica”, em posi¢ao de abater, antes ou depois, aquelas normas atrés
das quais se entrincheiram as “cidadanias etnocéntricas”.

Como consequéncia, também a educagio para a cidadania arrisca-se a
se tornar obsoleta, se nao se distanciar desses velhos conceitos de inclusio/
exclusdo, impostos por egoismos econémicos, orgulhos identitdrios ou, seja
14 como for, alimentado pelo medo difuso da diversidade e pela for¢a do
preconceito, para adotar uma abertura mental tomada em escala planetdria.
Um dos sinais do progresso moral do género humano, de fato, supoe a
superacao do conceito de cidadania baseada nos conceitos de inclusao/
exclusio dos direitos fundamentais, para refletir a ideia de cidadania
provinda de uma perspectiva supranacional/cosmopolita, na observagio dos
problemas planetdrios.

Trata-se, pois, de educar para a superagio do atual conceito de cidadania,
preparando para “metabolizar” o novo conceito, baseado na reivindicagio da

prépria identidade como “pessoa” e como “cidadio do mundo”.

Desafio

O tradicional conceito de cidadania, caracterizado pelo horizonte
do Estado-Nagio, hoje se discute, nio sé por motivos éticos, mas
também porque estdo em ato processos de amplo alcance e de
mudanga estrutural, que abrangem as diversas realidades nacionais
[...]; enfim, o espago do Estado-Nagcio nio é mais suficiente para
garantir a vida fisioldgica da democracia [...]. Nessa situacio, os
direitos de cidadania estio em perigo (PAPISCA, 2007, p. 25).
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7.2 Cidadania “plural”
As novas fronteiras da cidadania

Que significa ser cidaddo, num contexto histérico caracterizado pela
acelerada transformagcio das sociedades?

Quais sio os elementos de continuidade e quais os de novidade que
caracterizam a cidadania, num mundo profundamente mudado, em relagio
ao passado?

Qual culturaleducagio civica deve proporcionar a escola nesse sentido?

Ao apresentar essas interrogagoes, M. Santerini (2001, p. 43 ez seq.)
parte da consideracao de que a assim chamada “cidadania”, na realidade,
¢ igual para todos, enquanto existirem pessoas marginalizadas, como os
migrantes, que sdo “pobres de direitos”. Mas “pobres de direitos”, observa
o autor, sio também todos aqueles que nao conseguem usufruir de
instrumentos/oportunidades formativas. A cidadania, entao, nio pode ser
pressuposta, mas deve ser “reinventada’, exatamente porque a complexidade
da sociedade moderna tende a aumentar as diferengas e as desvantagens
entre as pessoas, em termos de cultura, de compreensio dos fendmenos e
de capacidade de refletir sobre eles.

A multiplicidade de transformagées de ordem sociocultural, hoje,
corresponde, de fato, uma pluralidade do conceito de cidadania: nao existe
mais uma ideia Unica de cidadania; é preciso falar no plural. Tudo isso
leva a repensar/reimaginar uma nova ideia de cidadania. Por cidadania
“plural”, entende-se, assim, fazer referéncia a uma “cidadania multipla®
ou “pluralista”, que favorega a integragio numa série de “comunidades em

circulos concéntricos”, no sentido cultural e juridico-social, na qualidade de

* cidaddos de um municipio ou de um Estado, que s3o os lugares mais
decisivos para o crescimento democrdtico e cultural;

* cidaddos de uma regido, que se torna cada vez mais o lugar decisivo
de formagio da vontade politica coletiva;

* cidaddos de um Pais, cuja unidade e identidade constituem um

patriménio precioso de meméria e de projeto;
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* cidadios de um mundo que quer reconhecer-se em valores comuns:

paz, direitos humanos, desenvolvimento, ambiente.

O desafio da “sociedade reticular”. Gragas aos cada vez mais intensos
processos de mobilidade humana e com a chegada da “sociedade reticular”,
a cidadania estd destinada a entrelagar-se com a questao do reconhecimento
das diversidades, colocando em discussio os mesmos fundamentos dos
direitos que atualmente s3o a base do Estado-Nagzo.

Para que essa nova fronteira de cidadania conjugada ao “plural” possa
ser afirmada, é necessdrio, antes de tudo, confiar nas agéncias formativas e
na sua contribuigio para a constru¢io de outras tantas identidades “plurais”.
O entrelagamento entre essas identidades e a nova dimensao de cidadania
produz, por sua vez, uma educagio para toda a vida e, a0 mesmo tempo,
requer o concurso de todas as agéncias educativas.

De acordo com P. Russo (2004, p. 943), a identidade “plural” para a
qual os jovens devem ser preparados, como cidadaos cientes dos préprios
direitos e das consequentes responsabilidades, exige grande empenho na
renovagao nio s6 dos valores, da cultura e das competéncias, mas também e,
sobretudo, de um estilo educacional baseado no valor da pessoa, no respeito
ao pluralismo e a diversidade.

A esse desafio parece responder L. Zanfrini (2007, p. 81 et seq.),
juntando o conceito de cidadania ao de “pessoa’. Para o autor, de fato,
imaginar uma nova cidadania significa ir além da defini¢io de um strus
de cidaddo que se deve identificar com o de “pessoa”. Reafirmar o conceito
de “pessoa” ajuda a redescobrir o relacionamento estrutural de um “eu”
que estd sempre diante de um “tu” que o enfrenta e o transcende. Nesse
sentido, falar de “cidadania da pessoa” significa chegar ao reconhecimento
dos direitos fundamentais e universais que estao na base da dimensao
comunitdria da condigao humana e, como tais, inaliendveis e indivisiveis; na
prética, significa desvincular a cidadania do jus soli e do jus sanguinis, para
reconhecer a dignidade, o respeito e a promog¢io do homem como tal, isto
¢, exatamente como “pessoa’.

G. Dalla Torre (2006, p. 24) afirma que, hoje, convivéncia e cidadania
sdo colocadas a prova pelas grandes mudangas existentes na sociedade,

atribuiveis, particularmente, a fatores culturais. O “nosso pequeno mundo”
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estd ainda ancorado no modelo de uma civilizagdo permanente, enquanto
que viver na realidade de hoje, némade por exceléncia, em movimento,
comporta grande conversio cultural. Por isso, também a categoria “cidadania”,
assim como a temos entendido até hoje, é superada e/ou estd em vias de
superacao. Por isso, o verdadeiro desafio deve ser procurado na “mesa dos
valores “compartilhados”, isto ¢, nos valores que ddo aos componentes de
uma comunidade a razao do estarem juntos, o adesivo que une seus membros.

P. Tantucci (2003, p. 306) afirma que é necessdrio fazer dos sistemas
educativo-formativos um “laboratério intercultural”, onde aprender a
aprender constitui a competéncia-chave, a matriz de todas as competéncias,
que o autor individualiza nos seguintes objetivos formativos, abrangendo

todas as disciplinas:

* orientagao cognitiva;
* desenvolvimento das capacidades criticas;

* aquisi¢do de uma nova forma mentis.

Em dltima andlise, reconhecer a cidadania significa chegar a unir as
aspiragoes de igualdade com o reconhecimento das diversidades. Todo ser hu-
mano poderd, assim, ser ajudado a viver na sua integridade, tendo presente
suas relagdes com os outros, seus valores, suas exigéncias culturais, seus usos
e costumes, sua fé, suas potencialidades, abrangendo todas as disciplinas.

O desafio de hoje consiste, entdo, em sensibilizar os cidadaos para con-
quistar e para realizar as proprias responsabilidades, a fim de que possam, por
sua vez, conquistar novos espacos de participagao, que atualmente sao dirigi-
dos por uma politica desresponsabilizante. A contradi¢io estd em constatar
que, enquanto os Estados democrdticos ocidentais, de um lado, chamam
a necessidade de participacio e de harmonizagio das escolhas politicas, de

outro, reduzem os espagos efetivos de reconhecimento das diversidades.

Desafio

A educagio para a cidadania ativa ou é auténtica ou é como a
Jolha de ficus do despotismo, a mdscara de wuma democracia fingida
(MORTARI, 2009, p. 131).
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7.3 Cidadania participativa/deliberativa

Que significa participar?

Como é possivel realizar uma efetiva igualdade entre os participantes?

Quais motivos levam os cidaddos a empreender iniciativas para o bem da
coletividade?

Como chegar a administrar as problemdticas de modo que todos possam

sentir-se envolvidos?

A histéria da participagio acompanha a alternincia da constituicio do
Estado moderno como produto, primeiro, de escolhas humanas e, segundo,
da sua transformago no Estado de direito, fazendo com que seus membros
deem um salto de qualidade, transformando-se, de siditos em “cidadaos”.
Depois das lutas pelos direitos sociais para a aquisi¢ao do principio de
igualdade, obteve-se também o objetivo da participagdo na “coisa publica”.

No atual momento histérico, contudo, o crescimento frenético
da globaliza¢ao torna evidente uma situagdo com duas faces: de uma,
desorientagdo e desagregacdo, que favorecem particularismos, aldeias
globais, neotribalismos, fendmenos de fundamentalismo e enfraquecimento
dos liames sociais (cultura de barreiras e de separagao); de outra, o comércio
mundial e uma rede crescente de comunica¢io que, muito pelo contrério,
nao encontra “‘confins”’/barreiras.

Na frente desses condicionamentos e contradicoes, nota-se, cada vez
mais, a exigéncia de que o cidadao “democritico” estd se apropriando o
mais rapidamente possivel e exercendo mais eficazmente dois papéis: de
representagdo e de participagdo, sem renunciar ao exercicio da primeira.

Tudo isso, por sua vez, lembra o conceito de cidadania participativa/
deliberativa, com o qual se faz referéncia a um processo de que derivam
a proépria forca e a legitimidade de uma participagdo ativa entre sujeitos
livres e, em estado de paridade, os quais nao delegam a terceiros o poder
de decidir, mas se empenham diretamente na vida ativa e na tomada de
decisdes. Quanto mais as decisoes sdo consideradas corretas, tanto melhor
¢ também sua participa¢io na vida das institui¢des e mais alta a confianca

em relacio a elas.
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Esse tipo de cidadania, por sua vez, exige um “espago” do qual somente
um projeto renovado de educagio pode fazer-se portador: aprender a
participar requer, de fato, competéncias especificas para contribuir para a

criagao de uma nova cultura da “cidadania”.

Prerrogatz'ms para a participacdo. O interesse que, hoje, suscita a
cidadania participativa/deliberativa deve-se ao fato de que ela parece oferecer
uma solu¢io ou, pelo menos, uma via alternativa para a crise das modernas
democracias representativas, apresentando-se como um caminho para
as escolhas publicas, que colocam em contato direto os cidadaos com as
institui¢oes. Pulando os filtros e as mediagoes politicas, esse processo parece
capaz de reduzir a distAncia entre as decisées tomadas pelo vértice do poder
politico e as instncias que partem da base.

Para uma correta participacao na vida das instituigoes, as prerrogativas
exigem que os individuos sejam cidadaos capazes de tomar decisoes
equilibradas, dispostos a sacrificar, em caso de conflito, o interesse privado
em favor do interesse comum, adequadamente informados e competentes
sobre as questoes a serem afrontadas e interessados em participar mais que
em delegar.

Por sua vez, para que possa haver participagio correta e ativa, é
necessdrio aprender a aprender, para depois proceder, através de uma
metodologia apropriada, que preveja individuar quais sdo os elementos
caracterizantes do processo participativo/deliberativo (seting), as dreas de

intervengio e a modalidade para a condu¢io.

Metodologia aplicada ao setting participativo-deliberativo.

Antes de tudo, deve-se especificar que, por setting, se entendem as
regras/condicoes organizativas e mentais preestabelecidas/explicitas, que
definem/constituem a moldura/fundo no qual se juntam para desenvolver
certa atividade.

T. Mannarini (2009, p. 31 ez seq.) elencou uma série completa de
fatores que caracterizam o setting participativo/deliberativo:
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* 0 logos, entendido como prdtica discursiva orientada para a superagio
dos particularismos e critérios de legitimagio das decisbes; neste
contexto, a discussdo ¢ o debate sdo abertos, pacificos, ordenados; a
individualizagio das solugdes ¢ o éxito de um processo argumentativo
racional que se apoia sobre a troca reciproca de informagoes;

* ainclusido de todas as partes interessadas nas vdrias fases do processo
decisério, aspecto conexo com « transparéncia do processo;

* o conhecimento direto das questdes objeto de discussio por parte
dos sujeitos intervenientes, proporcional ao grau de acessibilidade,
inteligibilidade e desfrutabilidade das informagdes disponiveis;

* um sistema de valores inspirado no principio da igualdade, entendida
como consecu¢do de uma vontade popular na qual se exprimem, com
igual valor, os pontos de vista de todos os membros do corpo social;

* a cooperagdo entre os participantes e a conflanga reciproca, elementos
indispensdveis para a consecugio de um processo dialogal;

* o cardter publico do processo: que se preste conta dos argumentos e

das decisoes a toda a comunidade de cidadios.

Por sua vez, as “dreas deliberativas” se contradistinguem, quando

* focalizam um problema especifico, que interessa a todos os
participantes;

* o conhecimento das atividades que nelas se desenvolvem e suas
tomadas de decisdes sao acessiveis a todos;

* baseiam-se num conjunto de regras compartilhadas, que definem o
setting;

* 530 inclusivas, isto é, levam a participar todos aqueles sobre os quais
recaem as consequéncias das decisoes;

* basciam-se em confrontar os pontos de vista sobre as temdticas em
questdo, confronto, por sua vez, entendido como o dnico método

legitimo de decisdo.

Enfim, o operador-facilitador, no conduzir o setting, terd como dever:

* controlar e estimular a participagdo dos presentes no desenvolvimento
dos contetidos que estdo sendo debatidos;
e fazer circular os conhecimentos e as informagées necessdrios para a

discussio;
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* favorecer/validar a expressdo de todos os pontos de vista dos presentes;

* impedir que se cristalizem os mal-entendidos;

* coordenar, reformular e reorganizar os conteddos/opinides
apresentados;

* em caso de divergéncias abertas, procurar conter as tensdes/conflitos,
sintetizando as posi¢des e evidenciando as razdes de cada parte;

* promover as normas de funcionamento do grupo, indicando as regras

para o processo das discussoes e para a tomada de decises.

Desafio

Quando elow até que ponto serd possivel aplicar o setting
participativo/deliberativo as assim chamadas democracias?

Nisso estd o desafio educativo.

7.4 Cidadania “cosmopolita”: entre utopia e desafios

Vivemos, ou melhor, “viajamos”, em uma dimensao planetdria cada vez
mais restrita/reconciliada em suas dinimicas espago-temporais. As incessantes
inovagoes tecnoldgicas nos vrios sistemas informativos e de comunicagio
massa permitem 2 opinido publica ser informada em tempo real.

Ao mesmo tempo, deve-se ter presente que, nio obstante tudo isso,
as milhares de informagoes/comunicagoes de que goza a sociedade global,
as interagdes e os revérberos das agbes que atravessam os continentes,
infelizmente, nio podem, ainda, usar meios, instrumentos, canais
reconhecidos/compartilhados, para exprimir e confrontar as préprias ideias,
transformando-as em um férum de decisio politica.

E, seja como for, nesse contexto de dinimicas planetdrias que exigem
sempre novas formas de organiza¢io politica do mundo, também a cidadania
nio pode nio ser enquadrada/interpretada na 4tica de um conceito
evolutivo, de acordo com uma légica de transformacio progressiva. Tudo
isso representa um grande desafio para a educagio, porque exige modificar
a prépria forma mentis para harmonizar os sistemas juridicos nacionais com

os direitos humanos universais.
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A utopia de um mundo sem fronteiras. Ainda que eliminar as “barreiras”
atrds das quais se entrincheiram os Estados-Nagdo possa parecer, no
momento, um objetivo que pertence ao mundo dos ideais hipotéticos,
todavia, é possivel fazer reentrar desde agora essa utopia nessas perspectivas
de futuro que, pelo menos, sao desejdveis. A pesquisa sobre o modo como
vém sendo formados os nacionalismos forneceu elementos suficientes para
colocar em duvida os processos de autodefini¢ao mediante os quais as nagoes
foram “inventadas” e sobre a natureza do “artefato cultural” que se refere ao
sentido da cidadania.

Os critérios do jus sanguinis ¢ do jus soli, de fato, ndo podem mais
constituir a base fundamental de uma cidadania que, cada vez mais,
pretende ser global, intercultural, pan-humana, cosmopolita. Mesmo que
nao existam, ainda, as condi¢des politicas e institucionais para raciocinar
em termos de cidadania cosmopolita, esta é definida como pertenga do
individuo a um nivel que supera o nacional e, a0 mesmo tempo, pressupoe que
toda pessoa viva uma pluralidade de identidades (em escala local, territorial,
nacional, supranacional) e uma multiplicidade de pertengas (familiar, social,
religiosa, cultural, étnica, profissional). Por isso, reaparece novamente o
conceito de cidaddo cosmopolita, que exercita seus direitos como “pessoa’,
e ndo somente como cidadido de um Estado. Na era da interdependéncia,
da transnacionalizagio, dos encontros, da organizagio da cooperacio, da
mundializacdo da economia, ser cidaddo do mundo significa, por isso,
conquistar a abertura para uma confrontagio de 360 graus, em direcao

a todas as realidades.

O horizonte espacial de wuma “cidadania em-dimenséio cosmopolita’.
Na praticidade, a cidadania exige, ainda, um profundo conhecimento dos
valores bdsicos, como também o conhecimento e o colocar em agao as fontes
juridicas, os percursos, os métodos e os instrumentos operativos. De sua
parte, a intervengio educativa deve fazer sua parte, quer dizer, deve visar
a transmissao de dados cognitivos precisos, em particular dos que dizem
respeito as conquistas da civilizagio dos direitos humanos universais, para

ajudar a interiorizar valores e a motivar a agio.

182 | Vittorio Pieroni; Antonia Fermino e Geraldo Caliman



A esse respeito, A. Papisca, ao sair  procura da fonte de reconhecimento

do direito de cada individuo a educacio, se volta para o artigol3, da

Convengao Internacional sobre os Direitos Econdmicos, Sociais e Morais,

de 1966, que assim se expressa:

[...] Estes [os Estados que fazem parte do Pacto] concordam que a

educagio deve caminhar para o pleno desenvolvimento da personalidade

humana e do senso de sua dignidade e reforcar o respeito pelos direitos

humanos e as liberdades fundamentais. Estao de acordo, além disso, que

a educagio deve colocar todos os individuos em grau de participar, de

modo efetivo, da vida de uma sociedade livre; deve promover a com-

preensdo, a tolerincia e a amizade entre todas as nagbes e todos os grupos

raciais, étnicos e religiosos; e encorajar o desenvolvimento das atividades

das Nac¢oes Unidas para a manutengio da paz (PAPISCA, 2007, p. 39).

Para confirmar, o autor elenca alguns principios de agio politica a que

devem referir-se os sistemas educacionais, ao formarem o novo “cidadiao do

mundo” (PAPISCA, 2007, p. 282):

a)

b)

inclusdo cosmopolita: no conceito de “democracia’, todos os individuos
devem participar do processo decisério que lhes diz respeito; trata-se
de “inventar” sempre novas formas/férmulas de participacio;
responsabilidade cosmopolita: enquanto as fronteiras nacionais
se tornam sempre mais incertas, as consequéncias da acdo politica se
ampliam; o resultado disso é que a responsabilidade na esfera ptiblica
deve modificar-se até o ponto em que a agdo politica seja realizada
no interesse de “todos”;

terceirizagdo: um modo de enfrentar as divergéncias entre grupos
e pessoas de usos e costumes diferentes, com base no principio que
diz que ninguém pode ser juiz e procurar os pontos em comum que

0OSs unem.

O desafio educativo para tornar-se “cidaddios do mundo”. No plano

pedagdgico, o desafio de pensar uma cidadania “em dimensdo cosmopolita”

pode ser acolhido a partir da consciéncia da perten¢a a um mundo cada vez

mais complexo e globalizado, baseado no pleno conhecimento da dignidade

existente em todo ser humano e a favor do bem comum.
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Para fundar uma nova “cultura da cidadania”, as comunidades locais
e os operadores dos processos educativos devem, entao, promover ocasioes
para experimentar percursos de cidadania, criando/mobilizando um tecido
associativo difuso, no sentido de comprometer toda comunidade, e todos
seus diferentes componentes, na defini¢ao de estratégias de intervencao
no social. Essas intervencoes, além disso, devem ser feitas no intuito de
conscientizar os autictones sobre a igualdade de direitos e que a fruigao
desses servicos pelos migrantes nao sirva para prejudici-los (no sentido de
que nao sejam tirados deles para dar aos migrantes), mas que represente um
“bem”, se vistos na ética da distribui¢ao de oportunidades iguais, com a
finalidade de uma convivéncia pacifica.

A seguranca de uma coletividade, de fato, estd fundamentalmente
em seus liames e em sua percep¢io da autoeficicia dos cidadaos, no
funcionamento das formas coletivas de reconhecimento. Um territério é
seguro quando os cidadios nio procuram tanto os interesses individuais,
mas se interessam também pelo bem da comunidade.

Repensar as fronteiras, atualmente muito pequenas, circunscritas a
comunidade dos cidadaos, é, hoje, um imperativo que faz pensar em ser
um ponto de nio retorno, em dar nova forma a um instituto, como o
da “cidadania”, que parece, atualmente, inadaptado para fazer frente aos

fendmenos que caracterizam as sociedades pés-modernas.

Desafio

E necessdrio chegar a um Estado de direito democrdtico, no qual
possam conviver numerosas formas de vida, em que se prefigure
uma nova cidadania cosmopolita (HABERMAS, 1992, p. 136).
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8

EDUCACAO PARA...

Cenario

A educagio para a cidadania fica cada vez mais no centro dos debates
e, talvez seja, objeto de critica: enquanto, na origem, nasce como principio
de inclusdo e de igualdade, atualmente, ela arrisca-se a transformar-se num
fator de exclusio e de desigualdade. As emergéncias sociais que as sociedades
multiculturais impoem aos sistemas educacionais requerem, por isso mesmo,
uma redefinicao de cidadania centrada em uma identidade plural, a ser
definida sobre um plano juridico, mas, seja como for, no centro do agir
educativo. O desafio a se enfrentar é, pois, o de transformar esta contradicio
entre identidades miltiplas e cidadania em um projeto pedagdgico, numa espécie
de “cidadania intercultural”, aberta a um sistema pluralista de direitos.
Tudo isso deveria levar, depois, a um conceito de cidadania cosmopolita e
intercultural que, necessariamente, ultrapassa aquela considerada obsoleta,
enquanto ligada ao conceito de Estado-Nagcao.

Da cidadania como pertenca nacional, regulada pelos principios do
Jus solis e do Jus sanguinis, dever-se-ia passar, portanto, a uma concepgao
desenganchada dos liames particulares e baseada no mesmo estatuto dos
direitos humanos universais. A nova tarefa da educagao para a cidadania
consiste, entdo, na experiéncia de novas formas que permitam conjugar
cidadania e identidades mdltiplas/plurais, mesmo com o risco de ir contra

a praxe dominante.
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Por qual ideia de cidadania deveriam se orientar, hoje, os sistemas

educativo-formativos?

Ao definir a educagao para a cidadania, G. Malizia (2007, p. 83) escre-

veu em suas Orientagoes fundamentais:

No més de outubro de 2000, os Ministros da Educa¢io do Conselho
Europeu aprovaram uma resolugio sobre educacio para a cidadania, que
consagrou sua centralidade para as politicas educativas (CONSEIL DE
LA COOPERATION CULTURELLE, 2000). Enquanto dimensao
essencial dos processos de ensinamento/aprendizagem, as metas gerais
sdo identificadas, principalmente, em finalidades fundamencais: além
daquela de educar jovens e adultos para realizarem um papel ativo na
sociedade civil, ela deverd contribuir para a luta contra a violéncia, a
xenofobia, o racismo, o nacionalismo agressivo e a intolerincia, ¢ deve
concorrer para promover a coeso social, a igualdade e o bem comum.
A educagio para a cidadania deve ser concebida como um processo de
aprendizagem que dura toda a vida, que pode ter lugar em todas as
circunstincias e que abrange todos os 4mbitos da atividade humana;
portanto, deve ser organizada de acordo com o modelo da educagio
permanente. Dentro desse quadro de referéncia, realiza um trabalho
fundamental o conceito de empowerment, que pode ser definido como
o processo que permite aos individuos adquirir um maior controle
sobre a prépria vida e, mais especificamente, com referéncia & educagio
para a cidadania, o processo que consente aos cidaddos assumirem

responsabilidades.
Essa primeira contextualizagao leva a uma pergunta ulterior:
Quais sio os elementos que caracterizam a educagio para a cidadania?

A esse respeito, ainda G. Malizia diz:

A educagio para a cidadania deve ser considerada como uma
dimensdo essencial dos processos educacionais, em particular dos
escoldsticos e formativos, independentemente dos nomes com que

s3o usados nos programas (educagdo civica, educagdo para os direitos
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humanos, educagio politica, educagio para os valores, educagio para
a paz, educacio global). Ela representa uma finalidade fundamental,
introduzida mais especificamente durante os anos 90, com o escopo de
fornecer a todos, jovens e adultos, os conhecimentos, as competéncias
e as atitudes necessdrios para realizar um papel ativo na sociedade
civil, reforcando, com isso, sua cultura e as instituicbes democraticas

(MALIZIA, 2007, p. 83).

A educagio para a cidadania deve ser vista, por isso, no conjunto do
relacionamento entre sujeito e sociedade, no qual ambos sao envolvidos
num processo reciproco de cuidado: cuidando da sociedade, o sujeito
toma cuidado de si mesmo, e, a0 mesmo tempo, a sociedade, cuidando
da formagao integral (cultural, profissional, moral) do sujeito, cuida de
si mesma.

Como tal, a educagao para a cidadania ¢ parte fundamental dos
sistemas educativos-formativos, uma vez que estes sio formados por
cidadaos. Portanto seu dever nao é o de se ocupar de um nao cidadio, a fim
de que ele se torne um bom cidadao, mas, ao contrdrio, devem preocupar-se

em educar ao seu status de cidadio um sujeito que jd é cidadio. Mas...

... que significa fazer com que se tornem ‘cidadios” pessoas que jd o sdo:
7 t dad, J ?

Se a educagio para a cidadania pode ser entendida como o espelho das
mudangas sociais de um pais, o desafio de hoje em dia estd em definir bem,
antes de tudo, a qual “cidadania” se faz referéncia no processo educativo.
Isso exige que, também, o conceito de educag¢io para a cidadania esteja em
continua evolugao, a partir do momento em que sua complexidade aumenta
paralelamente ao aumentar da complexidade e da acelera¢io das mudangas
presentes na sociedade. Por isso, a cidadania a que se deve fazer referéncia
exige uma continua negociagao de seu significado, de sua fronteira e de seu
valor. A educagio e 3s suas instituigoes cabem enfrentar o desafio de projetar

e realizar novos percursos para a cidadania.

Criticismo e perspectivas de intervengdo. Nos confrontos da atual

educagao para a cidadania, nao faltam perplexidades, e as criticas partem,
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sobretudo, de como interpretar os termos “educagio” e “cidadania”, quando
sao usados em relagdo com a variegada pertenca multicultural de seus

destinatdrios.

De acordo com C. Nanni, de fato,

[...] um “educado” exercicio da cidadania requer competéncias de
“leitura” e de compreensio de fatos, pessoas, eventos, sabendo ir além
da emotividade, da passionalidade, dos preconceitos esquemdticos, dos
fechamentos ideoldgicos. A capacidade de andlise estardo ligadas as
capacidades de prospecgdo, de planificagio eficiente e eficaz, atuadas
com lucidez, amplitude de vistas, senso de responsabilidade; [tudo isso]
exige a formagio de personalidades livres e responsdveis, capazes de
iniciativa e de execu¢io, de participagio e de colaboracio, de honestidade
e de competéncia (NANNI, 2006, p. 75).

Ao lado de outros, também para o autor, a alavanca de cambio estd
em levar o ensinamento da disciplina a “inserir” os e# ez onde, atualmente,
existem os aut aut. Viver hoje no pluralismo cultural requer, de fato, uma
mudanca profunda no modo de conceber a educagio para a cidadania. Trata-
se de repensar a formacio do cidaddo num mundo sempre mais globalizado,
no Ambito de sociedades formadas por uma variedade de culturas e de estilos
de vida. Infelizmente, observa ainda M. Santerini, a tarefa de promover o
encontro entre culturas (em particular de origem migratéria), até o presente
momento, foi conflada a um ensinamento da intercultura, que, na maioria
das vezes, foi interpretada e posta em funcionamento etnocéntrico (chegam
os imigrantes, “integremo-/os”).

Por conseguinte, chegou o momento de “reescrever” as regras, isto ¢, de

esclarecer bem os relacionamentos entre educacio intercultural e cidadania.

A nova educagio para a cidadania deve avizinhar-se de um modelo
de “universalismo critico”, no qual valores comuns, coesdo social
e identidade se unem com a capacidade de viver com autonomia
e responsabilidade, num mundo no qual a diversidade é a norma

(SANTERINI, 2009, p. 34).
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Em sintese, trata-se de encontrar um novo modelo que tenha como
objetivo a cidadania na dimensao da pluralidade cultural: desenvolvimento da
consciéncia civil, participa¢do, coesao social, abertura, igualdade, capacidade
de conhecer e de apreciar as diferengas. Compete aos sistemas de instrugio e
formagao profissional desenvolver tal fun¢io, isto é, educar os cidadaos para
cuidarem da sociedade, e de uma sociedade que se declara “democrética’.
Mas uma sociedade democrdtica, para que possa definir-se como tal, tem
necessidade, também ela, de individuos com capacidade para pensar com
a prépria cabega, de cidaddos capazes de um autoexame permanente das
préprias ideias/convicgoes, isto é, de ter a capacidade de pensamento critico.

Com isso concorda E. Biffi (2005, p. 88 et seq.), quando afirma que
a escola, para que possa ser “escola de democracia’, deve funcionar, antes
de tudo, como escola de pensamento critico, de participagao ativa, de
responsabiliza¢io em vista do coletivo, constituindo-se como comunidade
social na qual todos possam se sentir legitimos cidadaos. Somente assim a
educagio para a cidadania poderd ser um recurso pedagdgico valioso, para
inserir-se num projeto de formagao global do sujeito, cuja identidade se
constr6i em interagdo com os outros, dentro de uma comunidade social.

Orientada para o cuidado com a sociedade, emerge, contextual e
coerentemente, também, a dimensao da educa¢io para a cidadania como
lugar de formacio global do sujeito.

A educagio para a cidadania envolve a formagio total do sujeito, visto
que se oferece como ponto de vista com o qual orientar um agir educativo tal,
que permita a cada um sentir-se e, portanto, agir como cidadao em qualquer
situagao da propria vida. Isso significa “sentir-se/poder pensar como cidaddo’,
mesmo antes de agir como tal. Daf que a educagao para a cidadania, mesmo
antes de ser ensinada, deve ser vivida/experimentada, enquanto exige uma visao
do sujeito num circulo que pensa, sente, prova, conhece, reflete.

Educar para a cidadania, prossegue E. Bifh (2005, p. 95), exige, por isso,
educar para o pensamento critico, isto é, significa para os sistemas educativo-
formativos, incitar os jovens a refletir, superando todas as possibilidades;
a compreender as facetas que se escondem atrds de cada acontecimento;
a aceitar a ddvida e a complexidade como elementos que podem enriquecer,

€xatamente porque superam oS outros.
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O pensamento critico ¢ tal quando reconhece os préprios preconceitos,
tem consciéncia de sua existéncia e se empenha para que eles nao estraguem
a natureza das proprias escolhas.

Em dltima andlise, a atencio 4 educagao para o pensamento critico
¢ indispensdvel numa sociedade complexa e globalizada, em que a
multiplicagio dos cédigos de leitura caminha junto com a aceleragao do
processo de difusao mundial das informacoes, com a sociedade da incerteza,
na qual tudo ¢ fragmentado, indefinido, mutdvel e requer, por isso, um
comportamento investigativo, indeciso. Isso significa, dentro dos sistemas
de instrugio e formagao, ter um comportamento de acolhida das instancias

de que o “outro”, o “diferente” se faz portador.

8.1 ... a cidadania ativa

A educagio para a cidadania entre criticismo e novos desafios. Pelo
exposto, nio faltam elementos de criticismo nos confrontos do atual modo
de fazer educagio para a cidadania, enquanto que, de instrumento necessdrio
¢, a0 mesmo tempo, visto como instrumento ambiguo das democracias

ocidentais. Afirma L. Ferajoli:

A cidadania, que, na origem do estado moderno, funcionou como
um fator de igualdade e de inclusdo, anulando as velhas diferencas de
nascimento, transformou-se, desde que a imigra¢ao no Ocidente dos
paises pobres do mundo se tornou um fenémeno de massa, num fator de
exclusdo, com base no privilégio de status que discrimina os individuos
na liberdade de movimentos e, consequentemente, em todos os outros
direitos fundamentais baseados na identidade nacional, em vez de na
simples identidade de pessoas (FERRAJOLI, 1994, p. 180).

E necessdrio prestar atengdo quando se propéem projetos de educagio
para a cidadania, porque, baseando-se em principios que, depois, vao
sendo pontualmente desmentidos pela praxe politica, administrativa e
social, na realidade, acaba-se tendo efeitos opostos, isto é, desconfianca

nas instituicoes, desinteresse social, imobilismo diante da necessidade de
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mudangas, deslegitimando, assim, quem propae tais iniciativas educacionais
e esvaziando-as de sentido.

O verdadeiro desafio estd, entio, em transformar essas contradicoes em
um projeto pedagdgico, no qual a educagio para a cidadania se torne um

processo em construg¢do, que requer:

* capacidade de estar juntos e colaborar com pessoas “diferentes”;
* cultivo do senso de justi¢a e do empenho para a equidade;
* responsabilidade nas escolhas pessoais e sociais, na mediagao e na

reciprocidade.

Nesse processo, a alteridade é determinante e indispensével para os fins
da descentralizagdo cognitiva, para a superacao do “ego’, para a conquista de
uma consciéncia critica, marcada pela objetividade. Tal processo pressupoe
que o sujeito/ator chegue a desenvolver um ponto de vista externo sobre si mesmo,
que pode ser realizado, contanto que se encontrem elementos de reflexdio fora de si,
de modo a colocar em discussao os sistemas de referéncia que ele construiu
para si mesmo e/ou sobre o qual ele construiu seu processo pregresso de
educacdo. A atividade reflexiva é fundamental e todas as interagoes sociais
para romper o etnocentrismo cultural dentro do qual estiao englobados os
conhecimentos e os etnocentrismos dos quais cada um de nés é portador.

Na prdtica, ¢ ainda L. Ferrajoli (1994, p. 134 et seq.) que diz tratar-se
de superar os Ambitos tradicionais de educacio civica e de educagio para
a convivéncia civil, que, nao diferentemente de certas versdes da educagao
social, treinam simplesmente para introjetar normas e comportamentos
rigidamente estabelecidos em outros lugares.

Isso exige repensar radicalmente sobre os atuais modelos de educagao
para a cidadania. A alternativa estd em saber interconectar educagio com
politica, quer dizer, a participagdo ativa pressupde percursos de formagio
para as virtudes politicas, visto que se nasce titular de direitos, mas nos
tornamos cidaddos ativos. A dimensio educativa emerge no momento em
que a cidadania passa da declaracio da titularidade dos direitos & efetiva
possibilidade de seu exercicio. Nisso, a cidadania se torna um pressuposto

e um terreno privilegiado para a acio educativa.
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Em resposta, no renovar o interesse pela educagio para a cidadania,
¢ necessdrio, antes de tudo, evitar visdes comprometidas e defensivas.
Ao mesmo tempo, fica claro que ela é fruto de percursos que ocorrem
também no 4mbito extraescolar, no territério do préprio habitat, onde
os liames sociais s20 mais intensos e onde o cidadio se sente diretamente
envolvido nas escolhas politicas. E exatamente aqui, no relacionamento vital
com a prdtica politico-administrativa € No seu recaimento no territdrio, no
ambiente, nas institui¢oes e na realidade social, que se coloca um contexto
educativo carregado de potencialidade. E o mesmo espago cidadio que

\ ). . . « . . »
consente as préaticas educacionais formar para uma “cultura da cidadania”.
Mas como conseguir tudo isso?

As palavras-chave da educacao para a cidadania

Quem se dispoe a fazer dos direitos humanos o centro de um projeto

de educagio civica — afirma M. Santerini (apud LUATTI, 2009, p. 115):

[...] ndo pode prescindir, se deseja dar nio tanto uma informagcio,
mas uma verdadeira educag¢io, de afrontar as seguintes problemdticas:
a questio do pluralismo dos valores, o tema da base moral dos direitos, o
problema do pluralismo no respeito aos direitos culturais, a contradicio
entre direitos declarados e direitos violados.

Tornar-se “cidadao” deve, entao, ser uma responsabilidade de todos, um
reunir-se para construir a comunidade na dire¢ao de um bem-estar maior
para todos. Além de serem portadores de necessidades, os cidadaos devem
demonstrar também a capacidade de resolver as problemdticas que a vida
social lhes apresenta. Por conseguinte, protagonismo, disponibilidade para a
colaboragio, partilha, senso de pertenga e de responsabilidade representam as
palavras-chave para criar relacionamentos e senso de comunidade. Dai se
chega a desenvolver de tal modo o conhecimento do préprio dever, como
fruto de um percurso a ser feito em conjunto.

Atengio, porém: cidadania ativa, convivéncia, bem comum, valores

partilhados podem também permanecer simplesmente como declaragdes de
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principio. A educagao para a cidadania deve, por isso, fazer qualquer coisa
a mais e diferente. Para G. Chiosto, é necessario confiar, antes de tudo, nas
praticas da formagdo do cardter: “Um cidadao ‘de cardter’... é, antes de
tudo, uma pessoa que sabe dar um significado préoprio a realidade na qual
se encontra e sabe agir de acordo” (CHIOSSO, 2009, p. 76).

Isso significa exercitar-se para a tomada de responsabilidades pessoais
e sociais, abastecer-se de hdbitos mentais capazes de senso critico e
disponibilidade para confrontar-se com a prépria consciéncia, enquanto
as “virtudes civicas” que levam a tornar-se cidadao a titulo pleno sao

(CHIOSSO, 2009, p. 78):

* coragem civil;

* participagdo na vida publica;

* sentido de pertenga;

* sentido de justica e capacidade de exercé-la;

* agir sobre si mesmo em termos de temperanga;

* prudéncia nos juizos;

* controle das préprias emogoes;

* solidariedade para com os outros;

* exercicio da responsabilidade pessoal e social;

* reciprocidade, isto é, comportamento responsdvel no dar-receber-
retribuir;

* dignidade pessoal;

* senso de gratiddo;

* empenho para reparar o mal cometido;

e honestidade intelectual;

* aceitagdo da autoridade legitimamente constituida.

Para o autor, o objetivo escondido nessas virtudes deve ser visto na
criagdo de uma “comunidade moral”, que pretende formar os estudantes
para reconhecer o “outro”, antes de tudo como “pessoa’, e a experimentar o
senso de responsabilidade para com a comunidade de pertenca, de modo
a aprender a conviver com 0s outros.

E Pajer (2004, p. 241-245) enfrenta a problemdtica da educagao
intercultural, procurando, sobretudo, individuar quais sao os objetivos da

oferta formativa, quais competéncias deveria ter um jovem em formagio,
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hoje, para construir a prépria identidade, para reconhecer e conviver com

quem ¢ portador de “diversidade” e, enfim, quais s3o os requisitos humanos

e profissionais que deveria possuir um professor-educador para considerar-se

idéneo para a tarefa de construir a identidade.

\

a) Pelo que diz respeito i oferta formativa, ela deve tender, no seu

trabalho educativo “transversal”, a equipar o aluno com alguns dados

de sua personalidade em formagao, tentando conseguir os seguintes

objetivos formativos:

conhecer as préprias raizes culturais, ou melhor, a descoberta
do patriménio cultural herdado da tradi¢do, tomar consciéncia
critica (reconhecer como tal) ¢ aprender a elaborar seus valores
(identidade cultural);

saber posicionar a prépria cultura e a identidade “ao lado das” e nao
“contra” as outras, isto &, aprender a confrontar-se e a adquirir uma
Jforma mentis que favorega a reciprocidade intercultural (identidade
dialogal e dinimica);

saber orientar-se existencialmente diante da diversidade de
comportamentos ¢ de modelos de vida presentes na sociedade
pluralista (identidade ético-valorizante);

preparar-se para a inser¢do responsdvel no tecido social e na vida
ativa (identidade civil e profissional).

Em relagao aos estudantes, o autor mantém a necessidade de levd-los a

“conhecer”, sem mdscaras (fazer aparecer tantos “porqués” sem
respostas fechadas, mas abertas para ulteriores hipSteses);

dar um sentido ao “existirmos” no mundo e na histéria;
conhecer as analogias com as outras culturas e suas diferencas;
formar para a pedagogia do julgamento que, por sua vez, leva 2
diminui¢do dos preconceitos e dos processos de classificacio e de
conceptualizacio;

formar para uma consciéncia critica: identifica¢do de critérios de

avaliagdo, capacidade de flexibilidade e de autocorrecio.

O autor tende a valorizar, particularmente, o tltimo aspecto, visto que a

formagao de uma consciéncia critica é um dos aspectos centrais da educagio

moral, pois ajuda a formar os diversos tipos de juizo. A separagio entre bem
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e mal, justica e injustica, de fato, nunca é bem definida, as vezes entra em

conflito e quase sempre conduz a um “modelo bipolar exclusivo” (aut, auz),

enquanto que a reconciliagao estd no procurar uma terceira via, na pratica,

no “reconhecer” a bipolaridade em ambas as partes (ez, ez, “modelo bipolar

inclusivo”) (PAJER, 2004, p. 134).

Num mundo pluralista, exige-se formar um cidadio capaz de pensa-

mento critico e de juizo autbnomo, mas responsdvel, adaptado para

encontrar solugdes para situagdes complexas. E principalmente a educa-

¢do para a cidadania que deve ser associada com o pensamento critico.

O cidadio, de fato, deve poder recorrer a seu juizo autdnomo, nutrido

pela compreensao dos conceitos e pela capacidade de enfrentd-los.

¢) no que diz respeito aos requisitos que um professor deve ter para
educar, o autor propde os seguintes (PAJER, 2004, p. 247-248):

disponibilidade pessoal para individualizar as necessidades
educacionais dos alunos e corresponder a elas;

natural predisposicdo para compreender os sentimentos, as ideias,
0s comportamentos interiores € 0os comportamentos exteriores
dos alunos;

equilibrio psiquico ao compor as diferentes instincias entre amor a
si e altrufsmo, espirito de liberdade e respeito s normas, iniciativa
pessoal e harmonizagio colegial, tradi¢do e inovagao;

atitude em apresentar a si mesmo, manifestando sentimentos,
emogdes, convicgdes e para saber comunicar-se com o aluno,
entrando na “sua onda”, para suscitar sua empatia e motivé-lo
para o aprendizado;

interesse para captar as metas-mensagens e discernimento em sua
interpretagao;

inteligéncia curiosa, critica, criativa, inclinada para o novo, sem
abandonar a tradi¢do, disposta 4 continua verificagdo e também
colocada em discussdo quanto as préprias certezas, aberta ao
confronto e & comparagio, treinada para a pluralidade dos pontos
de vista;

capacidade de encontro simétrico com o outro (o aluno, o diferente);
ensino e constante atengao 2 atualizagdo ndo s das competéncias
nas disciplinas, mas também da metodologia ¢ nos contatos

relacionais;
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* capacidade de trabalhar em equipe, de forma interdisciplinar e
intercultural.

Propostas/estratégias para a mudanga. Finalmente, o mesmo G. Malizia,
ao propor as estratégias de intervengao a favor da educagio para a cidadania,

esclarece:

[...] a mais importante consiste em criar um ambiente que favoreca a
educagio para a cidadania, seja na escola, na Formagao Profissional e
na instrugdo superior, seja também fora, focalizando a atengio nio sé
para a educagio formal, mas também para a ndo formal e reforcando
as sinergias e as contribui¢bes positivas reciprocas [...]. Além disso,
deve ser afirmada a complementariedade dos autores da educagio
para a cidadania (professores, pais, organiza¢bes de voluntariado,
coletividades locais, associa¢do social com particular referencia as
empresas) [...]. Mais especificamente, as politicas educativas deverdo
prever um espaco adequado para a educagio para a cidadania, nos
curriculos formais, tanto sob a forma de uma disciplina distinta, ou de
temas interdisciplinares, quanto como programa integrado em outras
disciplinas [...], recorrer a uma pedagogia centrada no aluno e nos
métodos participativos; desenvolver a autoformagio que dé prioridade
ao exercicio das responsabilidades, ao conhecimento de si mesmo, 2
criatividade e ao desejo de continuar a aprender; integrar a educagio
a cidadania, nos programas de formacao inicial e no servigo de todas as
categorias do professorado; estimular os professores ¢ os formadores a
pensar em inovagoes educativas e a cooperar para que estas sejam usadas
com outras pessoas de relevo; dar mais autonomia a escola e aos Centros
de Formagio Profissional, a fim de que possam potenciar os liames com a
comunidade local, na sociedade civil, e as for¢as sociais; ajudar as escolas
e os CFPs na aprendizagem organizativa (MALIZIA, 2007, p. 84).

L. Luatti (2009, p. 14 ¢t seq.) também observa que, para mudar os
ambitos tradicionais de educa¢io para a cidadania, a primeira condi¢ao diz
respeito ao método. Também ele concorda com o fato de que a cidadania nao
pode ser ensinada estabelecendo principios que, depois, vao ser pontualmente
desmentidos pela pritica, mas, ao contrdrio, deve ser praticada através do
direito & participagio ativa. Trata-se de passar concretamente de um status

de sujeitos passivos, que se deixam dominar pelo pensamento dominante,
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para o de anticonformistas, protagonistas da mudanca, enquanto a segunda
condigao surge da consideracao de que a mundializacdo progressiva dos
fendmenos de interdependéncia e de pluralismo requer uma educagio que
saiba ligar o préprio destino ao dos outros, superando a cultura etnocéntrica
com a da “convivéncia’.

Para S. Premoli (2009, p. 47), a nova aproximagio educativa deve
promover o empenho de cidadania ativa, em nivel local ou nacional
(perspectiva intercultural), com o mesmo empenho em escala (educacio para
a mundialidade), de modo a promover a responsabilidade em favor de uma
comunidade mundial (perspectiva para a mundalidade). Por isso, a agao de
educar, partindo de uma perspectiva global, que tem a ver com as “raizes

locais”, deve prever para o centro da préxis educativa trés questoes:

¢ eclaborar identidades pessoais baseadas na meméria cultural, no intento
de descobrir e valorizar as diversas herancas culturais locais;

* construir competéncias dialégicas que permitam uma relagio intercul-
tural em sentido lato, orientada para tornar possivel o confronto entre
pontos de vista diferentes, nio somente em termos etnoculturais, mas
também politicos, éticos, antropoldgicos, ideoldgicos;

* reconhecer que se tornaram patriménio de todos os povos e de todas as
culturas e sistemas de conhecimentos globais e, por isso, ¢ necessdrio
ensinar a relacionar-se com as dinimicas socioculturais em escala

planetdria.

Sobre este dltimo aspecto, concorda também M. Santerini, quando
afirma que, para se construir um futuro sustentdvel, é necessdrio educar para
compreender as problemdticas globais, a interdependéncia entre os povos.
Por isso, a mediagao educativa deve ajudar os sujeitos a tomar consciéncia e
a sentir-se parte da causa das problemdticas que interessam a paises e povos,
mesmo se longinquos, dos quais frequentemente se tornam espectadores
através de diversos meios (desastres ambientais, guerras, genocidios,
injusticas, violéncias). Nesse sentido, o “cidaddo cosmopolita” deverd ser
educado para assumir um papel e uma responsabilidade referentes a um “‘mundo”
que ele percebe sempre mais vizinho de si mesmo, envolvendo-o bem de perto.

Para a autora, as ideias diretivas desse tipo de aprendizado dizem

respeito a
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[...] atitude da pessoa, como membro da sociedade global, para perceber
a unidade da sociedade humana e os relacionamentos globais; para
amadurecer uma opinido, tomando decisdes e exercendo uma influéncia.
A percep¢io dos relacionamentos globais implica a capacidade de
pensar em termos de interdependéncia, aprender, confrontando-se
com o futuro, a estimar a prdpria cultura e a dos outros (SANTERINI,
2009, p. 36).

M. Santerini (2009, p. 17s.) propde, além disso, toda uma série de

objetivos nos quais basear um modelo de cidadania em escala cosmopolita:

* 0 acesso aos problemas de qualidade dos membros de uma sociedade
global;

* atomada de responsabilidades;

* acompreensio e a apreciagio das diferencas culturais;

* o amadurecimento do pensamento critico;

* adisponibilidade para as solugbes nio violentas dos conflitos;

* amudangca de estilo de vida para a defesa do ambiente;

* asensibilidade para a defesa dos direitos humanos;

* a participagio politica nos niveis local, nacional e internacional.

Para sustentar tais objetivos, a autora relembra também um modelo de
projeto educativo centrado na solidariedade e na justica social, tomado como
empréstimo o Curriculum for Global Citizenship, da organizagio inglesa

Osfam, baseado nos seguintes pardmetros:

* conhecimentos a serem desenvolvidos no curriculo: justica social, igual-
dade, diversidade, globalizagdo, interdependéncia, desenvolvimento
sustentdvel, paz, conflitos;

* habilidade: pensamento critico, raciocinio eficaz, desafio a injustica,
respeito pelas pessoas ¢ pelas coisas, cooperagio e capacidade de
resolver os conflitos;

*  atitudes: sentido de identidade e de autoestima, empatia e sentido da
humanidade comum, empenho pela equidade e pela justia social,
valorizagio da diversidade, empenho pelo ambiente, confianca na
possibilidade de mudanga.
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Preso a um modelo europeu, o Conselho da Europa definiu a educagao
para a cidadania como um sez de prdticas e atividades destinadas a colocar
jovens e adultos em condi¢io de participar da vida democratica (DUSI,
2009, p. 32-37). Tal atividade visa a uma participagio mais eficaz na vida
publica, que pode se tornar possivel gracas 4 adesao e ao exercicio, por parte
dos cidadaos, de seus valores e de suas responsabilidades.

O conjunto dessas propostas/estratégias tende, definitivamente,
a promover projetos educativos de cidadania ativa, que tém por objetivo,
antes de tudo, o desenvolvimento de atitudes que levem a unidade da
sociedade humana e a encontros globais, encorajando a necessidade de se
ter uma opiniao e de tomar decisdes como membros da sociedade global,
na qual os “outros”, antes de serem vistos como migrantes, estrangeiros,
“diferentes”, sao portadores de estilos de vida, valores, culturas e tradicoes
que devem ser conhecidas, respeitadas e, auspiciosamente, intercambidveis.

Pelo que, a solugao dos sistemas e dos programas educativo-formativos
serd passar da diversidade entendida como “obstdculo” para a diversidade
tida como “nova chance de inovagio educacional”, como ocasido privilegiada
de abertura a todas as diferengas, como condicio de “mesticagem social”.
Conviver numa sociedade pluralista significa, de fato, chegar a partilhar uma
série de valores e/ou de direitos universais irrenuncidveis, entre os quais:
a dignidade da pessoa, a sacralidade da vida, a igualdade entre todos os
seres humanos (prescindindo da idade, da etnia, da satde fisica e mental),
a liberdade religiosa (que inclui o direito de mudar de religiao ou de nao
ter nenhuma), a dignidade igual entre homem e mulher, o respeito pela

“diversidade” e pelos outros.

Desafio

E no tornar-se geradores e transmissores de valores para administrar/
investir na futura Cosmdpolis que uma contribuicio determinante
pode provir dos sistemas de instrucdo e formacio profissional:
aprender as regras do conviver, de fato, caminha junto com
saber, depolis, reinventar novas regras do viver juntos na “cidade

cosmopolita”.
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8.2 ... a cidadania cosmopolita

As culturas ja ndo conhecem mais fronteiras. Dai que ¢ a dimensao
da transculturalidade que vai abrir, de fato, o caminho para a experiéncia
cosmopolita.

A esse respeito, M. Colombo sustenta que, no quadro de uma sociedade
cosmopolita,

[...] o desafio principal ¢ jogado no nivel dos contetidos da cidadania:
trata-se da dificil conciliagio entre universalismo e particularismo, dois
principios que convivem na prdtica, mas que dificilmente s3o traduzidos
em valores declarados, em que a cidadania deveria tutelar, a0 mesmo
tempo, o direito 2 igualdade e o direito a diversidade (COLOMBO,
2009, p. 68).

Tudo isso requer, por sua vez, chegar a redefinir a cidadania e, portanto,
também a educagao para a cidadania, a partir de um ponto de vista concei-
tual; a ideia de cidadania inter/transcultural, planetdria, que, emergindo,
pretende desafiar aquela no¢io defensiva e subtrativa de cidadania nacional,
para poder dar abertura & uma cidadania em dimensdo cosmopolita, em

condicoes de garantir direitos iguais as diversidades.

Cosmdpolis: o fim de modelo de Estado-Nagdo?

O fim da cidadania 4 “ocidental”? (CASTIGLIONE, 1999, p. 75).

Os trés planos sobre os quais T. H. Marshall (1976) apoia a cidadania,
isto é: o plano juridico (que se exprime através de leis que garantem a cada
cidadao uma série de direitos universais fundamentais), o plano politico (que
se exprime com o direito de voto), o plano social (que se exprime mediante
a garantia a0 bem-estar em termos de instrugao, satde, servicos), hoje, sao
cada vez mais objeto de contestagao.

Em primeiro lugar, Z. Bauman (2003) parte da consideracao dessas
trés divisoes incompletas, enquanto falta a dimensao simbdlica que, com a
chegada da globalizagao, assegura a conservagio de partes integrantes que
caracterizam as culturas (tradicoes, ritos, religides, vestudrio, alimenta¢io)

e, como tais, pertencem a antropologia das diferencas.
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Por sua parte, J. Habermas (1999) observa que o futuro das sociedades
globais nao pode mais ser constituido pela progressiva homogeneizagao que
esmaga toda diversidade ou pelo genocidio das diversidades. Se, de um lado,
as sociedades contemporaneas sao interpeladas pelo processo de globalizagao
para alargar sua perspectiva até alcangar o ponto de vista de uma governance
global, de outro, é necessirio perguntar-se “se” e “como” as sociedades,
atravessadas pela pluralidade de historias, culturas, experiéncias, valores,
podem e devem mudar, superando o modelo integracionista e assimilatério,
que exige das diversidades tornarem-se todas mais cidadas que esta sociedade
estdtica/solidificada, antes que participar da constru¢io de uma “nova”
sociedade”, flexivel, dinAmica, cosmopolita, & qual todos, indistintamente,
possam dar sua contribuicao.

S. Premoli sustenta que, infelizmente, a cidadania em perspectiva global

e planetdria

[...] ndo corresponde a um instituto juridico formalmente codificado,
reconhecido por uma norma global e protegido por organismos juridicos
e aparelhos sancionadores com poder (PREMOLI, 2009, p. 43).

Jd G. Delanty (2000, p. 52-53), ao prefigurar a cidadania cosmopolita,

caracteriza-a na base de quatro dimensoes:

1) internacionalismo e cosmopolitismo legal: existem providéncias
legislativas e acordos internacionais que individuam uma possivel
esfera de cidadania global;

2) cosmopolitismo politico e sociedade civil global: trata-se de uma versao
da cidadania global ligada ao desenvolvimento de uma sociedade civil
global e & crescente importincia de organiza¢bes nao governamentais
no cendrio mundial;

3) transnacionalismo étnico: refere-se as novas cidadanias, deslocalizadas,
redescobertas, nem sempre desejadas, produzidas pelos movimentos
migratérios transnacionais e pelas identidades étnicas inventadas, de
que recebem sua origem os que D. Hollinger chama de “cosmopoli-
tismos radicados localmente” (rooted cosmopolitism) (HOLLINGER,
1995, p. 5);

4) pos-nacionalismo: relativo a um possivel cendrio onde vem redi-
mensionada a soberania dos Estados-Nag6es, a favor de pertengas

subnacionais e supernacionais, baseadas na residéncia.
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Permanece, contudo, um dado verdadeiro: ainda que hoje as assim
chamadas “Cartas dos Direitos” sejam publicadas dentro das culturas
ocidentais; entre elas, também o conceito de “cidadania” é visto sob a dtica
ocidentalizada do mundo, enquanto, cada vez mais, se nota a auséncia da
outra voz, a que se refere a contribui¢ao das novas culturas emergentes
(com especial referéncia 3 muculmana, a chinesa e 4 indiana), para se
entender como elas concebem tais direitos e, depois, chegar a concordar

com certos principios.

A utopia: tecer a ‘tapecaria intercultural”. Ao mesmo tempo, existe
também quem preveja, com certo idealismo otimista, o futuro de uma
educagio determinada a formar para uma dimensio cosmopolita/planetdria.

R. Rorty, de fato, afirma que

[...] a verdadeira constru¢do de uma utopia planetdria serd feita de
pessoas que, no curso dos préximos séculos, irdo deslindar uma meada,
tirando daf uma multiplicidade de fios que, depois, tecerdo, junto com
outros, provenientes de outras culturas, promovendo a variedade [...].
A tapegaria que, com um pouco de sorte, vai sair daf, serd alguma coisa

que hoje ndo podemos sequer imaginar (RORTY, 2003, p. 189).

Tudo vai depender da disponibilidade de cada para dedicar-se a
procura intersubjetiva e no a confianca em modelos e em estratégias que
pretendem engaiolar a realidade que estd sobre a mesa. De acordo com
essa Otica, o pluralismo cultural deveria chegar a provocar um processo
bidirecional, a ponto de prever direitos e deveres para todos, constringindo
os diversos protagonistas a reverem os préprios modelos de convivéncia civil.
A educagao intercultural insere-se nesse quadro, na tentativa de assumir
um papel de mediagio para favorecer, primeiro, o confronto e, depois, o
processo de construgio das intervengoes.

Diante desses cendrios, a exploragio global por parte das perspectivas
pedagdgicas tornou evidente que a educagao para a convivéncia civil num
mundo interdependente e a introdugao de uma perspectiva global nos
processos educativo-formativos representam elementos constitutivos de

qualquer plano pedagégico que se dedique a produzir uma significagao real

202 | Vittorio Pieroni; Antonia Fermino e Geraldo Caliman



no contexto atual, preparando os jovens para assumir responsabilidades
civicas em perspectiva tanto local quando planetdria, a0 mesmo tempo.

A fim de que, no contexto de uma sociedade plural, os sistemas
educativo-formativos possam ser considerados de qualidade, eles devem, de
fato, possuir os alfabetos e a metodologia para prever o futuro, consentindo
as novas geragoes adquirirem as competéncias necessdrias para viverem como
cidadaos responsdveis pelo préprio futuro. Nisto, assume a fungdo de palavra

reveladora o termo “intercultura”:

* inter: processo de confronto, troca, mudanga;
* cultura: 0 modo de pensar, exprimir-se, viver de um determinado

grupo social.

Exige-se, portanto, que os sistemas educativo-formativos devam estar
em condi¢ao de dar uma educacio “critica”, no sentido de tornar o individuo
capaz de avaliar os efeitos do préprio grupo e de submeté-lo a exame critico,
para evitar os riscos de uma leitura etnocéntrica, tipica da cultura ocidental.

E, a propésito, Santerini sustenta que

[...] as ideias diretrizes desse tipo de aprendizagem visam: 4 atitude da pessoa
como membro de sociedade global, para perceber a unidade da sociedade
humana e os relacionamentos globais; para amadurecer uma opinido, tomar
decisbes e exercer uma influéncia. A percepg¢ao dos relacionamentos globais
implica a capacidade de pensar em termos de interdependéncia, aprender
a confrontar-se com o futuro, avaliar a prépria cultura e a dos outros

(SANTERINI, 2004, p. 263).

O dltimo desafio: educar para o “global” o cidaddo “local”. Nao se trata de
fundir a prépria identidade e a cultura num sincretismo homogeneizante, ou
de englobar tudo no universo cultural determinado pelo poder dominante,
e sim, de chegar a construir, juntos, a “linguagem do didlogo”. Nés e os

. « »
outros: dois “mundos” colocados de frente um do outro, contrapostos, mas
igualmente diferentes: para nds, os diferentes sio os outros, mas também, para os
outros, os diferentes somos nds. O problema, entdo, é nosso, mas também dos

outros, do momento em que cada um colocar em jogo a prépria diferenca.
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E os sistemas educativo-formativos podem tornar-se, ou melhor, devem
fazer-se laboratério, tornar-se o “espago” onde se elaborem estratégias que
levem a conseguir tal objetivo.

Sobre essa questao, F. Remotti (2001) real¢a que a relagao com a
alteridade, mesmo sendo sempre um jogo arriscado e complexo, se bem
“educada”, pode levar a “construir-se reciprocamente”, isto é, a adquirir
uma nova dimensao, trabalhando sobre as fronteiras e nas fronteiras, partindo
da considera¢io de que nenhuma cultura e nenhuma identidade sao fixas,
imutdveis, dada uma vez para sempre. Por isso, em ultima anilise, as

verdadeiras interrogagoes, de acordo com o autor, sao:

Hoje os sistemas educativo-formativos educam de verdade para a cidadania?
E para ‘qual” cidadania?
Estido em condigdo de formar o verdadeiro cidaddo para viver na “cidade

cosmopolita™

Na sociedade cosmopolita, o desafio para a educagao estd todo aqui: no
formar os cidadaos para a coconstrugio de uma casa comum, composta pelas
diversidades, pelas identidades plurais. Formar, nesse sentido, significa levar
a aprender, ¢ o aprendizado é um processo interativo no qual as pessoas
aprendem umas com as outras, colocando sempre em questio a identidade
prépria e a alheia e a bagagem cultural de referéncia.

Na prética, para M. Santerini (20006, p. 6s.), a pedagogia intercultural
deve ser repensada, baseando-a sobre um conceito dindmico de identidades
conjugadas no plural; coloca-se no 4mbito de uma nova educagio para
a cidadania, que procura a convergéncia e a coesao social do pluralismo,
mediante a constru¢io de modalidades diddticas de cardter formativo, de
projetos educativos orientados para a cidadania ativa.

No centro da educagio, deve estar, por isso, a preocupagio em formar
um cidaddo cosmopolita, uma pessoa responsavel em escala planetdria, que
tenha forte consciéncia civica, sélida e bem enraizada cultura da legalidade,
sentido do respeito as regras e, sobretudo, ‘espirito cosmopolita”. Como tal,
os sistemas educativo-formativos devem, portanto, ativar-se como sujeitos

sociais, capazes de entrar em contato com os problemas da vida coletiva,
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interagindo lado a lado com os atores em jogo, dentro e fora das estruturas
educativo-formativas.

Dai que, se a multiculturalidade é um dado, de fato, a interculturalidade
se torna a alavanca do cAmbio reciproco, enquanto a dimensao “cultural”
representa a diferenca, o salto de qualidade de um conceito eminentemente
ético-poh’tico para outro, em que sao determinantes os aspectos relacionais,
e onde os outros, antes de serem cidadios de outro Estado, sio portadores
de estilos de vida, de valores e tradi¢oes, a serem conhecidos e respeitados.
A educagio intercultural, por conseguinte, deve colocar no centro de seu
projeto formativo os direitos humanos de quem quer que seja, em qualquer

parte do mundo.

Desafio

Na 1erra-Pdtria, é necessdrio reconhecer as diversidades para
tornar a identidade concreta a todos. Por isso, 0 verdadeiro desafio
vai consistir em salvar a variedade das culturas existentes e, ao
mesmo tempo, fazer crescer uma nova consciéncia planetdria/
cosmopolita. Mas a construgdo de uma “consciéncia cosmopolita”
se torna, por sua vez, um desafio que passa por processos educativos
e de projetagies pedagdgicas, onde se tornam fundamentais, desde
0 principio, as reciprocidades MORIN; KERN, 1993, p. 42).
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9

PEDAGOGIA DA ALTERIDADE

Cenario

A “histéria”, mesmo baseada no principio que “ensina”, na realidade
nio faz mais que transmitir gestos e imagens de heréis e de poderosos, na
maioria das vezes, mitificados, por ter conduzido a humanidade a ferro e
a fogo. Quando, entdo, uma forma mentis educada para torcer pelo mais
forte vai encontrar-se no confrontar e/ou no enfileirar-se de acordo com os
relacionamentos de for¢a que se instauram ao longo da histéria entre quem
tem poder e quem o suporta, entre paises ricos e pobres, entre opressores e
oprimidos, entre desenvolvimento e subdesenvolvimento, entre norte e sul
do mundo, entre possuidores de direito e ndo, ela nao fard nada mais que
favorecer a necessidade instintiva de ir ao socorro do “vencedor”, o qual,
nao por acaso, na escala bipolarizada dos valores, serd sempre colocado em
primeiro lugar, atribuindo-se a ele um significado positivo, para contrapd-lo
ao segundo (o “outro”, o adversdrio, o inimigo), que, sendo seu “diverso-
inverso”, como tal, vird assumir inevitavelmente a dimensao oposta/negativa.

Uma contribui¢io fundamental para uma “revolugio mental-cultural
copernicana’, em relagio a tal mentalidade devastadora, veio de um conjunto
de estudiosos do passado e de virios campos disciplinares (socidlogos,
antropdlogos, pedagogos),? gragas a contribui¢ao que eles deram a chamada
pedagogia da alteridade, baseada no principio da reciprocidade, sobre um eixo

simétrico de paridade. De acordo com esse principio, de fato, na origem

2 Especialmente BUBER, 1958; LEVINAS, 1985; REMOTTTI, 1990; DI NICOLA, 1990; BASTIDE,
1990; MELUCCI, 1991; GINDRO-MELOTTI, 1991; IRIGARAY, 1992; DELLE DONNE, 1993;
DI CRISTOFORO LONGO, 1993; RANCI, 1994; MILAN, 1994; NANNI-SALVARANI, 1994;
GALLINO, 2000, etc. Cf. a literatura correspondente.

207



das culturas humanas, nio existe um ex como terreno cercado, mas existe
o eu-tu baseado, desde o inicio, numa plataforma de intersubjetividade.
E dessa reciprocidade, entio, que ele tira seu sustento e seu fundamento:
a ética da reciprocidade, isto é, de um ex que é, a0 mesmo tempo, auto e

heterorrelacao.

9.1 Para um “homem em dimensao transcultural”3

O principio da reciprocidade comporta um sistema que tende a circulagio
dos bens em ambas as direcoes, entre os diversos partners em interacao,
¢ ¢
destinado a evitar que alguém assuma uma posi¢io dominante na dinimica
quealg ¢
dar-receber. Para que tal principio possa realizar-se, exige-se, além disso, que
a dinAmica ocorra “em equilibrio”, num eixo simétrico de paridade, isto &,
permitindo o intercAmbio das posigoes.

Em outros termos, ¢ necessdrio que ambos os polos da interagao sejam
igual e contemporaneamente sujeito-objeto, tanto de um saber dar quanto
de um saber receber, isto é, onde tanto o doador (“D”- interpretado na dtica
de quem distribui um “bem”) como o recebedor (“R” — o destinatirio deste

“bem”) estejam em relagio de posigao de permuta e de reciprocidade.

A génese do poder de oferecer. Ao contrdrio, o que ocorre, quando a
estrutura do relacionamento entre doador (“D”) e destinatdrio (“R”) estd
baseada em uma necessidade que um dos dois manifesta (necessidade de
formagao, para quem estd dentro dos sistemas que a fornecem; necessidade de
uma agao soliddria, para quem vive um momento particular de emergéncia,
e assim por diante...)?

Nesse caso, o relacionamento nio pode ocorrer, a0 menos temporaria-
mente, num plano simétrico; portanto, também o processo de reciprocidade
poderia diminuir ou, ainda, nio ver com igual medida uma das polaridades

cm intera(;ﬁo, no momento em que

3 Esta tltima parte foi retomada e reelaborada, em: PIERONI, V. (Org.). Non solo noi: Ricerca-
sperimentazione sul razzismo. Bologna: EMI, 1997, p. 135-141. Cf. também, do mesmo autor,

Volontari “perché”: dalla “pedagogia dell’alterita” paradigmi e paradossi. Orientamenti Pedagogici,

52, p. 9-24, 1999.
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* o portador de uma necessidade confirma a prépria posi¢io de
destinatdrio (“R”), no momento em que aceita se colocar em parceria
e, portanto, se tornar partner do relacionamento com um doador-
ofertante “D”, que é visto como capaz de satisfazer a necessidade de
“R”, conferindo-lhe, desse modo, o poder de oferecer;

* essa necessidade, por sua vez, ¢ individualizada-reconhecida pelo
doador-oferente (“D”), que, tendo a poder, pode decidir colocar-se
no meio, para satisfazer a necessidade de “R”.

Ora, tal dinAmica, enquanto prevé que o processo de troca entre quem
sofre uma privagao (e, portanto, entre quem fica no estado de necessidade) e
que emite/cede recursos para preencher esse estado de privagio (e, portanto,
quem tem o poder de satisfazer a necessidade) e quem doa possa chegar, antes
ou depois, a recriar uma condi¢io de paridade, o problema nao é colocado
quando a interagio volta, antes ou depois, a reequilibrar o relacionamento
de um eixo simétrico de troca e de reciprocidade.

O mais das vezes sucede, ao contrdrio, que se verifiquem condigdes em
que, ao poder de oferta por parte de “D” corresponde 2 inércia e ou/uma
escassez de recursos por parte de “R”, a tal ponto, que esse ultimo nao estd
em situagio de mudar/recriar condigées de equilibrio na troca de recursos.
E nesse ponto que se pode falar de um relacionamento de reciprocidade
que, porém, traz em si o risco de se tornar assimétrico, em sentido tnico
(“de” > “a”), sem retorno. Nesse caso, volta-se a gerar, inevitavelmente, uma
condi¢ao de poder por parte de “D”sobre “R”. A partir do momento em que
este ultimo nao possui, em medida suficiente, recursos para ceder, para ree-
quilibrar o relacionamento sobre a reciprocidade, poderd participar, de fato,
somente a parte do recebedor, enquanto para “D” tocard (voluntariamente
ou nao) somente o poder de oferecer, para satisfazer a necessidade de “R”.

Eis por que foram criadas as premissas, a partir das quais, aquela
que deveria ser uma posigao de interpares, de equilibrio na dindmica
relacional, vai passar, no ato pritico, a um relacionamento caracterizado
pela assungio de posigoes assimétricas entre os partners. Desaparece, entdo,
o relacionamento de reciprocidade, substituido pelo poder de oferecer.

Dai resulta que, quando um relacionamento baseado na troca de “bens”

nao ocorre num plano simétrico de paridade entre as duas polaridades, vai
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se produzir, inevitavelmente, um poder de definicao dos relacionamentos
por parte de um dos partners, isto é, de quem estd em condigdes de colocar
os outros em dependéncia/obrigagao; na prdtica, do mais forte. Se levada
a condigoes extremas, tal impostagao assimétrica pode ser transferida para
o plano de perpetuagio, ao longo da histéria, como ocorre atualmente,
dos relacionamentos de poder-dependéncia, nio sé entre individuos, mas
também entre grupos sociais, entre poh’ticas nacionais e supernacionais,
caracterizadas por uma rigida divisdo entre quem se arroga o exercicio do
poder (em particular, se tende & manuten¢io de uma posi¢ao dominante)
e quem, por diversos titulos e/ou em diversos niveis, se encontra em
uma condigio de “necessidade”, ou, seja como for, de qualquer estado de

dependéncia/obrigagio de quem tem o poder de oferecer.

O “poder de oferecer” como “varidvel educacional”. Querendo contextu-
alizar esse principio de reciprocidade nos confrontos entre uma atividade
educativa destinada a aquisiao de uma forma mentis transcultural e a dimen-
s40 cosmopolita, o objetivo primdrio consistird em chegar a revirar/revolu-
cionar essa mentalidade baseada no desnivel entre quem tem poder e quem
dele depende, para passar a investir na relagdo com um sistema flexivel, com
capacidade de recompor/reequilibrar o relacionamento privagao/cessao de
recursos, de modo a recriar um giro de bens entre os partners em interagio.

Nasce daqui a exigéncia de revisitar o processo de reciprocidade na
relagio com a alteridade, sob a Stica de se chegar a educar quem tem o poder
de oferecer tanto quanto quem 7receber. Isto é, o percurso formativo deverd
fazer desaparecer a assimetria baseada num “dar um sentido Gnico”, para
que ambos os partners se tornem contemporaneamente sujeito-objeto de um
dar-receber reciproco. Em outras palavras, a agao educativa deverd conduzir
a abertura de um duplo canal de intercAmbio, capaz de mover os fluxos
formativos em ambas as direcoes. E nesse ponto que os partners da interagio
tornam-se, a0 Mesmo tempo, sujeito e objeto de um dar-receber reciproco e,
portanto, em condigoes de recriar o equilibrio que permite efetuar a relagao
num plano simétrico, logo, intercambidvel.

Em outras palavras, para formar com vistas a um relacionamento de

intercAmbio e de reciprocidade entre pares, é necessirio que os partners
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do relacionamento estejam envolvidos num processo educativo, no qual
nao basta simplesmente “educar a dar” quem tem o poder de oferecer, mas
¢ necessario também educar quem dd para saber receber e educar quem recebe
para “saber/poder dar”, isto é, fazer maturarem os recursos que receberam
para, por sua vez, poder cedé-los.

Na base dos cédigos utilizados precedentemente, esse principio pode

ser mais bem interpretado/representado por meio das seguintes coordenadas:

« 2

* quem “dd” (“D”), isto é, quem tem o poder de oferecer, deve ser
educado, a0 mesmo tempo, também para “Saber receber”, quer dizer,
para realizar a parte do recebedor (“R”);

* assim também aquele que “recebe” (“R”) deve ser educado para

Saber dar”,

Visto na légica da dimensao “educacional”, o poder de oferecer vem,
desse modo, recompor um estado de equilibrio, mediante a cessdo de recursos
entre os partners, exatamente, gragas ao fato de provocar em ambos os polos
do relacionamento um saber dar como também um saber receber.

Se penetrar os sistemas de instru¢io e formagao, a a¢ao do educar
leva a oferecer a todos, indistintamente (professores e alunos, pais e
filhos, autdctones e imigrantes, voluntdrios e beneficidrios de uma agao
soliddria, quem dd e quem recebe), a possibilidade de aprenderem a viver
os relacionamentos interativos na légica da procura-oferta reciproca, com
a intengao de restituir as mesmas oportunidades entre quem tem direitos

ao intercimbio dos recursos.

Desafio

Os estudos que estido em curso na pedagogia da alteridade tendem
a inverter/revolucionar a prdpria forma mentis, provocando
processos relacionais que se baseiam no principio da reciprocidade.
Principio que, por sua vez, tem como objetivo primdrio chegar
a construcdo de um homem em dimensio transcultural,
‘equipado” para sair i descoberta da Cosmdpolis.
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9.2 Paradigmas & paradoxos

Se interpretada a luz das dindmicas que tendem a formac¢io de um
“homem em-dimensao transcultural”, a pedagogia da alteridade torna-se
espago educativo para todos; é um percurso/processo que se realiza gracas a
contribui¢io formativa de e entre as vdrias partes em interagio e que leva a
valorizagao do potencial humano e cultural presente em cada um de nds,
considerado nas facetas poliédricas da “diversidade” (ou de uma identidade
diferente). Trata-se, em outras palavras, de interpretar o relacionamento com
a alteridade mediante um educar-“Nos” reciproco, gracas a uma mentalidade
conquistada para a alteridade, isto é, ao reconhecimento do Outro como
parte integrante do novo ‘“ermos”, portanto, do nosso proprio percurso/
processo identitdrio.

Partindo desse pressuposto, tal relagio entra nos parAmetros de inter-
vengao sinérgica baseados nos processos de reciprocidade e na autodeterminagio
para orientar-se e desenvolver-se na histéria, de acordo com uma trajetéria
propria. Tudo isso leva a colocar em agdo um processo cujo termo a quo é
realizar uma educagdo permanente para a alteridade.

Essa dinAmica educativa pode ser mais bem analisada a luz de uma série
de paradigmas e paradoxos que podem contribuir para orientar o caminho
da educagao para a alteridade, com a finalidade de construir um homem em
dimensio transversal, capaz de ultrapassar os confins do “eu/nés-céntricos”,
facilitando, assim, o processo de reconhecimento e de reciprocidade ENTRE

alteridades-portadoras-de-diversas-identidades.

Ia — Nao é o EU que estd no centro da educacio. A identidade é uma
conquista entre mais sujeitos-portadores-de-diferenca.

Se é verdade que a identidade é conquista, nio ¢ verdade que ela seja o
fruto de uma agdo solipsista. O E#, de fato, existindo para ser colocado
em rela¢do, nao pode bastar a si mesmo. Enquanto o homem amadurece
seu proprio 5% na medida em que é pessoa reconhecida por outras
pessoas, seu Eu ndo é reconhecido pelo Outro, a identidade estd ameagada
em suas proprias rafzes.

A acgio de educar nio deve resultar num monélogo com o Ex, mas deve
ser entendida em sentido dialogal, isto é:
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* educar a si mesmo antes que reconhecer o Outro, na sua diversidade,
como portador de uma identidade diferente;
* ¢, por conseguinte, saber acolher o Outro como “evento”, como novo

paradigma da educagio.

Nesse sentido, a a¢ao de educar torna-se movimento: nio é referenciada
com um Eu centrado sobre si mesmo, mas pertence a dindmica do Eu
que encontra o Outro e vice-versa. Sem o encontro com o Outro, nio se
pode falar em “e-ducar” (Em que dire¢do? Em dire¢io a quem? Qual é

o termo a quo?).

Na 6tica da “revolugio mental-cultural copernicana’, a realizar-se, tudo

isso comporta um primeiro paradoxo:

/b — Nao sio os outros que giram ao redor do préprio Eu, mas o centro de

gravidade da educagio estd no relacionamento “Eu-Outro”.

E necessdrio aprender a descentrar o Eu, para colocar em seu lugar o
“Eu-Tu”, em relacionamento dialégico. O Ex em busca de identidade tem
necessidade da alteridade, como condi¢io para definir-se/completar-se
como sujeito tnico/inigualdvel. Em outras palavras, o Outro (entendido
como “identidade-diversidade’) é a condi¢io para que o Eu seja reconhecido,
a ponto de tornar-se cada vez mais “Eu plirimo” (= identidade plirima).
Em ultima andlise, a constru¢io da identidade do Eu depende,
paradoxalmente (mas sempre inevitavelmente), do relacionamento com
o Tu do Outro. Nisso estd a “revolugio mental e cultural copernicana”
que 0 homem da pés-modernidade deve ainda realizar e que desafia os

sistemas educativo-formativos.

I1/a — Ndo ¢ verdade que somos todos “iguais”. A igualdade deve ser vista

em sermos portadores de uma “identidade diversa’.

Urge aprender a conviver com a diferenca do Ouzro. O convivio com
o Outro passa, de fato, nio pelo caminho largo da paridade entre
homologados, mas, sim, pelo caminho estreito, calcado pelas diferengas
de que cada um ¢ portador e que, mesmo em sua aparente disformidade,
levam a entrelagar a “tapegaria identitdria”. Cada um de nds, de fato,
¢ contemporaneamente identidade e diversidade, j& que estd na posse
de uma identidade prépria e, a0 mesmo tempo, ¢ diferente, gracas a
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diversidade que estd na base de cada identidade. Forma-se, assim, um
mundo de “iguais-diferentes”; iguais, enquanto cada um estd na posse de
uma prépria identidade e, a0 mesmo tempo, diferentes pela diversidade
que estd na base de toda identidade.

Daqui nasce um segundo paradoxo:

11/b — Ser diferente é bonito! O Outro é tanto mais precioso quanto mais
é diferente do Eu.

O problema da identidade do sujeito ndo ¢ separdvel de seu ser portador
de diferenca. O de que se tem realmente necessidade, hoje, portanto,
¢ de chegar a descoberta reciproca das identidades diferentes, dos valores
préprios de cada um, das especificidades sociais, étnicas, culturais, gragas
as quais somos “originais”, isto ¢, diferentes. E através da pedagogia da
diferenga que se pode superar o etnocentrismo educativo, para criar os
pressupostos de uma cultura da alteridade, isto é, da acolhida reciproca
entre diversidades.

al que seja necessdrio aprender a coeducar-"Nos” para e na diversidade.
D a drio aprender a coeducar-“Nos” para e na diversidad,

A riqueza coletiva vem juntamente com as diversidades. Desse ponto
de vista, o “diferente” é interpretado nio mais como um perigo para a

g

prépria seguranga, mas, antes, como ‘expediente” para o crescimento
do Eu-Tu. Portanto, a proposta de educar para a diversidade ndo sé nao
estd em contraposicao i necessidade de identidade, mas vem ao encontro
dessa necessidade, como condigao especifica de seu estar af e realizar-se,
como um “direito” a ser protegido. Identidade e diversidade devem, entdo,
ser cultivadas contemporaneamente e mantidas constantemente juntas,

com um relacionamento de interagio/reciprocidade/interdependéncia.

Tudo isso deve levar ao ethos da reciprocidade, como paradigma do

relacionamento baseado no valor da diversidade.
II1/a — O outro como “meta” e “metade” do relacionamento Eu-Tu.
Na passagem de um ‘eu céntrico” para um “eu alocéntrico”, deve-se

dar particular atencio, antes de tudo, ao desconstruir o medo de uma

identidade diversa. Tudo isso leva a um terceiro paradoxo.
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11/b — A verdadeira “alteridade” é aquela em que o Outro é tio “diferente
de mim” que nio é alcangdvel, sendo em nivel de colocagio em comum da
propria ‘alteridade’.

E aqui onde a pedagogia da alteridade encontra seu fundamento.
O futuro da educagio, de fato, vai realizar-se exatamente nesse
terreno, isto é, na capacidade de desconstruir o medo do Outro,
colocando-se, contemporaneamente as bases para uma educagio baseada
no acolhimento, no respeito, no didlogo, na convivéncia, na procura/
projetagdo de itinerdrios comuns tendentes a interdependéncia e ao
enriquecimento reciproco. Em outros termos, somente programando,
juntos, o caminho a fazer, serd possivel coeducar-“Nos” para a alteridade.
Daf que esse “educar para a alteridade” exija, antes de tudo, chegar 2
desconstru¢do de todo um conjunto de fatores centrados na “-idade”,
para colocar em seu lugar o paradigma relacional Eu-Tu.

Isso exige saber reprojetar a educacio a partir do Outro, cujo primeiro
degrau a enfrentar serd mesmo o de despotencializar os esteredtipos sobre
os quais foi construida uma falsa “-idade” e/ou uma “nio-idade” de tribos
ou ghetos, depositdria de um falso crescimento da identidade pessoal.
Mas, para poder aviar esse processo de colocar em comum da prépria
‘alteridade”, ¢ necessdrio aprender, antes de tudo, colocar em divida,
a questionar a legitimidade de certos preconceitos nossos (culturais,
étnicos), para ir além dos confins de um mundo curto-circuitado,
dobrado sobre a “-idade/nio-idade”, na tentativa de encontrar um
Tu que nos enriquega com sua diversidade. E necessdrio aprender a
desconstruir nossas segurangas, muitas vezes produto da forga de hébito,
do conformismo, da preguica mental de colocar em discussdo, daquele
etnocentrismo cultural hereditdrio, no qual crescemos e/ou no qual

fomos falsamente educados.

IV/a — Educar o “Eu” a partir do “Outro” o “Eu’, para existir, tem

necessidade do “Outro”, tomado em toda sua “alter-diversidade”.

O sistema atual de globalizacio caracteriza-se por manifestar cada
vez mais uma forte tendéncia/tentagio para procurar “englobar” o
outro, o diferente, no préprio horizonte de significado, tanto mais se
apanhado numa condi¢do de dependéncia/necessidade ou, seja como
for, de exorcizar, de algum modo, sua “outra-diversidade”. Quando,
de fato, a presenca indiscreta do Outro na prépria vida d4 medo e/ou é
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percebida como uma ameaga a prépria “-idade”, é entao que a tranquila
etnocentricidade do Eu é colocada em discussio, determinadas certezas
se destroem, e as segurancas adquiridas se traduzem em medo. E nesse
ponto que aparecem os vdrios mecanismos de defesa, de recusa, de

intolerancia ou de negagdo da identidade do outro.

No campo educativo, partir do rosto desconhecido do Ouzro significa,
portanto, (re)criar as condi¢bes para a passagem do “idade” (e/ou de
uma falsa “noidade”) para a pedagogia da alteridade: 0 Outro é aquilo
que eu-ndo-sou. Trocando os termos, Eu, para ser, tenho necessidade
também do Outro, tomada em toda sua “alter-diversidade”. Na prética, o
encontro com o Outro é o caminho através do qual se chega & construgio
daquela personalidade que se faz inregral/intregada, como produto
da coeducagio. Como consequéncia, em nossa cultura cada vez mais
baseada no etnocentrismo narcisisticamente orientado, é necessdrio
afirmar, com forga, o principio da interdependéncia. O reconhecimento
do Outro exige, de fato, a defesa de rodas as diferencas de que ele é
portador, enquanto possui aquelas qualidades que ex ndo renho e que se
tornam funcionais para a construgio das diferentes identidades de ambos

0s partners em interagao.

A luz dessas dindmicas, devemos repensar a educagio como um processo
de integragido ‘entre 0” ¢ ‘no” respeito as diferengas. Dai nasce um quarto
paradoxo.

IV/b — A minba identidade depende da identidade do Outro. E, pois,
necessdrio aprender a coeducar-“Nos”, partindo das diferencas reciprocas de

identidade.

Em outras palavras, ¢ necessdrio aprender a deslocar o centro de
gravidade do processo educativo: no centro nao deve estar mais o Fx e,
sim, o Eu-Tu. Na prdtica, deve-se provocar a passagem de um processo
educativo baseado em eixos que nunca se encontram, destinados a
viajar em paralelo (Eu=identidade/Outro=diversidade), para a jungio dos
elementos bédsicos da interdependéncia. De acordo com esse principio, a
educagio se transforma em coeducagio, isto é, o processo educativo nio
¢ mais voltado para um Eu solipsista, separado/isolado do contexto de
pertenga, mas se torna o resultado dindmico de encontros entre diversidades,

uma estrada a ser percorrida juntos, onde cada uma das individualidades
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cresce “com” e gragas ao Outro, em dimensdo transversal. Dai que o
mesmo sistema educativo deverd realizar uma virada decisiva, na
tentativa de provocar aquela “revolucio mental e cultural copernicana’,
que é necessdria para viver na “cidade cosmopolita’; portanto, educar o
Eu para ndo se sentir mais o “umbigo do mundo” e, contextualmente,
desequilibrar as relagoes entre o Eu-Tu, como condicio de um sermos-
com/construirmos com, no meio do qual destemperar nossa “idade/
noidade” narcisisticamente orientada. Daf a necessidade de se fazerem
apelos a uma pedagogia da alteridade, coproduto do trabalho feito
pelas identidades diferentes, que consiga entender o que ocorre naquela
esfera que caracteriza o espago interativo entre £% e 7 no momento em
que interagem, dando, assim, vida a uma cooperagio de intervengoes

funcionais para o crescimento individual e coletivo.
Vla— A ‘presenca” do Outro nos provoca? Que seja promovida!

“Educar-Nos” e crescer de acordo com essa trajetdria significa ndo sé
conseguir aceitar o desafio da presenca do Ouzro na prdpria vida/histdria
(= acolhidalencontro), mas, sobretudo, aprender a “estar” e a “trabalhar
junto” com o Outro, em estreito relacionamento de envolvimento
cooperativo.

Nasce daqui um quinto paradoxo.

Vb — Néo basta saber acolher e defender o Outro na sua “alter-diversidade”;
é necessdrio ‘promové-la”, como conditio sine qua non para o crescimento
individual/coletivo.

Eis af a exigéncia de aperfeicoar um percurso educativo que resulte
em posicdo de superar os estereStipos culturais, de abaixar a soleira
dos etnocentrismos e, contemporaneamente, desenvolver novos
processos que levem ao conhecimento, ao encontro, ao intercimbio e a

comunicag¢io com o Outro.

Nasce daqui a exigéncia de se promover, antes de tudo, uma educagio em
confronto, que tenha fungdo libertadora, no que diz respeito ao préprio
etnocentrismo. Invertem-se, assim, as légicas atuais: uma educaciao
muito autocentrada pode tornar-se um obstdculo para a constru¢io
de uma personalidade madura. O Outro, sendo o que eu nio sou, com
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sua diversidade, constitui a parte funcional que falta & construgao/
complemento da minha identidade e, como tal, ¢ “aquilo que faz a
diferenca’, para a consecugio da formagio de uma personalidade madura,

integral/integrada.

Para chegar a esse estdgio, ¢ necessdrio langar um processo formativo
gradual, relacionado com uma escala progressiva de objetivos/
intervencdes, a se realizarem ao longo de toda a vida, e que tendam a
levar 0 homem, depois de tantas descobertas, também & descoberta do

rosto desconhecido do Outro.

Somente, entdo, poder-se-4 dar lugar a um novo humanismo, isto ¢, a
construcio de um homem nao mais “com uma sé dimensio”, mas de um
HOMEM-COM DIMENSAO TRANSVERSAL, em condicées de atravessar
aqueles espacos transculturais que lhe permitirdo, a cada vez, encontrar-se,
confrontar-se, interdepender e enriquecer-se, gragas as diferencas de que cada
um se faz portador.

Desafio

... e se 0 “Bom Diabinho” fosse um “honesto cidaddo”, que sabe

cumprir os préprios deveres, por que o “endemoniar” tanto?
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PARA TERMINAR

No término deste trabalho, a mensagem que gostariamos de enviar, por
meio destas pdginas, a descobrimos, por fim, concentrada em poucas linhas,

na pardbola deste genial “arquiteto” da futura Cosmépolis:

Um santo homem estava, um dia, conversando com Deus e lhe disse:
Senhor, eu gostaria de saber como é o Paraiso e o Inferno.

— Deus levou o santo homem em diregio a duas portas.

Abriv uma e permitiu-lhe olhar para dentro.

Havia uma enorme mesa redonda.

No centro da mesa, havia um enorme recipiente contendo alimento de
delicioso perfume.

O santo homem ficou com dgua na boca.

As pessoas sentadas ao redor da mesa eram magras, com aspecto livido e
doentio.

Estavam todos morrendo de fome.

Tinham colberes com cabos muito compridos, amarrados nos seus bragos.
Todos podiam pegar o prato de comida e tirar um pouco, mas, como o cabo
da colher era mais comprido do que seus bragos, eles nio conseguiam levar
0 alimento & boca.

O santo homem tremeu & vista de tanta miséria e de rantos sofrimentos.

Deus disse: — O que viste é o Inferno.

Deus ¢ 0 homem dirigiram-se para a segunda porta;

Deus a abrin.

A cena que 0 homem viu era igual i primeira:

Havia uma grande mesa redonda, o que lhe fez vir dgua & boca;

As pessoas ao redor da mesa tinham, também elas, colheres de cabo comprido.
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Desta vez, porém, estavam bem nutridas, felizes e conversavam entre si,
sorrindo.

O santo homem disse a Deus:

Nio entendo!

— E simples — responden Deus. — eles aprenderam que o cabo da colber, muito
comprido, nio lhes permite nutrir a si mesmos, mas permite nutrir o prdprio
vizinho. Por isso, aprenderam a alimentar uns aos outros!

Os outros da outra mesa, so’pmmm em si mesmos.

Inferno e Paraiso sdo iguais na estrutura...

A diferenga nds a levamos dentro de nds!

Seja-me permitido acrescentar...

Na terra hd o bastante para satisfazer as necessidades de todos,
mas nio para satisfazer a glutonaria de poucos.

Nossos pensamentos, por mais que sejam bons,

s@o pérolas falsas enquanto nio se transformam em agaoes.

Sé tu a mudanga que queres ver acontecer no mundo.

(Mahatma Gandhi)
A todos os migrantes, navegantes, “transfronteiricos” que, desafiando
a si mesmos, ultrapassam os limites mentais e as barreiras culturais para ir a

descoberta de novos mundos educacionais...

Bem vindos a Cosmdpolis!
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